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SUNUĹ 

 

 

Sevgili Pamukkaleliler; 

.ŜƭŜŘƛȅŜ ƻƭŀǊŀƪ ƎǀǊŜǾŜ ƎŜƭŘƛƐƛƳƛȊ ƎǸƴŘŜƴ ōǳ 

ȅŀƴŀ ƘŀƭƪƤƳƤȊƤƴ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛƴƛ ǎŀƐƭŀȅŀŎŀƪ, 

kaliteli ǇǊƻƧŜ ǸǊŜǘƳŜƪ ǀƴŎŜƭƛƪƭƛ ƘŜŘŜŦƛƳƛȊ ƻƭŘǳΦ 

Bu ǳƐǳǊŘŀ, ōǸǘǸƴ ƛƳƪŃƴƭŀǊƤƳƤȊƤΣ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƳƤȊƤ 

Ŝǘƪƛƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ƪǳƭƭŀƴƳŀȅƤ ŀƳŀœ ŜŘƛƴŘƛƪΦ 

¢ǸǊƪƛȅŜΩŘŜ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ ƪƻƴǳǎǳƴŘŀ ǀƴŎǸΣ 

ƳƻŘŜǊƴ ǾŜ ƳƻŘŜƭ ƻƭƳŀȅƤ ƘŜŘŜŦƭŜȅŜƴ 

.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ōǳ ŘŜƐƛǒƛƳŜ ǳȅǳƳ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ƛœƛƴ 

ǘǸƳ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤ ǎŜŦŜǊōŜǊ ŜǘƳƛǒ ŘǳǊǳƳŘŀŘƤǊΦ

Stratejƛƪ tƭŀƴƭŀǊ Řŀ ōǳ ŘŜƐƛǒƛƳƛƴ ǘŜƳŜƭ ǘŀǒƭŀǊƤƴŘŀƴ ōƛǊƛ ƘŀƭƛƴŜ ƎŜƭƳƛǒǘƛǊΦ ¸ŜǊŜƭ ǎŜœƛƳƭŜǊƛ 

ǘŀƪƛōŜƴ ŀƭǘƤ ŀȅ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪƭƛƭƛƐƛƴŘŜƴ ƘŀǊŜƪŜǘ ŜŘŜƴ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊΣ ōƛǊ ǘŀǊŀŦǘŀƴ 

ƪǳǊǳƭǳǒǳƴǳ ǘŀƳŀƳƭŀȅƤǇΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴ ȅŀǇƤǎƤƴƤ ŘǸȊŜƴƭŜǊƪŜƴΣ ŘƛƐŜǊ ǘŀǊŀŦǘŀƴ Řŀ ǎtratejik plan 

œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤ ǘŀƳŀƳƭŀƳƤǒǘƤǊΦ 

.ƛȊƭŜǊ ƘƛȊƳŜǘ œƛȊƎƛƳƛȊƛ ōŜƭƛǊƭŜǊƪŜƴ ǾŀǘŀƴŘŀǒƭŀǊƤƳƤȊƭŀ ƛœ ƛœŜ ƻƭƳŀȅƤΣ ƘŀƭƪƤƳƤȊƭŀ ŘƛȅŀƭƻƎ ƪǳǊƳŀȅƤ 

ǘŜǊŎƛƘ ŜǘǘƛƪΦ !ƳŀŎƤƳƤȊΣ ƘŀƭƪƤƳƤȊŀ ƘƛȊƳŜǘ ŜǘƳŜƪ ǾŜ ƘŀƭƪƤƳƤȊƤƴ ƘƛȊƳŜǘƪŃǊƤ ƻƭŘǳƐǳƳǳȊǳƴ ōƛƭƛƴŎƛȅƭŜ 

œŀƭƤǒƳŀƪǘƤǊΦ 

Pamukkale .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛΤ  ƎŜƭŜŎŜƐƛƴ ǇƭŀƴƭŀƴƳŀǎƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ǇŀȅŘŀǒ ƻŘŀƪƭƤ ƻƭŀǊŀƪ ǇƭŀƴƭŀƴƳƤǒ 

ŘƻƐǊǳ ōƛǊ ƭƛŘŜǊƭƛƪ ǀǊƴŜƐƛ ƛƭŜ ȅǀƴŜǘƛƳŘŜ ƪŀǘƤƭƤƳŎƤƭƤƐƤΣ ǒŜŦŦŀŦƭƤƐƤ ǾŜ ƘŜǎŀǇ ǾŜǊƛƭŜōƛƭƛǊƭƛƐƛ ŀƳŀœ ŜŘƛƴƳƛǒǘƛǊΦ 

Bu anlamdaΣ «ƭƪŜƳƛȊƛƴ ǾŜ TƭœŜƳƛȊƛƴ ǾƛȊȅƻƴǳƴŀ ǳȅƎǳƴΣ ƘŀƭƪƤƳƤȊƤƴ ōŜƪƭŜƴǘƛƭŜǊƛƴƛ ƪŀǊǒƤƭŀȅŀŎŀƪ ŀƳŀœƭŀǊ 

ōŜƭƛǊƭŜƴƳƛǒǘƛǊΦ 

2015-нлмф ȅƤƭƭŀǊƤƴƤ ƪŀǇǎŀȅŀƴ ƘƛȊƳŜǘ ŘǀƴŜƳƛƴŘŜ ǎƛȊƭŜǊŜ ŘŀƘŀ ƛȅƛ ƘƛȊƳŜǘ ǾŜǊƳŜƪΣ ǇǊƻƧŜ ǾŜ 

ȅŀǘƤǊƤƳƭŀǊƤƳƤȊƤ ōŜƭƛǊƭŜƳŜƪ ƛœƛƴ ŀȅǊƤƴǘƤƭƤ ōƛǊ ȅƻƭ ƘŀǊƛǘŀǎƤ ƘŀȊƤǊƭŀŘƤƪΦ {ǘǊŀǘŜƧƛƪ Ǉƭŀƴ ŘŜŘƛƐƛƳƛȊ ōǳ ȅƻƭ 

ƘŀǊƛǘŀǎƤ ƛƭŜ ōǳ ŘǀƴŜmde bŜƭŜŘƛȅŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƳƛȊƛƴ ȅƻƐǳƴƭŀǒŀŎŀƐƤ ŀƭŀƴƭŀǊƤƳƤȊƤΣ ƘƛȊƳŜǘ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƛƭƪŜ 

ǇƻƭƛǘƛƪŀƭŀǊƤƳƤȊƤ ƘŀƭƪƤƳƤȊƤƴ ōƛƭƎƛǎƛƴŜ ǎǳƴǳȅƻǊǳȊΦ 
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.ǳǊŀŘŀ ǒǳƴǳ Řŀ ōŜƭƛǊǘƳŜƭƛȅƛƳ ƪƛΣ ǎǘǊŀǘŜƧƛƪ ǇƭŀƴƤƳƤȊ ƘŀƭƪƤƳƤȊƤƴ ƛƘǘƛȅŀœ ŘǳȅŘǳƐǳ ǀƴŎŜƭƛƪƭƛ ȅŀǘƤǊƤƳ 

ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴƤ ƪŀǇǎŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ tŀƳǳƪƪŀƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ ƻƭŀǊŀƪΣ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƳƤȊƤ Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ 

ƪǳƭƭŀƴƤǇΣ ƘŀƭƪƤƳƤȊƤƴ ōŜƪƭŜƴǘƛƭŜǊƛƴƛ ƪŀǊǒƤƭŀȅŀŎŀƪΣ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƻŘŀƪƭƤ ƘƛȊƳŜǘƛ ǘŜƳŜƭ ŀƭŀƴ ōǳ ōŜǒ ȅƤƭƭƤƪ 

ŘǀƴŜƳŘŜ ȅŀǇŀŎŀƪƭŀǊƤƳƤȊƤƴ ȅŜǊ ŀƭŘƤƐƤ ǎǘǊŀǘŜƧƛƪ ǇƭŀƴƭŀǊƤƳƤȊƤ ǎƛȊƭŜǊƛƴ ōƛƭƎƛǎƛƴŜ ǎǳƴǳȅƻǊǳȊΦ 

¸Ŝƴƛ ŘǀƴŜƳƛƴ ǘǸƳ ƘŀƭƪƤƳƤȊŀΣ ƪŜƴǘƛƳƛȊŜ ǾŜ tŀƳǳƪƪŀƭŜƭƛƭŜǊŜ ƘŀȅƤǊƭƤ ƻƭƳŀǎƤƴƤ ŘƛƭŜǊƛƳΦ 

{ŀȅƎƤƭŀǊƤƳƭŀΧ 

 

IǸǎŜȅƛƴ DǸǊƭŜǎƛƴ 
.ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤ 
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MĸSYON BĸLDĸRĸMĸ 

 

 

 

 

Misyonumuz; ǘŀǊƛƘƛ ǾŜ ƪǸƭǘǸǊŜƭ 

ŘŜƐŜǊƭŜǊƛΣ ŜǒǎƛȊ ƎǸȊŜƭƭƛƐƛ ǾŜ ŎƻƐǊŀŦƛ 

ȅŀǇƤǎƤ ƛƭŜ ǀȊŜƭ bir konuma sahip 

tŀƳǳƪƪŀƭŜΩƳƛȊŘŜ ƳƻŘŜǊƴ ȅǀƴŜǘƛƳ 

ƳŜǘƻǘƭŀǊƤ ƛƭŜ ƘƛȊƳŜǘǘŜ ƪŀƭƛǘŜ ǾŜ 

ƎŜƭƛǒƛƳŘŜ ǎǸǊŜƪƭƛƭƛƐƛ ƛƭŜ ƪŀǘƤƭƤƳŎƤΣ ǒŜŦŦŀŦΣ 

ŘƻƐŀȅŀ ǾŜ ŎŀƴƭƤȅŀ ǎŀȅƎƤƭƤΣ ƛƴǎŀƴ 

ƳŜǊƪŜȊƭƛ ǎƻǎȅŀƭ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ ŀƴƭŀȅƤǒƤȅƭŀ 

ƪŜƴǘƛƴ ƘŜǊ ōƛǊ ƴƻƪǘŀǎƤƴŘŀ ƘŀƭƪƤƴ ƻǊǘŀƪ 

ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤ ŘƻƐǊǳ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ 

ƪŀǊǒƤƭŀƳŀƪΦ 
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VĸZYON BĸLDĸRĸMĸ 

 

 

Vizyonumuz; ƎŜœƳƛǒǘŜƴ ŀƭŘƤƐƤ ƎǸœƭŜ ƎŜƭŜŎŜƐŜ 

ƎǸǾŜƴƭŜ ōŀƪŀƴΣ ƘŀƭƪƤȅƭŀ ōǸǘǸƴƭŜǒŜǊŜƪ ǾŀǘŀƴŘŀǒ 

ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛƴƛ ǀƴŜ œƤƪŀǊŀƴ ƳƻŘŜǊƴ ǾŜ ƳƻŘŜƭ 

ŘǸƴȅŀ kenti olmak. 
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¢ŜƳŜƭ 5ŜƐŜǊƭŜǊ
ω5ŜƐƛǒƛƳŎƛƭƛƪ

ω±ŀǘŀƴŘŀǒ ǾŜ ƛƴǎŀƴ ƻŘŀƪƭƤ ƻƭƳŀƪ 

ω4ǀȊǸƳ ƻŘŀƪƭƤ ƻƭƳŀƪ

ω±ŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛƴƛ Ŝǎŀǎ ŀƭƳŀƪ

ωtƭŀƴƭƤ ǾŜ ǇǊƻƎǊŀƳƭƤ œŀƭƤǒƳŀƪ

ω ŜŦŦŀŦƭƤƪ

ωAdaletli olmak

ωYǳǊǳƳǎŀƭƭŀǒƳŀƪ

ω{ƻǊǳƴƭŀǊƤ ƻƭǳǒƳŀŘŀƴ ǀƴƭŜƳŜƪ
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Tablo 1 tŀƳǳƪƪŀƭŜ TƭœŜǎƛ ¢ŜƳŜƭ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ 

t!a¦YY![9 T[49{T ¢9a9[ Dm{¢9wD9[9wT  

¸ǸȊǀƭœǸƳǸ 823 ƪƳч 

TƭœŜ bǸŦǳǎǳ όнлм3) 311.496 

bǸŦǳǎ ¸ƻƐǳƴƭǳƐǳ ό¢ǸǊƪƛȅŜ hǊǘŀƭŀƳŀǎƤ % ) % 0,44  

hƪǳƭ {ŀȅƤǎƤ 132 

5ŜǊǎƭƛƪ {ŀȅƤǎƤ 2016 

mƐǊŜƴŎƛ {ŀȅƤǎƤ     58604 

mƐǊŜǘƳŜƴ {ŀȅƤǎƤ 3813 

5ŜǊǎƭƛƪ .ŀǒƤƴŀ 5ǸǒŜƴ mƐǊŜƴŎƛ {ŀȅƤǎƤ όTƭƪǀƐǊŜǘƛƳύ 23 

5ŜǊǎƭƛƪ .ŀǒƤƴŀ 5ǸǒŜƴ mƐǊŜƴŎƛ {ŀȅƤǎƤ όOǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳύ 42 

5ŜǊǎƭƛƪ .ŀǒƤƴŀ 5ǸǒŜƴ mƐǊŜƴŎƛ {ŀȅƤǎƤ όMesleki  ve 

Teknik EƐƛǘƛƳ ύ 
29 

Aile Hekimi {ŀȅƤǎƤ 83 

Yŀōŀ 5ƻƐǳƳ hǊŀƴƤ 29,9 

.ŜōŜƪ mƭǸƳ hǊŀƴƤ όōƛƴŘŜύ 9 

нуΦIŀŦǘŀŘŀƴ {ƻƴǊŀ ōŜōŜƪ mƭǸƳ hǊŀƴƤ όōƛƴŘŜύ 3,9 

PamukkŀƭŜΩȅŜ ƎŜƭŜƴ ǘǳǊƛǎǘ ǎŀȅƤǎƤ όнлмо) 1.263.706 

¢ǳǊƛȊƳ TǒƭŜǘƳŜƭƛ ¸ŀǘŀƪ {ŀȅƤǎƤ 11537 
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I. PAMUKKALE  HAKKINDA GENEL BĸLGĸLER 

I.1 COĶRAFYA VE ĸKLĸM 

 

Denizli /Pamukkale , Anadolu 

Yarĕmadasĕ'nĕn g¿neybatĕsĕnda  

Ege Bºlgesi'nin doķusunda yer 

almaktadĕr. Ege, ĸ­ Anadolu ve 

Akdeniz Bºlgeleri arasĕnda bir 

ge­it durumunda olan Denizli 

ĸli'nin her ¿­ bºlge ¿zerinde de 

topraklarĕ vardĕr. Denizli ili 

doķuda Burdur, Isparta, Afyon; 

batĕda Aydĕn, Manisa; g¿neyde 

Muķla; kuzeyde Uĺak illeri ile 

komĺudur. Y¿zºl­¿m¿ 11.868 

kmİ, denizden y¿kseltisi ise 

428 m'dir.  

 

Denizli ili 28 Ü 38' - 30Ü 05' doķu meridyenleri (doķu u­ noktasĕ; ¢ivril 

il­esi G¿m¿ĺsu - Gºkgºl Kºy¿ Dinar sĕnĕrĕnda Efekli Tepe, batĕ u­ noktasĕ; 

Buldan il­esi Alandĕz Kºy¿, Manisa - Sarĕgºl sĕnĕrĕnda Tezek tepe) 38Ü 29' - 

38Ü 52' kuzey paralelleri (Kuzey u­ noktasĕ; ¢ivril ¢apak Kºy¿, Afyon 

sĕnĕrĕnda  Avgan Damlarĕ mezarlĕķĕ, g¿ney u­ noktasĕ; ¢ameli - Muķla 

sĕnĕrĕnda Karabayĕr Kºy¿) arasĕnda yer almaktadĕr. Denizli ili i­erisinde 

Pamukkale il­esi batĕda Buldan, Saraykºy, Merkezefendi, Kuzeyde G¿ney, 

Doķuda ¢al, Honaz G¿neyde Tavas il­elerinin arasĕnda n¿fus olarak Denizli 
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ilinin en b¿y¿k il­esidir. Denizli/Pamukkale ĸl­esi  Ege Bºlgesi'nde olmasĕna 

raķmen, Ege Bºlgesi'nin iklimi tamamen gºr¿lmez. Kĕyĕ kesimlerinden i­ 

bºlgelere ge­it yerinde olduķundan az da olsa i­ bºlgelerin iklimi hissedilir. 

Ege Bºlgesi ikliminden sĕcaklĕk olarak biraz d¿ĺ¿k farklĕlĕklar gºr¿lebilir. 

Denizli'de daķlar genel olarak denize doķru dik olduķundan, denizden gelen 

r¿zgarlara a­ĕk bulunmaktadĕr. Kĕĺlar ĕlĕk ve yaķĕĺlĕ ge­mektedir. ĸlde yĕllĕk 

sĕcaklĕk uzun dºnemli eķilimde aylĕk ortalamalara gºre 5,9Ü C ile 27,5Ü C 

arasĕnda deķiĺmektedir.  

                       Tablo 2 tŀƳǳƪƪŀƭŜ TƭœŜǎƛ !ȅƭŀǊŀ DǀǊŜ hǊǘŀƭŀƳŀ {ƤŎŀƪƭƤƪ 5ŜƐŜǊƭŜǊƛ όмфрп-2013) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kaynak: T¦ĸK ortalama sĕcaklĕk deķerleri 2014 
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I.2 TARĸH 

Pamukkale ĸl­esi tarihi ile Denizli merkez tarihini birlikte 

deķerlendirmek gerekir. ¢¿nk¿ Denizliõnin kurulduķu ĺehir bug¿nk¿ 

Pamukkale ĸl­e sĕnĕrlarĕ i­inde yer almaktadĕr ve 30 Mart 2014õe kadar il­e 

Denizli merkezde bulunmaktadĕr.  

Denizli ilk defa bug ¿nk¿ ĺehrin 6 km. kuzeyinde, Eskihisar Mahallesi 

civarĕnda kurulmuĺtur. Bu ĺehir M.¥ (261-245) yĕllarĕ arasĕnda Suriye Kralĕ 

2. Antiyokustheos tarafĕndan kurulmuĺtur ve adĕna da karĕsĕnĕn adĕna 

izafeten Laodikya denilmiĺtir.  

T¿rkler ise ilk defa 1070 yĕlĕnda Denizliõde gºr¿lm¿ĺt¿r. T¿rkler 

Denizli havalisini zapt ettikten sonra ĺehir merkezini suyu bol olduķu i­in 

bug¿nk¿ Kalei­i mevkiine nakletmiĺlerdir. T¿rkler Laodikyaõya hakim 

olduktan sonra, zamanla yerleĺim, antik kent dĕĺĕna kayarak daha g¿neye, 

taĺ k¿nklerle i­me suyunun getirildiķi bug¿nk¿ Pamukkale ĸl­esiõnin 

oturduķu alana yayĕlmĕĺtĕr. Y¿zyĕlĕn sonlarĕna doķru Germiyanoķlu 

S¿leyman Ĺah, kĕzĕ Devlet Hatunõu, Yĕldĕrĕm Beyazĕtõa verirken Denizli 

(dolayĕsĕyla Pamukkaleõyi) ve havalisini de ­eyiz olarak Osmanlĕlara 

bĕrakmĕĺtĕr (1390). T¿rkler Laodikyaõya egemen olduktan sonra bu ad 

zamanla Ladikõe dºn¿ĺm¿ĺt¿r. 

 Bºlge 1411õde bir ara Karaman oķullarĕnĕn eline ge­miĺse de, 1429 

yĕlĕnda tekrar Osmanlĕlara baķlanmĕĺtĕr. 

Denizli ĺehri Osmanlĕlarĕn hakimiyetine girdikten sonra, yaĺantĕsĕna sakin 

bir ĺekilde devam etmiĺtir. 1702-1880  yĕllarĕnda Laodikya ĺehrinin s¿rekli 

harpler ve depremlerle yĕkĕlmasĕ ¿zerine halk, Laodikyaõnĕn baķ ve 

bah­elerinin bulunduķu, bug¿nk¿ Denizliõye gelip yerleĺmiĺtir.  

 15 Mayĕs 1919õda Yunanlĕlar ĸzmirõi iĺgal edince, Denizliõde M¿ft¿ 

Ahmet Hul¾si Efendiõnin ºnderliķiyle Denizliõde kurtuluĺ m¿cadelesine 

baĺlanmĕĺtĕr. Sºz konusu m¿cadeleyle 4 Eyl¿l 1922 gecesine kadar Buldan 

ve havalisinde kalan d¿ĺman, Alaĺehir istikametine ka­mĕĺtĕr. 
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Pamukkale ĸl­esi, 6 Aralĕk 2012õde 13 b¿y¿kĺehrin kurulmasĕ ve 

sĕnĕrlarĕnĕn belirlenmesini i­eren kanunun Resmi Gazeteõde yayĕnlanmasĕyla 

resmen kurulmuĺtur. Pamukkale ĸl­e Belediyesi ise 30 Mart 2014 Yerel 

Se­imleriyle resmiyet kazanmĕĺtĕr.  

Pamukka le Belediye Baĺkanĕ H¿seyin G¿rlesin, il­enin ilk belediye 

baĺkanĕdĕr. Pamukkale ĸl­esi, 311.496  n¿fusuyla Denizliõnin en b¿y¿k il­esi 

konumundadĕr. Sºz konusu bu n¿fus, Denizli genelinin 3õte 1õni 

oluĺturmaktadĕr. 
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I.3 DEMOGRAFĸ 

201 3 yĕlĕ Adrese Dayalĕ N¿fus Kayĕt sistemi verilerine gºre Pamukkale 

ĸl­esi n¿fusu 311.496  kiĺidir. T¿rkiye n¿fusunun % 0,44õ¿n¿n yaĺadĕķĕ 

Pamukkale ĸl­esi n¿fusuyla T¿rkiye sĕralamasĕnda 58. Sĕrada yer 

almaktadĕr. 

Tablo 3 tŀƳǳƪƪŀƭŜ TƭœŜǎƛ bǸŦǳǎǳ όнлмо ȅƤƭƤύ 

  

  TƭκƛƭœŜ ƳŜǊƪŜȊƭŜǊƛ .ŜƭŘŜκƪǀȅƭŜǊ Toplam 

  Toplam Erkek YŀŘƤƴ Toplam Erkek YŀŘƤƴ Toplam Erkek YŀŘƤƴ 

¢ǸǊƪƛȅŜ 70.034.413 35.135.795 34.898.618 0,00 0,00 0,00 76.667.864 38.473.360 38.194.504 

Pamukkale 311.496 155.567 155.929 - - - 311.496 155.567 155.929 

hǊŀƴƤ 0,44 0,44 0,45 0,00 0,00 0,00 0,41 0,40 0,41 

YŀȅƴŀƪΥ ¢«TYΣ !ŘǊŜǎŜ 5ŀȅŀƭƤ bǸŦǳǎ {ƛǎǘŜƳƛΣ 9ǊƛǒƛƳ ¢ŀǊƛƘƛΥ Temmuz 2014 

 

 

                            Ŝƪƛƭ 1 ̧ ŀǒ DǊǳǇƭŀǊƤƴŀ DǀǊŜ YŀŘƤƴ ve Erkek bǸŦǳǎǳƴǳƴ 5ŀƐƤƭƤƳƤ 

5-9

15-19

25-29

35-39

45-49

55-59

65-69

75-79

85-89

YŀŘƤƴ Erkek

¸ŀǒ DǊǳōǳ

5 00010 00015 000 5 000 15 00010 000
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Pamukkale  il­esi T¿rkiye ortalamasĕnĕn ¿zerinde bir n¿fus 

yoķunluķuna sahip il­e olma ºzelliķini de taĺĕmaktadĕr. 

Pamukkale  n¿fusunun yapĕsĕna bakĕldĕķĕnda n¿fusun % 74,3 õinin 

­alĕĺabilir yaĺ olarak kabul edilen 15-64 yaĺ aralĕķĕnda olduķu 

gºr¿lmektedir. Bu oran T¿rkiye ortalamasĕnĕn yaklaĺĕk beĺ puan 

¿st¿ndedir. 

Tablo 4 tŀƳǳƪƪŀƭŜ TƭœŜǎƛ bǸŦǳǎǳƴ ¸ŀǒ .ŀȊƤƴŘŀ 5ŀƐƤƭƤƳƤ 

N¿fusun eķitim ­aķĕ gruplarĕ itibarĕyla daķĕlĕmĕna 

baktĕķĕmĕzda; 5 yaĺ ve altĕ n¿fus yaklaĺĕk 24 bin 

olup toplam n¿fusu i­indeki payĕ % 8 civarĕndadĕr. 

ĸlkºķretim ­aķĕndaki n¿fusun toplam n¿fus i­indeki 

payĕ ise % 15õler d¿zeyindedir.  

Yine yerel hizmet a­ĕsĕndan ºnemli olan 65 yaĺ ve 

¿st¿nde Pamukkale õde 18 bin civarĕnda kiĺi 

yaĺamakta olup bunlarĕn toplam n¿fusa oranĕ % 

6õdĕr.  

¢alĕĺan aktif n¿fusun fazla olduķu ve okula ­aķĕna 

gelmemiĺ ­ocuk sayĕsĕnĕn ­ok olduķu Pamukkale õde 

bir­ok ilde olduķu gibi ºzellikle okul ºncesi eķitim 

ile yerel hizmet talebine konu olan kreĺ hizmeti 

ºnemli hale gelmektedir.  

  

¸ŀǒ !ǊŀƭƤƐƤ                Yƛǒƛ {ŀȅƤǎƤ 

0-4 21.938 

5-9 23.378 

10-14 22.874 

15-19 25.795 

20-24 27.073 

25-29 26.568 

30-34 29.856 

35-39 27.039 

40-44 23.732 

45-49 21.109 

50-54 17.964 

55-59 14.182 

60-64 10.616 

65-69 7.397 

70-74 4.867 

75-79 3.429 

80-84 2.451 

85-89 999 

90+ 229 

Toplam 311.496 



13 

 

Ayrĕca Pamukkale ĸl­esiõnde ikamet ed en, ancak  n¿fusa kayĕtlĕ olduķu il 

farklĕ olan vatandaĺlarĕmĕzĕn sayĕsĕ da detaylĕ olarak aĺaķĕdaki tabloda 

gºsterilmiĺtir. 

Tablo 5  TƪŀƳŜǘ Edilen TƭœŜȅŜ GǀǊŜ NǸŦǳǎŀ KŀȅƤǘƭƤ Olunan Tl 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kaynak: T¦ĸK N¿fus Kayĕt Bilgi Sistemi 2014   
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II. EKONOMĸK VE SOSYAL YAPI 

 

II.1 . Genel Yapĕ 

Kalkĕnma Bakanlĕķĕõnĕn ĸllerin ve Bºlgelerin Sosyo-Ekonomik  

Geliĺmiĺlik Sĕralamasĕ Araĺtĕrmasĕ (SEGE-2011)õna gºre 10.sĕrada bulunan 

Denizliõnin en b¿y¿k il­esi olan Pamukkale, geliĺmiĺlik d¿zeyinde tarĕmĕ, 

turizmi ve sanayisi ile birlikte Denizliõnin sosyo-ekonomik geliĺmiĺlik 

sĕralamasĕnda ¿st sĕralarda yer almasĕnda ºnemli katkĕlarda bulunmaktadĕr. 

II.2. Eķitim   

Pamukkale il­esi eķitim gºstergeleri itibarĕyla bir­ok alanda T¿rkiye 

ortalamasĕnĕn ¿st¿nde iyi bir noktada ­ĕkmaktadĕr.  Gerek 6+ gerekse 15 + 

yaĺ ¿st¿ okuma/yazma oranĕ T¿rkiye ortalamasĕnĕn ¿zerindedir.  T¿rkiye 

ortalamasĕnĕn altĕnda olmakla birlikte okuma yazma bilmeyenler arasĕnda 

kadĕn n¿fusu daha y¿ksek ­ĕkmaktadĕr.  

Toplam n¿fusun % 20,5õi okul ºncesi, ilkºķretim ve ortaºķretim 

­aķĕndadĕr. Bunun anlamĕ, aktif n¿fusun dºrtte birine karĺĕlĕk gelen 

n¿fusun eķitim ­aķĕnda olmasĕdĕr.  
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Tablo 6 Pamukkale TƭœŜǎƛ Okuma Yazma Durumu ve Cinsiyete GǀǊŜ NǸŦǳǎ όмр Ҍȅŀǒύ ς 2013 

Pamukkale , okul laĺma ve eķitim d¿zeyleri itibarĕyla diplomaya sahip 

olma oranlarĕ a­ĕsĕndan T¿rkiyeõnin iyi durumdaki il­eleri i­inde yer 

almaktadĕr. ĸlkºķretim mezunu kiĺilerin ĸl­emizde n¿fusa oranĕ 23,05 iken 

T¿rkiye ortalamasĕ 20,83'dir. Lise veya dengi okul mezunu ĸl­emizde n¿fusa 

oranĕ 24,92 iken T¿rkiye ortalamasĕ 21,05'dir Doktora mezunu ĸl­emizde 

0,33 oranĕndaki iken T¿rkiye ortalamasĕ 0,27dir. Bununla birlikte okuma 

yazma bilmeyen oranĕ ise T¿rkiye ortalamasĕnĕn oranĕndan ¿­ puandan fazla 

d¿ĺ¿kt¿r. 

Tablo 7 PŀƳǳƪƪŀƭŜ TƭœŜǎƛ .ƛǘƛǊƛƭŜƴ 9ƐƛǘƛƳ DǸȊŜȅƛ όмрҌ ȅŀǒύ ς 2013 

59bT½[T 
ĶL¢E MERKEZĶ 

PAMUKKALE 

Bitirilen eĵitim d¿zeyi Toplam 
Ort 
% 

T¿rkiye 
Ort% 

Erkek 
Ort 
% 

T¿rkiye 
Ort% 

Kadēn Ort % 
T¿rkiye 

Ort% 

Okuma yazma bilmeyen  3.187 1,32 4,61  483 0,41 1,55  2.704 2,22 7,64 

Okuma yazma bilen fakat bir okul  
bitirmeyen 

 9.465 3,92 6,71  2.167 1,81 4,21  7.298 5,99 9,12 

Ķlkokul mezunu  63.647 26,33 26,12  27.252 22,74 22,56  36.395 29,86 29,65 

Ķlkºĵretim mezunu  55.716 23,05 20,83  30.707 25,63 23,71  25.009 20,52 17,98 

Ortaokul veya dengi okul mezunu  11.495 4,76 4,93  6.804 5,68 6,02  4.691 3,85 3,85 

Lise veya dengi okul mezunu  60.238 24,92 21,05  31.532 26,32 24,39  28.706 23,55 17,74 

Y¿ksekokul veya fak¿lte mezunu  31.704 13,12 11,68  17.418 14,54 13,15  14.286 11,72 10,23 

Y¿ksek lisans mezunu  2.126 0,88 0,93  1.180 0,99 1,11  946 0,78 0,77 

Doktora mezunu  784 0,33 0,27  483 0,41 0,33  301 0,25 0,21 

Bilinmeyen  3.400 1,41 2,94  1.814 1,52 3,02  1.586 1,31 2,85 

Toplam  241.762      119.840      121.922     

Kaynak: Milli Eķitim Bakanlĕķĕ, 2012 -2013  ĸstatistikleri  

Okuma yazma durumu ve cinsiyete gºre n¿fus ( 15 +yaĸ ) - 2013   

Ķl Ķl­e Okuma yazma durumu Erkek 
 

Kadēn 

Denizli Pamukkale 
Okuma yazma bilmeyen  483 

 
 2.704 

Okuma yazma bilen  117.543 
 

 117.632 

  Bilinmeyen  1.814 
 

 1.586 

  Toplam  119.840    121.922 
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 ĸl­emizde okullaĺma oranlarĕnĕn istatistiki bilgilerine hen¿z 

ulaĺĕlamamakla birlikte, Denizliõnin en b¿y¿k ve merkezi il­esi olarak, 

okullaĺma oranĕnĕn Denizli ile yaklaĺĕk aynĕ d¿zeyde olduķu tahmin 

edilmektedir.  

 

Tablo 8 mǊƎǸƴ 9ƐƛǘƛƳŘŜ hƪǳƭƭŀǒƳŀ hǊŀƴƭŀǊƤ 

Denizli 

  
   Okul 
mƴŎŜǎƛϝ      TƭƪǀƐǊŜǘƛƳ hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 

  3-5 4-5 .ǊǸǘ Net  .ǊǸǘ Net  

2009-2010 32,8 46,8 104,3 98,3 87,2 72,4 

2010-2011 38,9 56,3 105,4 98,1 98,2 80,6 

¢ǸǊƪƛȅŜ 

  
   Okul 
mƴŎŜǎƛϝ      TƭƪǀƐǊŜǘƛƳ hǊǘŀ ǀƐǊŜǘƛƳ 

  3-5 4-5 .ǊǸǘ Net  .ǊǸǘ Net  

2009-2010 26,9 38,6 106,5 98,2 84,2 65,0 

2010-2011 29,9 43,1 107,6 98,4 93,3 69,3 

ϝƴŜǘ ƻƪǳƭƭŀǒƳŀ ƻǊŀƴƭŀǊƤ 

     Kaynak: Milli Eķitim Bakanlĕķĕ, 2009-2010 ve 2010 -2011 ĸstatistikleri 

 

 ĸl­emiz 132 okulu 2016 dersliķi ve 3813 ºķretmeniyle eķitime katkĕda 

bulunmaktadĕr. 

 ĸl­emizde derslik baĺĕna d¿ĺen ºķrenci sayĕsĕnĕn ilkºķretim ve mesleki  

teknik eķitimde T¿rkiye ortalamasĕnĕn altĕnda olmasĕ, ĸl­emizde yetiĺen gen­ 

n¿fusun daha rahat ve ferah bir ortamda eķitim almasĕna olanak 

saķlamaktadĕr. Bu durum,  gen­ n¿fusun baĺarĕ oranĕnĕn artmasĕnda ciddi 

katkĕ saķlamaktadĕr. 
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Tablo 9 9ƐƛǘƛƳ {ŜǾƛȅŜƭŜǊƛƴŜ DǀǊŜ hƪǳƭΣ  ǳōŜΣ mƐǊŜǘƳŜƴ ǾŜ 5ŜǊǎƭƛƪ .ŀǒƤƴŀ 5ǸǒŜƴ mƐǊŜƴŎƛ {ŀȅƤǎƤ 

  

P
A

M
U

K
K

A
L

E hƪǳƭ {ŀȅƤǎƤ 5ŜǊǎƭƛƪ {ŀȅƤǎƤ mƐǊŜƴŎƛ ǎŀȅƤǎƤ mƐǊŜǘƳŜƴ {ŀȅƤǎƤ 

132 2016 58604 3813 

        

mƐǊŜǘƳŜƴ ōŀǒƤƴŀ ŘǸǒŜƴ mƐǊŜƴŎƛ ǎŀȅƤǎƤ 15 

5ŜǊǎƭƛƪ ōŀǒƤƴŀ ŘǸǒŜƴ ǀƐǊŜƴŎƛ ǎŀȅƤǎƤ 
όTƭƪǀƐǊŜǘƛƳύ 

23 

5ŜǊǎƭƛƪ ōŀǒƤƴŀ ŘǸǒŜƴ ǀƐǊŜƴŎƛ ǎŀȅƤǎƤ 
όhǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳύ 

42 

5ŜǊǎƭƛƪ ōŀǒƤƴŀ ŘǸǒŜƴ ǀƐǊŜƴŎƛ ǎŀȅƤǎƤ όaŜǎƭŜƪƛ 
ǾŜ ǘŜƪƴƛƪ ŜƐƛǘƛƳύ 

29 

                Kaynak: Milli Eķitim Bakanlĕķĕ, 2012-2013 ĸstatistikleri 

Pamukkale , sosyal faydanĕn ­ok daha y¿ksek olduķu ilkºķretimde, 

derslik baĺĕna ve ºķretmen baĺĕna ºķrenci sayĕsĕnda olduk­a iyi bir noktada 

bulunmaktadĕr.  

Her yĕl, Pamukkale sĕnĕrlarĕ i­inde bulunan Pamukkale ¦niversitesi 

y¿ksek ºķretim kuruluĺlarĕna 5-6 bin civarĕnda ºķrenci kayĕt yaptĕrmakta ve 

toplamda 2 3-24 bin ºķrenci eķitimini s¿rd¿rmektedir. Y¿ksek ºķrenime 

iliĺkin olarak ºzellikle barĕnma hizmetleri ile ºķrenciye yºnelik desteklerin 

iyileĺmesi, hem ºķrenci sayĕsĕnĕn hem de gelen ºķrencilerin baĺarĕlarĕnĕn 

artmasĕna yol a­acaktĕr. 

Tablo 10 «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ mƐǊŜƴŎƛǎƛ ǾŜ mƐǊŜǘƛƳ 9ƭŜƳŀƴƭŀǊƤ {ŀȅƤƭŀǊƤόнлмн-2013) 

 

 ¥ķretim Elemanĕ 

Sayĕsĕ 

Mezun  

¥ķrenci Sayĕsĕ 

Okuyan ¥ķrenci 

Sayĕsĕ 

Yeni Kayĕtlĕ 

¥ķrenci Sayĕsĕ 

Denizli /PA¦ 1.027  3.359  23.462  5.216  

T¿rkiye 86.362  380.107  3.765.455  560.473  

Kaynak: ¥SYM 2012 -201 3 ¥ķretim Yĕlĕ Y¿ksekºķretim ĸstatistikleri  
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II.3. Saķlĕk   

Pamukkale il­esi sosyo-ekonomik a­ĕdan geliĺmiĺ bir kent olan 

Denizli õnin en b¿y¿k il­esidir. T¿m kurum ve kuruluĺlarĕ ile saķlĕk alanĕnda 

alt yapĕsĕ yeterli ve potansiyeli y¿ksek olan bir kent olma ºzeliķine de 

sahiptir. Kentte 2010 yĕlĕ baĺĕ itibarĕyla 13 Devlet Hastanesi, 1 Branĺ 

Hastanesi, 1 Aķĕz ve Diĺ Saķlĕķĕ Merkezi, 7 ¥zel Hastane, 4 ¥zel Dal 

Hastanesi, 1 ¦niversite Hastanesi bulunmakta ayrĕca aile hekimliķi 

­er­evesinde; 22 Toplum Saķlĕķĕ Merkezi, 108 Aile Saķlĕķĕ Merkezi ve 262 Aile 

Hekimliķi Birimi ile saķlĕk hizmeti vermektedir.  

Denizliõde hasta baĺĕna d¿ĺen yatak sayĕsĕ ve saķlĕk donanĕmĕndaki 

iyileĺme saķlĕk hizmeti sunan kurumlarĕn sayĕsĕnĕn artmasĕna paralel olarak 

her ge­en yĕl artĕĺ gºstermektedir. Saķlĕk hizmetleri sunumunda ve 

kalitesinde uygulanan temel saķlĕk politikalarĕnĕn paralelinde her yĕl ºnemli 

bir iyileĺme gºr¿lmektedir.  

Tablo 11 tŀƳǳƪƪŀƭŜ TƭœŜǎƛ ¢ŜƳŜƭ {ŀƐƭƤƪ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ 

 

 

 

                    Kaynak: Denizli HSM Pamukkale TSM 2014 ilk 7 ay  

 

 

 

Koruyucu saķlĕk hizmetlerindeki geliĺimin paralelinde, bebek ºl¿m 

hĕzlarĕ T¿rkiye ortalamasĕnĕn altĕnda bulunmakta ve genel eķilim olarak 

d¿ĺmektedir. 

 

 

 

 2013 2014 

5ƻƐŀƭ ƴǸŦǳǎ ŀǊǘƤǒ ƘƤȊƤ ҈00 -- 14,71 

.ŜōŜƪ ǀƭǸƳ ƘƤȊƤ %0 -- 7,37 
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Bakanlĕķa baķlĕ olan ve olmayan saķlĕk kurumlarĕ aĺaķĕdaki tabloda 

yer almaktadĕr.  

 

Tablo 12 {ŀƐƭƤƪ .ŀƪŀƴƭƤƐƤƴŀ .ŀƐƭƤ hƭŀƴ {ŀƐƭƤƪ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ ƛƭŜ .ŀƐƭƤ hƭƳŀȅŀƴ {ŀƐƭƤƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            Kaynak: Denizli HSM Pamukkale TSM 2014 

Pamukkaleõde saķlĕk sektºr¿nde gºrev yapan kamu ve ºzel sektºr 

personel sayĕlarĕnĕn yeterli d¿zeyde olduķu gºr¿lmektedir.  

 

   

Bakanlĕķa Baķlĕ Saķlĕk Kurumlarĕ 201 3 

Yĕlĕ 

Sayĕlarĕ 

Bakanlĕķa Baķlĕ Olmayan 

Saķlĕk Kurumlarĕ 

201 3 

Yĕlĕ 

Sayĕlarĕ 

Toplum Saķlĕk Merkezleri 1 Tĕp Fak¿ltesi Hastanesi 1 

Devlet Hastanesi  0 ¥zel Hastane 1 

Branĺ Hastanesi 0 ¥zel Tĕp Merkezi 0 

Hastaneye baķlĕ semt kliniķi 0 ¥zel Dal Merkezi 1 

Aķĕz ve Diĺ Saķlĕķĕ Merkezi 0 Kĕzĕlay Kan Merkezi 0 

Verem Savaĺ Dispanseri 1 Radyoterapi Merkezi  0 

Halk Saķlĕķĕ Laboratuarĕ 0 ¥zel Poliklinik 4 

Aile Saķlĕķĕ Merkezi 29 Saķlĕk Kabini 1 

Aile Hekimliķi Birimi 84 ¥zel Muayeneler 11 

Saķlĕk Evi 13 ¥zel Laboratuvarlar(Diĺ) 2 

112 Acil Saķlĕk ĸstasyonu 5 Optisyen ve Gºzl¿k­¿ 3 

Talasemi Laboratuvarĕ 1 Eczane  108  

Kanser Erk. Teĺh. Tara. Mrk. 1 ¥zel Diĺ Hekimi Muayenesi 14 
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Tablo 13 {ŀƐƭƤƪ tŜǊǎƻƴŜƭƛ {ŀȅƤǎƤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kaynak: Denizli HSM Pamukkale TSM 2014 

 

Saķlĕk hizmetlerine olan talebin, gelecekte n¿fusun yaĺlanmasĕ ve 

­evresel faktºrlerin etkisiyle artarak devam edecek olmasĕ nedenleriyle, 

saķlĕk turizminin geliĺmesi ve ºzel yatĕrĕmlarĕn devam edeceķi 

beklenmektedir. Bu ise kentin alternatif sektºrler ¿zerine geliĺiminin 

kurgulanmasĕ a­ĕsĕndan ºnemli bir fĕrsat olarak gºr¿lmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 20 13  20 14  

Uzman Tabip  3 4 

Pratisyen Tabip  19  17  

Hemĺire 11 11  

Ebe 110  110  

TOPLAM  143  14 2 
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II.4. Sanayi ve Ticaret   

Denizli, T¿rkiye'nin tekstil sanayinde ºnemli geliĺme gºstermiĺ ilk dºrt 

merkezinden birisidir. Denizli'nin tekstil alanĕnda ger­ekleĺtirdiķi b¿y¿k 

geliĺme yerel giriĺimcilik ekseninde, baĺarĕlĕ bir ºrnek olarak 

gºsterilmektedir. Bu geliĺmenin paralelinde Denizli ve yakĕn ­evresinin 

coķrafi konumu, ili yºrenin ­ekim merkezi haline dºn¿ĺt¿rm¿ĺ, bºlgede 

ticari etkinliklerin de geliĺmesine neden olmuĺtur. Devlet teĺvikleriyle 

desteklenen ekonomik geliĺme Denizliõnin kendi yerel dinamizmi ile 

temellenmiĺtir. Son dºnemde baĺta ¢inõin etkisi olmak ¿zere uluslararasĕ 

rekabette ortaya ­ĕkan geliĺmeler ve d¿nyada yaĺanan krizler Denizliõyi diķer 

bir­ok il ve bºlgeye gºre daha fazla etkilemektedir. Denizliõnin gelecek 

dºnemde kendisine ­izeceķi yol haritasĕ ve ºnceliklerde bu noktalar 

ge­miĺten ­ok daha ºnemli hale gelmiĺtir. 

Ekonomik yapĕya iliĺkin Denizli B¿y¿kĺehir Belediyesi tarafĕndan 

koordine edilen Denizli Yol Haritasĕnda, Denizli ekonomisine iliĺkin temel 

tespitler ve ºneriler ĺu ĺekilde belirlenmiĺtir:  

Denizli ekonomisinin temelini oluĺturan sanayide 6 ana sektºr yer 

almaktadĕr. 

- Konfeksiyon,  

- Elektrolitik,  

- Cam,  

- Ham maddecilik ve metal,  

- Doķal taĺ, traverten ve mermer, 

- Modern hayvancĕlĕk, yem ve s¿t­¿l¿k, 

6 ana sektºre son dºnemlerde bakĕr tel ¿retimi de eklenmiĺtir. Kent 

ekonomisinin geliĺtirilmesi i­in bºlgesel birikimler de dikkate alĕnarak hem 

sektºr hem de faaliyetler bazĕnda ­eĺitliliķin artĕrĕlmasĕ gerekmektedir. 

Mevcut ­eĺitliliķin dinamosunu oluĺturan sanayi sektºr¿n¿n yanĕ sĕra, 

k¿lt¿r ve turizm sektºrlerinin de yeni ekonomik geliĺmenin temelini 

oluĺturmasĕ yºn¿nde ­alĕĺmalar yapĕlmalĕdĕr. Bir baĺka deyiĺle, bºlgenin 

bereketi ve birikimi , halkĕn becerisi ile sanayide b¿y¿k bir baĺarĕya ulaĺan 

Denizliõnin yeni ekonomik geliĺme modeli tartĕĺmaya a­ĕlmalĕdĕr. 

Denizli,  T¿rkiyeõde tekstile yºnelik sanayi sektºr¿ geliĺimi ile dikkat 

­eken illerden birisidir. Buna karĺĕn, ilde, Acĕpayam ve ¢ivril Ovalarĕ ile 

ºnemli ºl­¿de tarĕm potansiyeli de bulunmaktadĕr.  Tekstil sektºr¿n¿n 

k¿reselleĺme ile tehdit altĕnda bulunmasĕ dikkate alĕndĕķĕnda, alternatif 
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sanayi potansiyeli ile tarĕm potansiyelinin eĺg¿d¿m halinde geliĺmesinin 

desteklenmesi kalkĕnma s¿recinde ºnemli bir g¿­ oluĺturacaktĕr. (T.C.  

¢evre ve Orman Bakanlĕķĕ ¢evresel Etki Deķerlendirmesi ve Planlama Genel 

M¿d¿rl¿ķ¿ Aydĕn-Muķla-Denizli Planlama Bºlgesi 1/100.000 ¥l­ekli ¢evre 

D¿zeni Planĕ, Sayfa:3) 

Denizli ĸliõnin ekonomik durumuna iliĺkin olarak, Ekonomi ve Dĕĺ 

Politika Araĺtĕrmalar Merkezi (EDAM) tarafĕndan yayĕmlanan òT¿rkiye i­in 

bir Rekabet Endeksi - 2009ó ­alĕĺmasĕna diķer illerle sĕralamadaki yeri 

a­ĕsĕndan bakĕldĕķĕnda, Denizliõnin bir­ok kritere gºre ilk yirmi il i­inde yer 

aldĕķĕ gºr¿lmektedir.  

Tablo 14 5ŜƴƛȊƭƛ Tƭƛ 9ƴŘŜƪǎƭŜǊƛ 

 

9ƴŘŜƪǎ !ŘƤ !œƤƪƭŀƳŀ {ƤǊŀ 9ƴŘŜƪǎ 5ŜƐŜǊƛ 

Rekabet Endeksi ¸ŀǊŀǘƤŎƤƭƤƪ ǾŜ .ƛƭƎƛ 9ƪƻƴƻƳƛǎƛ 17 64,4 

9ƪƻƴƻƳƛƪ 9ǘƪƛƴƭƛƪ ǾŜ /ŀƴƭƤƭƤƪ 9ƴŘŜƪǎƛ мм 5ŜƐƛǒƪŜƴŘŜƴ hƭǳǒŀƴ ±ŜǊƛ ¢ŀōŀƴƤ 29 50,5 

Emek tƛȅŀǎŀƭŀǊƤ 9ƴŘŜƪǎƛ ф 5ŜƐƛǒƪŜƴŘŜƴ hƭǳǒŀƴ ±ŜǊƛ ¢ŀōŀƴƤ 16 74,4 

Tƴǎŀƴƛ {ŜǊƳŀȅŜ 9ƴŘŜƪǎƛ 

mƐǊŜƴŎƛ-ǀƐǊŜǘƳŜƴ ƻǊŀƴƭŀǊƤ ǾŜ ƻ ƛƭŘŜƪƛ ƭƛǎŜ 

ƳŜȊǳƴƭŀǊƤƴƤƴ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƎƛǊƛǒ ǎƤƴŀǾƤƴŘŀƪƛ 

ƻǊǘŀƭŀƳŀ ōŀǒŀǊƤƭŀǊƤ 19 87,7 

¸ŀǊŀǘƤŎƤ {ŜǊƳŀȅŜ 9ƴŘŜƪǎƛ 

Bilgiyi ne kadar kullanabilme kapasitesi 

ƻƭŘǳƐǳΣ 22 18,6 

Sosyal Sermaye Endeksi 

{ƻǎȅŀƭ ǎŜǊƳŀȅŜƴƛƴ ōƛǊ ōǀƭƎŜƴƛƴ 

 rekabet ƎǸŎǸƴŜ ȅŀǇǘƤƐƤ ƪŀǘƪƤ 17 64,5 

CƛȊƛƪƛ !ƭǘȅŀǇƤ 9ƴŘŜƪǎƛ CƛȊƛƪƛ !ƭǘȅŀǇƤ  15 67,6 

Devlet Planlama Teĺkilatĕ tarafĕndan 2003 yĕlĕnda olduk­a kapsamlĕ 

bir veri setine dayanĕlarak yayĕmlanan òĸllerin ve Bºlgelerin Sosyo-Ekonomik 

Geliĺmiĺlik Sĕralamasĕ Araĺtĕrmasĕõndaó Denizli ili 12.sĕrada yer almaktadĕr. 
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 II. 5.Turizm  

 Denizli a­ĕsĕndan ºnemli bir ekonomik sektºr, sahip olduķu 

potansiyelin de etkisiyle turizmdir. Turizm sektºr¿, d¿nya ekonomisini 

ĺekillendiren ºnemli sektºrlerden birisidir. òT¿rkiye Turizm Stratejisi 2023ó 

ile de uzun vadeli planlar yapĕlmĕĺtĕr. Bu ­er­evede, 2023 yĕlĕnda d¿nyanĕn 

en ­ok turist ­eken ve en fazla turizm geliri elde eden ilk 5 ¿lkesinden birisi 

olmak ama­lanmĕĺtĕr. Gelen yabancĕ turist sayĕlarĕnda T¿rkiye sĕralamada 

sekizinci sĕraya y¿kselerek, Almanya ve Meksikaõyĕ geride bĕrakmĕĺ, turizm 

gelirlerinde ise bir ºnceki senelere gºre y¿kselerek dokuzuncu sĕraya 

­ĕkmĕĺtĕr.  

 Denizli ĸliõnin turizm potansiyelindeki geliĺmeye bazĕ temel gºstergeler 

bazĕnda baktĕķĕmĕzda, gerek gelen ve gerekse konaklayan turist sayĕsĕnda 

kriz yĕlĕ olan 2009 hari­ artĕĺ yaĺanmĕĺ ve kente gelen turist sayĕsĕ iki 

milyonu aĺmĕĺtĕr.   

           Tablo 15 5ŜƴƛȊƭƛ Tƭƛϥƴƛƴ ¢ǳǊƛȊƳ tƻǘŀƴǎƛȅŜƭƛ 

KONUSU  2008  2009  2010  
2009/2010  

% deķiĺim 

Denizli'ye gelen turist sayĕsĕ 1.932.550  1.905.000  2.167.382  13,8  

Pamukkale ¥ren yeri giriĺ yapan turist sayĕsĕ 1.408.213  1.323.961  1.495.046  12,9  

Laodikeia  ¥ren yeri giriĺleri 15.700  59.173  104.368  76  

Denizli'de konaklayan kiĺi sayĕsĕ 2.950.000  2.684.500  2.955.000  10  

Konaklama tesisleri oda doluluk oranlarĕ 69%  67%  70,8%  5,9  

Seyahat acentesi sayĕsĕ 22 23  24  0,43  

ĸĺletme belgeli yeme-i­me tesis sayĕsĕ 8 11  14  27  

ĸl genelindeki turizm iĺletme belgeli oteller 

(toplam yatak sayĕsĕ) 

 

4.573  5.093  5.600  9,8  

ĸl genelindeki belediye belgeli oteller 

(toplam yatak sayĕsĕ) 

8.801  9.033  9.179  1,7  

Turizm yatĕrĕm belgeli tesis sayĕsĕ 6 5 7 4 
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ĸl genelinde otel sayĕsĕ ve yatak sayĕsĕ turizmdeki geliĺmeye baķlĕ 

olarak artmaktadĕr. Toplam yatak sayĕsĕ 15 bine yaklaĺmĕĺtĕr. Bunun 

yaklaĺĕk  %40õĕna karĺĕlĕk gelen 5.820õsi turizm iĺletme belgeli otellere ait 

yatak sayĕsĕdĕr. 

 

Tablo 16 Tƭ DŜƴŜƭƛƴŘŜƪƛ hǘŜƭƭŜǊƛƴ ¢ƻǇƭŀƳ hŘŀ ǾŜ ¸ŀǘŀƪ YŀǇŀǎƛǘŜƭŜǊƛ 

 

Tesisin T¿r¿ Adedi  Oda Yatak  

ĸl genelindeki turizm iĺletme belgeli oteller 25 2.905  5.820  

ĸl genelindeki belediye belgeli oteller  59  2.445  4.931  

ĸl genelindeki pansiyonlar 105  1.946  4.137  

TOPLAM 189  7.296  14.888  

 

II. 5.ĸstihdam ve Yoksulluk  

 

Aĺaķĕda Kalkĕnma Bakanlĕķĕ web sitesinde bir tez ­alĕĺmasĕna 
dayanĕlarak, Nisan/2014õde yayĕnlanan Yoksulluk Haritasĕ ve devamĕnda bir 
tabloda ò Yoksulluk Derecelerine Gºre ĸller ò sĕralanmaktadĕr. 
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 Ŝƪƛƭ 2 ¢ǸǊƪƛȅŜ 9ǒŘŜƐŜǊ CŜǊǘ mƭœŜƐƛƴŜ DǀǊŜ ¸ƻƪǎǳƭƭǳƪ όƪŀȅƴŀƪ ¢«TYύ 
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Yoksulluk Derecelerine Gºre ĸller 

 

 ĸnsani Yoksulluk  

 

D¿ĺ¿k 
 

Orta  
 

Y¿ksek 

G
e
l
i
r
 
Y
o
k
s
u
l
l
u
ķ
u

 

 
 
 

 
D¿ĺ¿k 

 
 

 
Bursa, Eskiĺehir, 

Bilecik, Kocaeli, 

Bolu, Yalova(6) 

 
 
 
 

Sakarya, 

D¿zce(2) 

 
 
 

 
- 

 

 
 
 
 

Orta  

 
ĸstanbul, Edirne, 

Kĕrklareli, 

¢anakkale, ĸzmir, 

Denizli, Muķla, 

Kĕrĕkkale, 
Zonguldak, 

Karab¿k, 

Amasya,  

Trabzon, 

Rize(13) 

Tekirdaķ, Balĕkesir, 

Aydĕn, Manisa, 

K¿tahya, Uĺak, 

Nevĺehir, Kĕrĺehir, 

Kayseri, Sivas, 

Bartĕn, Kastamonu, 
¢ankĕrĕ, Sinop, 

Samsun, Tokat, 

¢orum, Giresun, 

Artvin,  

G¿m¿ĺhan
e (20) 

 
 

 
Afyon, Aksaray, 

Niķde, 

Yozgat, 
Ordu(5)  

 
 
 
 
 
Y¿ksek 

 

 
 
 
 

Ankara, Antalya, 

Isparta (3)  

 

 
 
Konya, Karaman, 
Burdur, Adana, 

Mersin, Erzincan, 

Bayburt, Malatya, 

Elazĕķ,      Tunce li(10) 

Hatay, 
Kahramanmaraĺ, 

Osmaniye, 

Erzurum, Aķrĕ, 

Kars, Iķdĕr, 

Ardahan, Bingºl, 
Van, Muĺ, Bitlis, 

Hakk©ri, 

Gaziantep, 

Adĕyaman, Kilis, 

Ĺanlĕurfa, 

Diyarbakĕr, Mardin, 
Batman, Ĺĕrnak, 

Siirt (22)  

  

 

 

¢alĕĺmada, T¿rkiyeõde yoksulluk il ve bºlgeler bazĕnda 

incelenmektedir. ¦lke geneli i­in bºlge bazĕnda gelir yoksulluķu incelenirken 

il bazĕnda insani yoksulluk ºl­¿m¿ yapĕlmaktadĕr. Gelir yoksulluķuna iliĺkin 

veriler T¿rkiye ĸstatistik Kurumu (T¦ĸK) tarafĕndan Gelir ve Yaĺam Koĺullarĕ 
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Araĺtĕrmasĕ (GYKA) sonu­larĕna dayanarak, T¿rkiye ve bºlgeler bazĕnda 

a­ĕklanmaktadĕr. Bu ­alĕĺmada, GYKAõ ya ait ham veriler kullanĕlarak gelir 

yoksulluķunun se­ilmiĺ gºstergeler itibarĕyla bºlgelerde deķiĺimi incelenmiĺ 

ve gelir yoks ulluķunun profili ­ĕkarĕlmĕĺtĕr. ĸkinci olarak, insani yoksulluķun 

farklĕ boyutlarĕyla ilgili deķiĺkenler alĕnarak il bazĕnda hesaplanan bir insani 

yoksu lluk endeksi yoluyla insani yoksulluk ºl­¿m¿ yapĕlmĕĺtĕr. 

Tabloya bakĕldĕķĕnda, hem gelir yoksulluķunun hem de insani 

yoksulluķun diķerlerine gºre d¿ĺ¿k olduķu 6 il bulunmaktadĕr.Denizli 

a­ĕsĕndan tabloya bakĕldĕķĕnda, bu ­alĕĺma sonu­larĕna gºre Denizliõnin 

insani yoksullu k kapsamĕnda d¿ĺ¿k seviyede, gelir yoksulluķu bakĕmĕndan 

da orta sevi yede olduķu gºr¿lmektedir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



28 

 

 

III. PAMUKKALE  BELEDĸYE BAĹKANLIĶI STRATEJĸK PLAN 

HAZIRLAMA S¦RECĸ 

III.1. ONAY VE G¥REVLENDĸRME 

Belediyemiz Stratejik Planĕ, 2015 - 2019  dºnemini kapsamakta olup, 

Kamu ĸdarelerinde Stratejik Planlamaya ĸliĺkin Usul ve Esaslar Hakkĕnda 

Yºnetmelik Esaslarĕna gºre hazĕrlanmĕĺtĕr  

Yukarĕda yer verilen mevzuat h¿k¿mlerine dayanĕlarak, 28.05.201 4 

tarihli Baĺkanlĕk Makamĕ onayĕ ile mevcut Stratejik Planĕn hazĕrlĕklarĕ i­in 

gerekli ­alĕĺmalar baĺlatĕlmĕĺtĕr. 

 

III.2 YASAL MEVZUAT, ¢ALIĹMA S¦RECĸ 

VE EKĸBĸ 

Belediyeler i­in stratejik plan hazĕrlama zorunluluķu, 5393 sayĕlĕ 

Belediye Kanunuõnun 41.maddesinde yer almaktadĕr. Sºz konusu maddede 

òBelediye baĺkanĕ, mahall´ idareler genel se­imlerinden itibaren altĕ ay 

i­inde; kalkĕnma pl©nĕ ve programĕ ile varsa bºlge pl©nĕna uygun olarak 

stratejik pl©n ve ilgili olduķu yĕlbaĺĕndan ºnce de yĕllĕk performans programĕ 

hazĕrlayĕp belediye meclisine sunar. 

Stratejik pl©n, varsa ¿niversiteler ve meslek odalarĕ ile konuyla ilgili 

sivil toplum ºrg¿tlerinin gºr¿ĺleri alĕnarak hazĕrlanĕr ve belediye meclisi 

tarafĕndan kabul edildikten sonra y¿r¿rl¿ķe girer.  

N¿fusu 50.000'in altĕnda olan belediyelerde stratejik pl©n yapĕlmasĕ 

zorunlu deķildir.  

Stratejik pl©n ve performans programĕ b¿t­enin hazĕrlanmasĕna esas 

teĺkil eder ve belediye meclisinde b¿t­eden ºnce gºr¿ĺ¿lerek kabul edilir.ó 

denilmektedir.  

Yukarĕda yer verilen h¿k¿mlerden, stratejik planlarĕn, b¿t­enin 

hazĕrlanmasĕna esas teĺkil edeceķi belirtilmiĺ, dolayĕsĕyla, b¿t­enin ortaya 
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­ĕkabilmesi i­in belediyede bir stratejik planĕn bulunmasĕ gerektiķi ifade 

edilmiĺtir. 

Diķer taraftan, 5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu da 

kamu idarelerinin stratejik plan hazĕrlamasĕnĕ zorunlu kĕlmaktadĕr. Sºz 

konusu Kanunõun Stratejik Planlama ve Performans Esaslĕ B¿t­eleme 

baĺlĕklĕ 9.maddesinde òKamu idareleri; kalkĕnma planlarĕ, programlar, ilgili 

mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ­er­evesinde geleceķe iliĺkin misyon 

ve vizyonlarĕnĕ oluĺturmak, stratejik ama­lar ve ºl­¿lebilir hedefler 

saptamak, perf ormanslarĕnĕ ºnceden belirlenmiĺ olan gºstergeler 

doķrultusunda ºl­mek ve bu s¿recin izleme ve deķerlendirmesini yapmak 

amacĕyla katĕlĕmcĕ yºntemlerle stratejik plan hazĕrlarlar. 

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen d¿zeyde ve kalitede 

sunulabilmes i i­in b¿t­eleri ile program ve proje bazĕnda kaynak 

tahsislerini; stratejik planlarĕna, yĕllĕk ama­ ve hedefleri ile performans 

gºstergelerine dayandĕrmak zorundadĕrlar. 

Stratejik plan hazĕrlamakla y¿k¿ml¿ olacak kamu idarelerinin ve 

stratejik planlama s¿recine iliĺkin takvimin tespitine, stratejik planlarĕn 

kalkĕnma planĕ ve programlarla iliĺkilendirilmesine yºnelik usul ve esaslarĕn 

belirlenmesine Devlet Planlama Teĺkilatĕ M¿steĺarlĕķĕ yetkilidir.ó denilerek, 

kamu idarelerinde stratejik plan hazĕrlama zorunluluķu ifade edilmiĺtir. 

Stratejik planlarĕn hazĕrlanmasĕ i­in uyulacak esaslar, Devlet 

Planlama Teĺkilatĕ tarafĕndan, 26.05.2006  tarih ve 26179 sayĕlĕ Resmi 

Gazeteõde yayĕmlanan Kamu ĸdarelerinde Stratejik Planlamaya ĸliĺkin Usul 

ve Esaslar Hakkĕnda Yºnetmelik ve yine aynĕ M¿steĺarlĕk tarafĕndan 

hazĕrlanan Kamu ĸdareleri ĸ­in Stratejik Planlama Kĕlavuzu (2. S¿r¿m) 

­er­evesinde belirlenmiĺtir. 

Yukarĕda belirtilen mevzuat h¿k¿mleri doķrultusunda, stratejik 

planlama ­alĕĺmalarĕnĕn s¿reci aĺaķĕda gºsterilmiĺtir. 

  



30 

 

Tablo 17 {ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴƭŀƳŀ {ǸǊŜŎƛ 

STRATEJĸK PLANLAMA S¦RECĸ 

Plan ve Programlar  

Durum Analizi  

NEREDEYĸZ 

GZFT Analizi  

Piyasa Analizi  

Hedef Kitle/ĸlgili Taraflarĕn 

Belirlenmesi  

Kuruluĺun varoluĺ gerek­esi 
Misyon ve 

ĸlkeler 
Temel ĸlkeler 

Arzu edilen gelecek  Vizyon  

NEREYE ULAĹMAK 

ĸSTĸYORUZ? 

Orta vadede ulaĺĕlacak 

ama­lar Stratejik 

Ama­lar ve 

Hedefler  Spesifik, somut ve ºl­¿lebilir 

hedefler  

Ama­ ve hedeflere ulaĺma 

yºntemleri 
Faaliyetler ve 

Projeler  

GĸTMEK 

ĸSTEDĸĶĸMĸZ YERE 

NASIL 

ULAĹABĸLĸRĸZ? 

Detaylĕ iĺ planlarĕ 

Maliyetlendirme  

¥l­me yºntemlerinin 

belirlenmesi  Performans 

¥l­¿m¿ 
BAĹARILARIMIZI 

NASIL TAKĸP EDER 

VE 

DEĶERLENDĸRĸRĸZ? 

Performans gºstergeleri 

Raporlama  

ĸzleme ve 

Deķerlendirme 
Karĺĕlaĺtĕrma 

Geri Besleme  

Kaynak: Kamu ĸdareleri ĸ­in Stratejik Planlama Kĕlavuzu, S:5 
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Stratejik plan ­alĕĺmalarĕ idarelere deķer kattĕķĕ gibi, faaliyetlerin daha 

planlĕ y¿r¿t¿lmesini, baĺarĕ veya baĺarĕsĕzlĕklarĕn takibini, ama­ ve 

hedeflerin belirlenerek, kurumsal sinerjinin yaratĕlmasĕ sonu­larĕnĕ da 

doķurmaktadĕr. 

Bunla rĕn yanĕnda stratejik planlama: 

Sonu­larĕn planlanmasĕdĕr: Girdilere deķil, kamu hizmetleri ile elde 

edilecek sonu­lara odaklĕdĕr. 

Deķiĺimin planlanmasĕdĕr: Deķiĺimin istenilen yºnde olabilmesini 

saķlamaya gayret eder ve deķiĺimi destekler. Dinamiktir ve geleceķi 

yºnlendirir. D¿zenli olarak gºzden ge­irilmesi ve deķiĺen ĺartlara gºre 

uyarlanmasĕ gerekir. 

Ger­ek­idir: Arzu edilen ve ulaĺĕlabilir bir geleceķi resmeder. 

Kaliteli yºnetimin aracĕdĕr: Disiplinli ve sistemli bir ĺekilde, bir kuruluĺun 

kendisini nasĕl tanĕmladĕķĕnĕ, neler yaptĕķĕnĕ ve yaptĕķĕ ĺeyleri ni­in yaptĕķĕnĕ 

deķerlendirmesi, ĺekillendirmesi ve bunlara rehberlik eden temel kararlarĕ ve 

eylemleri ¿retmesidir. 

Hesap verme sorumluluķuna temel oluĺturur: Sonu­larĕn nasĕl ve ne 

ºl­¿de ger­ekleĺtirildiķinin izlenmesine, deķerlendirilmesine ve 

denetlenmesine temel oluĺturur. 

Katĕlĕmcĕ bir yaklaĺĕmdĕr: Stratejik planlama s¿recinin kuruluĺun en ¿st 

d¿zey yetkilisi tarafĕndan tam olarak desteklenmesi ĺarttĕr. Bununla 

beraber, ilgili taraflarĕn, diķer yetkililerin, idarecilerin ve her d¿zeydeki 

personelin katkĕsĕ, ortak ­abasĕ ve desteķi olmaksĕzĕn, stratejik planlama 

baĺarĕya ulaĺamaz. 

G¿n¿ kurtarmaya yºnelik deķildir: Uzun vadeli bir yaklaĺĕmdĕr. 

Bir ĺablon deķildir: Kuruluĺlarĕn farklĕ yapĕ ve ihtiya­larĕna uyarlanabilen 

esnek bir ara­tĕr. 

Stra tejik Planĕn hazĕrlanmasĕ i­in alĕnan Baĺkanlĕk Makamĕ oluru ile 

stratejik plan ekibi de oluĺturulmuĺtur. Sºz konusu onayda aĺaķĕdaki 

gºrevliler, stratejik planlama ekibinde yer almĕĺtĕr. 
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                     Tablo 18 tŀƳǳƪƪŀƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ {ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴ IŀȊƤǊƭŀƳŀ 9ƪƛōƛ 

 

ĸSĸM BĸRĸM 

Fahrettin G¥KSU Belediye Baĺkan Yardĕmcĕsĕ 

¥zg¿r ALTUN Mali Hizmetler M¿d¿r¿ 

Mustafa KUĹG¥Z Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ķ¿ 

Mustafa MANĸSALI Zabĕta M¿d¿rl¿ķ¿ 

Adem KARAKOYUN  Yazĕ ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 

Bilal SARIEL  Bilgi ĸĺlem M¿d¿rl¿ķ¿ 

Ediz DOĶAN Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ķ¿ 

Funda SAN  Saķlĕk ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 

Kenan TEKĸN Fen ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 

Makbule AKTAĹ Mali Hizmetler  M¿d¿rl¿ķ¿ 

Mustafa ARSLAN  Destek Hizmetleri  M¿d¿rl¿ķ¿ 

Nihat FĸĹEK Basĕn Yayĕn ve Halkla ĸliĺkiler M¿d¿r V. 

Ramazan FIĹKIN ĸnsan Kaynaklarĕ M¿d¿rl¿ķ¿ 

Sibel G¥¢ER Emlak ĸstiml©k M¿d¿rl¿ķ¿ 

Tuķ­e KARAKOYUN Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ķ¿ 

Yakup DEMĸR Temizlik ĸĺleri M¿d¿r V. 

Halil ĸbrahim SALUK Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ķ¿ 

 

Stratejik planĕn hazĕrlanmasĕ s¿recinde, ¦nal BULUNMAZ ve Uķur 

CEBECĸõnin destek ve dan ĕĺmanlĕķĕndan yararlanĕlmĕĺtĕr. 
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IV. DURUM ANALĸZĸ 

IV.1. PAMUKKALE  BELEDĸYESĸõNĸN 

KURUMSAL TARĸHĸ 

Pamukkale ĸl­esi, 6 Aralĕk 2012õde 13 B¿y¿kĺehirõin kurulmasĕ ve 

sĕnĕrlarĕnĕn belirlenmesini i­eren kanunun Resmi Gazeteõde yayĕnlanmasĕyla 

resmen kurulmuĺtur. Pamukkale ĸl­e Belediyesi ise 30 Mart 2014 Yerel 

Se­imleriõyle resmiyet kazanmĕĺtĕr.  

Pamukkale Belediye Baĺkanĕ H¿seyin G¿rlesin, il­enin ilk belediye 

baĺkanĕdĕr. Pamukkale ĸl­esi, 311.496 olan  n¿fusuyla Denizliõnin en b¿y¿k 

il­esi konumundadĕr. Sºz konusu bu n¿fus, Denizli genelinin 3õte 1õni 

oluĺturmaktadĕr. 

IV.2. KURUMSAL YAPI LANMA, YETKĸ, 

G¥REV VE SORUMLULUKLAR 

L±ΦнΦмΦ hǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴ ¸ŀǇƤǎƤ 

Belediyemizin kurumsal yºnetim yapĕsĕnĕ gºsteren organizasyon 

ĺemasĕ aĺaķĕdaki sayfada yer almaktadĕr. 
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 Ŝƪƛƭ 3 tŀƳǳƪƪŀƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤƴƤƴ hǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴ  ŜƳŀǎƤ 

t!a¦YY![9 .9[95T¸9 .! Y!b[LFL

.9[95T¸9 .! Y!bL
I«{9¸Tb D«w[9{Tb

.! Y!b ¸w5Φ

C!Iw9¢¢Tb 
DmY{¦

C9b T [9wT 
a«5«w[«F«

Ta!w ±9  9ITw/T[TY 
a«5«w[«F«

a![T IT½a9¢[9w 
a«5«w[«F«

9a[!Y ±9 T{¢Ta[!Y 
a«5«w[«F«

.! Y!b ¸w5Φ

{9[Ta !wY!b

¸!½L T [9wT 
a«5«w[«F«

59{¢9Y IT½a9¢[9wT 
a«5«w[«F«

I¦Y¦Y T [9wT 
a«5«w[«F«

Y«[¢«w ±9 {h{¸![ 
T [9w a«5«w[«F«

BASIN YAYIN VE 
I![Y[! T[T YT[9w 
a«5«w[«F«

.! Y!b ¸w5Φ

±9[T 59aTw

Tb{!b Y!¸b!Y[!wL 
±9 9FT¢Ta 
a«5«w[«F«

.T[DT T [9a 
a«5«w[«F«

{!F[LY T [9wT 
a«5«w[«F«

¢9aT½[TY T [9wT 
a«5«w[«F«

¢9C¢T  Y¦w¦[¦ 
a«5«w[«F«

.! Y!b ¸w5Φ

ABDULLAH 
{9±Tb4[T

ZABITA 
a«5«w[«F«

t!wY ±9 .!I49[9w 
a«5«w[«F«

w¦I{!¢ 59b9¢Ta 
a«5«w[«F«

m½9[ Y![9a 
a«5«w[«F«


