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“Vatanint en cok seven
gorevini en wyi yapandir.”
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Degerli Hemsehrilerim,

Diinyaca inlii dogal mirasi, koklii tarihi ve giiclii ilce kiiltiirtiyle iilkemizin en
ozel ilgelerinden biri olan Pamukkale'mize hizmet etmenin sorumlulugunu ve onurunu
tasiyoruz. Goreve geldigimiz giinden bu yana; seffaf, hesap verebilir ve katilimci bir ydne-
tim anlayisiyla Pamukkale'yi daha yasanabilir, daha giiclii ve daha siirdiiriilebilir bir ge-
lecege hazirlamak icin calisiyoruz.

Geride biraktigimiz yil, planladigimiz projelerin kararllikla hayata gecirildigi;
sosyal belediyecilikten cevre yatinmlarina, kiiltiirden spora kadar bircok alanda onemli
adimlar attigimiz bir dénem olmustur. ilcemizin artan niifusunu ve gelisen ihtiyaglarini
dikkate alarak kaynaklarimiz: etkin, verimli ve adil bir sekilde kullandik.

Pamukkale yalnizca bir turizm merkezi degil; ayni zamanda yasayan ve iireten
bir ilgedir. Bu bilingle hem tarihi ve dogal degerlerimizi koruyan hem de modern sehircilik
anlayisini giiclendiren projelere dncelik verdik. Sosyal destek calismalarnimizla ihtiyag sa-
hibi vatandaslarimizin yaninda olurken; genclerimiz, kadinlarimiz ve cocuklarimiz icin yeni
projeler olusturmaya devam ettik.

Her bir hizmetimizi planlarken ortak akli esas aldik. Ciinkii biliyoruz ki giiclii bir
Pamukkale; birlikte diisiinen, birlikte Gireten ve birlikte bilyiiyen bir Pamukkale'dir.

2025 Faaliyet Raporumuz, bir yil boyunca ortaya koydugumuz emegin, disiplinli
calismanin ve vizyoner yonetim anlayisimizin somut bir gdstergesidir. Ancak bizim icin asil
hedef; yarinlara daha giiclii, daha direncli ve daha mutlu bir Pamukkale birakmaktr.

Bu siirecte emegji gecen tiim mesai arkadaslarima, meclis iiyelerimize ve bizlere
giivenen siz kiymetli hemsehrilerime tesekkiir ediyorum.

Pamukkale icin ayni azim ve kararlilikla alismaya devam edecegiz.

Saygilarimla, o o
I oer Cortersiin
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| Pamukkale Belediyesi|

I - GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz
Seffaf, katiimei bir yonetim anlayisi ile kaynaklarini etkin
kullanarak insan ve ¢ozum odakli, yenilikci kentsel gelisim
ile ilgemizin her noktasinin yasam kalitesini artirmak

Vizyonumuz
Esitlikgi, katilimei ve insan odakli yonetim anlayisi ile tarihine,
kilturdne ve gevresine duyarli, oncu, modern ve model bir

belediye olmak.

Temel Deéerler
- Guvenilir ve tarafsiz

- Seffaf ve hesap verebilir

~Inovatif ve ge|i§ime acik

- Dogal hayata ve gevreye duyarli
- Insan ve ¢cézim odakl

- Guleryuzlu ve pozitif

- Surdurulebilirlik

- Katilimei




B- Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Buytiiksehir iice Belediyeleri’nin gorev ve sorumluluklari temel olarak iki belediye kanunuyla
duzenlenmistir. Bu kanunlar; 5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu ve 5393 sayili Belediye Ka-
nunu’dur. Buyutksehir sinirlari icinde yer alan ilge belediyelerinin gorev ve yetki alanindaki kimi dnce-
likler 5216 sayil kanundaki duzenlemelere tabidir. Bu yasa, BlyuUksehir sinirlari icindeki Bayuksehir
Belediyesi ile diger ilce ve alt kademe belediyeleri arasinda gérev ve sorumluluklarin dagitilmasini
diizenlemektedir. Ote yandan belediyelerin gérev ve sorumluluklarini diizenleyen baska bircok ka-
nun da bulunmaktadir. Pamukkale Belediyesi, 5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu ve 5393
sayili Belediye Kanunu’nun verdigi gorev ve yetkileri kullanarak sorumluluklarini yerine getirmekte-
dir.

5216 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYESI KANUNU

BlUyUksenhir Belediyesinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

lice Belediyelerinin Gérev ve Sorumluluklari (1)(2)

Madde 7- Blyuksehir Belediyesinin Goérev, Yetki ve Sorumluluklari sunlardir:

a)ilce (...)(2) belediyelerinin gorislerini alarak bilyliksehir belediyesinin stratejik planini, yillik
hedeflerini, yatirrm programlarini ve bunlara uygun olarak butcesini hazirlamak.

b)Cevre duzeni planina uygun olmak kaydiyla, buyuksehir belediye (...)(3) sinirlar icinde
1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her dlcekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak ve onaylayarak
uygulamak; buyuksehir icindeki belediyelerin nazim plana uygun olarak hazirlayacaklari uygulama =

imar planlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar islah planlarini s

aynen veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin yuruarlige
girdigi tarihten itibaren bir yil icinde uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan [

ilce (...)(2) belediyelerinin uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptir- ’b

mak. (3)

c)Kanunlarla buyuksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim,
bakim ve onarim isleriyle ilgili her dlcekteki imar planlarini, parselasyon planlarini ve her tirla imar
uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununda
belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

d)Buyuksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine buyuksehir
belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

e)Belediye Kanununun 69 ve 73 Uncu maddelerindeki yetkileri kullanmak.(4)

f)Buyuksehir ulasim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve toplu tasima
hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen
her tUrlG servis ve toplu tasima araclar ile taksi sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve guzer-
gahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde
arac park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi batun isleri yaritmek.

g)(Degisik: 12/11/2012-6360/7 md.) Buyuksehir belediyesinin yetki alanindaki mahalleleri
ilce merkezine baglayan yollar, meydan, bulvar, cadde ve ana yollari yapmak, yaptirmak, bakim ve
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onarimi ile bu yollarin temizligi ve karla mucadele calismalarini yuritmek; kentsel tasarim projeler-
ine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara iliskin yukumlultkler koymak; ilan ve reklam
aslilacak yerleri ve bunlarin sekil ve ebadini belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve
numaralari ile bunlar Gzerindeki binalara numara verilmesi islerini gerceklestirmek.

h)Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

i)Surdurulebilir kalkinma ilkesine uygun olarak cevrenin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin
korunmasini saglamak; agaclandirma yapmak; gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina
ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; insaat malzemeleri, hurda
depolama alanlari ve satis yerlerini, hafriyat toprag|, moloz, kum ve cakil depolama alanlarini, odun
ve kdmur satis ve depolama sahalarini belirlemek, bunlarin tasinmasinda cevre kirlili§ine meydan
vermeyecek tedbirler almak; buyuksehir kati atik yonetim planini yapmak, yaptirmak; kati atiklarin
kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar tasinmasi haric kati atiklarin ve hafriyatin
yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek,
bu amacla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iliskin
hizmetleri yaratmek, bunun icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmalk, isletmek veya islettirmek; den-
iz araclarinin atiklarini toplamak, toplatmak, aritmak ve bununla ilgili gerekli dizenlemeleri yap-
mak.(1)

j)Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi miesseseleri ruhsatlandirmak ve denetle-
mek, yiyecek ve icecek maddelerinin tahlillerini yapmak Uzere laboratuvarlar kurmak ve isletmek.

k)Buyuksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini yerine ge-
tirmek.

I)Yolcu ve yuk terminalleri, kapall ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek
veya ruhsat vermek.

m)BUyulksehir’in bitlinltglne hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklari, hayvanat bahceleri,
hayvan barinaklari, kittiphane, muze, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak, yaptirmak,
isletmek veya islettirmek; gerektiginde amator spor kullplerine nakdi yardim yapmak, malzeme
vermek ve gerekli destegi saglamak, amatér takimlar arasinda spor misabakalari dizenlemek, yurt
ici ve yurt disi musabakalarda Ustun basari gosteren veya derece alan sporculara, teknik yonetici,
antrenor ve 6grencilere belediye meclis karariyla 6dul vermek. (2)

n)Gerektiginde mabetler ile saglik, egitim ve kultlr hizmetleri icin bina ve tesisler yapmalk,
kamu kurum ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tlrld bakimini, onarimini
yapmak ve gerekli malzeme destegini saglamak. (3)

o)Kultur ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan me-
kanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi
muUmkun olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa etmek.

p)BUyUksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yuritmek ve bu amacla gerekli tesisleri kur-
mak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek, blyUksehir sinirlari igcindeki kara ve denizde taksi ve
= servis araclari dahil toplu tasima araclarina ruhsat vermek. (Ek cumle: 16/5/2018-7144/14 md.)
Buyuksehir icindeki toplu tasima hatlariyla ilgili olarak; sehir merkezine olan uzaklik, nufus ve hatti
kullanan sayisi kriterleri esas alinarak tespit edilecek hatlarla ilgili toplu tasima hizmetlerinin iglet-
tirilmesine karar vermek.

r)Su ve kanalizasyon hizmetlerini yaratmek, bunun icin gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak,



kurdurmak ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu veya aritma sonunda Uretilen sulari
pazarlamak.

s)Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, islettirmek, defin ile ilgili
hizmetleri yiritmek.

t)Her cesit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek,
imar planinda gosterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalari ruhsatlandirmak ve dene-
tlemek.

u)il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalari ve diger
hazirliklar bUyUksehir dlceginde yapmak; gerektiginde diger afet bolgelerine arac, gerec ve mal-
zeme destegi vermek; itfaiye ve acil yardim hizmetlerini yaratmek; patlayici ve yanici madde Uretim
ve depolama yerlerini tespit etmek, konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu
kuruluslarini yangina ve diger afetlere karsi alinacak énlemler yoninden denetlemek, bu konuda
mevzuatin gerektirdigi izin ve ruhsatlari vermek.

v)Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik Uniteleri ile yetiskinler, yaslilar, engelliler, kadin-
lar, gencler ve cocuklara yonelik her tlrlt sosyal ve kultUrel hizmetleri yurutmek, gelistirmek ve bu
amacla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslari agcmak, isletmek veya islet-
tirmek, bu hizmetleri yaratirken Universiteler, yiksekokullar, meslek liseleri, kamu kuruluslari ve
sivil toplum Orgutleri ile isbirligi yapmak.

y)Merkezi isitma sistemleri kurmak, kurdurmalk, isletmek veya islettirmek.

z)(Degisik: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski taslyan veya can ve mal guvenligi acisindan
tehlike olusturan binalari tahliye etme ve yikim konusunda ilgce belediyelerinin talepleri halinde her
thrll destegi saglamak.

BlUyUksehir belediyeleri birinci fikranin (c) bendinde belirtilen yetkilerini, imar planlarina uy- s

gun olarak kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek zorundadir. (Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-
6360/7 md.) BuyUksehir belediyeleri birinci fikranin (1), (s), (t) bentlerindeki gorevleri ile temizlik | :

hizmetleri ve adres ve numaralandirmaya iliskin gorevlerini belediye meclisi karari ile ilce belediye- .":__:'
lerine devredebilir, birlikte yapabilirler. (EK U¢ cimle: 16/5/2018-7144/14 md.) BUyUksehir bele- =

diyeleri, birinci fikranin (p) bendinin ikinci cUmlesinde yer alan kriterler esas alinarak buyUksehir
belediye meclisi karariyla belirlenen yerlerdeki toplu tasima hatlarinin isletmesinin o bolgede kurulu
tasima birlik veya kooperatiflerinden temin edilmesine karar verebilir. Bu durumda ihaleye katila-
caklarda ve kullanilacak tasima araclarinda aranacak sartlar belediyelerce belirlenir. Tagima birlik
veya kooperatiflerine, belediye bitcelerinden toplu tasima hizmetlerinden Ucretsiz veya indirimli
olarak yararlanacaklara iliskin gelir destegi 6demeleri yapilabilir.

ilge (---) (1) belediyelerinin gorev ve yetkileri sunlardir: (1)

a)Kanunlarla munhasiran buyuksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci flkrada sayilanlar
disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b)Buyuksehir kati atik ydbnetim planina uygun olarak, kati atiklarn toplamak ve aktarma ista-
syonuna tasimak.

¢)Sihhi isyerlerini, 2 nci ve 3 Uncl sinif gayrisihhi muesseseleri, umuma acik istirahat ve
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d)Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayill Gecekondu Kanununda belediyelere ver-
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ilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklar yapmak; yaslilar, en-
gelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik sosyal ve kultlrel hizmetler sunmak; mesleki egitim
ve beceri kurslari agmak; mabetler ile saglik, egitim, kiltur tesis ve binalarinin yapim, bakim ve
onarimi ile kultlr ve tabiat varliklari ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan énem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin gelistiriimesine iliskin hizmetler yapmak.(2)(3)(4)

e)Defin ile ilgili hizmetleri yurtutmek.

f)(Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski tasiyan veya can ve mal guvenligi acisindan tehlike
olusturan binalari tahliye etmek ve yikmak.

(Degisik son fikra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla
Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil
hava ulasimina acik havaalanlari ve bu havaalanlarn bunyesinde yer alan tum tesisler bu Kanunun
kapsami disindadir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/7 md.) Blylksehir ve ilce belediyeleri tarim ve hayvancilig
desteklemek amaciyla her tirll faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU

Belediyenin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari

Madde 14- Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a)imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre saglgl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik;
defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltlr ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor orta ve yuksekdgrenim 6grenci yurtlan (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi,
belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin Uyesi olduklari birlikler ile ortagl olduklari
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yuksek6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait
her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet
ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini
yapar veya yaptirir. (MUlga son cumle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...)(Ek cumleler: 12/11/2012-
6360/17 md.) Buyuksehir belediyeleri ile nifusu 100.000’in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve
cocuklar icin konukevleri acmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet 6nce-
liklerini degerlendirerek kadinlar ve cocuklar icin konukevleri acabilirler. (1)

b)(...)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tirlu arag, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saghkla ilgili her tarli
tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kaltlr ve tabiat varliklarn
ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun
~ olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu
tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kullplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her turli amatér spor karsilasmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi
muUsabakalarda Ustun basari gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere
ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligl yapabilir. (3)




(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin bir-
inci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir dnceki yil
genel butce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; bayuksehir belediyeleriicin
binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesi'nin 24,/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari
ile.)

Hizmetlerin yerine getiriimesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasl, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. (1)

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri goturulebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hukumleri sakhidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlari
blnyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlari
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a)Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tarli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b)Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

c)Gercek ve tluzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati A
vermek.

d)Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hukumlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligl alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e)Muktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmalk, islet-
mek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f)Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulasim araclari, tinel, rayli sistem dahil
her tUrlU toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g)Katl atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriilmasi ve
depolanmasi ile ilgili butln hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h)Mahalli mUsterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve mucavir
alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Uzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i)Borc almak, bagis kabul etmek.
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j)Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata goére
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tuzel Kisil-
erce acllmasina izin vermek.

K)Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

l\Gayrisihhi mUesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m)Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasl 6denmeyerek iki gun icinde geri alinmayan gida maddelerini gida banka-
larina, cezasi 6denmeyerek otuz gun iginde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n)Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o)Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékum alanlarini; sivilastirimis petrol
gazl (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmur ve hurda depolama alanlari ve
satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken
tedbirleri almak.

p)Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her turll servis ve toplu tasima araclari ile
taksi sayilarini, bilet UGcret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karay-
olu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve islet-
mek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerek-
tirdigi batun isleri yaritmek.

r)(Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mUcavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli
ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmunde Kararname ve ilgili
diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina
kent ve yapl estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Ucret karsiligin-
da yer secim belgesi vermek,

s)(Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma
izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yap-
mak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluslari aracihglyla yaptirmak, gerekli hallerde asansoérleri hizmet disi birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontrollnu
yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik
periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol tcretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Tirk Muhen-
| dis ve Mimar Odalar Birligi ve Turk Standartlari EnstitisU temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon
tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakanlig| tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine goére verilecek yer secim belgesi karsiligin-
da alinacak Ucret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatiriimasi-
na ragmen yirmi gun icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Blyuksehir sinirlari




icerisinde yer secim belgesi vermeye ve Ucretini almaya buyuksehir belediyeleri yetkilidir.

(Dbendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, buyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gérisu ve Cevre ve Sehir-
cilik Bakanliginin karariyla suresi kirk dokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getire-
bilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin
alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde biyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il belediyeleri
ile nufusu 10.000’i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirrmlarinin
ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calisma-
larini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projel-
ere Cevre ve Sehircilik Bakanhiginin onayi ile Ucretsiz veya disuk bir bedelle amaci disinda kullanil-
mamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek cimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagl
idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanel-
ere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.(1)

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gbris ve dusuncelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Dev-
let ihale Kanununun 75 inci maddesi hilkiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligl borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu

hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harc ge- ¢ K

lirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014 - 6552/121 md.) icra dairesince haciz karari alinmadan énce beledi- '.‘ 3

yeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...)(1). On gin igcinde yeterli .

mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak (...)(1) sekilde
yapilamaz.(1)

Belediyeye taninan muafiyet

Madde 16-Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir ge-
tirmeyen tasinmazlar ile bunlarin insa ve kullanimlar katma deger vergisi ile 6zel tUketim vergisi
hari¢ her turlG vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.(2)
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C- idareye lliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

MAN TGS 33.480 6X4 CEKICi CEKICi 2015 1
BMC 415N22 CcOP KAMYONU | 2025 2
MERCEDES-BENZ ATEGO cOP KAMYONU | 2019 | 27
CAT 140M GREYDER iS MAKINESI 2015 1
JSB 1CX EC KAZICI YUKLEYICi iS MAKINESI 2017 1
JCB 3CX EKO AEC LAS.TEK.KAZ.YUK. IS MAKINESI 2024 1
JSB 3CX SM KAZICI YUKLEYICI IS MAKINESI 2016 2
JSB 4CX SM KAZICI YUKLEYICI iS MAKINESI 2015 2
DYNAPAC ASFALT SIiLINDIR iS MAKINESI 1993 1
DYNAPAC ASFALT YAMA SILINDIRI iS MAKINESI 2014 2
BOMAG BW213D-4 TOPRAK SiLiNDIRI IS MAKINESI 2015 1
HYSTER FORKLIFT iS MAKINESI 2004 1
KOMATSU GD675-5 GREYDER iS MAKINESI 2014 1
HiIDROMEK KAZICI YUKLEYICi iS MAKINESI 2006 2
CUKUROVA LAS. TEK. KAZICI YUKLEYICI iS MAKINESI 2007 1
VOLVO LASTIK TEKERLEKLi YUKLEYICi iS MAKINESI 2017 1
HIDROMEK PALETLI EKSKAVATOR iS MAKINESI 2005 1
HYUNDAI PALETLI EKSKAVATOR iS MAKINESI 2004 1
MST PALETLI EKSKAVATOR iS MAKINESI 2020 1
ERDEMLI SUPURGE ARACI KUCUK iS MAKINESI 2020 2
INGERSOLL-RAND | YOL SiLiNDIRi iS MAKINESI 2002 1
MERCEDES 3029K KAMYON 2014 2
MERCEDES 3340K KAMYON 2014 1
MERCEDES-BENZ ACTROS TANKER KAMYON 2020 1
MERCEDES BENZ ATEGO YOL SUPURME KAMYON 2025 1
FORD CARGO 2014 KAMYON 1989 1
FORD CARGO 2014 KAMYON 1997 1
| FORD CARGO 21-14 KAMYON 2001 1
FORD CARGO 2621 KAMYON 1997 1
BMC FATIH 180-25 (6X2) KAMYON 2006 1
BMC FATIH DAMPERLI KAMYON 1998 1
. | BMC FATIH DAMPERLI KAMYON 2002 1
HYUNDAI HD 75 KAMYON 2012 1




IVECO KAMYON KAMYON 2017 1
IVECO KAMYON KAMYON 2018 1
FORD KAMYON ( DAMPERLI) KAMYON 2017 2
MERCEDES-BENZ KONTEYNIR YIKAMA ARACI KAMYON 2020 1
ISUZU NLR LONG KAMYON 2015 2
ISUZU NPR KAMYON 1997 1
ISUZU NPR 8 KAMYON 2015 1
ISUZU NPR8 KAMYON 2012 1
MAN TGS 33.440 6X4 GIFT CEKER KAMYON 2016 2
MERCEDES-BENZ VAKUMLU YOL SUPURME MAK KAMYON 2020 1
MAGIRUS KAMYON KAMYON 2024 1
KiA BONGO K 2500 KAMYONET 2015 1
FIAT DOBLO KAMYONET 2016 5
FORD TRANSIT KAMYONET 2020 1
FORD TRANSIT TOURNEO COURIER KAMYONET 2015 3
VOLKSWAGEN CRAFTER MINiBUS 2017 1
FORD TRANSIT TOURNEO CUSTOM MINIBUS 2015 3
KUBA LH500 ATV MOTOSIKLET 2014 1
IVECO OTOYOL M29 OTOBUS 1997 1
OTOKAR SULTAN CITY OTOBUS 2017 1
ISUZU D MAX 4X2 PiCK-UP 2014 5
ISUZU D MAX 4X4 PiCK-UP PiCK-UP 2014 2
ISUzZU D-MAX GIFT KABIN PiCK-UP 2017 1
OZMAKSAN DC99 MERKEZi DINGILLI ROM. ROMORK 2017 1
OZMAKSAN LOWBED YARI ROMORK ROMORK 2015 1
CUHADAR TREYLER (YARI ROMORK) ROMORK 2017 2
TOGG T10X SUV 2023 1
TUMOSAN 8280 TRAKTOR 1997 1
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2-Orgiit Yapisi

Ali Riza ERTEMUR

Belediye Bagkan

Ozel Kalem Maddarluga

Muadurligu

Rehberlik ve Teftis Kurulu

Himmet YAVAS
Baskan Yardmcisi

Bilgi Islem Midirligi

Temizlik i§|eri

Ernlak ve Istimlak

Fen Isleri Midurliga

Midurlugi Muadurliga
Imar ve Sehircilik Mali Hizmetler Park ve Bahceler : e e
Midiirliigi Miidiirligi Miidiirliigi Gelirler Mudirligs

AvUgur CIZMECIOGLU
Baskan Yardmcisi

B'asm Yayin ve Halkla
liskiler /\/\LidLjr|Ug£j

Genglik ve Spor
Hizmetleri Mudurliga

Hukuk Isleri Midarliga

Kiltdr,Sanat ve Sosyal
Isler MGdurluga

Muhtarlik Isleri
Madurlagu

Sosyal Hizmetler
Mudurliga

Yazi Igleri Midirligii

Kdlttrel Miras Koruma

Mudurlug

Giirhan DEREKOY
Baskan Yardmcisi

Atk Midirligi

Yonetimi Miidurligii

Destek Hizmetleri Insan Kaynaklarive Egitim| | Ruhsat ve Denetim Saslk isleri Miidiirlisi
Madirligi Madirligi Midirlagd gl S
Iklim Degisikligi ve Sifir Zabita Midirligg Afet Isleri ve Risk Veteriner lsleri

Midarlaga




Belediye Meclisi

MECLIS 1T.BASKAN VEKILI: Ozcan DAMA
MECLIS 2. BASKAN VEKILI: Mahinur DINGIL

DIVAN KATIPLIGT ASIL UYELERI: Betil YIGIT - Emirhan Ali GONULTAS
DIVAN KATIPLIG] YEDEK UYELERI: Aysenur KARACA - ibrahim SAVAN

SECILMIS ENCUMEN UYELERI: Betil YIGIT - Mustafa GULMEZ - Siileyman KOG
ATANMIS ENCUMEN UYELERI: Ozglr ALTUN - Nevruz GUNDUZ - Mehmet Riza GENC

MECLIS iHTISAS KOMISYONLARI

PLAN ve BUTCE KOMiSYONU

IMAR KOMISYONU

Ozcan DAMA (Baskan)
Emrah Cihan DENIZ (Baskan V.)
Emirhan Ali GONULTAS
Mehmet ER
Rasit 0ZDEMIR

iDARI ve DIGER ISLER KOMISYONU

Biilent TAYLAN KAPLAN (Baskan)
Coskun EMIK (Baskan V.)
Ridvan YILDIZ
Mesut BAYRAM
Hakan CETINKAYA

CEVRE, SAGLIK ve TARIM KOMISYONU

Anil CELIK (Baskan)
Mustafa GULMEZ (Baskan V.)
Gokben ASKEROGLU
Minevver TEKASLAN
Ihsan AYBEY

KULTUR ve TURIZM KOMISYONU

Serkan TUGDUR (Baskan)
Gokben ASKEROGLU (Baskan V.)
Aysenur KARACA
Enderay BOZBAY
Hakan CETINKAYA

GENCLIK, SPOR ve EGITIM KOMISYONU

ismail AKSOY (Baskan)
Mahinur DINGIL (Baskan V.)
Kadir KESKIN
Hiillya BASTANOGLU
Ihsan AYBEY

Havva KINiK (Baskan)
Nuray Sadiye OZKAYA (Baskan Vekili)
Aysenur KARACA
Ismail BALABAN
Rasit 0ZDEMIR
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| Pamukkale Belediyesi |
3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Pamukkale Belediyesi'nin Bilgi ve Teknolojik Kaynaklari; bilgisayar donanim altyapisi, ya-
zilim teknolojileri ve internet hizmetleri basliklari altinda incelenmektedir.

Donanim Altyapisi

Hali hazirda Belediyemizde 387 MasaustU bilgisayar, 65 Notebook, 112 Yazicl, 8 Fiziksel
65 Sanal Sunucu, 2 Firewall (GUvenlik Duvari) bulunmaktadir.

Vatandaslarimiz aktif olarak acik bulunan Deliktas Hizmet Binasi, Cinar Hizmet binasi,
Gozler, Aktepe Sosyal Tesisi, Uzunpinar, Tapu il Midirligi binasi ve Gezici Vezne dahil olmak
uzere 7 veznemizde ddemelerini kredi kartlari ile yapabilmektedir. Ayrica Belediyemiz, emlak
vergi doneminde vatandaslari bekletmeden 6demelerini gerceklestirebilmeleri igin ekstradan 5
vezneyi acabilecek kapasiteye sahiptir.

Yazilim Teknolojileri

Belediyemizde SAYSIS Belediye otomasyon yazilimi kullanmaktadir. Harita ve plan ¢gizimi
islerinde NETCAD, Mimari tasarim ve ¢izim islerinde LUMION, SKETCH UP, yazisma ve hesap
tablolari islerinde MS OFFICE, fotograf ve video diizenleme isleri icin COREL DRAW ve EDIUS;
hukuk isleri, maliyet, hakkedis, Is sagligi ve giivenligi isleri icin ilgili programlar kullaniimaktadir.
Bilgi islem Mudiirliigimiizde 5651 sayili kanun geregi internet ortaminda yapilan yayinlarin di-
zenlenmesi ve bu yayinlar yoluyla islenen suglarla mucadele edilmesi hakkinda kanuna uygun
olarak LOG ve SIEM programi kullaniimaktadir. Siber saldiri ve giivenlik icin anti viriis programi;
DDOS saldirilarina karsi Turk Telekom tarafindan hizmet saglanmaktadir. BIP tzerinden gelen
sikayet ve talepleri Mudurligumuz tarafindan gelistirilen is takip yazihmi ile vatandaslarimizin
taleplerine hizli bir sekilde donus yapilabilmektedir.

Ayrica imar ve Sehircilik Miidirliigi, Sosyal Destek Hizmetleri Miiduirligi, Muhtarlik isleri
MudurlGgi ve Bilgi islem Mudirltgiinde kullaniimak tizere kendi personelimiz tarafindan yazilan
“Belediye Yazilim Programi” kullaniimaktadir.

2020 yili bast itibariyle T.C. icisleri Bakanlg, E-BELEDIYE sistemi tizerinden EBYS (Elekt-
ronik Belge YOnetim Sistemi), Sosyal Yardim, Arac Hak Mahrumiyeti, Personel Hizmeti Alimi,
KPS, TAKPAS, EVLENDIRME modiilleri aktif olarak kullaniimaktadir.

Internet Hizmetleri

Vatandaslarnimiz belediyemiz WEB sayfasindan; etkinliklerimiz ve yapilan calismalar hak-
kinda her tirlu bilgiye ulasabilmektedir. Web sayfamizin belediyemiz menusinden, meclis ginde-
mi ve kararlari gbrintilenebilir, her tlrla duyuru, ilan ve haberler web sayfamizdan takip edilebil-
mektedir. NObetci eczaneler, Pazar yerlerimiz web sayfamizdan ulasilan bilgiler arasindadir. Bilgi
edinme, istek, sikayet ve oneriler bolumlerinden de mudurlUklerimize her turlu sikayet, Oneri ve
tebrik mesajlari gonderilebilmekte, sistemden verilen takip numarasiyla mesaj gonderen kisi me-
sajin durumunu, cevap verilip verilmedigini gorebilmektedir. Web sayfamizin e-Belediye (Vergi Bor-
cu Online Odeme) béliiminden borg bilgileri, tahakkuk bilgileri ve tahsilat bilgilerine ulasilabildigi
gibi arsa rayic bedelleri, insaat maliyetleri, asinma oranlari, C.T.V. bedellerine de ulasilabilmektedir.

Pamukkale Belediyesi sinirlari icinde bulunan 21 noktadaki parklarimizda bulunan

Wi-Fi istasyonlarimiz; vatandaslarimizin Wi-Fi Uzerinden Ucretsiz internet ve her turld mobil ci-
hazlari sarj edebilmeleri icin hizmetine devam etmektedir.

Mobil uygulamamiz sayesinde belediyemiz hakkindaki gincel haberlere ulasilabilir, n6-
betci eczaneler ve yol tarifi, yol durumu, se¢ génder, imar durumu gibi daha bir¢cok uygulamadan
vatandaslarimiz faydalanabilmektedir.



Teknolojik Kaynaklar Listesi

Webserver, File Server, Belediye Yazilim Ser-
ver, Netcad Server, Otomasyon Server, Sql
Server 73 Server, Domain Server, Hotspot Server,Log Bilgi islem
Server, Update Server, Vcenter Server, IPSC
Server, Logsing Server, Trend Micro Server
Firewall 2 Bilgi islem
internet 1 Metro Ethernet (200 Mbps) Tum Birimler
internet 10 8 ADSL (16 Mbps), 1 VDSL (32 Mbps) TUm Birimler
M'aslaustu 387 Desktop TUm Birimler
bilgisayar
Notebook 65 ilgili Birimler
Yazici 112 A3,A4 yazici TUm Birimler
Scaner 122 TUm Birimler
Fax 2 ilgili Birimler
Santral Sistemi 1 Dijital Bilgi islem
Dahili Telefon 322 Tum Birimler
Sayisi
IP Kamera 225 TUm Birimler
Kamera Kayit I
Sistemi 17 NVR,DVR Bilgi Islem
Projeksiyon 11 ilgili Birimler
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| Pamukkale Belediyesi |

4-insan Kaynaklari

31.12.2025 tarihi itibari ile belediyemiz birimlerinde 221 memur, 18 daimi is¢i, 1 sozlesmeli

personel olmak uzere 240 personel gorev yapmaktadir.

istihdam Edilebilecek Toplam Kadro

Memur Kadro Toplami 800
Sirekli isci Toplami 397
Genel Toplam 1197

Belediye Baskan Yar- 1| 4 | 5 | Mifettis Yardimcisi 0 | 3 | 3 |Bakteriyolog 0 1 1
dimcisi
Zabita Miduru 0 | 1| 1 |MaliHizmetler Uzmani | 3 | 7 | 10 | Dis Tabibi 0 1 1
Yazi isleri Midiiri 1|0 | 1 |MaliHizmetler UzYrd. 0 5 | Psikolog 1 1 2
Temizlik isleri Miidiiri | 1 | 0 | 1 | Evlendirme Memuru 1]2 Ebe 0 2 2
Saglik isleri Miduri 0|1]| 1 |Memur 0 | 49|49 | Saghk Memuru 1 2 3
Park ve Bahgeler Midiirii | 1 | O | 1 | Bilgisayar isletmeni 17 | 12 | 29 | Saglik Teknikeri 2 1 3
Ozel Kalem mudirii 1|0 | 1 |SivilSavunma Uzmani 0 | 1 |Saglik Teknisyeni 0 2 2
Mali Hizmetler Midari | 1 | 0 | 1 | Muhasebeci 4 |10 | 14 | Diyetisyen 0 1 1
sosyal Destek Hizmet- | | 4 | 4 |\ vemet 0 | 3 | 3 | Veteriner Hekim 1 |4 5
h leri Mudurd
4 L) .
. . Insan Kaynaklari ve . .
P | Eitim Midiird 10| 1 |Sofor 1 |17 |18 | Biyolog 1 0 1
b » H . . . o i
e Imf\r" ve Sehircilik 110!l 1 |Tansildar 2 117 19 Vetgrmer Saglhk Tekni 0 1 1
. Mudard keri
Erplf\k ve Istimlak M- 1lol1 Ver] Hazwlama ve Kont- 14 | 22| 36 Vetgrlner Saglk Teknis- 0 1 1
dard rol Isletmeni yeni
Hukuk Isleri Mdiri 0| 1| 1 [Egitmen 0| 4 |Asc 2
Fen isleri Muduri 1 (0| 1 |Terciman Bekgi 0 3
Kiltar isleri Madiri 0 | 1| 1 |CocukEgitimcisi 2 | 2 | Hizmetli 20 |21
y D:esEek Hizmetleri Mi- 1| 0| 1 |Ayniyat saymani ola2l2 Saglhk Teknisyen Yar- 0 ) )
diird dimcisi
Bilgi islem Miidiiri 1|0 | 1 |Ayniyat Memuru 0 | 2 | 2 |Teknisyen Yardimcisi 0 2 2
Basin Yayin ve Halkla| | 4 | 1 | o nedar 0 | 10| 10 | zabita Amiri 1 |10 |11
lliskiler MGdira
Teftis Kurulu Midaria 0| 1] 1 |Kameraman 1| 1| 2 |Zabita Komiseri 3 28 31
Ruhsat ve Denetim| (| 1 | 1 | \jimar 12| 1 |13 | zabita Memuru 17 |235 |252
Mudard
dMu”rEtar"k isleri MU-\ 1 1 o | 1 | peyzaj Mimari 2002




Genclik ve Spor Hiz-| | 1 | 4 | Mihendis 41 45
metleri Mudari

iklim Degisikligi ve Sifir )

Atk Midiiri 1| 0| 1 |SehirPlancisi 5 6
Kultarel Miras Koruma |y | o | 9 | qekniker 343 |37
Mudurd

Afet isleri Mudiri 0| 1| 1 |Teknisyen 4 4
\r/Ueterlner Isleri Miidi- 0|11 |sosyolog 1 )
Diger Middrlikler 0 | 20| 20 | Cozimleyici 2 2
Uzman 0 (10| 10 | Programci 2 2
Sef 16 | 16 | 32 | Ekonomist 8 8
Avukat Tabip

Miifettis Hemsire

ilkokul

Ortaokul - - -
Lise 22 8 30
On Lisans 56 2 1 59
Lisans 120 1 121
Lisans Ustii 23 23
Toplam 221 18 1 240

Genel idare Hizmetleri 100 508 608
Teknik Hizmetler 111 10 121
Yardimci Hizmetler 29 30
Saglik Hizmetleri 6 26 32
Avukathk Hizmetleri 3 6 9

TOPLAM 221 579 800
isci 18 379 397
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Pamukkale Belediyesi |

5-Yénetim ve i¢c Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 55’inci maddesinde i¢ kontrol, “idare-
nin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yuratulmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda ve glvenilir olarak uretilmesini
saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve suregle ic denetimi kapsayan
mali ve diger kontroller butlinu” olarak tanimlanmistir.

Kanunun 56’nci maddesinde i¢ kontrolun amaglari;

e Kamu gelir, gider, varlik ve yiakumlUulUklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetil-
mesini,

e Kamu idarelerinin kanunlara ve diger dizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesini,

e Her tirlG mali karar ve islemlerde usulsizltk ve yolsuzlugun 6nlenmesini,

e Karar olusturmak ve izlemek igin duzenli, zamaninda ve guvenilir rapor ve bilgi edinilmesini,

e Varliklarin kétlye kullaniimasi ve israfini 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini, saglamak
olarak belirlenmistir.

Kanunun 57'nci maddesinde ise kamu idarelerinin mali ydnetim ve kontrol sistemleri; harcama
birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile dn mali kontrol ve i¢ denetimden olustugu belirtilmistir.

Yeterli ve etkKili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi igin;
e Mesleki degerlere ve durist yonetim anlayisina sahip olunmasi
e Maliyetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesi,
e Belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi,

e Mevzuata aykiri faaliyetlerin 6nlenmesi, kapsamli bir ydnetim anlayisi ile uygun bir calisma
ortaminin ve saydamligin saglanmasi, bakimindan ilgili idarelerin Ust yoneticileri ile diger
yoneticileri tarafindan goérev, yetki ve sorumluluklar g6z 6ntinde bulundurulmak suretiyle ge-
rekli onlemlerin alinmasi 6ngorulmustur.

Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi, 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yUrirlige girmistir. S6z konusu tebligle, idarenin i¢ kontrol sisteminin Kamu i¢c Kontrol
Standartlarina uyumunu saglamak Uzere yapilmasi gereken calismalarin belirlenmesi, bu ¢alisma-
lar icin eylem plani olusturulmasi, gerekli prosedurler ve ilgili dizenlemelerin hazirlanmasi calis-
malarinin etkili bir sekilde yuritiilmesini saglamak tizere idarenin Ust Yoneticisi tarafindan gerekli
onlemlerin alinmasi gerektigi belirtilmistir.

Bu cercevede; Belediyemiz Mali Hizmetler Midurligu biinyesinde ic Kontrol Sefligi kurulmus
ve faaliyetlerin etkin, verimli ve surdurebilir kihnmasi icin 2026-2027 yillarini kapsayan I¢ Kontrol
il Uyum Eylem Plani hazirlanmistir.



6-Sunulan Hizmetler
Rehberlik ve Teftis Kurulu Mudurlugu

Baskanlik makaminin emir ve onayi Uzerine; Belediyeye bagl birimlerde her turli inceleme
arastirma, sorusturma ve teftis islerini yapmak, Baskanlik makaminca verilen teftis hizmetleri ile
ilgili diger isleri yurutmektedir.

Zabita MUdurligi

licemiz sinirlari icerisinde esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasinda cagdas, esit, seffaf
bir yonetim anlayisi ile yasa ve yonetmelikler cercevesinde vatandas sikayetlerini sonuclandirarak
ruhsatli ve ruhsatsiz isyerlerinin denetlenmesi, semt pazarlarinin denetimi, seyyar saticilarin kontrolu
ve izinsiz isgallerin dnlenmesinde vs. zabita hizmetlerini sunmaktadir.

Yazi Isleri MUdUrlGgi

Belediyemize gelen giden evraklarin kayit altina alinmasi, kurum arsiv hizmetlerinin yapiimasi,
belediye meclis Gyelerinin kayit islemlerinin yUritlilmesi, meclis ve encimen toplantilarinda rapor-
torlUk hizmetlerinin yarutilmesi, meclis ve enclimen toplanti salonlarinin hizmete hazir tutulmasinin
saglanmasi, mevzuatin ve amirlerin verdigi benzer nitelikteki diger gorevleri yerine getirmektedir.

Temizlik isleri MUdUrlGgi

licemiz sinirlari icindeki kati atiklari(copleri) bir program dahilinde diizenli olarak toplamak,
sokaklarihazirlanan programdahilinde sUpurmek, haftalik kurulan pazaryerlerini, pazartoplandiktan |
sonra temizleyip sonrasinda yikamak, gorinti ve cevre Kirliligi olusturan bos arsalardaki moloz = =
ve otlari temizlemek, Pamukkale ilcesinin ihtiyaclarini karsilayacak kadar konteynir, ¢cép kovasi vb.
ihtiyac duyulan her turla ekipmanlari almak ve bakim onarimlarini yapmakla yukumludar. Ayrica
Ambalaj Atiklan Yonetim Plani Kapsaminda Geri Donusum atiklarini toplamak, Temizlik ve Cevre b
bilincini arttirmaya yonelik etkinlikler diizenlemek, Bitkisel atik yaglarin ve Elektrik Elektronik Atik- F5=
larin toplanmasini saglayarak, gcevre bilinci konusunda basin yayin ve medya aracihig ile halkimizi [
bilinclendirerek en iyi hizmeti sunmaktadir.

Destek Hizmetleri Mudurltgu

Belediyemiz muddrliklerinin ihtiyaclar dogrultusunda; 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve
4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu geregince mal ve hizmet alimlarini gerceklestirerek,
tim is ve isleri ilgili mevzuat, teblig ve yonetmelikler cercevesinde takibini saglamak, yurUrltkte
bulunan mevzuat ve Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar cercevesinde Baskanlik makaminin
emir ve direktifleri dogrultusunda verilen diger gorevleri yapmaktadir.

Bilgi islem MUdirl g

Belediyemizde mevcut olan i¢ ve dis mudurltklerin, tim yazilim, donanim, program ihtiyaclari-
ni temin etmek, kurulumlarini yapmak, teknik destekte bulunmak, belediye otomasyonunu kurmak
ve bilisim teknolojisine uygun olarak elektronik bilgi, belge ve is akisi duzenini olusturmak buna
yonelik yazihmlari gelistirmek veya saglamaktadir.



| Pamukkale Belediyesi |

Ruhsat ve Denetim MudurlGgu

Belediyemizin genel politikalar cercevesinde Pamukkale sinirlari icerisinde tum sihhi, umuma
acik ve gayrisihhi (2.Sinif ve 3. Sinif) muesseselerin ruhsatlandiriimasi, denetlenmesi ve canli muzik
izin belgesi verilmesi islemlerini gerceklestirmektedir.

imar ve Sehircilik MUdirlGgi

Belediye sinirlari icinde; arazi kullanimi, yerlesme ve yapilasmaya iliskin her turlU harita, plan,
projelerin hazirlanarak, dogal ve kultirel degerlerin korunmasini dikkate alarak, saglikh ve givenli
yasam cevrelerinin olusmasina, dogal olaylarin felakete donusmesini engelleyecek sekilde yapi ve
cevre kalitesinin artirilarak kacak yapilasmayi 6nleyici calismalar yapmaktadir.

Hukuk isleri Mudurlugi

Belediyemiz lehinde ve aleyhine acilmis davalari takip etmekle gorevlidir. Bunun yaninda ku-
rumlar ve Belediyemiz arasinda cikabilecek olan ihtilaflardan hukuka uygunluk agisindan nasil bir
yol tutulmasi gerektigi konusunda gorls bildirme islevini yerine getirme, gerek sahislar gerekse
kurumlar arasindaki sorunlarin idari yollardan ¢6zum konusunda katkida bulunmaktadir.

Basin Yayin ve Halkla iliskiler MUdirl G

Belediye is ve islemleri ile ilgili olarak ilce halki ile ydonetim arasinda saglikli bir iletisim ve
diyalog kurulmasina yardimci olmak, Belediye calismalariyla ilgili olarak ilce halkina bilgiler aktar-
mak, vatandaslarimizin, belediye calismalarina iliskin dusince ve taleplerine yanit vermek, amacin
gerceklesmesi icin kitle iletisim araclarindan édnemli élcide yararlanmak, Belediyenin yaptigl hiz-
metlerin fotograf ve kamera kayitlarinin alinip haber yapilmasi, arsivienmesi, yerel ve ulusal basinda
yayinlanmasini ylrutmek, hizmetleri tanitici basili ve gérsel materyalleri hazirlamak, Belediyenin
bilgi edinme ile ilgili islemlerini yuratmektedir.

Park ve Bahceler Mudurltugu

Belediyemiz; sorumluluk alanimizdaki tum park ve yesil alanlarin bakim calismalarini yap-
maktadir. imar durumu ve miilkiyeti uygun olan yesil alanlari park haline dénustirerek; telefonla ve
e-mail ile gelen vatandas talepleri, park sabitlerinin (calisanlarinin) tespit ettigi eksiklikler ile kontrol
muhendislerinin rutin kontrollerinde tespit ettigi sorunlari c6zmektedir.

Mali Hizmetler MUdurlugu

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu, 5018 Sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,213 Sayili Vergi Usul Kanunu, 6183 Sayili Amme Alacaklarn Tahsil
Usull Hakkinda Kanun, 492 Sayili Harclar Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Bu-
yuksehir Belediyesi Kanunu, Butce Kanunu ile sair kanunlarda belirtilen belediyenin gelir ve giderle-
riyle alakal her tlrlQ is ve islemleri, belediye finansman, muhasebe mali is ve islemleriyle alakali her
tirlu faaliyeti, Stratejik Plan, Performans Programi, i¢ Kontrol Eylem Plani ve Faaliyet Raporlarinin
hazirlanmasi, Belediyemizin diger kamu kurum ve kuruluslarinda takibi gereken is ve islemlerini
4 yUratmektedir.

Fen isleri MudirlGgi

5393 sayili Belediye kanunu geregi Ustyapi hizmetlerini tespit ederek yapmak, ilgili kurumlara
yaptirmak veya yapimini gerceklestirmektir. Bu baglamda Belediye'nin yatirnm programinda yer alan
Belediye Baskanligi'nin butce kararnamesine goére verecegi talimatlar dogrultusunda, mudurltk go-



rastne uygun olarak hazirlanan ve incelendikten sonra Baskanlik makaminca onaylanip, kesinle-
sen yatirnm, bakim ve onarim isleri ile diger isleri yuritmektedir.

Ozel Kalem MUdurlGgi

Belediye Baskaninin programlarinin hazirlanmasi ve organize edilmesi, randevularin organize
edilmesi, Belediye Baskanina intikal eden yazili ve sozlu, istek ve talepleri ilgili birimlere ileterek
takibi islemlerinin yurutilmesi ve 6zel kalem mudarligunu ilgilendiren mevzuat hikimlerine goére
calismalar yapmaktadir.

Muhtarlik isleri MUdirlGgi

icisleri Bakanliginin 2015/8 Sayili Genelgesinde belirtilen is ve islemler ile yirirlikteki diger
ilgili mevzuatta belirtilen islerin tamamini etkin ve verimli bir sekilde yapmak, mahalle muhtarla-
rimiz ile hizmet birimlerimiz arasinda koordinasyonu saglayarak, muhtarlarin taleplerinin ¢d6ziime
ulasmasini saglamaktadir.

Emlak ve istimlak Mudurlagi

Belediyenin 6zel mulkd veya hUkim ve tasarrufu altindaki tim tasinmaz hak ve mukellefiyet-
lerinin takip, degerlendirme ve guncelleme calismalari ile kamulastirma, tahsis, kiralama, ecrimisil
vb. tasinmaz mulkiyet islemleri yirutmektedir.

Kultiir, Sanat ve Sosyal isler Miidiirl(igi

Belediyeye bagli merkezler araciliflyla vatandaslara kultlrel ve sosyal alanda cesitli organi-
zasyon ve etkinlikler hazirlamak ve mevzuat hukUumlerine gore calismalar yapmaktadir. , 5393 sayil
Belediye Kanunun 76’nci maddesi uyarinca Kent Konseyi ile ilgili her tlrla duzenleme ve faaliyetleri |
yapmak ve yururlukteki mevzuat huklimlerine gore calismalar yapmaktadir.

Sosyal Hizmetler MudurlGgu

Sosyal Yardim esaslari gercevesinde ilge sinirlari icerisinde yasayan ihtiya¢ sahibi vatandasla- &
rimizin ihtiyac taleplerini gidermekte ve mevzuat hukimlerine gére calismalar yapmaktadir.

insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgi

Kurumun gerekli personel ihtiyaclarini belirlemek, personelin ihtiyac duydugu egitim faaliyet-
lerini almasini saglamak, personel 6zllik bilgilerinin tutulmasini saglamak, arsiviemek ve mevzuat
hakdmlerine gore calismalar yapmaktadir.

Saglik isleri MUdUrligu

insan ve hayvan sagligiyla ilgili bitiin is ve islemlerinin yapilmasinda yiirirlikteki mevzuat
halinde calismalar yapmaktadir.

Genglik ve Spor Hizmetleri MudurlGgu

Kent halkinin spor bilincinin olusturulmasi ve spora en ust dizeyde katiliminin saglanmasi
icin gerekli projeleri Uretmek, projelere ait etkinlikleri duzenleyip yariatmek, énemli gun ve haftalar
kapsaminda kentte sportif etkinliklerin planlamasini yapmak ve katihmin saglanmasi icin gerekli
duzenlemeleri yapmak, amator spor kullpleri ile koordine saglayarak ayni ve nakdi yardimda bu-
lunmak, 6nemli giin ve haftalar kapsaminda kentte sportif etkinliklerin planlamasini yapmak ve
katiimin saglanmasi icin gerekli dizenlemeleri yapmaktir.
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iklim Degisikligi ve Sifir Atk Mudirl g

iice sinirlariigerisinde israfin nlenmesi, kaynaklarin daha verimli kullaniimasi, atik olusumunun
engellenmesi veya azaltiimasi, atigin olusmasi durumunda ise kaynaginda ayri toplanmasi ve geri
kazanilmasini kapsayan sifir atik yonetim sistemini kurmak, Ekolojiye duyarli yasam ve yapilasma
bilincinin olusturulmasi, iklim degisikligi ile micadele konusunda kurumsal ve ilce 6lceginde her
thrlG faaliyetin surdurtlmesini saglamaktir.

Kalturel Miras Koruma MadurlGgu

Pamukkale butununde Kulturel Miras Envanterinin olusturulmasi ve guincellenmesine yonelik
arastirma, veri toplama, belgeleme, tespit ve analiz calismalarini yaratmek ve bu calismalari ortak
kullanima katki saglamak amaciyla basili materyal ve/veya erisilebilir veri bankasi haline getirmek,
web sayfasi altyapisini olusturmak, Belediye birimleri ile diger ilgili kurumlarla iliski icerisinde calis-
malari yuritmek, Kiltur ve Turizm Bakanhgr'nin 24.04.2014 tarih 80021 sayili onayi (15/03/2020
tarih ve E.231892 sayili Olur ile degisiklik) ile yurtrlige giren Somut Olmayan Kulturel Miras Tasl-
yicilarinin Tespit ve Kayit islemlerine iliskin Yénerge kapsaminda, Pamukkale genelinde bulunan
Somut Olmayan Kultlir Mirasi degerlerinin arastiriimasi ve tescile dnerilmesi icin ilgili kurumlarla
irtibath calismalar yapmaktir.

Afet isleri ve Risk Yonetimi Midirl(igi

Pamukkale ilcemizi ve halkimizi TAMP (TUrkiye Afet Mudahale Plani) dogrultusunda afetlere
hazirlikh ve dayanikh kilmak adina gerekli calismalar yapmak. PAKUT ve belediye personelinin egi-
tim, teskilat, techizat, sertifikasyon ve akreditasyonu yapilarak afet dncesi tehlike avi yoluyla hazirlik
yapmak, 6nlem almak, afet esnasinda kurumlar arasi etkin ve hizli koordinasyon saglayarak egitimli
ve kalifiye personel ile afetle mucadele, arama kurtarma ve afet sonrasi iyilestirme islemlerini yirU-
tilmesi ve koordinasyonunu saglamaktir.



II-AMAC VE HEDEFLER

A - IDARENIN AMAC ve HEDEFLERI

Pamukkale Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planinda yedi amac¢ yer almaktadir. Bu amaglar,
2025-2029 déneminde Belediyemizin vatandasa yerel hizmet sunumunda éncelikli hizmet sunaca-
g1 alanlar ortaya koymakta ve tanimlamaktadir. Yedi amac altinda 25 hedef bulunmaktadir. Hedef-
ler, amaci saglamaya yonelik olarak hayata gecirilecek dncelikli alt alanlari belirlemektedir.

Amac 1: Kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji imkanlari ile hizmet cesitliligi
ve Kalitesini artirmak; paydas odakli, katilimci, adil, seffaf ve hesap verebilir bir kurumsal yonetim
anlayisi sunmak.

Amac 2: Sosyal Belediyecilik anlayisi ile sosyo-kultlrel yapiyl koruyan, guclendiren ve gelistiren
hizmet, faaliyet ve projeler ylrttmek

Amac 3: Yasam kalitesi yuksek; estetik, planli ve dizenli yerlesim alanlarina sahip; doga, tarih ve
kaltur ile uyumlu sardUrulebilir bir kent yapisi ve dokusu olusturmak

Amac 4: Afet ve acil durum sureclerini etkin ydonetmek ve toplum dazeninin iyilestirilmesi, gelisti-
rilmesi, yayginlastiriilmasi amaciyla etkin, guvenli bir denetim mekanizmasi olusturmak

Amac 5: Doga dostu bir ydnetim anlayisi ile ekolojik dengeyi koruyan, etkili bir atik ydnetimi ile
yenilenebilir enerji politikalarini esas alan, iklim degisikliginin olumsuz etkilerine karsi micadele
eden, sUrdurulebilir cevre yonetimini benimsemis, saglikh ve yasanilabilir kent olusturmak

Amac 6: Dengeli bir kirsal kalkinmanin gerceklestiriimesi amaciyla ureticilere uygun egitim, ure-
tim ve pazarlama destegi ile kirsal ekonomiyi gesitlendirerek iyilestirmek, tarimsal alanlari koru-
mak, yeni istihdam alanlarinin agilmasini ve kadin istihdam politikalarini desteklemek

Amac 7: licemizin kadim kiltiirel mirasini koruyarak turizmin gelismesini hedeflemek, kiltir sa-
nat etkinliklerinin toplumun her kesimine yayllmasina imkan tanimak ve sporun tum branslarinda
her turll destegi saglamak
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Amaclar

Hedefler

Amac 1: Kaynaklarini etkin ve
verimli kullanarak, inovatif tek-
noloji imkanlari ile hizmet cesit-
liligi ve kalitesini artirmak; pay-
das odakli, katilimci, adil, seffaf
ve hesap verebilir bir kurumsal
ybnetim anlayisi sunmak.

Amac 2: Sosyal Belediyecilik
anlayisi ile sosyo-kulturel yapiyi
koruyan, guclendiren ve gelisti-
ren hizmet, faaliyet ve projeler
yuritmek

Amac 3: Yasam kalitesi yUksek;
estetik, planh ve duzenli yerle-
sim alanlarina sahip; doga, ta-
rih ve kultlr ile uyumlu strduru-
lebilir bir kent yapisi ve dokusu
olusturmak

Amac 4: Afet ve acil durum su-
reclerini etkin yonetmek ve top-
lum dlzeninin iyilestirilmesi,
gelistirilmesi, yayginlastiriimasi
amaciyla etkin, guvenli bir de-
netim mekanizmasi olusturmak

F-1-1

F-1-2

F-1-3

F-1-4

F-1-5

F-2-1

F-2-2

F-2-3

F-3-1

F-3-2

F-3-3

F-4-1

F-4-2

F-4-3

Stratejik yonetim sureci ile harcamalara yonelik tasarruf
tedbirleri alarak surdurulebilir ve seffaf bir mali yapiya
ulasmak

Hukuki sireclerin etkinligini stirdirmek

Guncel bilgi teknolojilerinin verimli kullaniimasi ile hiz-
metlerimizin gavenli, hizli ve erisilebilir olmasini saglaya-
rak dijital belediyecilik uygulamalarini etkinlestirmek.

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak igin insan
kaynaklari yonetimi ile destek hizmetlerini gelistirerek
kaliteli hizmet sunmak

Kurumsal karar verme surecini etkin yonetmek ve karar-
larin seffaf, erisilebilir olmasini saglamak

Dezavantajl kesimlere yonelik destek faaliyetleri dizen-
leyerek ve yasam kalitelerini artirarak kent yasamina ve
sosyal hayata aktif katiimlarini saglamak

Gengler, kadinlar ve cocuklar basta olmak Uzere halkin
her kesiminden vatandaslarimizi karar alma sureclerine
dahil ederek temel ihtiyaclarini karsilamak, toplumsal
yasamla bUtlnlesmelerine katkida bulunmak ve kalici
destek mekanizmalari olusturmak

Sosyal, bilissel, kilturel ve egitsel alanda hizmetler gelis-
tirmek ve yayginlastirmak

Planh kentsel gelisimi saglamak

Belediyemiz sorumlulugunda bulunan cadde ve sokak-
larda Ust yapi sorunlarini ¢dzumleyerek, surtculer, yaya-
lar ve engelliler icin hizl, konforlu ve glvenli bir ulasim
agl kurmak

licemizin yapisal gelisimini tasarlayarak ihtiyaca uygun
projeler gelistirmek

Etkin risk yonetimi ile afetlere midahale kapasitesini ge-
listirmek

Kentin huzur ve esenligini saglamak i¢in duzenli ve etkin
denetimler yapmak

Isyerlerini kayit ve kontrol altina almak




Amac 5: Doga dostu bir ydnetim an-
layisi ile ekolojik dengeyi koruyan,
etkili bir atik ydnetimi ile yenilenebi-
lir enerji politikalarini esas alan, ik-
lim degisikliginin olumsuz etkilerine
karsi mucadele eden, surdurilebilir
cevre yonetimini benimsemis, sag-
likli ve yasanilabilir kent olusturmak

Evsel atiklarin cevreye verecegi zararlari en aza in-
direrek surdurulebilir bir cevre icin toplumsal bilinci
artirmak

Sifir atik ile ilgili projeler gelistirip halki tesvik etmek

Cevre bilinci ile basta enerji verimliligi olmak Uzere
iklim degisikligi ile ilgili projeler gelistirmek

Cagdas kent yasamina uygun yesil alanlari artirmak
ve kaliteyi yukseltmek

Cevre sagligi ile halk sagligini korumaya yonelik ca-
hsmalar yapmak ve halkin bilinclenmesini saglamak

Amac 6: Dengeli bir kirsal kalkin-
manin gerceklestiriimesi amaciyla
ureticilere uygun egitim, Uretim ve
pazarlama destegi ile kirsal ekono-
miyi ¢esitlendirerek iyilestirmek, ta-
rimsal alanlari korumak, yeni istih-
dam alanlarinin agilmasini ve kadin
istihdam politikalarini desteklemek

Tarnimsal faaliyetlerde Uretimi tesvik edecek ve Urun
kalitesi ile ¢esidini artiracak calismalar yapmak

Kirsal kalkinmayi gerceklestirmek icin ureticiye egi-
tim, Uretim ve pazarlama destekleri vermek

Amac 7: ilcemizin kadim Kkiiltirel
mirasini koruyarak turizmin gelis-
mesini hedeflemek, kuiltur sanat
etkinliklerinin toplumun her kesimi-
ne yayllmasina imkan tanimak ve
sporun tum branslarinda her tarlt
destegi saglamak

Yerel, ulusal ve uluslararasi platformlarda kentin
tanitim faaliyetlerini yrttlrek kurumun imajini yuk-
seltmek

KUltar sanat etkinlikleri ve sosyal faaliyetleri toplu-
mun her kesimine yayacak sekilde faaliyetler duzen-
lemek

Kaltar ve tabiat varliklarinin korunarak yasatiimasi
ve turizme kazandiriimasini saglamak

Sportif faaliyetleri, basarili sporculari ve spor kultp-
lerini desteklemek

|2025 Faaliyet Raporu |
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B-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Belediyemizin temel politikalarinin ve 6nceliklerinin basinda; ilcemizin tarihi ve kulturel mira-
sinin korunmasi, islevlendirilmesi ve cazibe merkezi haline getirilmesi yer almaktadir.

e Kaynaklarin etkin, verimli ve rasyonel kullanilarak cagdas ve etkin yonetim anlayisi icinde
sosyal yasama, sanata, spora, kultlre ve cevreye duyarli; vatandas odakl belediyecilik anla-
yisi ile halkiyla butinlesmis, kadinlar, gencler, cocuklar, yaslilar ve engellilerden olusan de-
zavantajli gruplari sosyal yasama kazandirmak igin sosyal projelerle desteklenen hizmetler
uretmek,

e Katiimci yonetim anlayisiyla; kent halkina huzurlu, glvenli ve kaliteli bir yasam sunmak,

e Kulturel ve sportif etkinlikleri arttiracak faaliyetler ve projeler yaparak kentlilik kimligini gelis-
tirmek; temel politika ve onceliklerimizdir.

3-FAALIYETLERE iLISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

830 1 PERSONEL GiDERLERI 248.364.834,46 0,00 248.364.834,46
830 1 1 | MEMURLAR 203.302.290,39 0,00 203.302.290,39
830 1 2 | SOZLESMELiI PERSONEL 830.026,59 0,00 830.026,59
830 1 3 | iSCILER 38.469.762,43 0,00 38.469.762,43
830 1 4 | GECICi PERSONEL 42.678,57 0,00 42.678,57
830 1 5 | DIGER PERSONEL 5.720.076,48 0,00 5.720.076,48
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET
N 830 2 PRIMi GIDERLERI 23.023.056,33 0,00 23.023.056,33
) - »
. 830 2 1 | MEMURLAR 19.280.636,08 0,00 19.280.636,08
L0 Tot 830 2 2 | SOZLESMELiI PERSONEL 102.142,39 0,00 102.142,39
= 830 2 3 | ISCILER 3.640.277,86 0,00 3.640.277,86
830 3 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 788.366.116,00 0,00 788.366.116,00
830 3 2 [XQIET'ME YONELIK MAL VE MALZEME ALIM- 148.215.442,54 0,00 148.215.442,54
830 3 3 | YOLLUKLAR 394.943,95 0,00 394.943,95
830 3 4 | GOREV GIDERLERI 2.071.477,79 0,00 2.071.477,79
830 3 5 | HiZMET ALIMLARI 576.174.587,97 0,00 576.174.587,97
830 3 6 | TEMSIL VE TANITMA GiDERLERI 1.698.908,00 0,00 1.698.908,00
MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM, BA-
830 3 7 | KIMVE ONARIM GIDERLERI 59.455.567,75 0,00 59.455.567,75
830 3 8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM Gi- 356.188,00 0.00 356.188,00
DERLERI
830 4 FAiZ GIDERLERI 108.639.822,33 0,00 108.639.822,33
830 4 2 | DIGER iC BORC FAiZ GIDERLERI 108.639.822,33 0,00 108.639.822,33
830 5 CARIi TRANSFERLER 61.793.843,14 0,00 61.793.843,14




830 5 GOREV ZARARLARI 6.309.120,86 0,00 6.309.120,86
KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPI-
830 5 LAN TRANSFERLER 13.907.377,83 0,00 13.907.377,83
830 5 HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 8.060.875,00 0,00 8.060.875,00
830 5 GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 33.516.469,45 0,00 33.516.469,45
830 6 SERMAYE GiDERLERI 354.630.213,71 0,00 354.630.213,71
830 6 MAMUL MAL ALIMLARI 26.939.025,64 0,00 26.939.025,64
830 6 GAYRi MADDI HAK ALIMLARI 20.051.165,07 0,00 20.051.165,07
830 6 mYSFf'MENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIR- 6.119.233,50 0,00 6.119.233,50
830 6 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 300.620.789,50 0,00 300.620.789,50
830 6 GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GiDERLERI 900.000,00 0,00 900.000,00

800 1 Vergi Gelirleri 0,00 328.417.923,10 328.417.923,10

800 1 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 0,00 248.804.358,76 248.804.358,76 | >
800 | 1 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 0,00 67.354.381,06 67.354.381,06 |
800 1 Harglar 0,00 12.259.183,28 12.259.183,28

800 3 Tesebbls ve Miulkiyet Gelirleri 0,00 116.945.374,00 116.945.374,00 |- I
800 3 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 0,00 99.216.037,15 99.216.037,15 | | &
800 3 Kira Gelirleri 0,00 17.729.336,85 17.729.336,85

800 4 Alnan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 0,00 4.001.287,88 4.001.287,88

800 4 Kurur’rjlardan ve Kisilerden Alinan Yardim 0,00 1.017.428,51 1.017.428,51

ve Bagislar

800 4 Proje Yardimlari 0,00 2.983.859,37 2.983.859,37

800 5 Diger Gelirler 0,00 | 1.507.635.367,78 | 1.507.635.367,78

800 5 Faiz Gelirleri 0,00 51.747.341,76 51.747.341,76

800 5 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 0,00 | 1.387.361.837,69 | 1.387.361.837,69

800 5 Para Cezalan 0,00 59.951.771,27 59.951.771,27

800 5 Diger Cesitli Gelirler 0,00 8.574.417,06 8.574.417,06

800 6 Sermaye Gelirleri 0,00 23.053.641,00 23.053.641,00

800 6 Tasinmaz Satis Gelirleri 0,00 23.053.641,00 23.053.641,00

|2025 Faaliyet Raporu |
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810 1 Vergi Gelirleri 969.074,96 0,00 969.074,96
810 1 Mulkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 924.075,50 0,00 924.075,50
810 1 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 28.221,93 0,00 28.221,93
810 1 Harglar 16.777,53 0,00 16.777,53
810 |3 Tesebbls ve Mulkiyet Gelirleri 849.962,97 0,00 849.962,97
810 3 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 679.977,97 0,00 679.977,97
810 |3 Kira Gelirleri 169.985,00 0,00 169.985,00
810 |5 Diger Gelirler 2.564.493,43 0,00 2.564.493,43
810 |5 Faiz Gelirleri 1.363,53 0,00 1.363,53
810 |5 Para Cezalari 1.034.587,28 0,00 1.034.587,28
810 |5 9 | Diger Cesitli Gelirler 1.528.542,62 0,00 1.528.542,62

Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Pamukkale Belediyesi’'nin 2025 mali yili bitce ¢alismalari kapsaminda birimler tarafindan
hazirlanan ve 2.500.000.000,00 TL olarak 6éngérulen 2025 mali yil butce taslaklari Belediye Bas-
kani tarafindan incelenerek Meclise havale edilmis, 07.10.2024 tarih ve 2024/140 sayili Meclis
Karari ile 2.500.000.000,00 TL olarak yururlige girmistir.

2.500.000.000,00 TL olarak kabul edilen 2025 mali yilh gider butcesinden yil icerisinde
1.584.817.885,97 TL butce gideri gerceklesmis, yil icerisinde birimlerin donem basi mevcut 6de-
neklerin yetmeyecegi tespit edilenlere yedek 6denekten 99.375.000,00 TL 6denek aktarmak sure-
tiyle eklenmis, yilsonu itibariyle kullanilmayan 915.650.774,03 TL 6denek iptal edilmistir.

2.250.000.000,00

1.980.053.593,76
1.584.817.885,97

% 88,00
% 63,39

| 2025 Yili Gelir Bitcesi
| 2025 Yl Gider Biitgesi

2.500.000.000,00

Vergi Gelirleri 546.708.000,00 | 383.140.355,01 | 328.417.92310 | 969.074,96 | 327.448.848,14 | 85,46
Mulkivet Uzerinden 475.000.000,00 | 291.733.517,78 | 248.804.358,76 | 924.075,50 | 247.880.28326 | 84,97
Alinan Vergiler

Dahilde Alinan Mal 60.052.000,00 | 78.858.067,21|  67.354.381,06 | 28.22193| 67.326.159,13 | 8538
ve Hizmet Vergileri

Harclar 11.654.000,00 12.548.770,02 12.259.183,28 16.777,53 12.242.405,75 | 97,56
Bagka Yerde Siniflan- 2.000,00 0,00 0,00 0,00 000| 0,00
dirlmayan Vergiler

1G-ee§||er|beki'?s ve Milkiyet 35.596.000,00 | 130.023.876,35 | 116.945.374,00 | 849.962,97 | 116.095.411,03 | 89,29




g";'ir‘l’:r:'"zmet Satig 20.293.000,00 | 108.783.299,98 99.216.037,15 | 679.977,97 98.536.059,18 | 90,58
Kira Gelirleri 15.302.000,00 21.240.576,37 17.729.336,85 | 169.985,00 17.559.351,85 | 82,67
Diger Tesebbus ve 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
Milkiyet Gelirleri

Alinan Bagis ve

Yardimlar ile Ozel 111.012.000,00 4.001.287,88 4.001.287,88 0,00 4.001.287,88 | 100,00
Gelirler

Yurt Digindan Alinan 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
Bagis ve Yardimlar

Merkezi Yonetim

Butgesine Danhil Ida- 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
relerden Alinan Bagis

ve Yardimlar

Diger idarelerden

Alinan Bags ve Yar- 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
dimlar

Kurumlardan ve Kisi-

lerden Alinan Yardim 4.003.000,00 1.017.428,51 1.017.428,51 0,00 1.017.428,51 | 100,00
ve Bagislar

Proje Yardimlari 107.004.000,00 2.983.859,37 2.983.859,37 0,00 2.983.859,37 | 100,00
Diger Gelirler 1.546.691.000,00 | 1.590.074.381,16 | 1.507.635.367,78 | 2.564.493,43 | 1.505.070.874,35 | 94,65
Faiz Gelirleri 10.022.000,00 53.531.607,69 51.747.341,76 1.363,53 51.745.978,23 | 96,66
K;;';’f ;‘:};‘;’:"arda” 1.462.588.000,00 | 1.387.362.482,79 | 1.387.361.837,69 0,00 | 1.387.361.837,69 | 100,00
Para Cezalari 66.078.000,00 |  140.605.873,62 59.951.771,27 | 1.034.587,28 58.917.183,99 | 41,90
Diger Cesitli Gelirler 8.003.000,00 8.574.417,06 8.574.417,06 | 1.528.542,62 7.045.874,44 | 82,17
Sermaye Gelirleri 10.007.000,00 23.053.641,00 23.053.641,00 0,00 23.053.641,00 | 100,00
Eﬂi‘;maz Satig Ge- 10.003.000,00 23.053.641,00 23.053.641,00 0,00 23.053.641,00 | 100,00
Tasinir Satis Gelirleri 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Red ve iadeler () 14.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
Vergi Gelirleri 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
Tesebbus ve Mulkiyet 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
Gelirleri

Diger Gelirler 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
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1 PERSONEL GIDERLERI 304.003.000,00 248.364.834,46 81,70
1 |1 | MEMURLAR 234.521.000,00 203.302.290,39 86,69
1 |2 | SOZLESMELI PERSONEL 967.000,00 830.026,59 85,84
1 |3 |ISCILER 61.165.000,00 38.469.762,43 62,90
1 |4 | GEGICi PERSONEL 100.000,00 42.678,57 42,68
1 |5 | DIGER PERSONEL 7.250.000,00 5.720.076,48 78,90
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI 31.051.000,00 23.023.056,33 74,15
2 |1 | MEMURLAR 22.610.000,00 19.280.636,08 85,27
2 |2 | SOZLESMELI PERSONEL 111.000,00 102.142,39 92,02
2 |3 |ISCILER 8.330.000,00 3.640.277,86 43,70
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.146.871.660,00 788.366.116,00 68,74
3 |2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 296.754.000,00 148.215.442,54 49,95
3 |3 | YOLLUKLAR 993.000,00 394.943,95 39,77
3 |4 | GOREV GIDERLERI 3.516.000,00 2.071.477,79 58,92
3 |5 | HIZMET ALIMLARI 723.289.660,00 576.174.587,97 79,66
3 | 6 | TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 12.537.000,00 1.698.908,00 13,55
3 |7 | MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM Gi- 107.539.000,00 59.455.567,75 55,29
DERLERI
3 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 2.242.000,00 355.188,00 15,84
3 TEDAVIi VE CENAZE GIDERLERI 1.000,00 0,00 0,00
4 FAIZ GIDERLERI 109.290.000,00 108.639.822,33 99,41
4 |2 | DIGER iC BORC FAIZ GIDERLERI 109.290.000,00 108.639.822,33 99,41
5 CARi TRANSFERLER 71.840.000,00 61.793.843,14 86,02
A 5 |1 | GOREV ZARARLARI 6.311.000,00 6.309.120,86 99,97
; '. » 5 | 3 | KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER 16.801.000,00 13.907.377,83 82,78
r . © |5 |4 | HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 11.052.000,00 8.060.875,00 72,94
"~ . _ |5 |6 | YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER 1.000,00 0,00 0,00
- 5 |8 | GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 37.675.000,00 33.516.469,45 88,96
|6 Sermaye Giderleri 706.788.000,00 354.630.213,71 50,17
6 |1 | Mamul Mal Alimlar 100.479.000,00 26.939.025,64 26,81
6 |2 Menkul Sermaye Uretim Giderleri 0,00 0,00 0,00
6 |3 | Gayri Maddi Hak Alimlar 20.151.000,00 20.051.165,07 99,50
6 |4 Gayrimenkul Alimlar Ve Kamulastirmasi 8.208.000,00 6.119.233,50 74,55
6 |5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 475.950.000,00 300.620.789,50 63,16
6 |7 Gayrimenkul Buylk Onarim Giderleri 102.000.000,00 900.000,00 0,88
7 SERMAYE TRANSFERLERI 5.000.000,00 0,00 0,00
7 |1 | YURTICi SERMAYE TRANSFERLERI 5.000.000,00 0,00 0,00
9 YEDEK ODENEKLER 125.625.000,00 0,00 0,00
9 |1 | PERSONEL GIDERLERINi KARSILAMA ODENEGI 0,00 0,00 0,00
9 YEDEK ODENEK 125.625.000,00 0,00 0,00




MUDURLUGU

% | 20 PAMUKKALE BELEDIYESI 2.500.000.000,00 | 133.798.000,00 | 133.798.000,00 | 2.500.468.660,00 | 1.584.817.885,97 | 63,39

% | 20 > | 6ZEL KALEM MUDURLOGU 3.303.000,00 500.000,00 0,00 3.803.000,00 1.997.175,86 | 52,52

% |20 . BEEIEEH'ZMETLER' MU- 739.813.000,00 | 44.177.000,00 |  4.677.000,00 | 779.313.000,00 | 641.234.383,96 | 82,28
INSAN KAYNAKLARI ve

% | 2 S| e A 328.463.000,00 | 11.225.000,00 000 | 339.688.000,00 | 276.020.196,08 | 8126

% | 20 1 | BiLGI ISLEM MUDURLUGU 25.685.000,00 | 16.050.000,00 |  4.900.000,00 |  36.835.000,00 |  34.730.410,02 | 94,20

% | 20 15 | YAZI ISLERI MUDURLUGU 405.000,00 | 1.300.000,00 0,00 1.705.000,00 1.704.500,00 | 99,97

% | 2 20 [Egﬁ KURULU MUDUR- 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 | 000

6 | 20 2 EAUAG"EH'ZMETLER MUDUR- 365.494.000,00 | 28.485.000,00 | 104.375.000,00 | 289.604.000,00 | 148.378.580,15 | 5123

% | 20 24 | HUKUK ISLERI MUDURLUGU 1.470.000,00 600.000,00 0,00 2.070.000,00 1.880.071,48 | 90,82
BASIN YAYIN ve HALKLA

% | 2 | HiSKILER MOSCRLOG) 8.039.000,00 |  1.121.000,00 |  1.000.000,00 8.160.000,00 5.285.768,00 | 64,78

a6 | 20 20 [E'g&z"'“ ISLERI MUDUR- 133.581.000,00 130.000,00 130.000,00 |  134.049.660,00 |  62.106.870,80 | 4633

w6 | 20 s E"JF';‘L‘S(;’S ISTIMLAK MU- 7.013.000,00 |  5.000.000,00 000|  12.013.000,00 7.546.889,14 | 62,82

6 | 20 33 | FEN iSLERI MUDURLUGU 648.299.000,00 |  2.365.000,00 |  2.300.000,00 | 648.364.000,00 | 329.359.299,29 | 50,80
iMAR ve SEHIRCILIK

6 | 20 s | R 95 8.500.000,00 150.000,00 130.000,00 8.520.000,00 1.053.251,20 | 12,36

% | 20 35 | KOLTOR iSLERI MODURLOGU | 52.009.000,00 |  5.101.000,00 |  5.100.000,00 |  52.010.000,00 6.720.196,82 | 12,92

a6 | 20 36 E’BF;T[‘J’%EAHQELER MU- 105.615.000,00 | 10.092.000,00 |  5.086.000,00 | 110.621.000,00 |  45.701.996,79 | 41,31

s | 20 & | ZABITA MUDURLOGU 598.000,00 151.000,00 100.000,00 649.000,00 447.344,47 | 68,93

6 | 20 39 | SAGLIK ISLERI MUDURLUGU 25.839.000,00 |  5.350.000,00 | 4.500.000,00 |  26.689.000,00 3.215.391,30 | 12,05
RUHSAT VE DENETIM MU-

% | 20 w | RubSELY 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 | 000

4 |20 a 'C”UUGHU.TAR"'K ISLERI MUDUR- 460.000,00 0,00 0,00 460.000,00 0,00 | 000
SOSYAL DESTEK HiZMETLE-

% |2 TR D) 25.257.000,00 0,00 000| 2525700000 | 11.784.859,55 | 46,66
GENGLIK VE SPOR HIZMET-

% | 2 TR A 16.971.000,00 0,00 0,00 16.971.000,00 5.288.596,00 | 3116
iKLIM DEGISIKLIGi ve SIFIR

s | 20 a | DS 1.321.000,00 751.000,00 750.000,00 1.322.000,00 197.580,00 | 14,95

% | 20 45 | AFET ISLERI MUDURLUGU 1.856.000,00 |  1.250.000,00 750.000,00 2.356.000,00 164.525,06 | 698

w6 | 20 46 | WULTUREL MIRAS KORUMA 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00 | 0,00

Mali Denetim Sonuclari

Pamukkale Belediyesi is ve islemlerinin 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 25. maddesi ve

Belediye Meclisi Calisma Yonetmeliginin 22. maddesi ile “ belediyelerin bir dnceki yil gelir ve gider-
leri ile hesap is ve islemlerinin denetimi icin” gorevlendirilen Meclis Denetim Komisyonu tarafindan
yurutulen denetim raporu hazirlik streci devam etmekte olup Nisan 2026 Meclis oturumunda bilgi
verilecektir. Ayrica 2025 yilinda Maliye Bakanligi Muhasebat Genel MiidirlGgi ve icisleri Bakanlg
Mulkiye MUfettislerince denetim yapilmistir.

|2025 Faaliyet Raporu |




| Pamukkale Belediyesi|

B - PERFORMANS BILGILERI

OZEL KALEM

MUDURLUGU




GENEL BiLGILER:

Miidiirliigiimiiz; Belediye Baskanina dogrudan bagli olarak gérev yapmakta olup, Ozel Kalem ve Protokol Sefligi ve Medya iletisim
Sefliginden olusmaktadir.

SUNULAN HiZMETLER

*Aylik periyotlarla meclis toplantilari, haftalik periyotlarla faaliyetlerin isleyisini degerlendirmek amaciyla Baskan Yardimeilari ile
‘Koordinasyon Toplantilari’ gerceklestirilmistir.

*61 mahalle muhtarinin tamaminin bulundugu toplantilar gerceklestirilmistir.

*Pamukkale Belediyesi sinirlari icerisinde yasayan vatandaslanimizla onlarin sikayet, talep ve onerilerini dinlemek, Mahallele-
rimizde yapilan calismalarda ortaya cikan eksikliklerin tespiti, yapilan projelerin anlatilmasi amaciyla mahalle bulusmalari yapilmistir.

*Pamukkale ilcemizde ikamet eden sakinlerimizin aci ve tatli giinlerinde yanlarinda olunmus, pek cok diigiin, cenaze, acilis vb.
etkinliklerine katilim gosterilmistir.

*Vatandaslanimiza ziyaretler yapilmistir.

*Yurt ici ve Yurt digi inceleme ve ziyaret gezileri yapilmistir.

*Yurt digindan gelen heyet ve misafirler agirlanmistir.

MAKAMA ZiYARETLER

Denizli Milletvekili Giilizar BICER KARACAin makam ziyareti




Pamukkale Belediyesi |

Denizli Milletvekili Seref ARPACI'yi makaminda ziyaret

# ovin, naflfind TN i
i Gl OUACANTIA® u
[




Pamukkale Universitesi Rektdrii Prof.Dr. Mahmud GUNGOR makam ziyareti

v

CHP Denizli il Bagkani Ali Osman HORZUM'u makaminda ziyaret
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Almanya Neckarsulm Belediyesi Kardes Sehrimizin Makam Ziyareti

= .-:_ -
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Karabaglar Belediye Baskanimiz Sayin Helil Kinay ve Yardimcisi Sayin Burcu Ugantas Makam Ziyareti

e ¢

4 |




CHP Pamukkale ilce Baskanligi Makam Ziyareti
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Pamukkale Segim Kurulu Miidiirii Ceyhan TURGUTLU makam ziyareti




ilge Jandarma Komutani Makam Ziyareti
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Tiim Yerel-Sen Denizli Sube Baskani Ozkan Karakaya ve Yénetim Kurulu Makam Ziyareti




Denizli Aksaclilar Kiiltiir Toplulugu Makam Ziyareti

Terziler Odasi Baskani Makam Ziyareti
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Pamukkale Belediyesi |

Denizli Balkan Gogmenleri Kiiltiir ve Dayanigma Demegji Makam Ziyareti

ilker Yetimogjlu Emlak Danismanlan Birligi Yonetim Kurulu Makam Ziyareti




Miisiad Dernegji Makam Ziyareti
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Babadaijli Sanayici is Adamlan Demnegji Makam Ziyareti




Yetim ve Acizleri Koruma Dernegji Makam Ziyareti

Denizli Yoriikler Demegi Yonetimi Makam Ziyareti
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Geng Ascilar Dernegi Baskani Siileyman Kursak Makam Ziyareti







Pamukkale Belediyesi |




Fidan Dagitimi

Nevruz Kutlamalar
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Denizli Efeleri ve Yoriikleri Demegi Asure ve Keskek Hayri




Mahalle Sakinlerimiz ile Bayramlagma

(A e

R,

TOPLANTILAR VE ZIYARETLERIMiz

Meclis Toplantimiz
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Enctimen Toplantimiz

Halk Bulusmasi




Mahalle Muhtarlari ile yilin belirli donemlerinde gerceklestirdigimiz istisare toplantimiz
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3 Mart Diinya Engelliler Giinii Anma

Denizli Biiyiiksehir Meclis Toplantisi




Hayvanlar Koruma Kurulu Toplantisi
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Personellerimiz ile istisare Toplantimiz




ZiYARETLER
Sehitlik Ziyaretimiz
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Sehit Muharrem ABBAN Cenaze Toreni

Chp il Teskilati Atatiirk Resim Tini Ziyaretimiz




10. Antalya Sehircilik ve Teknoloji Fuari

} STONE /,

PR
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Kalder Denizli 2. Miikemmellik Zirvesi

Pamukkale Universitesi Genclik Kollar Stand Ziyaretimiz

b =




Geleneksel Personel iftar Yemegji Bulusmamiz
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ACILISLAR

AYSE - METIN ARPIMAR
ATLAS OTOMDTIV

Rar
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TV YAYINLARI
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drittv.com

5 Faaliyet . , : 2025 Hedef | Gergekles- | Gercekles- Uygulayici

l!-; : No: bl it s e Degeri | me Durumu | me Orani Miidiirlik
e ' Makamin gerektirdigi temsil ve agirlama " - . i

F-1-5-4 | hizmetlerini gerceklestirmek ve toplanti I]uz_enlene{:ek temsil, afrtama faall 90 90 %100 [::ELKTIQm

diizenlemek yeti ve toplant sayisi lidiirliig

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde

‘ Performans Sonug Degerlendirmesi 2025 yili iginde gergeklestirilmistir.

Belediyemizin cesitli kurumlarca diizenlenen | Belediyemizin gesitli kurumlarca dii- 90 90 %100 Ozel Kalem

F-1-5-5 toplantilara katiim saglamasi zenlenen toplantilara katilim orani (%) Miidirligii

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde

i T st 2025 yili iginde gerceklestirilmistir.

Bagskanlik makamina gelen ve bagkanlikca
F-1-5-6 | ziyaret edilen tiim ilce halkimizin istek ve
onerilerin dinlenerek, ilgili birimlere aktarmak

Istek ve dnerilerin ilgili birimlere 1 1 %100 Uzel Kalem
aktarilma siiresi (giin) ’ Miidiirligi

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde

v L M s 2025 yili iginde gergeklestirilmistir.




HARCAMA YETKILiSININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiriitilen faaliyetlerin gdrev, yetki ve
sorumluluklarimin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiriitiilmesini. faaliyet ve siireglere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist ydneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu ¢ercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tirlii usulsiizlik ve
yolsuzlugun &nlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlanimin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaminda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandifim beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasihklarim azaltacak tedbirler uygulanmig ve
raporlanmigtir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iligkin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Pamukkale-2026)

Ali Riza OZCAN
Ozel Kalem Miidiirii

|2025 Faaliyet Raporu |




Pamukkale Belediyesi

. MUHTARLIK ISLER]

MUDURLUGU




GENEL BILGILER

Pamukkale ilcesinde, belediyemiz hizmetlerinin mahallelerimize en hizli sekilde ulagmasini saglayan muhtarlarimizin dogrudan
muhatap bulabilmesi igin kurulan Muhtarlik isleri Miidiirliigii olarak mahalle muhtarlanimiz ile hizmet birimlerimiz arasinda koordinasyonu
saglayarak, muhtarlarin taleplerinin en hizli sekilde ¢oziime ulasmasini saglamaktir. Kaliteli hizmet anlayisi icerisinde muhtarlarin hizmet
standartlarinin, teknik ve kiltiirel alt yapilarinin gelisimine katkida bulunarak muhtarliklarimizin temel ihtiyaclarini karsilamak, halka
hizmet anlayisi ierisinde dncii ve dmek hizmetler sunan bir birim olmakir.

MUHTAR ZIYARETLERI
Mahalle Muhtarlanmizi, Muhtarlik makamlarinda ziyaretlerde bulunduk. Muhtarlarla belirli araliklarla bir araya gelerek istek,
talep ve sikayetleri alinarak hizmetler hakkinda istisarelerde bulunduk.

e
Ky g

15 MAYIS
MAHALLESI
£ e TARLIG!
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T.C.
DEMIZLI / PAMUKKALE :
ZEYTINKOY MAHALLE MUHTARLIGI
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DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI MUHTARLARLA IFTAR YEMEGI PROGRAMI




MUHTARLAR GUN(

17.10.2025 Tarihinde Muhtarlar Giinii nedeniyle Belediyemiz Meclis Toplanti Salonunda Mahalle Muhtari ile bir araya geldik.
Mahallelerimize en iyi hizmeti, en kaliteli sekilde gotiirmekte iken muhtarlarimizla siirekli iletisim halinde olmamiz ve el birligi ile va-
tandagimiza hizmet etme gayretimiz onemli rol oynamaktadir. Bu anlamda belediyemizle vatandaslanmiz arasinda da kdprii gorevi goren
demokrasinin temel tasi olan Muhtarlarimizin 19 Ekim Muhtarlar Giiniinii kutladik.

e
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MUHTARLAR GUNU NEDENIYLE AKSAM YEMEGI PROGRAMI

17.10.2025 tarihinde muhtarlar giinii nedeniyle tiim mahalle muhtarlanmiz ile birlikte aksam yemegji programi diizenlenmistir.







| Pamukkale Belediyesi |

MUHTAR BILGi SISTEMi

Muhtar Bilgi Sistemi ile Pamukkale ilcesinin 61 mahallesinde yaganan her tiirlii problem muhtarlanimiz tarafindan anlik olarak
Pamukkale Belediyesi Muhtarlik Isleri Miidiirliigi'ne iletiliyor. Muhtarlarin elektronik ortamda gonderdigi fotograf ve konum bilgisi ile hizls
ve etkili ¢oziim saglaniyor ve ayrica bu konu hakkinda mahalle muhtarina detayli bir sekilde doniis yapiliyor.

TG IGESLER] BAKANLIG

| BILGI ISLEM DAIRESI

BASKANLIGI

Muhtar Bilgi Sistemi

: : . Performans Gos- | 2025 Hedef | Gercekles- | Gercekles- Uygulayici
Faaliyet No: Faaliyetler tergesi Degeri | me Durumu | me Orani Miidiirliik
Muhtarlar tarafindan yazili olarak verilen, Pamukkale '
F15.1 KaymakamUii tarafindan gdnderilen ve muhtarlik bilgi Dilekgelerin isleme 15 5 %100 Muhtarlik Isleri
e sisteminden gelen dilekgelerin ilgili birimlere yonlendiril- | alinma siiresi ! Miidiirligi
mesi ve takibinin yapilmasi

| Performans Sonug Degerlendirmesi:

planlanan sekilde 202

Performans Programindaki hedefimiz

e ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz
5 yili iginde gerceklestirilmistir.

F15.2

Muhtarliklarla isbirligi ve koordinasyon toplantilan diizen-
lemek

Diizenlenen toplanti
sayls|

25

25

%100

Muhtarlik isleri
Miidiirligd

Performans Sonug Degerlendirmesi:

planlanan sekilde 202

Performans Programindaki hedefimiz

e ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz
5 yili iginde gerceklestirilmistir.

F15.3

Mahallelerin sosyal yagsaminin gelismesini desteklemek ve
Muhtarliklarin ihtiyaclarinin kargilanmasini saglamak

Talep karsilanma
orani (%)

100

100

%100

Muhtarlik isleri
Miidiirldgd

- | Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz
planlanan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiritilen faaliyetlerin gbrev, vetki ve
sorumluluklarinin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap igerisinde, etik degerleri
benimsemiy, yeterli ve yetkin personel tarafindan viiriitiilmesini, faaliyet ve siire¢lere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasim, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve igletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslanna, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklann etkili.
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu ¢ercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriittilmesine, her tirlii usulsiizlik ve
yolsuzlugun énlenmesine, varlik ve kaynaklann korunmasina, muhasebe kayitlanimin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve viinetim bilgisinin zamamnda ve gilvenilir olarak
iiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigimi beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis.
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasihklanm azaltacak tedbirler uygulanmus ve
raporlanmustir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iligkin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Pamukkale-2026)

Sedat HIZ
Muhtar 1 Midiirt




Pamukkale Belediyesi

. EMLAKVE ISTIMLA

MUDURLUGU




GENEL BiLGiLER: _
Miidiirliik biinyesinde 1 miidiir, Kiralama Sefliginde 1 memur ve 2 biiro personeli, Kamulastirma Sefliginde 2 memur, Idari isler
seflijinde 2 memur olmak iizere toplam 8 personelle faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Kullamlan Kaynaklar:
Miidiirliigiimiiz 8 adet Masaiistii PC, 10 adet monitdr, 1 yazici, 2 tarayici ile hizmetlerini yiiritmektedir.

2025 YILI iDARI iSLER SEFLiGI FAALIYETLERI

MUHASEBE BiRiMi;

Kiraloma giderler:

1) Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollari ve Denizli Orman isletme Miidiirliiginden kiraladiGimiz tasinmazlarin 2025
yilina ait kira bedellerinin ddeme islemleri yapilmistir.

Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim Giderler;

Sermaye Giderleri:

1) Mahkeme kararlan geregince Kamulastirmasiz el atma davalan icin 1 adet taginmazin Mahkemenin karan dogrultu-
sunda kamulastirma bedelinin 6demesi yapilmistir.

Tasinmazlarin Giris -Cikis, Tahakkuk ve Muhasebe Islemleri:

1) Belediyemiz sinirlari iceresinde hibe ve tahsis yolu ile alinan ve 18. madde uygulamasi sonucunda olusan taginmazlarin
giris kayd yapildi. 3402 sayili Kadastro Kanununun 22. maddesinin (a) bendi uygulamasi géren tasinmazlarin ikis-giris kaydi yapilarak,
muhasebelestirilmesi yapilmistir.

2025 YILI KIRALAMA SEFLIGi FAALIYETLERI

tarihlerinde 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 45. maddesi geregjince acik arttirma suretiyle ihaleleri yapild: ve 32 adet tasinmaz kiraya
verildi.

+ 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 84. maddesinin 2. paragrafinda; “Uzerine yapildidi halde usuliine gére sézlesme yapmayan
istekliler ile sozlesme yaptiktan sonra taahhiidiinden vazgecen ve miicbir sebepler disinda taahhiidiinii sozlesme ve sartname hiikiimlerine
uygun olarak yerine getirmeyen miiteahhit veya miisteriler hakkinda da, ihaleyi yapan bakanlik veya ilgili bakanlik tarafindan, bir yila kadar
ihalelere katilmaktan yasaklama karari verilir ve bu karar Resmi Gazetede ilan ettirildigi gibi ilgililerin miiteahhitlik sicillerine islenir.”
denildiginden 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 84. maddesi geregince; 5 isteklinin ve 1kiracinin ihalelere katilmaktan yasaklama karari
alinarak islemleri tamamlanmigtir.

« 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 45. maddesi uyarinca acik artirma suretiyle kiraya verilen miilkiyeti ve/veya sorumlulugu
Belediyemize ait muhtelif adreslerde bulunan 6 adet tasinmazin Belediye Enciimeni karari geregince ayni sartlar ve bedelle kalan siire icin
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devirleri onaylanarak sozlesmeleri yapilmistir. Esnafin talebi {izerine 2 adet satis yerinin kapatma islemi yapilmistir.

« Belediye Enciimen kararlari ile kapali pazar yerinde, pazar yeri esnafinin talebi ile 49 adet tezgah ve 6 adet diikkanin devir islemi
tamamlanarak tahsis sozlesmeleri yapilmigtir.

« Miilkiyeti ve/veya sorumlulugu Belediyemize ait kira siireleri biten 29 adet tasinmazin tahliye edilebilmesi hususunda is ve
islemler yapildi.

« Belediye Meclisinin 07/07/2025 tarihli ve 2025/107 no.lu karan dogrultusunda; miilkiyeti Maliye Hazinesi adina kayitli, Denizli il
Pamukkale ilcesi, istiklal Mahallesi, 9005 ada, 1 parsel no.lu, 1.103,79 m? sahali tasinmaz iizerine Hayirsever (KUCUKER TEKSTIL SAN. VE
TiC. A.S.) tarafindan Giindiiz Cocuk Bakimevinin bilciimle insaat masraflariyla birlikte yapilip; T.C. Pamukkale Belediyesine hibe ve teslim
edilmesine iliskin protokol yapild.

« Miilkiyeti T.C. Pamukkale Belediyesine ait, Develi Mahallesi, Uluyol Alti Mevkii, M22a07b pafta, 0 ada, 522 no.lu parseldeki
25.973,00 m?lik taginmaz iizerine bitkisel iiriinlerin islenebilmesi amaci ile 10 (on) yilligina rtifak Hakki (Ust Hakki Verilmesi) verilmek
suretiyle Aromatik Bitki Serasi Kurulmasi ve isletilmesi isi icin calismalarimiz baslatild:.

« Denizli Orman isletme Miidiirliigiiniin sinirlar icerisinde kalan kiramiz altinda bulunan Seyir Tepesi Sehir Ormani ile Pamukkale
Termal ve Saglik Sehir Ormani’'na ait 2025 yili |. Denetleme Raporunda gecen hususlar ile ilgili calismalarimiz yapilarak cevap verildi.

« Belediyemiz sinirlar igerisinde toplam 21 mahallede saha calismasina cikilarak; miilkiyeti Belediyemize ait taginmazlarin ize-
rinde bulunan mevcut yapilarin genel ingai kontrolleri yapildi. Yerinde yapilan incelemeler neticesinde rapor hazirlanmistir.

« T.C. Pamukkale Belediyesi sinirlari dahilin de ayri ayri yerlerde bulunan veya yeni kurulacak kamu ve 6zel banka kuruluglarina ait
ATM'lerin, toplu olarak Belediyemiz tarafindan tespit edilecek (miilkiyeti Belediyemize ait tasinmazlar ile kamu adina ayrilmis yol fazlasi
alanlar veya Belediyemizin hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan, park, meydan, arsa, cadde ve sokaklar) uygun alanlarda kurulmasi ve 5
(yil) siire ile kiraya verilmesi hususunda calismalarimiz baglatildi. Belediyemiz sinirlar igerisinde ATM kurulabilecek uygun alanlarin tespiti
yapilarak rapor hazirlanmistir.

2025 YILI KAMULASTIRMA SEFLIGI FAALIYETLERI

KAMULASTIRMA

1) imar planinda Park alaninda kalan, Miige ALA, Aysegiil KANDILCIOGLU ve Selvet KANDILCIOGLU adina kayitli, Denizi ili, Pamuk-
kale ilgesi, Kayhan Mahallesi, 150 parsel no.lu, 6.017,00 m? sahali tasinmazdan 1498/1573 (5.730,11 m?) hisse ile ilgili Denizli 7.Asliye
Hukuk Mahkemesinin 14/10/2022 tarihli, 2020/679 Esas no, 2022/296 Karar geregi tespit edilen bedel olan toplam: 4.578.828,15.-TL
bedel vatandaslara ddenerek, tapusu Belediyemiz adina tescil edilmistir.

HISSE SATISI

1) Cémleksaz Mahallesi, 640 ada, 1 parsel no.lu 4.450,00 m? sahali tasinmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitl 587/2225
(1.174,00 m?) hissenin toplam: 16.000.000,00.-TL bedelle Hiirsan Havlu Uretim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketine satisi yapilarak, tapusu
verilmistir.

2) Comleksaz Mahallesi, 636 ada, 5 parsel no.lu 1.063,00 m? sahali tasinmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitli 143/1063
(143,00 m?) hissenin toplam: 2.000.000,00.-TL bedelle ihsan VARLI'ya satisi yapilarak, tapusu verilmistir.

3) Koyunaliler Mahallesi, 8833 ada, 4 parsel no.lu 618,75 m? sahali tasinmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitli 4456/61875
(44,56 m?) hissenin toplam: 222.800,00.-TL bedelle Adem SEZGIN'e satisi yapilarak, tapusu verilmistir.




4) Koyunaliler Mahallesi, 436 ada, 1 parsel no.lu 268,00 m? sahali taginmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitli 47/268 (47,00
m?) hissenin toplam: 164.500,00.-TL bedelle Goniil 0ZDEMIR (GULMEZ)'e satisi yapilarak, tapusu verilmistir.

&

5) Pamukkale Mahallesi, 135 ada, 5 parsel no.lu 1.074,00 m? sahali taginmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitli 37/537
(74,00 m?) hissenin toplam: 296.000,00.-TL bedelle Tolga 0ZTURK'e satisi yapilarak, tapusu verilmistir.

6) Irliganli Mahallesi, 493 ada, 10 parsel no.lu 480,55 m? sahali taginmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayith 1319/48055
(13,19 m?) hissenin toplam: 65.950,00.-TL bedelle Meryem TURGUT'a satisi yapilarak, tapusu verilmistir.

7) Iriganli Mahallesi, 496 ada, 1 parsel no.lu 1.040,45 m? sahali tasinmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitli 13489/104045
(134,89 m?) ve 6786/104045 (67,86 m?) hisselerin toplam: 1.013.750,00.-TL bedelle Hamdi YUMUK'a satist yapilarak, tapusu verilmistir.

|2025 Faaliyet Raporu |
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8) Irliganli Mahallesi, 502 ada, 3 parsel no.lu 432,01 m? sahali tasinmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitli 1873/43201 (18,73
m?) ve 9739/43201 (97,39 m?) hisselerin toplam: 580.600,00.-TL bedelle Yilmaz GULER'e satisi yapilarak, tapusu verilmistir.

9) Akkdy Mahallesi, 256 ada, & parsel no.lu 1.135,00 m? sahali tasinmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitl 74/1135 (74,00
m?) hissenin toplam: 333.000,00.-TL bedelle Burhan 0ZTURK'e satigi yapilarak, tapusu verilmistir.

10) Iriganli Mahallesi, 489 ada, 6 parsel no.lu 470,22 m? sahali tasinmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitli 2284/47022
(22,84 m?) hissenin toplam: 137.040,00.-TL bedelle Fatma CUMEN'e satisi yapilarak, tapusu verilmistir.

11) Irbiganli Mahallesi, 528 ada, 6 parsel no.lu 414,24 mf sahali tasinmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayith 5580/41424
(55,80 m?) hissenin toplam: 279.000,00.-TL bedelle Nesime DAYIOGLU'na satisi yapilarak, tapusu verilmistir.

12) Koyunaliler Mahallesi, 8846 ada, 4 parsel no.lu 530,29 m? sahal tasinmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitli 9837/55029
(98,37 m?) hissenin toplam: 393.480,00.-TL bedelle Burhan IPEK'e satisi yapilarak, tapusu verilmistir.

13) Koyunaliler Mahallesi, 8808 ada, 5 parsel no.lu 736,64 m? sahali tasinmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitli 17472/73664
(174,72 m?) hissenin toplam: 698.880,00.-TL bedelle Zercan KILINC'a satisi yapilarak, tapusu verilmistir.

14) Koyunaliler Mahallesi, 8858 ada, 2 parsel no.lu 397,65 m? sahali taginmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitli 2202/39765
(22,02 m?) hissenin toplam: 88.080,00.-TL bedelle Mustafa Ali YILMAZa satisi yapilarak, tapusu verilmistir.

15) Irliganli Mahallesi, 495 ada, & parsel no.lu 640,31 m? sahali taginmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitli 2549/64031
(25,49 m?) hissenin toplam: 127.450,00.-TL bedelle Keziban BURAK'a satisi yapilarak, tapusu verilmistir.

16) Iriganli Mahallesi, 489 ada, 3 parsel no.lu 512,27 m? sahali tasinmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitli 2800/51227
(28,00 m?) hissenin toplam: 168.000,00.-TL bedelle Ali CUMEN'e satisi yapilarak, tapusu verilmistir.

17) Irliganli Mahallesi, 492 ada, 13 parsel no.lu 455,59 m? sahali taginmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitli 704/45559 (7,04
m?) hissenin toplam: 42.240,00.-TL bedelle Yasar METE'ye satisi yapilarak, tapusu verilmistir.

18) Irliganli Mahallesi, 456 ada, 3 parsel no.lu 729,94 m? sahali taginmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitli 425/72994 (4,25
m?) ve 804/72994 (8,04 m?) hisselerin toplam: 61.450,00.-TL bedelle Ayse YILMAZ'a satigi yapilarak, tapusu verilmistir.

19-) Koyunaliler Mahallesi, 8817 ada, 3 parsel no.lu 511,84 m? sahali taginmazdan Pamukkale Belediyesi adina kayitli 5760/51184
(57,60 m?) hissenin toplam: 230.400,00.-TL bedelle Fatma BECENE'ye satisi yapilarak, tapusu verilmistir.

HIBE (BAGIS)

1-) imar planinda Park Alaninda kalan, Dokuzkavaklar Mahallesi, 3176 ada, 1 parsel no.lu, 3.067,00 m? sahali tasinmazdan Has-
biye DURSUN ve hissedarlari adina kayitli toplam 12/3067 (12,00 m?) hissenin kayitsiz-sartsiz ve bedelsiz olarak Belediyemiz adina hibe
islemi yapildi.

» 2-) imar planinda Gelisme Konut Alaninda kalan, Bagjbasi Mahallesi, 9907 ada, 5 parsel no.lu, 500,00 m? sahali tasinmazdan Halil
 ERCIKDI ve hissedarlari adina kayitli toplam 8386/50000 (83,86 m?) hissenin kayitsiz-sartsiz ve bedelsiz olarak Belediyemiz adina hibe
islemi yapildi.

3-) imar planinda Park Alaninda kalan, Dokuzkavaklar Mahallesi, 3176 ada, 1 parsel no.lu, 3.067,00 m? sahali tasinmazdan Dudu
ORS adina kayitli 6/3067 (6,00 m?) hissenin kayitsiz-sartsiz ve bedelsiz olarak Belediyemiz adina hibe islemi yapild:.




DEVIR

1-) Denizli ili, Pamukkale ilgesi, Kinikli Mahallesi, 5710 ada, 1 parsel no.lu, 6.794,00 m? sahali tasinmazdan Pamukkale Belediyesi
adina kayitli 13/6794 (13,00 m?) 5393 sayili Belediye Kanununun 75.maddesinin (d) bendine gdre, T.C. Denizli Biiyiksehir Belediyesine
bedelsiz devri yapilmistir.

TAHSIS ALINAN

1-) Miilkiyeti Denizli Bilyiiksehir Belediyesi adina kayitli, Denizli ili, Pamukkale ilcesi, istiklal Mahallesi, 855 ada, 254 parsel
iizerindeki binalari (Lojman binasi haric) Belediye Hizmet Binas olarak kullanmak iizere 5393 sayili Belediye Kanununun 75.maddesinin (d)
bendine gdre 5 (Bes) yil siire ile bedelsiz olarak Belediyemize tahsis edilmistir.

2-) Miilkiyeti Denizli Biiyiiksehir Belediyesi adina kayitli, Denizli ili, Pamukkale Ilcesi, Cankurtaran Mahallesi, 7003 ada, 7 parsel
no.lu, 5.568,44 m? sahali taginmazi sosyal tesis yapmak ve kullanmak iizere 5393 sayili Belediye Kanununun 75.maddesinin (d) bendine
gore & (Dort) yil siire ile bedelsiz olarak Belediyemize tahsis edilmistir.

3-) Miilkiyeti Maliye Hazinesi adina kayitli, Denizli ili, Pamukkale ilgesi, istiklal Mahallesi, 9005 ada, 1 parsel no.lu, 1.103,79 m?
sahali tasinmaz Belediye Hizmet Alani (Kres) yapilmak iizere Belediyemize 2 yil siireli on tahsisi alinmistir.

2025 YILINDA ALINAN HIBELER (BAGISLAR)
S'LIE]A MAHALLE ADA | PARSEL [TASINMAZ TOPLAM M? Vﬁ{éﬂgf KIMDEN ALINDIGI | iIMAR DURUMU
1| DOKUZKAVAKLAR | 3176 | 1 3.067,00 12,00 H"Sb"’esneggﬁ:g Ve RIS~ park Alan
) BAGBAS) 9907 5 500,00 8386 Halil ERCIKDI ve hisse- | Gelisme Konut
darlan Alani
3 DOKUZKAVAKLAR | 3176 1 3.067,00 6,00 Dudu ORS Park Alani
2025 YILINDA TAHSISI ALINAN TASINMAZLAR
Sira No Mahalle Ada Parsel Yiizolciimii Amaci Durumu/Tahsis Alinan Kurum
- Belediye Hizmet Binasi | T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediye
1 ISTIKLAL B35 23k 18.926,00 cSJlaraklkullanmak UZkere ; Ba?kanllﬁll( (B.hH.A.) "
osyal tesis yapmak ve | T.C. Denizli Biiyuksehir Belediye
2| CANKURTARAN | 7003 ! 9.368,44 kullanmak iizere Bagkanligi(B.H.A.)
3 iSTIKAL | 9005 1 170379 | Beledie Hizmet Alan Maliye Hazinesi(B.H.A)
(Kres) yapilmak iizere
2025 YILINDA DEVIR EDILEN TASINMAZ
Sira No Mahalle Ada | Parsel Yiizolciimii Amaci Devir Verilen Kurum
1 KINIKLI 5710 ’ 6.791;,.[][] m“nin ?e!edlygmlze Pazar Yeri T.C. Denizli Buyukgevhlr Belediye
ait 13,00 m* hissesi Baskanlig
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Faaliyet

2025 Hedef | Gercekles- | Gergekles-

No: Faaliyetler Performans Gostergesi Deger me Durumu | me Orant Uygulayicr Miidiirlitk
F.3.1.1 Kamulagt!rma ve gayrimenkul satn Kamulastinlan alan (m?) 1.000 5.730,11 %573 Emlalg ve I§tjr)jlak
alma faaliyetleri Miidiirligi

Performans Sonug Detierlendirmesi Kamulastirmasiz el atma davalarinin onggriilememesi nedeniyle planlanan hedefin iizerinde gerceklesme

olmustur.
Kamu taginmazlarinin tahsis ve Belediyemizce kiralanan taginmaz Emlak ve istimlak
F-3.12 |, I 5 3 %60 L
kiralama faaliyetleri saylsi (adet) Miidiirliigi

17.05.2024 tarihli ve 32549 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirliige giren Tasarruf Tedbirleri konulu
Performans Sonug Degerlendirmesi: 2024/7 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi dogrultusunda Belediyemizin Kamu kurumlarindan kiralanan tasin-
mazlarinda planlanan hedefin altinda gerceklesme olmustur.

Belediyemize ait taginmazlarin
F-3.1.3 | bulundugu bdlgenin ihtiyaci gerceve-
sinde kiralama yapmak

Emlak ve istimlak

Belediyemize ait taginmazlarin
80 o
Miidiirliigi

kiralama orani (%) 30 % 63

Miilkiyeti veya sorumlulugu Belediyemize ait kiraya verilmesi planlanan tasinmazlarin kiralama ihalelerine

P s Sy et basvurularin az olmasi nedeni ile hedefin altinda gerceklesme olmustur.

Acik ve kapali pazaryerlerini tahsis | Belediyemize ait pazaryerlerinin 8 80 % 9% Emlak ve istimlak

F3.14 | eimek tahsis orani (%) Miidiirliii

Belediyemiz sinirlar igerisindeki acik ve kapali pazaryerlerinin tahsis islemleri tahsis sahiplerinin satis yerle-

petfoiiiastonilielsHenaies rini birakma talepleri nedeni ile planlanan hedefin altinda gergeklesme olmugtur.




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin goérev. yetki wve
sorumluluklarinin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap igerisinde, etik degerleri
benimsemis, veterli ve vetkin personel tarafindan viiriitiilmesini, faalivet ve siireglere vinelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faalivetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve isletilmesini ve tiim bu faalivetlerin siirekli ve
sistemli bir gekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarimin
biitge ilke ve esaslarna, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarnn etkili,
ekonomik ve verimli kullamlmasindan ve ist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu gergevede, faalivetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde viriitiilmesine, her tirlii usulsiizlik ve
volsuzlugun dnlenmesine, varhik ve kaynaklarnn korunmasina, muhasebe kayitlarimin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve ynetim bilgisinin zamaminda ve giivenilir olarak
tiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigim beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faalivet ve siire¢leri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasihklarnim azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Pamukkale-2026)

Avhan HEKIM
Emlak ve Istimlak Miidiirii

|2025 Faaliyet Raporu |
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HUKUK ISLER

MUDURLUGU




FAALIYETLER

Hukuk isleri Miidiirliigii; Hukuk Biiro Sefligi ile Dava ve icra Takip Sefliinde, kurumumuz icindeki miidiirliikler ve kurum disi
diger miidiirliiklerle yapilan yazismalar sonucunda asagidaki tablo ortaya cikmistir.

Gelen Evrak : 5434

Giden Evrak : 1413

VERGI MAHKEMELERI
Vergi Mahkemeleri'nde goriilmekte olan 130 adet dava dosyasi bulunmaktadir. Bunlardan 64 adet dosyanin islemleri devam et-
mektedir. Vergi islemlerine iliskin dava konulari;
o Belediye kanunundan ve diger kanunlardan kaynakli vergi alacaklarinin iptal davalan

iDARE MAHKEMELERI
idare Mahkemelerinde gérilmekte olan 116 adet dava dosyasi bulunmaktadir. Bunlardan 69 adet dosyanin islemleri devam et-
mektedir. idari islemlere iliskin dava konular;

o imar planina iliskin Enciimen Karan/ Meclis Karar iptal talepleri

o Degisik Kanunlardan kaynakli ddeme emri islemlerinin iptal islemleri

o isyeri acilis/ kapanis saatlerine iliskin Enciimen Kararlarinin iptal islemleri

e imar Kanunu'nun 18. Madde uygulamasina iliskin Enciimen Kararlan iptal islemleri
o Ruhsat verilmesi/ verilmemesine iligkin islemlerin iptal islemleri

o (esitli Kanunlar uyarinca verilen cezalarin iptal islemleri

o Kacak yapi yikimina iligkin encimen Karari iptal islemleri

o Kiralama islemlerinin iptaline iliskin davalar

o isyeri kapatilmasi/ ruhsat iptaline iliskin davalar

CEZA MAHKEMELERi
Sulh Ceza Hakimligi ve Asliye Ceza Mahkemeleri olmak iizere 170 adet dava bulunmaktadir. Bunlardan 75 adet dosyanin islem-
leri devam etmektedir. Ceza islemlere iliskin dava konular;

o imar Kirlilii Sucu

o Miihiir Bozma

o Resmi belgede sahtecilik
o Dolandiricilik

o Hirsizlik

o Kamu malina zarar verme

o Gorevi kotiiye kullanma ve gorevi ihmal
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ASLIYE HUKUK MAHKEMELERi
Asliye Hukuk Mahkemeleri'nde 38 adet dava dosyasi bulunmaktadir. Bunlardan 34 adet dosyanin islemleri devam etmektedir.
Asliye Hukuk Mahkemesi islemlerine iliskin dava konulari;

e Kamulastirmasiz el atma davalari

o Tapu tecil iptal davalar

o Riicu davalari

o Sebepsiz zenginlesmeden kaynakli alacak davalari
o Kamulastirma bedel tespit davalari

o stirdat
SULH HUKUK MAHKEMELERi
Sulh Hukuk Mahkemeleri'nde 3 adet dava dosyasi bulunmaktadir. Bunlarin tamaminin islemleri devam etmektedir. Sulh Hukuk
Mahkemesi islemlerine iliskin dava konulari;

o Tahliye davalari
o Kira alacag
o itirazin iptali davalar

o Tespit davalan
ICRA HUKUK MAHKEMELERI
Icra Hukuk Mahkemelerinde 5 adet dava dosyasi bulunmaktadir. Bunlardan 2 adet dava dosyasinin islemleri devam etmektedir.
icra Hukuk Mahkemesi islemlerine iliskin dava konular;

o icra Gdeme emrinin iptali davalar
o Sikayet

o istihkak
TICARET MAHKEMELERI
Asliye Ticaret Mahkemeleri'nde 2 adet dava dosyasi bulunmaktadir. Bunlarin tamaminin islemleri devam etmektedir. Asliye Ticaret
Mahkemelerinde goriilmekte olan dava konular;

o Alacak( Hizmet Sozlesmesinde Kaynaklanan)
o Menfi Tespit

o Tazminat
IS MAHKEMELERI
is Mahkemelerinde 13 adet dava dosyasi bulunmaktadir. Bunlardan 12 adet dava dosyasinin islemleri devam etmektedir. is

————

H Mahkemelerinde goriilmekte olan dava konulan;
o isci alacaklar
o ise iade davalar

o Haksz fiilden kaynakli tazminat davalari



iCRA DOSYALARI
icra Miidiirliiklerinde goriilmekte olan 8 adet icra dosyasi bulunmaktadir. 3 adet icra dosyasi infaz edilmistir. Geriye kalan 5 adet
dosyanin islemleri devam etmekte olup, gerekli icrai islemler miidiirliigiimiiz tarafindan gerceklestirilmektedir.
icra Miidiirliiklerinde gériilmekte olan dava konular;

o Kira sozlesmesinden kaynakli icra takipleri
o idari para cezalarindan kaynakli icra takipleri

o Mahkeme ilamindan kaynakli icra takipleri

ARABULUCULUK ISLERI
2025 yili igerisinde Arabuluculuk islemlerine ait 69 adet dosyanin tamami sonuglandinitmis olup, 55 adet dosya icin anlasma, 14
adet dosya icin anlasamama ile sonuclandirlmistir.

GORUSLER
Miidiirliiklerin is ve islemleri sirasinda eksik mevzuat ve yoruma acik bilgiler nedeniyle karsilastiklan soru isaretlerini gidermek
ve kamu yararina uygun kararlar alinmasini saglamak icin hukuki acidan goriisler verilmektedir. 2025 yili icerisinde farkli Miidirliiklere
51 adet yazili goriis verilmistir. ihtiyac halinde gorils taleplerine yazili olarak cevap verilse de siizlii olarak da tavsiye niteliginde miidiirliik
personelimizce goriis verilmektedir.
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Faaliyet . , . | 2025 Hedef | Gercekles- | Gercekles- |  Uygulayici
No: el e e Degeri | me Durumu | me Orani Miidiirliik
F121 Beledjyemiz adina _agllan veya aleyhine acilan dava dosyala- Durugma sayis (adet) 400 840 %140 Hu}fu}f I§lve"ri

rinin is ve islemlerinin takibinin yapilmasi Miidiirliig

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz, dava

sayisinin fazlaligi sebebi

yle planlananin iizerinde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.

F1.2.2

ihtilaflarin mevzuat cercevesinde ve belediyemizin hak ve
cikarlarina uygun olarak ¢oziimii icin ilgili miidiirliiklerden
gerekli bilgi ve belgelerin temin edilerek, savunmalarin
hazirlanmasi, hukuk{ prosediirlere uygun olarak
mahkemelere arz edilmesi, gerektiginde noter iglemlerinin
yapilmasi ve raporlanmasi

Rapor sayisi (adet/ay)

Hukuk isleri

W00 | Midirlii

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025
yili icerisinde planlanan sekilde gerceklestirilmistir.

F1.23

Miidiirliiklerden gelen hukuki goriis taleplerine cevap veril-
mesi

Cevaplanan goriig
saylsl

50 Hukuk sleri
Miidiirlii

91 %102

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025
yili icerisinde planlanan sekilde gerceklestirilmistir.

F1.2.4

Yasal mevzuatin takip edilmesi ve degisikliklerin raporlan-
masl

Rapor sayisi (adet)

Hukuk isleri

b & W00 Ml

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025

yili igerisinde planlanan

sekilde gerceklestirilmistir.

F1.25

Arabuluculuk komisyonunun is ve iglemlerinin yapilmasi,
koordinasyonun saglanarak toplantilara katilim siirecinin
gerceklestirilmesi

Dosya sayisi

60 Hukuk isleri
Miidiirligii

69 %115

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz,

davalarda arabuluculuk
lananin iizerinde 2025 yi

komisyonuna gelen dosya sayisinin fazlaligi sebebiyle plan-
li icinde gerceklestirilmistir.

F1.2.6

Belediyemiz adina ailan dava ve icra takiplerine karsi sa-
vunma, cevap dilekeesi ve delillerin sunulmasi

Savunma ve cevap dilek-
celerinin sunumu (adet)

Hukuk sleri
100 Midirlii

100 %100

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025

yili icerisinde planlanan

sekilde gerceklestirilmistir.




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde viriitillen faalivetlerin gorev., yetki ve
sorumluluklarinin agik bir sekilde belirlendi@i uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan viiritiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasim, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olugturulmasim ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin stirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslanna, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklann etkili,
ekonomik ve verimli kullamlmasindan ve iist yineticive ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun. etkili, ckonomik ve verimli bir sekilde viriitiilmesine, her tiirli usulsiizlik ve
volsuzlugun énlenmesine, varhik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yinetim bilgisinin zamamnda ve gilvenilir olarak
iiretilmesine iliskin veterli ve makul giivence saglayvan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigim beyan ederim.

Birimimde viiriitiilen faalivet ve siirecleri olumsuz etkilevebilecek riskler tespit edilmis.
degerlendirilmis. bu risklerin etki ve olasiliklanm azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmigtir.

Bu giivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir. tam ve dogru oldufunu beyan ederim.
(Pamukkale-2026)

HaBl BABU OGLU
H fir V.
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GENEL BILGILER

Zabita Miidiirliigii hizmetlerini; yasalara dayali, gorev, yetki ve sorumluluk anlayisi icerisinde ilge halkina etkin ve verimli olarak
cagdas bir yasam anlayisi ile siirdiirmektedir.

Zabita Miidiirliigii tarihi dokusu ve kiltiirel altyapisi itibariyle 6nemli bir merkez olan, bununla birlikte turizm potansiyeli agisindan
da yogun olan ilcemizde vatandaslarimizin esenlik, huzur ve saglik icerisinde yasamalarini saglamak ve faaliyetlerini siirdiirebilmeleri
amaciyla calismalar yapmaktadir.

2025 Yilinda Yapilan Faaliyetler

Biiro Calismalari: Miidiirliige gelen biitiin evrak, dilekce, genelgeler, emirler dncelikle biiroda bilgisayara kaydedilerek geregi
yapilmak iizere ilgili ekibe havale edilmektedir. Evrakin geregi ekip tarafindan yapildiktan sonra tekrar biiroya teslim edilmekte ve biiroda
geregji yapilan evrak hakkinda gelmis oldugu kuruma yazili olarak bilgi verilmektedir.

Gelen Evrak : 2076 Adet
Giden Evrak : 1389 Adet
Halkla iliskiler ve CIMER Bagvurusu : 1834 Adet
Sikayet ve Bagvurulara yapilan iglemler : 4051 Adet

Miidiirliigiimiiz tarafindan tanzim edilen idari Yaptinm Karar Tutanaklari ve Durum Tespit Tutanaklar : 359 Adet
Jandarma tarafindan tespit edilen tutanaklara yapilan iglemler : 32 Adet

Emniyet Miidiirligii tarafindan tespit edilen tutanaklara yapilan islemler : 41 Adet

Miihiirlenen isyerleri : 119 Adet

Tutanak ve Ceza Uygulamalan
Jandarma Emniyet Zabita Tespit Tutanag
Ceza-i lslem 32 41 355 4

TOPLAM : 432

Ruhsatsiz olarak faaliyet gdsterdigi tespit edilen ve Gist makamlarin (Valilik, Kaymakamlik ve Belediye Enciimeni) kapatma
kararlarina istinaden (119) isyerinde miihiirleme iglemi yapilmistir.
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Tiiketicinin korunmasina yonelik tedbirler kapsaminda; ilcemizde faaliyet gdsteren tiim pazaryerlerinde seyyar, cizgi ihlali, fiyat
etiketi, rahatsiz etme gibi konularin denetimi ekiplerimizce gerceklestirilmis ve pazar esnaflarina ekiplerimiz tarafindan dagitimi yapilan
fiyat etiketleriyle tiim pazaryerlerinde standart fiyat etiketi diizenine gegilmistir.

Vatandaslarin huzurlu ve giivenli bir sekilde alisveris yapabilmeleri amaciyla ilce genelindeki pazaryerlerinde “Tarti Denetim
Noktalari” olusturulmustur.

nI ‘;o ] ul

T

ilcemizde faaliyet gisteren Pazar yerlerinin agilis ve kapanis saatleri mevsimsel dinemlere gére yeniden diizenlenerek, Pazar
yerlerinin agilis ve kapanig saatleri yapilan denetimlerle kontrol altina alinmistir.

\
u.m ""’
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Tiiketicinin korunmasina yonelik tedbirler kapsaminda; ilgemizde bulunan okul kantinlerinde iiriin, hijyen ve calisma kosullari ile
ilgili denetimler gerceklestirilmistir.

ilcemizde faaliyet gisteren ve yeme-icme hizmeti veren isletmelere ruhsat, hijyen ve genel diizen konularinda kapsamli denetimler
gerceklestirilmistir.

o
Bl
-

Tiiketicinin korunmasina yonelik tedbirler kapsaminda; ilgemizde faaliyet gdsteren kasaplarda diriin, hijyen ve calisma kosullariile © : k

ilgili denetimler gerceklestirilmistir.
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Tiiketicinin korunmasina yonelik tedbirler kapsaminda; ilemizde bulunan ekmek ve unlu mamiil dretimi yapan isyerleri {iriin,
hijyen ve calisma kosullar ile ilgili denetimler gerceklestirilmistir.

Belirtilen saatler diginda faaliyet gosteren ingaat calismalan denetlenmis olup, ihlal yapan isletme ve kisiler hakkinda yasal
islemler yapilmigtir.




Bolgemizde bulunan metruk binalarin tespitleri ve tebligleri yapilmis, hurda araglarin bulunduklan yerlerden kaldinlmasi
saglanmistr.

LR LEEL L RRL

ilcemizin belirli mahallelerinde beslenmesi yasak olan biiyiikbas, kiiciikbas ve kanatli hayvanlarin kaldirilmasi ve eveil hayvanlarin
ast ve kimliklerinin kontroliine yonelik yapilan calismalar araliksiz siirdiriilmiistir.
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Gevre kirliligine neden olan isletmeler ve vatandaslar hakkinda yasal islemler yapilmistir.

Belediye hizmetlerinin sahaya yansiyan yiizii olarak ilcemizde faaliyet gdsteren esnaflar ile talep ve dnerileri dinlemek iizere
_ toplanti ve ziyaretler gerceklestirilmistir.




1 Ekim Diinya Yaslilar giiniinde ilgemizdeki Pazar yerlerinde yasli vatandaslarnimiz ekiplerimiz tarafindan tek tek ziyaret edilerek
cicek takdim edilmistir.

1-7 Eyliil 2025 tarihleri arasindaki Zabita Haftasi miinasebetiyle Belediye Bagkanimiz Sayin Ali Riza ERTEMUR'un gdrevle ilgili
basari dileklerini ilettigi toplanti gerceklestirilmistir.

l';'h;:'ﬁ'i-i“"?"'m—
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Zabita Miidiirliigii toplanti salonunda hizmet ici egitimler planlanarak zabita hizmetleri ile ilgili personelin bilgilendirilmesi i‘ﬁ
sagjlanmistrr. "
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Faaliyet . ) . 2025 Hedef | Gerceklesme | Gergeklesme | Uygulayici
No: Faaliyetler Performans Gdstergesi Deger Durumu Oran Midiirliik
: ; TN ihbarli sikayetlerin Zahita

F-4.2.1 | Sikayet ve taleplerin degerlendirilmesi degerlendirlme siiresi (gin) 2 2 %100 Miidilig

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan

2025 yili iginde gerceklestirilmisti

=

faaliyetimiz planlanan sekilde

Ruhsatsiz isyerlerinin denetimleri ile

: isyerlerinde cevrenin ve tiiketicinin Isyeri ve kagak yapilarin etkin Zabita
F-4.22 korunmasina ydnelik hijyen ve temizlik denetlenme orani (%) 100 100 wing Miidiirliigi
denetimlerinin yapilmasi
Performans Sonug Deierlendimesi Performa|_1§ Programlndak[ I)ed'efi.mize ulagmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde
2025 yili iginde gerceklestirilmistir.
Faaliyet gdsteren tiim pazaryerlerinde -
F-4.2.3 | denetim ve kontrol faaliyetlerinin Pazaryerlerinin denetlenme 100 100 %100 ..Za.t.)'t.é.'v..
M orani (%) Miidiirliigi
yiriitiilmesi
. S Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde
o g Dl e 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.
F-4-2.4 Z?b"a persqr]glinin dgsteklenmesjne yinelik Diizenlenecek egitim sayis| 5 5 %100 "Za.t'ut.a.lw
hizmet i¢i egitimler diizenlenmesi Miidiirligi

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde

2025 yili iginde gerceklestirilmistir.




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak, birimimde viritilen faalivetlerin gorev, vyetki ve
sorumluluklarimin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap igerisinde, etik degerler
benimsemis. veterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faalivet ve siireglere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faalivetlerinin uygulanmasim, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve igletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarimin
biitge ilke ve esaslarina, kanun ve dier mevzuata uygun olmasindan, kaynaklann etkili,
ekonomik ve verimli kullamilmasindan ve iist yéneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faalivetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve
yolsuzlugun énlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaminda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iliskin veterli ve makul glivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigimi beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faalivet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasihklanim azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmigtir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
16.02.2026

o/

Aki/BUYDKDA
Zabita Miidiirti

|2025 Faaliyet Raporu | 111




Pamukkale Belediyesi

RUHSAT
VE DENETIM

MUDU@UﬂEJ




GENEL BILGILER:

Ruhsat ve Denetim Miidirlig, 17/06/1989 tarih ve 20198 sayili Resmi gazetede yayinlanan Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina
Dair Kanun ve 10/08/2005 tarih ve 25902 sayili Resmi gazetede yayinlanan Isyeri Acma ve Galisma Ruhsatlarina lliskin Yonetmelik ile diger
ilgili mevzuatlarin verdigi yetkiler cercevesinde Belediye Baskani ve Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Belediyemizin genel politikalari gercevesinde Pamukkale sinirlar igerisinde tiim sihhi, umuma acik ve gayrisihhi (2.Sinif ve 3. Sinif)
miiesseselerin ruhsatlandinlmasi ve denetlenmesi islemlerini gerceklestirmektedir.

SUNULAN HIZMETLER:

2025 yiinda sthhi, gayristhhi ve umuma acik istirahat ve eglence yerleriyle ilgili yapilmis olan is yeri agma ve galisma ruhsat bas-
vurularinin degerlendirilmesi yapilmigtir. On basvuru yapilan 1235 isyerinden, yonetmelik ve mevzuatlara gére uygun gériilen isyerleriyle
ilgili ruhsatlandirma siirecleri tamamlanmis olup 2025 yilinda toplam 687 isyerinin ruhsatlandirilmasi gerceklestirilmistir.

2025 YILI ISYERI ACMA VE CALISTIRMA RUHSATI BASVURULARI

SIHHI
998

1000 —

800 —

600 —

400 —

GSM UMUMA ACIK
117 120

200 —

2025 Yilinda Toplam Basvuru Sayisi : 1235

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATI ALMAYA HAK KAZANANLAR

973 adet Sihhi Miiessese, 48 adet Gayrisihhi Milessese ve 66 adet Umuma Acik Istirahat ve Edlence Yeri olmak iizere toplam 687
adet isletmeye Isyeri Acma ve Calisma ruhsati verilmistir.

2025 YILI RUHSAT VERILEN iSYERLERI

. Toplam 687
SIHHI
600 — 573

500 —

400 —

300 —

200 —

UMUMA ACIK

100 — 66

GSM
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Is yeri Acma ve Calisma Ruhsati verilen isyerleri: 687 adet isletme




DIGER FAALIYETLERIMiz

e lsyeri agma ve calisma ruhsatlarini kendi istekleriyle vergi levhalarini iptal ettirerek Belediyemiz tarafindan verilen ruhsatini
iptal ettiren 386 kisinin isyerinin ruhsat kapama islemi yapilmigtir.

e Mevzuata aykinliklan sebebiyle ve diger kurumlardan gelen yazili talimatlar neticesinde Bagkanlik Oluruile 6 igyerinin isyeri
agma ve calisma ruhsati iptal edilmis ve Faaliyete aykin davranan 4 Isyerine EK-3 yonetmeligi uygulanmistir.

e ilcemiz sinirlan icerisinde Faaliyet gisteren 586 Adet isyerlerinden Ulusal Bayram Giiniinde (28 - 29 Ekim) calisacagjindan,
Galisma Ruhsati Harci ainmugtr.

e isletmelerin alkollii iiriin satisi (Market, Bakkal, Biife vb.) ve alkollii iiriin sunumu (Lokanta, Restoran, Pansiyon vb.) icin
gerekli mesafe olciimlerinin gerceklestirmesi yapilmaktadir. Mesafe ile ilgili tespit tutanaklan iist yazi ile resmi olarak ilgili kurumlara
bildirilmektedir.

e isyerleri (Kahvehane, Masaj Salonu, Giizellik Salonu, ickili Restoran, Otel ve Pansiyon) tarafindan alinan mesul miidiirliik
belgesi, Belediyemiz tarafindan 17 adet isyerine verilmistir.

e Hazrr hale getirilen isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlari geciktirilmeden gérevli personelimiz tarafindan esnafimiza teslim
edilmektedir.

e isyerlerinde faaliyete aykin hususlar bulunup bulunmadigji, yanici, parlayici, patlayici madde ihtiva eden isyerlerinin sartlarmi
koruyup korumadigji, gida ile temas eden isyerlerinin hijyen sartlarini saglayip saglamadigi gibi hususlar dzenle denetlenmistir.

e imalata yonelik faaliyet gésteren cevre sagligi ve toplum giivenlii icin yiiksek risk teskil eden gayrisihhi isyerlerinin cevre
kirliligine yol agmamasi, insan sagligina ve dogaya zarar vermemesi icin denetimlere hassasiyet gosterilmektedir. Ayrica, bu tiir isyer-
lerinin genel giivenlik, is giivenligi, isci sagligi konularindaki yasal diizenlemelere uygun calismalan saglanmaktadir. Denetimler, teknik
personeller tarafindan yapilmaktadir.

e 2024 yili icerisinde uygulamaya baslayan Ruhsat Belge Ucret Tarifesi yeniden revize edilmis olup, revize edilen ruhsat iicret-
leri Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderilmis ve Belediye Meclisince onaylamistir.

e  Midirligiimiiz tarafindan 2025 yilinda 2549 adet gelen, 1471 adet giden evrak elektronik ortamda kaydedilerek arsivlen- b

mis, geregi icin ilgililere veya birimlere gonderilmistir.

e Midirliigiimiize vatandaslardan gelen talep ve sikayet olup, sikayete konu olan sorun ile ilgili diizeltici calismalar yaptirti- [
larak sikayetlerin giderilmesi hususunda denetimler yapilmistir.

e Vil igerisinde hazirlanan isyeri Agma ve Calisma Ruhsati sicil dosyalarina ait evrak tarama yapilarak ve bilgisayar ortamina
dijital olarak kaydedilmekte, arsiv dosyast haline getirilmektedir. Olusturulan arsiv dosyalar Miidiirligiimiiz Arsiv Odasina kaldinlmaktadir.

e lsyeri Acma ve Calisma ruhsatlan, Miidiirligimiz biinyesinde bulunan kisat defterlerine ayn ayri (Sihhi Isyerleri, 2. ve 3.
Sinif Gayrisihhi Miiesseseler, Umuma Acik Istirahat ve Egjlence Yerleri kiisat defterleri olarak) kaydedilmektedir.

e 2019 yillarina ait gelen giden evrak dosyalan, dosya standartlarina uygun hale getirilerek taramasi yapilarak kaydedilmistir.
Mevcut dosyalar ve tarama listeleri Yazi Isleri Miidiirliigii Kurum Arsivine teslim edilmistir.

o Gerek denetimlerdeki tespitlerde, gerekse miidiirliige gelen sikayetler neticesinde; insan sagliina zarar veren, cevre kir-
liligine yol agan, yangin, patlama, genel giivenlik, is giivenligi, isci saglig, trafik ve karayollari, imar, kat miilkiyeti ve doganin korunmasi
ile ilgili diizenlemelere aykiri davranan isyerlerine gerekli ikazlari yapmak, neticesinde olumsuzluklarin giderilmemesi durumunda yonet-
meligin ongordiigii cezai islemlerin yapilmasini saglamak, faaliyetten men etmek (Zabita Miidiirliiii ile birlikte).

e Stratejik plan ve performans programi hazirlayarak, faaliyetleri plan ve programa bagli hedefler cercevesinde gerceklestir-
mektedir.




Pamukkale Belediyesi |

Faaliyet . ) .| 2025 Hedef | Gerceklesme | Gerceklesme |  Uygulayici
No Faaliyetler Performans Gdstergesi Defier Durumu Orant Miidiirliik
2.ve 3. sinif gayrisihhi miiessese ve sihhi
F31 miiessese isyerlerinin ve umuma agk | Miiracaat degerlendirme 100 100 %100 IJE#;]':;t :4‘:]-
"7 | istirahat ve eglence yerlerinin ruhsat ve | orani (%) ’ dirliii
denetim calismalarini etkin ygnetmek g
y A Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yili
L icinde planlanan sekilde gerceklestirilmistir.
, . | Talep ve sikayetlerin de- Ruhsat ve
F.4.3.2 ?nzlﬁn sikayet ve talepleri sonuclandie gerlendirme ve denetime 15 15 %100 Denetim Mii-
alinma siiresi (giin) diirligd
. S Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yili
Perfommins Sonug Degerlendimmesi icinde planlanan sekilde gerceklestirilmistir.




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, vetki ve
sorumluluklarinin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve igletilmesini ve tiim bu faalivetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslarina, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ckonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve wverimli bir sekilde viiriitilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve
yolsuzlugun dnlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kavitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve ySnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
tiretilmesine iligkin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandifini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasihklarimi azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Pamukkale-2026)

Zehra B R
Ruhsat ve IDe tidiir V.
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GENEL BiLGILER

Siirekli gelisim icerisinde olan teknoloji bilesenleri ile birlikte degisen bilgi edinme yol ve yontemleri bilisim sistemlerinde siirekli
bir degisim ve doniisiimii vazgecilmez kilmigtr. Bilgi islem Miidiirligiimiiz mevcut sistemlerimizin ihtiyaca gére diizenlenmesi ve gelisti-
rilmesi ile birlikte yeni teknolojileri de takip ederek masaiistii, mobil ve web projeler gelistirmis, belediyemizin ve vatandaslanimizin bilgiye
daha hizli ve kolay ulasmalarini sagjlayacak calismalarina devam etmistir. Bilgi islem Miidirliigiimiiz bu calismalar yaparken karar alma,
uygulama ve eylemlerde seffaflik, hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk, hesap verebilirlik, kurum ici yonetimde
ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik, uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik, belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve
verimlilik, hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik temel ilkeleri esas alir.

SUNULAN HiZMETLER :
Donanim Altyapis;

Hali hazirda Belediyemizde 387 Masaiistii bilgisayar, 65 Notebook, 112 Yazici , 8 Fiziksel 65 Sanal Sunucu, 2 Firewall (Giivenlik
Duvari) bulunmaktadir.

~ Vatandaglanmiz aktif olarak acik bulunan Deliktas Hizmet Binasi, Cinar Hizmet binasi, Gazler,Aktepe Sosyal Tesisi, Uzunpinar,
Tapu Il Miidiirliiii binasi ve Gezici Vezne dahil olmak iizere 7 veznemizde édemelerini kredi kartlari ile yapabilmektedir. Ayrica Belediye-
miz, emlak vergi doneminde vatandaslar bekletmeden ddemelerini gerceklestirebilmeleri icin ekstradan 5 vezneyi acabilecek kapasiteye
sahiptir.
Yazilim Teknolojileri;

Belediyemizde SAYSIS Belediye otomasyon yaziimi kullanmaktadir. Harita ve plan izimi islerinde NETCAD, Mimari tasarim ve cizim
islerinde LUMION, SKETCH UP, yazisma ve hesap tablolari islerinde MS OFFICE, fotogjraf ve video diizenleme isleri icin COREL DRAW ve EDi-
US; hukuk isleri, maliyet, hakkedis, Is saglidi ve giivenligi isleri icin ilgili programlar kullanilmaktadir. Bilgi islem Miidiirliigiimiizde 5651
sayili kanun geregi intemnet ortaminda yapilan yayinlarin diizenlenmesi ve bu yayinlar yoluyla islenen suglarla miicadele edilmesi hakkinda
kanuna uygun olarak LOG ve SIEM programi kullanilmaktadir. Siber saldiri ve giivenlik icin anti viriis programi; DDOS saldinlarina kars Tiirk
Telekom tarafindan hizmet saglanmaktadir. BIP iizerinden gelen sikayet ve talepleri Miidiirliigiimiiz tarafindan gelistirilen i takip yaziimi
ile vatandaslanmizin taleplerine hizli bir sekilde doniis yapilabilmektedir.

Ayrica imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Muhtarlik isleri Miidiirliigi ve Bilgi islem Miidiirliigiinde [
kullanilmak iizere kendi personelimiz tarafindan yazilan “Belediye Yazilim Programi” kullamilmaktadir.

2020 yili bagi itibariyle T.C. icisleri Bakanlid, E-BELEDIYE sistemi tizerinden EBYS (Elektronik Belge Yanetim Sistemi), Sosyal e
Yardim, Arag Hak Mahrumiyeti, Personel Hizmeti Aimi, KPS, TAKPAS, EVLENDIRME modiilleri aktif olarak kullamilmaktadir.

internet Hizmetleri;

Vatandaslanimiz belediyemiz WEB sayfasindan; etkinliklerimiz ve yapilan calismalar hakkinda her tiirlii bilgiye ulasabilmektedir.
Web sayfamizin belediyemiz meniisiinden, meclis giindemi ve kararlari goriintiilenebilir, her tiirlii duyuru, ilan ve haberler web sayfamiz-
dan takip edilebilmektedir. Nobetci eczaneler, Pazar yerlerimiz web sayfamizdan ulasilan bilgiler arasindadr. Bilgi edinme, istek, sikayet
ve oneriler bolimlerinden de miidiirliiklerimize her tiirlii sikayet, dneri ve tebrik mesajlari gonderilebilmekte, sistemden verilen takip |
numarasiyla mesaj gonderen kisi mesajin durumunu, cevap verilip verilmedigini gorebilmektedir. Web sayfamizin e-Belediye (Vergi Borcu
Online Odeme) béliimiinden borc bilgileri, tahakkuk bilgileri ve tahsilat bilgilerine ulagilabildigi gibi arsa rayic bedelleri, ingaat maliyetleri,
asinma oranlari, C.T.V. bedellerine de ulasilabilmektedir.

Pamukkale Belediyesi sinirlar iginde bulunan 21 noktadaki parklarimizda bulunan Wi-Fi istasyonlarimiz; vatandaslarimizin Wi-Fi
izerinden iicretsiz internet ve her tiirli mobil cihazlan sarj edebilmeleri icin hizmetine devam etmektedir.

Mobil uygulamamiz sayesinde belediyemiz hakkindaki giincel haberlere ulasilabilir, nobetci eczaneler ve yol tarifi, yol durumu, se¢
gonder, imar durumu gibi daha bircok uygulamadan vatandaslarimiz faydalanabilmektedir.



| Pamukkale Belediyesi |

2025 YILINDA YAPILAN FAALIYETLER:

internet Problemleri 57
Saysis — EBYS Kullanici Talepleri 328
Yazici ve Tarayici Problemleri 160
Bilgisayar Sorunlan 147
Web Sitesi Hata Bildirimi 11
Toner Talepleri 82
Diger Talep / Problemler 159
TOPLAM 944

Yil icinde aniza takip programimiza toplam 944 talep gelmis ve talepler karsilanmisti.

Belediyemizde kullanilmakta olan, Mevzuat ve icra Takip Program,Yaklasik Maliyet ve Hakedis Yazilimi,CAD ve GIS programlarinin

gerekli gincellemeleri yapldi.
¢ SENERJE.

15. ML
=]

Merkez mahallelerimiz haric merkez disinda kalan mahallelerimize, muhtarliklanmizdan gelen talepler dogrultusunda yeni
anons sistemi kurulumlar (472 nokta, 1150 hoparldr) ve bakim onarimlari yapilmistir. Ayrica Mahalle muhtarliklanmizin giivenlik kame-
ralan, bilgisayar, yazici vb. cihazlarin bakim onarimlan yapild.




Jandarma bdlgemizde bulunan mahallerimizdeki 315 adet MOBESE ve Plaka Tanima Sistemi Kamerasi, Muhtarliklanmizdaki 103
adet giivenlik kamerasi ve Merkez bina, Atatiirk Caddesi Ek Hizmet Binasi,Deliktas Ek Hizmet Binasi, Karahayit Belediye Hizmet Binasi,
Kapali Pazarlar, Moloz Bélgesi, Glutensiz Kafe, Bagbasi Kiiltir Merkezi, Seyir Tepesi Sehir Ormani olmak iizere toplam 452 giivenlik
kamerasinin bakim onarimlari yapilmistir.

Etkili siber giivenlik onmelerini almak.icin sunuculanimizin dis baglanti giivenligi icin SSL sertifikalanmizin yenileme islemleri &
yapilmis ve KVKK Kanunu kapsaminda PENETRASYON (Sizma) testleri yapilmistir.
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Faaliyet . " .| 2025 Hedef | Gergekles- | Gergekles- | Uygulayici
No: szl P Degeri | me Durumu | me Orani Miidiirlik
) Birimlerin ihtiyaci olan bilgisayar, makine Ihtiyaclarin karsilanma Bilgi islem
F-1.31 techizat temin edilmesi orani (%) 100 100 4100 Miidiirligi
y N Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planla-
L nan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.
Sistem kaynaklarinin giiclendirilmesi icin R o
F-1.3.2 | gerekli giincellemelerin yapilmasi ve sag- Sistemin kesintsiz galigma 100 100 %100 BI!.gI..|§|.§T
9 orani (%) Miidiirligi
Ukl bir ag altyapisi olusturulmasi
, S Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planla-
PRI 3 ST 0 e nan sekilde 2025 yili iginde gerceklestirilmistir.
icisleri Bakanligi E-belediye modiillerine I g
F-1.3.3 | gecilmesi, birimlerin ihtiyaci olan yazilim, Sistemin kurulmasi ve 100 100 %100 B'.lg'..|§l.'.3,"?
. . AR devreye alinma orani(%) Miidirligi
lisans, sertifikalarin temin edilmesi
Performans Sonuc Dederlendirmesi: Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planla-
¢ o6 ' nan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.
F-13.4 Biriml_erin ihtiyaci olan sarf malzemelerin Ihtiyaclarin karsilanma 100 100 %100 Bilgi islem
7| temini orani (%) Miidiirligi
Performans Sonuc Dederlendimesi: Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planla-
thet : nan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.
Belediyemiz biinyesinde kullamilan ve kul- intivaclarin karsilanma Bilgi islem
F-1.3.5 | lamlacak yazici vh. kiralama islemlerinin ve yag 3 100 100 %100 ‘1 em
orani(%) Miidiirligi
bakimlarinin yapilmas
Performans Sonuc Dederlendimesi: Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planla-
k1 : nan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.
Mobese giivenlik kamera sistemlerinin ve ihtivaclarn karsilanma Bilgi islem
F-1.3.6 | anons sistemleri kurulum bakim ve onarim- yag 2 80 80 %100 ‘01 em
l orani(%) Miidiirligi
arinin yapilmasi
. S Performans Programindaki hedefimize ulasmamiz saglayacak olan faaliyetimiz planla-
Rl el e ERei e nan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.




HARCAMA YETKILISININ i¢C KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak, birimimde vyiritilen faaliyetlerin gorev, vyetki ve
sorumluluklarinmin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap igerisinde, etik degerleri
benimsemis, veterli ve vetkin personel tarafindan viiriitiilmesini, faalivet ve siireclere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faalivetlerinin uygulanmasim, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve geligtirilmesini saglamaktan, verdifim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslarina, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullamlmasindan ve iist yéneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu gercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve
yolsuzlugun dnlenmesine, varhik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve ybdnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iliskin yeterli ve makul gilivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandifim beyan ederim.

Birimimde yiiritiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarimi azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmustir. ~

Bu giivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Pamukkale-2026)

Mehmet Fatih ANAY
Bilgi/lsl
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Meclis Hizmetleri Sefligi

5393 sayili Belediye Kanununun 17. maddesi geregince Pamukkale Belediye Meclisi, Pamukkale Belediyesinin karar organidir.
Pamukkale Belediye Meclisi Belediye Baskani Baskanliginda 37 iiyeden olusmaktadir.

Pamukkale Belediye Meclisi 5393 sayili Belediye Kanununun 20. maddesi geregince her ayin ilk haftasi onceden meclis tarafindan
belirlenen giinde toplanmaktadir.

Belediye Meclisinde goriisiilmek iizere belediyemiz birim miidiirliiklerince gonderilen ve Baskanlik Makami tarafindan meclise
havalesi yapilan talep yazilan kayit altina alinarak meclis giindemleri olusturulmaktadir.

5393 sayili Belediye Kanununun 21. maddesi ile Belediye Meclisi Galisma Yonetmeliginin 8. maddesi hiikiimleri geregin-
ce; Baskanlik Makaminca belirlenen giindemler elektronik posta, sms, whatsapp uygulamasi ile meclis iiyelerimize bildirilmektedir. Ayrica
giindemler belediyemiz web sitesinde yayimlanarak ve Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliiii vasitasiyla belediyemiz ilan panolarinda
ve tiim yerel basin kuruluslarina duyurulan yapilarak ilan edilmektedir.

Belediye Meclisi toplantilan, gdriintiilii ve sesli cihazlarla kayit altina alinarak bilgisayar ortaminda kayrt altina alinmakta olup;
toplantilarin desifreleri yapilip yazili tutanak haline doniistiiriilmektedir. Ayrica; tutanaklar, ses ve goriintii kayitlan dosyalama ve dijital
arsivleme yapilmak suretiyle muhafazasi saglanmaktadir.

Belediye Meclisimiz 2025 yilinda 11 olagan ve 1 olaganiistii toplantisinda 23 birlesim yapmis olup, gerceklestirilen bu toplantilar
sonucunda 188 adet karar almistir. Bu kararlarin 166 adedi oy birliiyle, 22 adedi oy cokluguyla kabul edilmistir.

5393 sayili Belediye Kanununun 23. maddesi geregince meclis kararlarinin kesinlestigi tarihten itibaren en gec yedi giin icinde
Kaymakamlik Makamina teslim edilerek yiiriirliige girmesi saglanmig olup, kararlarin ilani ve birimlere gonderilmesi iglemleri yapilmistir.
Kaymakamlik tarafindan kayit altina alinarak yiiriirliige giren 188 adet karar, ekleriyle birlikte taranarak “Dijital Arsive eklenmistir.
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MECLIS KARARLARININ AYLARA GORE DAGILIM GRAFiIGi
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[22] 22

|
i

15

13 12

10

TATIL AYI

[ Ve
=1
—
o
—1
o
-

HAZRAN
TEMMUZ
ARALIK

v

5393 sayili Belediye Kanununun 24. maddesi geregince; en az iic, en fazla bes kisiden olusan ihtisas komisyonlari, her siyast parti
grubunun belediye meclisindeki iiye sayisinin meclis iiye tam sayisina oranlanmasi suretiyle belediye meclisimizin karari ile bes kisiden
olusturulmustur.

Pamukkale Belediyesi ihtisas Komisyonlart
o Plan ve Biitce Komisyonu
: o imar Komisyonu
e, o idari ve Diger isler Komisyonu
iy o Cevre, Saglik ve Tarim Komisyonu
N o Kiiltiir ve Turizm Komisyonu
! o Genglik, Spor ve Egitim Komisyonu

. Meclis giindemini olusturan maddeler, detayli incelenmek iizere ilgisine gdre olusturulan ihtisas komisyonlarina havale edilerek
_ goriisiilmesi saglanmig ve birimlerimizce rapor haline getirilerek meclisin goriisiine sunulmustur.

v

Meclis Kararlarinin Komisyonlara Gore Dagilimi

2025 YILI KOMISYONLAR EIE 58 5|5 E gé’ g % ZIE| 5|5 wum
IMAR KOMISYONU 2 |2 3 | 6| 1 | 4| 3| - | - [3]a]2]7] w
PLAN VE BUTCE KOMISYONU 4 K 12 |1 | - 2|4 2%
IDARI VE DIGER ISLER KOMISYONU 5 |3 1| 2] - | 4 | 1| 1| - |6 R
GENCLIK, SPOR VEEBTIMKOMISYONU | - | - | - | - | - | - | - | - | - |1 ]-|1]-] 2
CEVRE, SAGLIK VE TARIM KOMISYONU N N




Pamukkale Belediyemiz,

o Tiirkiye Belediyeler Birligi,

o Enerji Kentleri Birligi,

o Saglikli Kentler Birligi,

o Tarihi Kentler Birligi,

o Akdeniz Belediyeler Birligi,

o Yagli Giires Diizenleyen Kentler Birligi,

o Gevreci Belediyeler Birligi,

o Ege Belediyeler Birligi,

o Avrupa Tarihi Termal Kentler Birligi (EHTTA),
o Agricities Uluslararasi Tanim Sehirleri Birligine iiyedir.

Enciimen Hizmetleri Sefligi

5393 sayili Belediye Kanununun 33. maddesi geregince; Pamukkale Belediye Enciimeni, Belediye Bagkaninin Baskanliginda, bele-
diye meclisinin kendi iiyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sectigi tic tiyenin yaninda Mali Hizmetler Miidiirii ve Belediye Bagkaninin birim
amirleri arasindan sectigi Yazi Isleri Midiirii ve Imar ve Sehircilik Midiiriiniin istirakiyle haftada bir giin olmak iizere Carsamba giinleri
toplanmaktadir.

Enciimen toplantisinda goriisiilmek iizere, birimlerden gonderilen ve Baskanlik Makami tarafindan enciimene havalesi yapilan
evraklar kayit altina alinmakta olup, enciimen toplanti giindemi olusturulmakta ve iyelere dagitimi yapilmaktadir.

Belediye Enciimeni tarafindan alinan kararlarin yazilip kontrollerinin yapilarak imzalarinin tamamlanmasindan sonra birer adet
asil niishalarinin dayanak belgeleri ile birlikte dosyalanarak, dijital arsive eklenmesi ve geregi yapilmak iizere ilgili birimlere gonderilmesi
islemleri yapilmaktadir.

Belediye Enciimenimiz 2025 yilinda 53 toplanti yapmis olup, gerceklestirilen bu toplantilar sonucunda 1088 adet karar almistir.

Enctimen Kararlarinin Aylara Gére Dagilimi

Enciimen Kararlarinin Aylara Gore Dagilimi

- Toplanti Sayisi
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Arsiv, Dosyalama ve Evrak Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Resmi kurum ve kuruluslardan belediyemize gelen evraklarin kayitlari ile giden her tiirlii resm yazilarin kaydi Elektronik Belge
Yonetim Sistemi (EBYS) dahilinde yapilmaktadir. Dagitimi zimmet yoluyla teslim, posta, Kayitli Elektronik Posta (KEP), entegre ve diger
yollarla gerceklestirilmektedir.

2025 yilinda 42.664 adet gelen resmi evrak kaydedilerek geregi icin ilgililerine gonderilmistir.

Resmi kurum ve kuruluslardan belediyemize gelen ve konusu itibariyla birden fazla birimi ilgilendiren evraklarin koordinatdr birimi
tespit edilerek ilgililerine teslim edilmektedir.

2025 yilinda tiim evraklar tebligat, iadeli taahhiitlii posta, normal posta, kargo, KEP, entegre kurum ve elden zimmetli olarak islem
gormugtur.

Miidiirligiimiizce tiim yazismalar “Resm Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik” geregince yapilmakta
ve Standart Dosya Planina gare kodlanarak dosyalanmaktadir.
Birim arsivlerinde saklama siirelerini tamamlayan dosyalar Kurum Arsiv Seflijimizce teslim alinmaktadir.

Faaliyet . , . 2025 Hedef Gergeklesme | Gerceklesme Uygulayici
No: Faaliyetler Performans Gostergesi Deferi Durumu Orani Miidiiliik
Gelen evraklarin (EBYS) iizerinden kayitlarini ya- Yaz leri
Resmi evraklarla pgrak havalPL iglem.i. tan?anlland|ktan sonra ilgili 1 1 %100 M?inluflli“;h

F157 lgili gerekli is ve birimlere dagitim siiresi (giin)
- islemlerin yapil- o .
mas! Kurum disina (EBYS) iizerinden, elden, posta, kargo 1 1 %100 Yazi Isleri
vb. sekilde gidecek evraklarin teslim siiresi (giin) Miidiirligi

Performans Sonug Degerlendi- | Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde 2025 yili icinde

rilmesi gerceklestirilmistir.
Meclis giindeminin, toplanti giiniinden dnce meclis 3 3 %100 Yazi Isleri
iiyelerine ve ilgili yerlere bildirilme siiresi (giin) ’ Miidiirligi
. L Yazi isleri
Meclis kararlarinin yazilma siiresi (giin) 3 3 %100 LI
Meclis toplanti- Mudu.rlugu
F15g | Lnieilgliisve oy tanaklannin yazlma siiresi (gin) 10 10 %100 Yaz Igleri
islemlerin yiirii- Miidiirligi
tiilmesi ila
. : - L Yaz Isleri
0
Meclis puantaj cetvellerinin hazirlanma siiresi (giin) 1 1 %100 Miidirligi
Kesinlesen meclis karar dzetlerinin ve komisyon Yaz Isleri
- 1 1 %100 L
raporlarinin duyurulmasi (giin) Miidiirligi

Performans Sonug Degerlendi- | Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde 2025 yili icinde gergekles-

rilmesi tirilmigtir.
Enciimen toplan- | Enciimen kararlarinin yazilma siiresi (giin) 3 3 %100 Jﬁﬂ..lil.?_ri.
F-15.9 tilanile ilgili s ve Udrligi
o |§lemlgr|n ylrii- Enciimen puantaj cetvellerinin hazirlanma siiresi 1 1 %100 Yazi isleri
tilmesi (gin) ’ Miidiirlii
Performans Sonug Degerlendi- | Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde 2025 yili icinde gercekles-
rilmesi tirilmigtir.
Kurum arsivi ile s . . .
F-15.10 | ilgiiis ve islemle- Birim argwlgnnde saklarr_la_ siiresi dolan arsivlik 100 100 %100 Yz_1_m__|gl_gg_
AL malzemelerin kurum arsivinde saklanmasi (%) Miidiirlig
rin yiiriitilmesi
- -x P‘larformans Sonug Degerlendi- Pe[formans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde 2025 yili icinde gercekles-
o rilmesi tirilmistir.




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiriitiilen faalivetlerin gérev, vetki ve
sorumluluklarinin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve vetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yénelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletigim sisteminin olugturulmasim ve isletilmesini ve tiim bu faalivetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslarma, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullamlmasindan ve {ist ydneticiyve ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve
yolsuzlugun dnlenmesine, varhik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlaninin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iligkin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigimi beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklanm azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmustir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir,

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Pamukkale-2026)

Yaz§lsleri Miidiiri

|2025 Faaliyet Raporu |
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INSAN KAYNAKLARI VE 4
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GENEL BiLGILER

1-Memur Personellere iliskin Gorevler:

657 Sayili Devlet Memurlar Kanununun 48. maddesinin (A) bendine istinaden ve kamu gorevlerine ilk defa atanacaklar icin ya-
pilacak olan sinavlar hakkinda yonetmelik geregince KPSS sonucuna gore devlet memurluguna ilk defa atanacaklarin atama islemleri,

5393 Sayili Belediye Kanununun 49. maddesine istinaden sozlesmeli personelin ise alinmasina iliskin islemler,

657 Sayili DMK'nin 64. 67 ve 84. maddeleri geregince belediye memurlarini bulunduklan kadro dereceleri icerisinde yasal yiiksel-
me siiresini doldurmus bulunanlardan, derecelerin yiikseltilmesi ile yapilan terfi islemleri,

17.04.2006 tarih ve 2006/10344 sayili kararame ile yiiriirliige giren devlet memurlarina ddenecek zam ve tazminatlara iligkin
karar geregi yan ddeme ve dzel hizmet tazminati cetvellerinin hazirlanarak onaya sunulmasi islemleri,

657 Sayili DMK'nin 86.maddesine gore vekaleten gorevlendirme islemleri,

657 Sayili DMK'nin 92.ve 94. maddelerine gdre aciktan atama islemleri,

657 Sayili DMK'nin 74.maddesine gore kurum disi naklen atama islemleri,

657 Sayili DMK'nin 55.maddesi geregi aday memurlarin yetistirilmesi ve 58.maddesi geregince memurlarin asalet tasdik islemleri,

657 Sayili DMK'nin 137.maddesine gore devlet memurunun gorevden uzaklastirma islemler,

Belediye ve Baili Kuruluslan ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmeligine istinaden 5393 Sayil
Belediye Kanunun 18.maddesinin 1 fikrasi geredi, ihtiyac dogrultusunda var olan kadrolarimizin iptali, yeni kadrolarin ihdasi islemleri,

657 Sayili DMK'nin 94, 95, 96, 97 ve 98. maddeleri geregince devlet memurlugunun sona ermesi ve memurluktan cekilenlerin
tekrar memuriyete atanma islemleri,

Kurumumuzda calisan memur personelin 5510 Sayili Kanunun 48.maddesinin (b) fikrasi geregince emekliye aynilmasi islemleri,

5682 Sayili Pasaport Kanunu hiikiimleri dogrultusunda memura hususi pasaport verme ve pasaport siiresinin uzatilmasi islemleri,
657 Sayili DMK'nin 36/A — 12/d bendine istinaden memuriyette iken bir Gist dgrenimi bitirenlerin bu 6grenimine iligkin yeni derece
ve kademelerinin tespit edilerek yapilan intibak islemleri,

Memur personellerin bilgilerinin interet iizerinden elektronik ortamda SGK “HITAP” (Hizmet Takip Programi)'a aktarilmas islem- © )
i

leri, :
657 Sayili DMK'nin 105.maddesi geregince memur personelin almis oldugu rapor siirelerine iliskin iglemler, Y
657 Sayili DMK'nin 108.maddesine gore dogum yapan memurlarin ve askere gidecek memurlarin ayliksiz izne ayrilma islemleri,
5510 Sayili Kanunun 8.maddesine gore memuriyete yeni baslayan veya naklen gelen memurlarin internet ortaminda ise giris
islemlerinin yapilmasi,
5510 Sayili Kanunun 9.maddesine geregi, gorevden ayrilan memurun intemnet ortaminda cikis bildirgelerinin verilmesi,
Her yilin aralik ay1 sonuna kadar tiim miidiirliiklere yazi yazilarak egitim ihtiyaclarini belirlemek,

Yeni ¢ikan kanun ve yonetmeliklerin uygulanmasi icin egitim verilmesi,

Kanunlar cercevesinde personeli yurt icinde ve yurt disinda diizenlenen egitimlere gondermek ve bununla ilgili is ve islemleri '
yiiriitmek,

657 Sayili Devlet Memurlan Kanunu'na gore memur personelin maas bordrolarini yapmak,

Ay icerisinde olan, miidiirliik kadro degisikliklerinin ve memur personelin terfilerini maas bordrosunda degistirmek,

ilgili kurumlardan gelen icra, nafaka kesintilerini yapmak,

Her ayin 15 ile 14 arasindaki zaman dilimini kapsayan personel icretlerinin hazirlanarak her ayin 15. giinii ddenmesini saglamak,

Memur, isci ve sozlesmeli personellerin sendika aidat kesintilerinin yapilarak ddeme islemi icin Mali Hizmetler Miidiirliigiine
gondermek, sendika aidat dokiimlerini ilgili sendikalara gondermek,
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icra Miidiirliiklerine Gdenmek iizere kesinti listelerini hazirlamak ve 6denmesi icin Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek,

Isci ve Memur personelin evlilik, dogum ve dliim yardimlar ile ilgili tahakkuk islemlerinin yapilarak Gdenmek iizere Mali Hizmetler
Miidiirliigiine gondermek,

Emekli olan veya naklen Belediyemize gelen memur personellerin 6245 Sayili Harcirah Kanununa konu harcirahlarini hazirlayarak
gerceklestirme islemlerini yiiriitmek,

Miidiirliik personelinin katildigi egitim ve seminer iicretlerini hazirlayarak gerceklestirme islemlerini yiiriitmek.

isci Personellere iliskin Gdrevler :

Belediye birimlerinde calistinlmak iizere vasif ve sartlan belirlenen daimi isci kadrolarina “Kamu Kurum ve Kuruluslarina isci Alin-
masinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri cercevesinde Tiirkiye is Kurumu ile Olcme, Secme ve Yerlegtirme
Merkezi Baskanliginin isbirligi ile diizenlenen merkezi sinav ile atama islemlerinin yapilmasi, intemnet iizerinden ise giris bildirgelerinin
verilmesi.

Toplu I Séizlesmesi geredi isci personelin belirlenen yillik izin, iicretsiz izin ve saglik raporlarini islemek ve takip etmek,

Toplu Is Soizlesmesi geredince isci personelin is ve islemlerinin yiiriitilmesi icin komisyonlanin kurulmast is ve islemlerin yiiriitmek,

Emeklilige hak kazanan isci personelin 506 Sayili Kanun geregince, talepleri Gizerine emekli edilmesi, vefat eden iscilerin de
islemlerini yiiriitmek,

4857 Sayili is Kanununun ilgili maddeleri geregjince; is akdi feshedilen iscilerin ihbar ve kidem tazminatlarinin hesaplanip ddenmesi
icin Mali Hizmetler Miidirliigiine bildirilmesi ve her isci icin isten ayrilma bildirgelerinin Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilmesi. Ayrica
issizlik ayligi hak edenler icin ISKUR * a bilgi verilmesi.

4904 Sayili Kanunun 21. maddesi geregince ISKUR tarafindan yerel diizeyde istihdam ve is giicii hareketlerini giincel ve giivenilir
bir sekilde izlenmesini saglamak amaciyla kamu ve dzel kesim isyerlerinden is ve is giicii konularinda istenilen aylik is giicii cizelgelerinin
cevrimici olarak gonderilmesi.

Toplum Yararina Galisma Programi kapsaminda gorev yapacak isci personellerin isbasi ve mesleki egitimlerinin verilmesini sagla-
mak ve ise giris ve cikis islemlerini yiiriitmek.

iscilerin miidiirliiklerinden gelen puantajlarina gére, 1475 ve 4857 Sayili Kanun hiikiimleri cercevesinde aylik maas ve ikramiye
bordrolarini tanzim etmek,

Ay icerisinde yillik izin kullanan isci ve sozlesmeli personelin calismadigi giinleri puantajlara islemek, is goremezlik raporlarinin
kontroliinii yapmak, maasa yansitmak ve vezneye yatirilmasini saglamak,

Isci ve sizlesmeli personelin emekliligi icin sigortali hesap fisi diizenlemek,

Her ayin 1ile 30 arasindaki zaman dilimini kapsayan stajyer ogrenci icretlerini hazirlamak ve takip eden ayin 5. giinii 6denmesini
saglamak,

Memur, isci ve sozlesmeli personellerin sendika aidat kesintilerinin yapilarak ddeme islemi icin Mali Hizmetler Miidiirliigiine
gondermek, sendika aidat dokiimlerini ilgili sendikalara géndermek,

icra Miidiirliiklerine Gdenmek iizere kesinti listelerini hazirlamak ve ddenmesi igin Mali Hizmetler Miidiirliigiine gindermek,

Memur, isci ve sozlesmeli personellere ait ikramiyelerin tahakkukunu yapmak,

Is sonu, kidem tazminati, emekli izin iicreti tahakkukunu yapmak ve ddenmek iizere Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek,

isci ve memur personelin evlilik, dogum ve liim yardimlar ile ilgili tahakkuk islemlerinin yapilarak Gdenmek iizere Mali Hizmetler

Miidiirliigiine gondermek,
Iscilerin is akdinin kaynaklanan ve mahkemeye intikal eden konulara iliskin gerekli kanuni islemleri yapmak,



insan Kaynaklan ve Egjitim Miidiirliigii yukanida yazili gérevler ile ilgili Belediye Baskaninin verecedi diger girevleri kanun, yonet-
melik, genelge ve tiiziiklere uygun sekilde yapmaya yetkilidir.

SUNULAN HIZMETLER

- 657 Sayili Devlet Memurlar Kanununun 48. Maddesinin (A) bendine istinaden ve Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar icin
Yapilacak Olan Sinavlar Hakkinda Yonetmelik geregince KPSS(Kamu Personeli Secme Sinavi) sonucuna gdre devlet memurluguna ilk defa
atanacaklarin atama islemleri,

- 5393 Sayili Belediye Kanununun 49. maddesine istinaden sozlesmeli personelin ise alinmasina iliskin islemler; 1 sozlesmeli
personelin sozlesmesi yenilenmistir.

- 657 sayili DMK’ nin 59. maddesi geregjince atama islemleri,

- 657 Sayili DMK’ nin 64. 67. ve 84. maddeleri geregince belediye memurlarini bulunduklan kadro dereceleri icerisinde yasal
yiikselme siiresini doldurmus bulunanlardan, derecelerin yiikseltilmesi ile yapilan terfi islemleri, 298 memur personelin derece, kademe
terfileri ve son 8 yil icerisinde disiplin cezasi almayan personellere ilave 1 kademe ilerlemesi islemi yapilmistir. 3 personelin dgrenim
degisikligi, 5 personelin hizmet birlestirme nedenleriyle intibak islemleri yapilmistir.

- Zorunlu Bireysel Emeklilik islemlerini yiiriitmek, Zorunlu Bireysel Emeklilik Sisteminden 31 personel faydalanmaktadir.

- Personel memnuniyet anketi calismalan yapilarak iist yonetime raporlama yapilmasi islemleri, Personel memnuniyet anketi
calismasi, calisanin isine bakis agisi, kurumuna duydugu aidiyet, yonetime bakis acisi, kisisel motivasyon, iletisim, hizmet ici egitim ve ¢a-
lisma kosullari ana basliklarinda 26 soru basligi olmak iizere isim yazma zorunlulugu olmadan ve internet iizerinden online olarak yapilmis
olup sonug olarak; 2025 yilinda personel memnuniyet orani genel ortalamasi % 91,97 olarak gerceklesmistir.

- Kurumumuzda calisan memur personelin 5510 sayili kanunun 48.maddesinin (b) fikrasi geregince emekliye ayrilmasi islemleri,
4 memur personelimiz kendi istegi ile emekliye ayrilmistir. T memur personelimiz vefat etmistir.

- 657 Sayili DMK’ nin 108.maddesine gdre dogum yapan memurlarin ve askere gidecek memurlarin ayliksiz izne ayrilma islemleri, ',ﬂ‘

e

2025 yiinda dogum yapan 1 memur personelimiz ayliksiz izne aynilmis ve 1 personelin izin siiresi devam etmektedir.

7,_ - -

- 657 Sayili DMK’ nin 108.maddesi E fikrasi hiikiimlerine gore “Memura, yillik izinde esas alinan siireler itibariyla bes hizmet
yilini tamamlamig olmasi ve istegi halinde memuriyeti boyunca ve en fazla iki defada kullanilmak iizere, toplam bir yila kadar ayliksiz izin
verilebilir.” hiikmiine istinaden ayliksiz izne aynilma islemleri; 2025 yilinda 657 sayili DMK'nin 108 maddesi E fikrasina istinaden 1 memur

personelimiz ayliksiz izne ayrilmis ve 1 personelin izin siiresi devam etmektedir.

- 5510 Sayili Kanunun 9. maddesine geregi, gorevden ayrilan memurun internet ortaminda cikis bildirgelerinin verilmesi islemleri,
4 personelin emeklilik nedeniyle 1 memur personelin vefat nedeniyle internet ortaminda cikis islemleri yapilmistir.

- Emeklilige hak kazanan isci personelin 506 Sayili Kanun geregince; talepleri iizerine emekli edilme islemlerini yiiriitmek, 16 isci
personelimiz kendi istegi ile emekliye ayrilmig, 2 personelimizin Tazminatli Cikis islemi yapilmistir.

- iscilerin; aylik isgiicii cizelgeleri ISKUR'a génderilmistir.

- Sozlesmeli personelin sozlesmelerin hazirlanmasi ile tiim personelin kurum ici yer degistirme ve gdrevlendirmeleri, disiplin
islemleri, yillik izin, emeklilik ve istifa islemleri, odiil ve cezalara iliskin islemler Miidiirligiimiizce gerceklestirilmistir.

- Norm kadro ile ihdas edilen memur ve isci kadrolarinin Belediyemizin ihtiyacina gdre belirlenerek, Belediye Meclisinden onay
alinmas, degisen ihtiyaclara gore yeni kadrolarin ihdas edilmesi, mevcut kadrolarda derece ve unvan degisikligi ile ilgili islemler gercek-
lestirilmistir.
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- 2025 yilinda, memurlarin yan ddeme ve dzel hizmet tazminati cetvelleri ilgili kararname geregi Valilik Makamina onaya sunul-
mustur.

-.2025 yilinda, 25 yiiksekogretim ogrencisinin staj islemleri gerceklestirilmistir.

- .657 Sayili DMK’ nin 36-/A — 12/d bendine istinaden memuriyette iken bir Gist 6grenimi bitirenlerin bu 6grenimine iliskin yeni
derece ve kademelerinin tespit edilerek yapilan intibak islemleri; 2025 yilinda 10 memur personelin 657 Sayili DMK’ nin 36-/A — 12/d
bendine istinaden memuriyette iken bir iist grenimi bitirmesi nedeni ile intibak islemleri yapilmistir.

- 5682 Sayili Kanuna gore pasaport islemleri; 2025 yili icinde 5682 Sayili Pasaport Kanunu hiikiimlerine gdre yeni hususi pasaport
alma ve siire uzatma isteginde bulunan memur personellerin, kurumumuzca yapilmasi gereken pasaport islemlerini yapmak; 24 memur
personelin istedi dogrultusunda hususi pasaport islemleri yapilmistir.

- Genel evrak islemleri; 2025 yilinda, 31.12.2025 tarihi itibariyle miidiirliigiimiize kurum ici ve kurum disi 5136 adet yazisma
gelmis ve miidiirligiimiizce kurum ici ve kurum disi 1124 adet muhtelif cesitli yazismalar yapilmistir.

MEVCUT STATU NORM KADRO ADETI MEVCUT DOLU KADRO
Memur 800 220
Siirekli Isci 397 18
Sozlesmeli Personel - 1
Toplam 1197 239

Memur Kadrolarinin Siniflarina Gore Dagilimi

SINIFI DoLu BOS TOPLAM
Genel idare Hizmetleri 99 509 608
Teknik Hizmetler [k 10 121
Yardimcr Hizmetler 1 29 30
Saglik Hizmetleri 6 26 32
Avukatlik Hizmetleri 3 6 9

Miidiirliik Bazinda Memur, isci, Sozlesmeli Personel Dagilimi

MUDURLUK MEMUR iSCI SOZLESMEL|
OZEL KALEM MUDURLUGU 3
KULTUR iSLERi MUDURLUGU 10
~ SOSYAL DESTEK HiZMETLERi MUD.
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiS. MUD. A

HUKUK iSLERI MUDURLUGU

~ TEFTIiS KURULU MUDURLUGU

. YAZI ISLERI MUDURLUGU B 2

~ SAGLIK ISLERi MUDURLUGU 5




DESTEK HIZMETLERI MUD. 6 1

MALI HiZMETLER MUDURLUGU 25 b

BiLGi ISLEM MUDURLUGU A 1

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUD. b

iMAR VE SEHIRCILIK MODURLUGU 43 3

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU 5 1
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU A

ZABITA MUDURLUGU 2

FEN ISLERI MUDURLUGU 22 3

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 15 1

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 9
MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU 2
GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU 6
2
6
1

VETERINER iSLERi MODURLUGU
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
KULTOREL MIRAS MUDURLUGU

Memur, isci, Sozlesmeli Personel Yag Dagilimi

Yas Aralig Memur Isgi Sozlesmeli
26-35 35 0
36-45 105 9
46-55 a7 9 1
96-65 23 0

Memur, isci, Sozlesmeli Personel Cinsiyet Dagilimi

MEMUR

ISCI

SOZLESMELI

Erkek

Kadin

Erkek

Kadin

Erkek

Kadin

147

73

13

1
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Hizmet ici egitim faaliyetleri kapsaminda cesitli kurum, kurulus ve demeklerle yapilan calismalar neticesinde 2025 yilinda asagida
belirtilen konularda, ilgili personellerimizin katiimi saglanarak biitcemize yiik getirmeden gerekli egitimlerin iicretsiz alinmasi saglan-

mistir.

SIRANO EGITIMIN KONUSU KATILIM SAYISI EGITIM SAATI
1 4734 Kamu ihale Kanunu-4735 Sayili Kamu ihaleleri Sozlesmeler, Egitimi 6 Personel 8 saat
2 Afet Bilinci ve Yangin Egitimi 32 Personel 2,5 saat
3 Afet Farkindalik Egitimi 34 Personel 1 saat
4 Afet Psikolojisi Egitimi 32 Personel 2,5 saat
3 Afet ve Acil Durum Psikolojisi Egitimi 32 Personel 3 saat
6 Akreditasyon Siireci Egitimleri 62 Personel 36 saat
7 Belediye Sirketleri ve Belediye Gelirleri 81 Personel 8 saat
8 Kamu calisanlari ve etik davranis ilkeleri egitimi 99 Personel 5 saat
9 ilaglamada is Saglii ve Giivenligi Egitimi ilaclama Teknikleri Egjtimi 26 Personel 3 saat
10 ilk Yardim Egjtimi 139 Personel 80 saat
11 ilkyardim Yenileme Egitimi 9 Personel 8 saat
12 ip Kullanim Teknikleri 9 Personel 16 saat
13 I Sagjligi ve Giivenlii Egitimi 239 Personel 35 saat
14 Kamu Ihale Mevzuati Egjtimi 60 Personel 24 saat
15 Performans Esasli Program Biitce Hazirlik Egitimi 54 Personel 16 saat
16 Yilksek Aci Kurtarma Egitimi 8 Personel 20 saat
17 Tiirkiye'de iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiglendirilmesi Projesi Egjtimi 2 Personel 10 saat
18 Yerel Yonetimlerin Afetlere Yonelik Gorev ve Sorumluklan Calistayi 3 Personel 8 saat
19 Yon Bulma Egitimi 32 Personel 2,5 saat
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Faaliyet No: Faaliyetler Performans Gostergesi ZUZSVHEqu Gergeklesme | Gergeklesme Uygulgyl_(;l Mit-
Degeri Durumu Orani diirliik
) I e insan Kaynaklari
F-1-4-6 | Tum personele yasal mevzuat ile kigisel | Personele yanelik verilecek 2%0 2885 %1109 ve Egitim
ve mesleki gelisim egitimi verilmesi egitim saati N
Miidiirliigi
Performans Sonuc Dederlendirmesi: Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz, planlamada bulunma-
the : yan yeni egitim taleplerinin gelmesinden dolayi planlananin iizerinde gerceklestirilmistir.
Kalite ydnetim sisteminin gelistirilmesi . . insan Kaynaklar
F-1-4-7 | ve giincel kalite standartlarina uygunlas- Eunﬁsllult(all)l::nftg/n;iartlarlna 90 90 %100 ve Egitim
tinlmast (1S0-9001:2015-150 10002 vb.) | Y9 ’ Miidiirlii
. Y Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde 2025
Performans Sonug Degerlendirmesi: yliinde gerceklegtirlmistir.
, . " insan Kaynaklari
Insan kaynaklan hizmetlerinin 9 9 %100 ve Egitim
) . N etkin ve verimli yilritiilmesi(%) Miidiirliii
F-1-4-8 Insan Kaynaklart hizmetlerinin etkin . udurtugu
yiritilmesi insan Kaynaklar
Diizenlenecek anket sayisi 1 1 %100 ve Egitim
Miidiirliigi
Perfomans Sonug Dederlendimmesi: Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde 2025
yili icinde gerceklestirilmistir.
. S insan Kaynaklan
F-1-4-9 Kur.umun !htlyag duy t!u.gu nitelkl perso Ihtiyact karsilama orani (%) 90 90 %100 ve Egitim
nelin tespiti ve temininin yapilmasi Mo
Miidiirliigi
. S Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde 2025
Performans Sonug Degerlendirmesi: ylicinde gerceklegtirlmistir.
! ) insan Kaynaklar
- ) R Ust yonetim ziyaretleri 2 2 %100 ve Egitim
« Personel motivasyonunu, verimliligini Miidirliigi
0oy F-1-4-10 | ve aidiyet duygusunu artirmaya ygnelik insan Kavnakl
: aktiviteler diizenlenmesi Diizenlenecek sosyal aktivite ) ) %100 nsa\;le E?:E?n an
saylsl Mo
Miidiirliigi

| Performans Sonuc Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde 2025

yili icinde gerceklestirilmistir.




HARCAMA YETKILISININ IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitilen faaliyetlerin goérev, yetki ve
sorumluluklanmn agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal vapi igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yviirlitiilmesini, faalivet ve siireglere viinelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasim, etkin bir
bilgi ve iletigim sistemimin olusturulmasim ve igletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin stirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarimn
biitge ilke ve esaslanna, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklann etkili,
ekonomik ve verimli kullamlmasindan ve iist yoneliciyve ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde viiritiilmesine, her tirli usulsiizlik ve
volsuzlufun dnlenmesine, varhk ve kaynaklann korunmasina, muhasebe kavitlanimin dogru ve
tam olarak ttulmasina, mali bilgi ve vOnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
firetilmesine iliskin veterli ve makul giivence saflavan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandifam bevan ederim,

Birimimde yiiriitilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin eki ve olasihklanm azaltacak tedbirler uvgulanmig ve
raporlanmigtir.

Bu giivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldufum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
deperlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir,

Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan e
(Pamukkale-2026)

Gittkhan GONC
insan Kaynaklar
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IMAR VE SEHIRCILIK),

MUDURLUGU




FAALIYET BILGILERi

PLANLAMA BiRiMi

2025 yilinda Belediye Meclisimizin giindemine alinan toplam 28 adet konuyla ilgili olarak planlama birimi tarafindan plan cizimi,
plan raporu, plan notlar ve komisyon raporlariyla gerekli yazismalar yapilmistir. Yil boyu meclis giindemine alinan imar plani dosyalarinin
25 adedi kabul edilerek onaylanmistir. 3 adedi ise daha sonra giindeme alinmak iizere dairesine iade edilmistir.

Parsellerdeki yapilasma haklarinin kullanilamamasindan dogjan magduriyetlerin giderilmesine yénelik 7 adet 1/1000 Olgekli Uygu-
lama imar Plani Degisikligi onaylanarak kesinlesmistir.

Denizli ili, Pamukkale ilcesi, Deliktas Mahallesi, 2967 Ada, 19 ve 20 Nolu Parseller ile ilgili 1/1000 Glgekli Uygulama imar Plani
Degisikligi

X
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A (! 13
b i 7
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Atalar Mahallesi idari Sinirlan Igerisinde Tapunun Denizli ili, Pamukkale ilcesi, Hacikaplanlar Mahallesi, 2356 Ada, 12, 13 Nolu |
Parselleri ile ilgili 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Degisiklig

Pinarkent Mahallesi idari Sinirlart icerisinde Tapunun Denizli ili, Pamukkale ilcesi,

Gomleksaz Mahallesi, 424 Ada, 10, 12, 13 Nolu Parselleriyle ilgili 1/1000 Olcekli Uygulama imar Plani Degisiklidi >

Parsellerde kitle durumu belirlenmesi ile ilgili & adet 1/1000 Olcekli Uygulama imar Plani Degisikligi onaylanarak kesinlesmistir.

Mehmetcik Mahallesi idari Sinirlart ierisinde Tapunun Denizli ili, Pamukkale ilgesi, Kuspinar Mahallesi, 164 Ada, 21 Nolu Parse-
liyle ilgili 1/1000 Dlcekli Uygulama imar Plani Degisiklidi

Kamusal alanlarda fonksiyonlarin, yapilasma sartlarinin ve yapi yaklagma sinirlarinin belirlenmesi ile ilgili 2 adet 1/1000 Olgekli
Uygulama imar Plani Degisikligi onaylanmistir.

Kamusal Alanlarla le ilgili 1/1000 Olcekli Uygulama imar Plani Degisiklikleri

Digier Resmi Kurumlardan gelen talepler dogrultusunda hazirlanan 1 adet 1/1000 Olcekli Uygulama imar Plani Degisikligi onay-
lanmistir.



| Pamukkale Belediyesi |

Kervansaray Mahallesi idari Sinirlan icerisinde Tapunun Denizli ili, Pamukkale ilgesi, Bagbasi Mahallesi, 119 Ada, & Nolu Parseliyle
ilgili 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Degisikligi

Mahallelerin belediye hizmetleri ile sosyal ve teknik altyapi ihtiyaclarina cevap verecek sekilde 1/5000 élgekli Nazim imar Planina
uygun olarak 2 adet 1/1000 Olcekli Uygulama imar Plani Degisiklidi onaylanmistr.

Denizli ili, Pamukkale ilcesi, Cankurtaran Mahallesi idari Sinirlart igerisinde, 6739 Ada, 1 Nolu Parselin Batisinda Ve 6848 Nolu imar
Adasinin Kuzeyinde Kalan Alanlar ile 7320 Ada, 1 ve 2 Nolu Parsellerle ilgili 1/1.000 Olgekli Uygulama imar Plani Degisikligi

Denizli ili, Pamukkale ilgesi, Cankurtaran Mahallesinde 6931, 6932, 6933, 6937, 7007, 7008, 7009, 9021 Nolu

il imar Adalaninin Arasindaki, 6773 Nolu imar Adasinin Kuzeybatisindaki Alanlarla

' ilgili 1/1000 Dlcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

Denizli ili, Pamukkale lgesi, Topraklik Mahallesi, 5 Ada, 63, 64, 68, 69, 191, 192, 193 Nolu Parseller ve Cevresi ile

ilgili 1/1000 Dlgekli Uygulama imar Plani Degisikligi

Pinarkent Mahallesi ve Karsiyaka Mahallelerinde bazi muhtelif imar adalarini kapsayan alanlarda 1/1000 OlceKli ilave Revizyon
Uygulama imar Plani onaylanarak kesinlesmistir.




Pinarkent Mahallesinin imar Uygulamasi Yapilmamis Blgesini Kapsayan

1/1000 Olcekli 2. Etap ilave Revizyon Uygulama imar Plani

Denizli ili, Pamukkale lgesi, Karsiyaka Mahallesi, 3385, 3386 Nolu Parseller ve Cevresi ile ilgili

1/1000 Olgekli ilave Revizyon Uygulama imar Plani

Irliganli Mahallesinde, imar Kanunu'nun 18. Maddesi uyarinca yapilacak imar uygulamasina imkan sagjlayacak sekilde muhtelif
adalarda 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Degisikligi hazirlanarak Belediye Meclisimize sunulmus, Belediye Meclisimizce ve Denizli
Biiyiiksehir Belediye Meclisince onaylanarak kesinlesmistir.

TR - S T AN [ =t
— ¥ L i .-ﬁ‘ﬁ e %

Denizli ili, Pamukkale ilcesi, Irliganli Mahallesi idari Sinirlar icerisinde, 472 ve 473 Nolu

Adalar ile ilgili 1/1.000 Dlcekli Uygulama imar Plani Degisiklidi

Vatandaslardan gelen dilekgeler ile resmi kurumlardan gelen cesitli yazismalar gerceklestirilmis olup dava konusu olan imar plani
dosyalar ile ilgili savunmaya esas teknik aciklamalar ve griisler bildirilmistir.

YAPI RUHSATI BiRiMi

3194 Sayili imar Kanunu, 4708 Sayili Yapi Denetim Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikkiimleri dogrultusunda imar durumuna gére |
hazirlanan onaylanmis mimari proje ve ekleri incelenerek yapi ruhsat belgesinin tanzim edildigi birimdir. Yeni ingaat, tadilat, yenileme gibi
ruhsatlar ile tagiyici sistemi etkilemeyen, dahili tadilatlar ve tamiratlar icin yapilan miiracaatlarin tetkiki, arsiv projelerine islendiginde 8
onay! islemlerini yiiriitmektedir.

RUHSAT GESIDI  RUHSAT SAYISI  MESKEN SAYISI  ISYERI SAYISI DIGER MESKEN m? ISYER| m? DIGER m?

YEN YAPI Y 2031 234 14 189.881,23 33.505,43 3.406,69
TADILAT 61 267 65 b 41.855,13 32.967,28 0
SEHVEN 10 46 8 0 3.816,28 3614,40 0
YENIDEN 15 114 19 0 8.121,96 3.029,00 0

ISiM DEGISIKLIGI 153 800 82 21 90.750,72 34.415,14 11.893,66
YENILEME 1 5 0 0 416,22 0 0

ISTINAT DUVARI 49 0 0 49 0 0 1.806,57
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YAPI KULLANMA iZNi BiRiMi
MESKEN ISYERI  OTEL/ PANSI-

AYLAR SAYIS| SAYIS| YON SANAYI OKUL DIGER MESKEN m?  ISYERI m?
0CAK 175 14 0 18 0 0 17.832,64  14.802,56
SUBAT 157 13 1 0 0 0 10.198,86  1.412,39
MART 130 19 1 18 0 2 12.596,58  22.712,01
NISAN 69 6 0 0 1 0 7.706,63 9.382,82
MAYIS 101 4 1 1 0 0 8.977,40 2.824,42
HAZIRAN 81 3 0 0 0 0 6.960,39 338,98
TEMMUZ 77 b 0 0 0 0 9.037,16 613,92
AGUSTOS 75 1 0 0 0 0 1.782,22 899,32
EYLUL 140 14 0 15 0 3 1056349  15.416,53
EKIM ik 6 0 0 0 2 2.043,01 9.672,07
KASIM 103 3 0 8 0 3 11.279.43  4.199,85
ARALIK 260 29 0 3 0 0 19.449,76  10.826,44

Yapi Kullanim iznine Uygun Bina Yapi Kullanim iznine Uygun Sanayi Yapisi

_ Belediye sinirlan dahilinde bulunan binalarin, insaat ruhsati almis her tiirlii isyeri ve bagimsiz birimlerin Yapi Kullanma izin Belgesi
(Iskan Ruhsati) izinlerini inceleyerek diizenlemek, ingaati tamamlanan binalarin ilgililerin yazili istemleri izerine onayli proje ve eklerine
~_ gore yerinde kontroliinii yapmak, kontrolii yapilan bina icin Yapi Kullanim Izin Belgesi diizenlemektedir.

YAPI KONTROL ( KACAK YAPI ) BiRiMi

i > 1/1000 dlgekli imar plani bulunmayan bolgelerde imar mevzuatina aykiri yapi ve gecekondu yapilmasini dnlemek icin
diizenli takip yapmak ve gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak,

> 1/1000 dlgekli imar plani bulunmayan bélgelerdeki imar mevzuatina aykiri yapilarin tespiti halinde ingaati durdurmak,
-~ yapi tatil zabitlan diizenleyerek miihiirlemek, miihiir fekki yapilmasi durumunda ilgili kurumlara bildirmek,

> imar mevzuatina aykirt yapilarla ilgili tutulan zabit ve raporlarin 3194 sayili yasaya gére Enciimen Kararina bagjlanmasi
icin Baskanlik Makamina sunmak, Belediye Enciimenince verilen kararlarin ilgilisine tebligini saglamak,
H > Enctimen Kararinda belirtilen para cezalarinin tahsil edilmesi icin ilgilisine tebligini takiben Mali Hizmetler Miidiirlii-

: H"j giine bildirmek,

= imar mevzuatina aykiri yapt yapanlar hakkinda, Tiirk Ceza Kanununun imar kirliligine neden olunmasi hakkindaki maddelerine gére
'F‘. Cumhuriyet Bagsavciligina sug duyurusunda bulunmakla gdrevlidir.



3194 Sayili imar Kanununun 32. ve 42. maddesi geregince;
Durdurulan ingaat Sayisi 193
Kesilen Para Cezasi 134.705.474,61 TL

*-u-t ) 1 Y. g

Ruhsatsiz olarak 1 kat ilave edildigi tespit edilmistir.

L

Ruhsatsiz 1 katli yapi yapildii tespit edilmistir. Ruhsatli yapiya ruhsatsiz olarak ilave yapi yapilmistir.

TEVHIT - IFRAZ BiRiMi

GELEN  ENCUMEN . o OYOLA URETILEN ~ SERH  GECIT CEVAP

BRAK  KaRam  TRAZ TEVHIT o THDASopsrr EALD. HA}EKI WDE RED vy puamy
0CAK 2 2 2 5 15 - 2% - - - 1 5
SUBAT 32 20 3 2 18 - 29 - - - - 5
MART 3 2% 4 3 16 - 33 - - - - 8
NISAN 21 19 2 2 1 - 21 - - - - b
MAYIS 30 13 - A 10 - 12 - 1 - - A
HAZIRAN 17 19 3 5 10 - 28 - - - - 2
TEMMUZ 25 2% A 9 1 - 41 - - - - 7
AGUSTOS 20 14 - 3 11 - 14 - - - - 2
EYLIL 18 13 4 2 7 - 14 1 - - - 1
EKiM 14 7 3 2 2 - 16 - - - - 4
KASIM 3 2% b 5 13 - 33 - - - - 3
ARALIK 30 17 b 1 10 - 48 - 1 - - b
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IMAR DURUMU BiRiMi

Belediye sinirlanmiz igerisinde yer alan meskun ve inkisaf sahalarda yer alan planli ve plansiz biitiin arsa ve arazilerin ingaata
miisait olup olmadiklarinin 6grenilmesi igin miiracaat edilen ilk birimdir. imar Durumu belgesi, kisitlilik belgesi, Umumi Hizmet Belgesi ve
kitle calismasi islemleri yiiriitiilmektedir.

YiL Verilen imar Durumu Verilen Resmi Verilen Kisitlilik Komisyonda Goriisiilen ~ Verilen Umumi Hizmet
Belgesi Sayisi Yazi Sayisi Belgesi Sayisi Kitle Sayisi Belgesi Sayisi
2025 1020 718 12 41 184

18. MADDE BiRiMi

SRA  MAHALLE ADA DURUMU ACIKLAMA
L eeuwwmweRNOWWOR

1 KINKL  6455-6547-6548-8205  TESCIL OLDU 17.06.2025 TARIHINDE TESCILI TAMAMLANDI

2 IRLIGANLI 346 ADA TESCIL 0LDU 10.02.2025 TARIHINDE TESCILI TAMAMLANDI

3 KUSPINAR 131 ADA TESCIL 0LDU 14.04.2025 TARIHINDE TESCILI TAMAMLANDI

L BAGBASI  00/156-2026 PARSELLER  TESCIL OLDU 27.05.2025 TARIHINDE TESCILi TAMAMLANDI

5 BAGBASI 119/5 TESCIL 0LDU 20.05.2025 TARIHINDE TESCILi TAMAMLANDI

6 IRLIGANLI 233/1,2.10 TESCIL 0LDU 30.01.2026 TARIHINDE TESCILi TAMAMLANDI

7 KOYUNALLER ~ 8879/1,2,3.10 TESCIL 0LDU 19.09.2025 TARIHINDE TESCILI TAMAMLANDI

8  DELIKTAS 9793/1 TESCIL 0LDU 01.08.2025 TARIHINDE TESCILi TAMAMLANDI.

2. ASKIDAN INDi 39 ADET [TIRAZ DILEKCESi ENCUMEN TARAFINDAN DEGER-

T KORUCUK TAMIAMI DEVAM EDIYOR LENDIRILiP BUYUKSEHIRE GONDERILECEK.

2 ELDENIZL 16 HEKTAR DEVAM EDIYOR BUYUKSEHIR BELEDIYESINDEN ENCUMEN KARARI BEKLENIYOR.
3 IRUGANLI  KOYICi-30HEKTAR  DEVAM EDIYOR GN ASKIYA CIKARTILMAK iCIN CALISMA DOS. HAZIRLANIYOR.
Lo AKHAN 0/641 DEVAM EDIYOR CALISMASI DEVAM EDIYOR,

5 UZUNPINAR 12 DEVAM EDIYOR MAL SAHIPLER] MUVAFAKATI BEKLENIYOR. TESCILI YAPILACAK.
6 KARAHAYIT 172-183-185 DEVAM EDIYOR AYDIN KOLTUR VARLIKLARI KURULUNDAN GORUS BEKLENIYOR,
7 KARAHAYIT 111 ADA DEVAM EDIYOR  AK.V.K.B.K.M ONAY VERMEDIG iCIN DOSYA YENIDEN HAZIRLANACAK.
8 BAGBASI 214/1, 8613/1 DEVAM EDIYOR 19/01/2026 TARIHINDE 30 (0TUZ) GUNLUK ASKIYA CIKARTILD!.
9 KARAHAYIT  200/1-2-8 VE 13 PARSEL  DEVAM EDIYOR 04/02/2026 TARIHINDE 30 ( 0TUZ) GUNLUK ASKIYA CIKARTILDI.
10 YENIKGY TAMAMI DEVAM EDIYOR UYGULAMA DOS. HAZIRLANIYOR.

11 GUZLER 356-357 ADA DEVAM EDIYOR DENIZLI KAD. MUD. KONTROL ASAMASINDA




ARSIV BiRIMi

- Mrsive teslim edilen evraklan tarih ve fihristlerine gore dosyalayarak yerlerine yerlestirmek,

- Arsivden istenen evrak veya dosyalari zimmet karsiligi vermek ve takibini yaparak dosya kaybini dnlemek

- Arsivde her evrak ve dosyalarin korunmasi, muhafazasi ve temiz tutulmasini saglamak

- Mahkeme ve diger tiim resmi kurumlarca istenen taginmazlara ait tiim proje evrak ve dosyalarin suretlerini cikararak resmi
yazismalari yapmak

Gayrimenkul Degerleme Uzmanlarinin dosya taleplerini karsilamak

Vatandas ve Miidiirliik Personelinin taleplerini kargilamak

Arsiv birimince 2025 yilinda yiiriitiilen faaliyetler:
« Belirtilen siire zarfinda belediyemiz ozalit makinasindan 632 proje taramasi yapilmistir

o Anlagmali firmamizdan 109 proje ozaliti alinmistr.

« Midiirlilk personelimize 409 tane tutanakla hizmet verilmistir.

o Isi biten 463 zimmet dosyas! teslim alinmistir.

«  Koordinasyon servisinden gelen 784 yeni dosya arsivde kayit altina alinmistir.
« 168 iskan dosyasi teslim alinmistir.

« %7100 tamamlanan 271 hakedis dosyasi zimmetimize eklenmistir.

o Dzalit cektirilen 819 proje “asli gibidir” yapilmistir.

o Bussiirecte 21.748 fotokopi evraki cikti alinmigtir.

Hukuk, asliye ve sulh ceza mahkemeleriyle 437 resmi yazisma yapilmistir.

o 218 kat irtifaki-mdilkiyeti projesi teslim alinmstir.

Merkezefendi belediyesinden 4.789 dosya getirilmistir.

 14.841 adet evrak sureti “asli gibidir” yapilmistir.

«  5.413 vatandasimiza hizmet verilip islemleri yapilmistir.

«  3.079 ekspertiz incelemesi yapilmistir.

o Birimici 1.061 kez personelimiz inceleme yapmistir.

« 83 proje parafi yapilmistir.

«  Pamukkale Tapu Miidiirliigiinden 639 adet yeni imar barisi dosyasi gelmistir.
41.132 dosya cikartilip hizmet verildikten sonra yerlestirilmistir.

Genel olarak 2025 yili igerisinde arsiv birimi olarak 55.973 adet dosya ile hizmet verilmistir.
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nan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirdik.

Faaliyet . Performans Gos- | 2025 Hedef | Gercekles- | Gergekles- | Uygulayic Mii-
Faaliyetler : Y Y
No: tergesi Degeri me Durumu | me Orani diirliik
Tiizel kisilikleri sona ererek Belediyemize baglanan belde bele- | Diizenlenecek alan imar ve Sehircilik
F-3.15 | .50 i : 50 0 %0 LS
diyelerinde uygulama imar plani revizyonlaninin tamamlanmasi | (%) Miidiirliig
Performans Sonuc Dedierlendirmesi: Hedefimize ulagmamiz saglayacak olan faaliyetimiz, Denizli Bilyiiksehir Belediyesi tara~
toe ' findan 1/5.000 6lgekli Nazim Imar Plani yapilmamasi nedeniyle gerceklestirilememistir.
F-3.16 Kurum ve yat_ande_lg_lardan gelen talepler dogrultusunda Diizenlenecek alan 100 100 %100 Imar ve __Se_f_liur_r_:ilik
plan degisikliklerinin hazirlanmas (%) Miidiirliig
. _—— Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planla-
bt e e it nan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.
Turizm bolgelerinde yetkili Bakanliklarla koordineli Diizenlenecek alan imar ve Sehircilik
F-3.1.7 . . 50 0 %0 o,
calisarak imar planlar ve plan revizyonlarinin hazirlanmasi | (%) Miidiirligi
Performans Sonuc Dederlendirmesi: Hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz, iist dlcekli planlar heniiz tamam-
thee : lanmadigi icin planlanan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilememistir.
Aydin Kiiltiir Varliklar Koruma Balge kurulunun arkeolojik Diizenlenecek alan imar ve Sehircilik
F-3.1.8 | ve kentsel sit alanlarina ydnelik kararlarin takip edilmesi 100 100 %100 i
Lo X . (%) Miidiirliigii
ve kararlar yoniinde iglemlerin gerceklestirilmesi
. —_— Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planla-
et s o ledetiENdiesE nan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.
Yapilan plan degisiklikleri dogrultusunda veri tabani giin- | Yapilan giincelleme imar ve Sehircilik
F-3.1.9 . . 100 100 %100 i,
cellemesi ve KBS ye veri aktarimi yapilmasi (%) Miidiirligd
y N Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planla-
i Sy it nan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.
F-3.1.10 _Yap| ruhgatlndan yapl kl_Jllanma iznine kadar olan tiim ig ve De"netlenme siiresi 30 30 %100 Imar ve '§e.|'1ivr.t':ilik
islemlerin denetlenmesi (gin) Miidiirldga
. S Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planla-
i o Ll i) nan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.
Belediye ve kdylerden mahalleye déniistiiriilen yerlegim ‘
F-3111 yerleri ile mevcut mahallelerimizde imar planina esas Diizenlenecek alan 500 0 %0 Imar ve Sehircilik
"7 | jeolojik-jeofizik ve jeolojik-jeoteknik etiit raporlarinin (hektar) ’ Miidiirldgd
hazirlanmasi
o A Hedefimize ulasmamiz saglayacak olan faaliyetimiz Bilyiiksehir Belediyesi veya idaremizce
Roiiomm e gl et e herhangi bir talep bulunmadigindan planlanan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilemenmistir.
Mahalleye daniisen yerlesim yerleri ve mevcut mahalle- | Diizenlenecek alan imar ve Sehircilk
F-3.1.12 | lerde yeni olusan imar planlan dogrultusunda 18. madde | (18.madde kapsa- 300 250 % 83 e,
Miidiirliigi
uygulamasi calismalan yapilmasi minda) (hektar)
Performans Sonuc Dederlendirmesi: Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025
thes : yili icinde kismen gerceklestirilmistir.
Mahalleye daniisen yerlesim yerleri ve mevcut mahallelerde | Adres bilgi sistemi imar ve Sehircilk
'| F-3.1.13 | yeni olusan imar planlan dogrultusunda adres bilgi sistemi ve- | giincelleme orani 100 100 %100 e,
o e : . ) g S T Miidiirliigi
rilerinin giincellenmesi ve numarataj islemlerinin yiiriitiilmesi | (%)
o _—— Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planla-
iz s L e nan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.
Vatandaslardan gelen talepler cercevesinde cevre diizeni
plani hiikiimleri dogrultusunda yogun yerlesmenin gariil- , : -
F-3.1.14 | diiii kentsel yerlesme alanlan disinda imar durumuna Dizenlenecek alan 100 100 wrgg | mar ve sehircilk
o NS A . (%) Miidiirligd
iligkin taleplerin degerlendirilmesi ve kirsal faaliyetlere
yonelik taleplerin kargilanmasi
Performans Sanug Degerlendimesi Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimizi planla-




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitillen faaliyetlerin gorev, yetki ve
sorumluluklarinin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin stirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ckonomik ve verimli kullanilmasindan ve st yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirli usulsiizlik ve
yolsuzlugun dnlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
tiretilmesine iligkin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve stiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmig ve
raporlanmugtir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Pamukkale-2026) /
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GENEL BILGILER
Faaliyet Alanlarimiz
1. Basin ve Medya iliskileri Yanetimi

Belediyemizin misyon ve vizyonu dogrultusunda, yerel ve ulusal basin kuruluslan ile iletisimi koordine etmek ve haber akigini
yonetmek temel sorumlulugumuzdur.

o Haber Uretimi ve Servisi: Belediye faaliyetleri arasindan haber nitelii tasiyanlan belirleyerek gérsel ve yazili materyallerle
birlikte medya kuruluslarina ulastirmak.

« Basin Biiltenleri ve Duyurular: Basin agiklamalarini, ilan ve duyurulan hazirlamak, ilgili kurumlara servis etmek ve sonuglarini
takip etmek.

o Medya Takibi ve Arsivleme: Giinliik gazetelerin taranmasi; basinda ve sosyal medya mecralarinda belediye, ilge ve Belediye
Bagskant ile ilgili cikan haberlerin anlik takibi, raporlanmasi ve kurumsal arsiv olusturulmasi.

o Medya Koordinasyonu: Basin kuruluslari ile haberlesme talep ve ihtiyaclarini tespit ederek planli bir iletisim siireci yiiriitmek.

2. Dijital iletisim ve Sosyal Medya Yanetimi

Belediyemizin dijital platformlardaki varligini giiclendirmek ve vatandasla anlik etkilesim kurmak amaciyla yiiriitiilen faaliyetlerdir.

« Sosyal Medya Yonetimi: Belediye Baskani ve Belediyemize ait tiim resmi sosyal medya platformlan (Facebook, Instagram, X vb.)
icin ozgiin icerikler tiretmek, kontrol etmek ve yonetmek.

« Etkilesim ve Moderasyon: Sosyal medya mecralarinda vatandaglardan gelen yorum ve mesajlar toplamak; anlik geri doniisler
saglayarak halkla iliskiler siirecini dijital ortamda yonetmek.

« Web Portali Yonetimi: Belediye ana portalinin (www.pamukkale.bel.tr) haber icerik, slayt, portal duyuru akisini saglamak ve
giincelligini takip etmek.

3. Halkla iliskiler ve Vatandas iletisim Merkezi (Pamuk Masa)

Halkla iliskilerde yiiz yiize iletisim ve teknolojik kanallan kullanarak saglikli bir iletisim ortami olusturulmaktadir.

Pamuk Masa Birimimizin Gorevleri:

« ilk Karsilama ve Yénlendirme: Belediyemize gelen vatandaslarin ilk karsilama noktasi olarak talep ve sikayetleri dinlemek, ilgili .
birimlere dogru yonlendirmeleri saglamak.

« Basvuru ve Dilekce Yonetimi: Vatandaslardan gelen dilekgeleri kabul etmek, ilgili birimlere iletmek ve ¢oziim siirecinin takibini
yapmak.

« Bilgi Edinme Siirecleri: 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda Bilgi Edinme Masasi araciligiyla gelen basvurulari,
dilekceleri ve elektronik postalar yasal siiresinde sonuglandirmak.

« Cok Kanalli Erisim: Vatandaslarin istek ve dnerilerini CIMER, Acik Kapi, Alo 153 (DBB), WhatsApp, E-posta ve “Cek Gonder” mobil
uygulamasi iizerinden kayit altina alarak sonuclari telefon veya e-posta yoluyla kendilerine bildirmek.

4. Kurumsal Kimlik, Tanitim ve Etkinlik Koordinasyonu

Belediyenin kurum imajini giiclendirmek ve kurumsal kimligi tim platformlarda korumak amaciyla yiriitiilen calismalardr.

« Gorsel ve Basili Materyal Tasarimi: Belediyenin kiiltiirel yayinlarinin, duyuru materyallerinin ve ilanlarin kurumsal kimlige uygun
sekilde grafik tasarim, kurgu ve baski siireclerini yonetmek.

« Organizasyon ve Etkinlik Takibi: Belediye tarafindan diizenlenen etkinlikleri ve ulusal bayram organizasyonlarini halka duyurmak;
bu siireclerde fotograf/video cekimleri yaparak organizasyonlarin bastan sona takibini gerceklestirmek.

« Billboard ve Reklam Alanlart: ilge sinirlan igerisinde bulunan tiim billboardlarin kiralama siireglerine dair is ve islemleri yiiriit-
mek ve bu alanlarla ilgili calismalar takip etmek
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5. Stratejik Planlama ve Mevzuat Uyumu

o Performans Yonetimi: Miidiirlik faaliyetlerini, stratejik plan ve performans programina bagli hedefler cercevesinde
gerceklestirmek.
« Koordinasyon: Belediye Bagkani ve bagli bulunulan Baskan Yardimcisi tarafindan verilen mevzuata uygun gorevleri yerine getir-
mek.
6. Paydag Odakli Kurumsal iletisim Ve Tanitim Stratejisi

Miidiirligiimiiz, Pamukkale Belediyesi'nin kurumsal kimliini giiclendirmek ve hizmet standartlarini en iist seviyeye tagimak ama-
ciyla, paydas katiimini esas alan biitinlesik bir iletisim modeli benimsemistir.

e Paydas Yonetimi ve Stratejik Sinerji
Belediye Baskani, Baskan Yardimcilan ve tiim belediye personelinden olusan i¢ paydaslarla saglanan kurumsal koordinasyon, faaliyetleri-
mizin temel motivasyon kaynagini olusturmaktadir. Bu icsel sinerji; Denizli Valiligi, Pamukkale Kaymakamligi ve diger kamu kurumlan gibi
dis paydaslanmizla yiriitiilen resmi ve stratejik iliskilerle desteklenerek ilcemizin gelisimine katki sunmaktadir.

o iletisim Kanallarinin Etkin Kullanimi
Hizmet ve projelerimizin; basta ilgemizde yasayan vatandaslarimiz olmak iizere yerel, ulusal ve uluslararasi kamuoyuna dogru, seffaf ve
es zamanli aktarilmasi dnceligimizdir. Bu dogrultuda miidiirligimiiz;

-Gorsel ve Yazili Basin: Yerel ve ulusal medya kuruluslar ile siirdiiriilebilir bir bilgi akisi saglayarak projelerimizin kamuoyu giin-
demindeki yerini korumakta,

-Dijital ve Sosyal Medya: internet haber mecralari, kurumsal web sitemiz ve resmi sosyal medya hesaplarimiz iizerinden vatandas
etkilesimini anlik diizeye tagimakta,

-Acik Hava Tanitim: Billboardlar ve kurum ici duyuru kanallaniyla fiziki tanitim agini eksiksiz yonetmektedir.

Sonug olarak; paydaslarimizla kurulan bu giiclii bag ve kullanilan cok yonlii iletisim kanallari sayesinde, belediyemizin hizmet
kalitesi ve kurumsal prestiji her gecen giin artirlarak siirdiirilmektedir.

2025 YILINDA GERCEKLESTIRILEN HiZMETLER
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HABER BULTENI HAZIRLAMA VE MEDYA SERVIS SURECLERI

Kurumsal faaliyetlerimizin kamuoyunda genis yanki bulmasi adina profesyonel haber mutfagimiz tarafindan ierik tiretimi gercek-
lestirilmektedir.

o icerik Uretimi: Her bir etkinlik, proje veya duyuru; gazetecilik etik degerlerine uygun, “haber degeri” tastyan metinler haline
getirilmektedir.

e Multimedya Destedi: Haber biiltenlerimiz, metinle sinirli kalmayip her habere dzel seilen fotograflar ve kurgulanmis video
icerikleriyle (Goriintii Haber) zenginlestirilmektedir.

GORSEL ARSIV VE SAHA TAKIBi (FOTOGRAF & VIDEO SERViSi)

Belediye Bagkani'min tiim programlan, kurumsal etkinliklerimiz ve devam eden projelerimiz, profesyonel Fotograf ve Kamera
Ekibimiz tarafindan anbean takip edilmektedir. Bu kapsamda:

o Tiim ziyaretler ve organizasyonlar yiiksek ¢oziiniirliiklii fotograf ve video kayitlariyla kayit altina alinmaktadir.
o Elde edilen gorsel materyaller; giinlik, aylik ve yillik periyotlarla sistemli bir sekilde kategorize edilerek Belediye Kurumsal

Arsivi'ne kazandinlmaktadir. Bu sayede belediyemizin hafizasi dijital ortamda korunmaktadir.

DAGITIM KANALLARI VE MEDYA iLiSKILERi

Hazirlanan zengin icerikli haber paketleri, hedef odakli bir dagitim stratejisiyle medya kuruluslarina servis edilmektedir:

o Genig Dagitim Ag: Giincel tutulan basin mail listemizde yer alan yaklasik 200 yerel ve ulusal basin mensubuna dogrudan erigim |
saglanmaktadir.

o Teknolojik Altyapi: Gonderimler, yiiksek ¢oziiniirlikli materyallerin hizla iletilebilmesi amaciyla E-Mail sistemleri ve FTP (Dosya
Transfer Protokolii) sunuculan iizerinden gerceklestirilmektedir.

MEDYA TAKP, ANALIZ VE RAPORLAMA SURECLERI

Servis edilen tiim haber biiltenlerimizin yerel ve ulusal basindaki yansimalari, profesyonel Medya Takip sistemlerimiz araciligiyla
anlik olarak izlenmektedir.

o Etki Analizi: Yayinlanan haberlerin hangi mecralarda, ne kadar siireyle ve nasil bir etkilesimle yer aldigi giinliik olarak raporlan-
maktadir. Bu raporlar bagkanlik makamina giinliik olarak sunulmaktadir.

o Veri Dogrulama: Toplam 198 adet kapsamli haber biilteni hazirlanarak servis edilmistir.

o Bu calismalanimiz sonucunda, belediye haberlerimiz ulusal ve yerel mecralarda toplam 81.895 farkli yayin noktasinda yer alarak

cok yiiksek bir erisim oranina ulagmistir.
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01 0CAK — 31 ARALIK 2025 MEDYA TAKIP RAPORU
Ocak  Subat Mart Nisan ~ Mayis  Haziran Temmuz Agustos  Eyliil Ekim  Kasm  Aralik
Haber Bil. 14 15 14 13 12 13 14 16 27 20 20 20
Gazete 56 81 77 60 97 42 87 109 120 101 93 86
v 103 154 88 81 32 19 28 25 14 25 15 15
intemet 1367 1505 1397 7036 7062 4201 10064 8016 15136 8132 6721 9650
GENEL TOPLAM : 81895
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y’ ¥
s coet ST ARAE YOL DT

GOCUK BAKIMEWI TEMEL! ATILDI ey e v

b h--:-n.nu-l_., 'l'-uh uqun—.-ﬂh-nﬂ
EE““EEE 'n“nl“ Talilscinds Pierin ylani Indlaninih s sasomin oo ) v i
r E £ cimodz |:nfuu BAK
r "f%

[ oo penlpiims vy omians e pupe 1.1qu.u- Wt s
N s SEERE AT
||,-u||. e

Parsskbals Thobrdyns Cindis Crouk Itdam.
v soreeh k. ede koo varrms onaml
taslerwuion berl olaral. giellen iemel mmre e

i % '
nirae honagas Bl Ensms “Bu by wlle b bo :
sk maws B el Bogs Prnelbakine iy @ {2} rg‘i ‘4;
- I Bl :

dIM"Jl

L.

pekoeie ol ienens, kodalire, leyalicrm:
s iraskaet o Bk ssbivones™ dak. S50

WUKKALE BELEDIYESI'NDEN OZEL AiLELERE DEST

“MOLA EVi" GELIYOROD) ===

ekl BBy tarahodun byl “Miols Exi™ projesd, S erekainind pocublars v aetirin CANKURTARANA

roraih kisa sirel bakim destedi sunaeak, sitelerin gindik yasamlanm: bolaylagtmays bedafisor.

BAKIMEVI

PAMUKKALE BELEDIYESI
40 TON ARPA URETTi
e e e Sl PAVIUKKALE BELEDIYESINDEN

yormtar, iSGRecumis ve hayvan Velytiichoririce Goran AMATOR SPORA DESTEK

el
iz olarak dagibmays plandiyorue. Pasmuldube 'miEin tanms-
anl Kalkmmany 1, Greticimizin alin berinin

ST GG NULDBEMILYON TL

Pamukkale Beledivesi, ilgede pene-

e 1Y
wbdvper, T b O, s ot By

. oAl s uiran . T w a
i ety e et ey linde faaliyet yiiriten 66 amatir spor

N TET- ey, T it e kulithiing toplam | milyon lira nakdi
destek sagladh. Pamukkale Belediye
Raskam NIFRGHEREREE, “Bu destek
sadece maddi bir katks defl; spora,

n
T ————
STEEL GG R OO LA K
LR T '

P e
ot S s el bl T e el S emee, dayamsmaya ve genglerimizin
et | e ers hostit e geleceding verdigimiz Snemin glghi
. ey el e e B
IAABER MEMRES] r - e ir ifadesidir” dedi. »Sayfa 1'de




BASIN VE MEDYA iLiSKILERI YONETiMi

Belediye Baskaniin yerel ve ulusal basin kuruluslariyla olan iletisim siirecleri, kurumsal seffaflik ve halkla dogrudan temas

vizyonumuzun bir parcasi olarak titizlikle yonetilmektedir. Bu kapsamda;

e Medya Temsili ve Koordinasyon: Belediye Baskani'nin basin yayin kuruluslan ile kurdugu siirdiiriilebilir ve giiclii diyalog, yerel
yonetim faaliyetlerimizin kamuoyuna ilk elden ve dogru bir dille ulastinlmasini saglamaktadir.

o Program Katilim ve Yayin Siiregleri: Belediye Bagkani'min katilim sagladigi canli yayinlar, rdportajlar ve basin toplantilari; kurum-
sal projelerimizin stratejik hedefler dogrultusunda tanitilmasi amaciyla profesyonel bir takvimle planlanmaktadir.

o Basin Bulusmalari: Medya mensuplanyla periyodik olarak gerceklestirilen bir araya gelme faaliyetleri ve program ziyaretleri,

belediyemiz ile basin kuruluslan arasindaki is birligini ve iletisim kopriilerini giiclendirmektedir.

DiJITAL MEDYA VE WEB YONETIMi

Belediyemizin dijital diinyadaki yiizii olan resmi web sitemiz (www.pamukkale.bel.tr) ve sosyal medya platformlari, 7/24 yasayan
bir bilgi kaynag olarak yonetilmektedir.

o Web Portali Yonetimi: www.pamukkale.bel.tr adresine tiim haber, duyuru ve tanitici “slider” girisleri anlik olarak yapilmaktadir.

s OLCU VE TARTI ALETLERINDE
o BEYANNAME VERME |
SURESI BASLADI

SON GON 2 MART 2026
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o Sosyal Medya Etkinligi: @Bpamukkale (Facebook), @PamukkaleB (X/Twitter), @pamukkalebelediyesi (Instagram) ve YouTube
kanallarimiz iizerinden ilemizle ilgili her tiirlii bilgilendirme kesintisiz siirdiirilmektedir.

o Etkilesim ve Coziim: Sosyal medya iizerinden gelen vatandas sikayet ve dnerileri, ilgili birimlerle koordineli sekilde takip edilerek
hizlica cevaplandirilmaktadir.

Sosyal Medya Grafik Ormekleri
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s H MULTIMEDYA URETiMi VE ViDEO PRODUKSIYON
Gorsel iletisimin giiciinii kullanarak, belediye faaliyetlerimizi ilgi cekici formatlarda kamuoyuna sunmaktayiz.

o icerik Uretimi: Faaliyet ve projelerimiz icin bilgilendirici uzun/kisa tanitim filmleri ve sosyal medya dinamiklerine uygun Reels
 icerikleri hazirlanmaktadir.

. o Yayin Agi: Hazirlanan prodiiksiyonlar; yerel televizyonlar, internet haber siteleri ve belediyemizin tiim dijital mecralarinda es
- zamanli olarak yayinlanmaktadir.
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MECLIS VE RESMi ILAN SURECLERI YONETiMi

Yerel demokrasinin ve yasal bilgilendirme yiikiimliiliiklerinin takibi titizlikle yiiriitiilmektedir.
o Meclis Takibi: Belediye Meclis toplantilarinin giindemi belediye aski (ilan) panolarinda ilan edilmekte, toplantilar basin birimimiz-
ce takip edilerek alinan kararlar biiltenlestirilip medya kuruluslarina servis edilmektedir.

o Resmi ilan (Aski) ve Koordinasyon: Bakanliklar, Valilik, icra Daireleri gibi paydas kurumlardan gelen resmi ilanlar; Belediyemiz
binalarindaki 2 adet aski (ilan) panosunda halka duyurulmasi isi yiiriitiilmektedir. Panolarda ilanin takibi ve tutanak siirecleri yonetilmek-
tedir.

DIS MEKAN DUYURU ALANI YONETiMi (BiLLBOARD)

llcemizin gérsel kimligini yansitan ve kamuoyunu bilgilendirme yapan acik hava duyuru alanlan miidiirliigimiiz kontroliindedir.

o Saha Envanteri: 52 stratejik noktada bulunan 122 adet billboardun kiralama, planlama ve icerik yonetimi yapilmaktadir.

o Bakim ve Onarim: Billboardlarin yirtilma, eskime veya fiziksel hasar durumlan siirekli takip edilerek bakim ve yenileme calis- = ‘?‘ '
malari koordine edilmektedir. ' =

e




| Pamukkale Belediyesi |

KURUMSAL GRAFIK TASARIM VE BASKI YONETiMi

Belediyemizin tiim gdrsel materyalleri, profesyonel grafik ekibimiz tarafindan kurum kimligine uygun olarak tasarlanmaktadir.

o Genis Yelpazeli Tasarim: Billboard, arac giydirme, folyo baski, yaka karti gibi tim materyallerin tasarimlan miidiirligimiiz
biinyesinde hazirlanmaktadir.

o Uygulama ve Takip: Tasarim siirecini takiben baski operasyonlar (miidiirliik biinyesinde veya dis baski merkezlerinde) yonetil-
mekte; asim, kaldinm ve yerlestirme siirecleri sonuglanana kadar is takibi yapilmaktadir.
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PAMUK MASA: VATANDAS iLiSKILERi VE DANISMANLIK
Belediyemizin vitrini olan Pamuk Masa, vatandaslarimizin kurum igindeki ilk temas noktasidir.

Pamuk Masa birimimizle halkimizla aramizdaki iletisim kopriilerini saglamlastinyoruz. CIMER, Acik Kapi, Alo 153 (DBB), WhatsApp,
E-posta ve “Cek Gonder” mobil uygulamasi iizerinden gelen talepleri titizlikle takip ediyor; giiler yiizlii hizmet anlayisimizla ¢oziim siirecini
hizlandirarak vatandas memnuniyetini odagimiza aliyoruz.

o Giiler Yiizlii Hizmet: Belediyemize gelen vatandaslarimiz karsilanarak danismanlik ve yonlendirme hizmeti sunulmaktadir.

o Talep Yonetimi: Basvuru, talep ve sikayet dilekgeleri sisteme kayit edilerek ilgili birimlere elektronik ortamda ivedilikle iletil-
mekte ve siirec takibi yapilmaktadir.

o Bilgi Edinme Siirecleri: 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda Bilgi Edinme Masasi araciligiyla gelen basvurular,
dilekgeleri ve elektronik postalar yasal siiresinde sonuclandiryoruz.
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Fa;liyet Faaliyetler Performans Gostergesi 2025 vHeFief Gergekles- | Gercekles- Uygul§y|9| Mii-
0: Degeri | me Durumu | me Orani diirliik
Basin yayin kuruluslarina verilen tanitici Basin Yayin ve
ilcemizin ~ ulusal  ve | reklam hizmetleri (advertorial) ilanlars 10 17 %170 Halkla Iligkiler
uluslararasi alanda tanitimi (adet) (internet haber sitesi SHYISI) MUdUI’lU@U
F7.11 gorsel, yazili ve sosyal
medya faaliyetleri Basin yayin kuruluslarina verilen tanitici Basin Yayin ve
reklam hizmetleri (advertorial) ilanlari 10 0 %0 Halkla Iligkiler
(adet) (TV, radyo sayist) Miidiirligi

Basin yayin kuruluslarina verilen tanitici reklam hizmetlerini iceren internet haber sitesi ve tv-radyo
yayin faaliyetimiz Tasarruf Tedbirleri kapsaminda 2025 yili icinde planlananin altinda gerceklestiril-

Perfumians Sonug (legerlendimest mistir. TV ve radyo secenegi degerlendirilmemis olup, internet haber sitesi sayisi artirilarak faaliyetimiz

sonuclandinlmigtir.

F7.1.2

Beyaz Masa hizmetlerinin
etkin yiiriitilmesi

Beyaz Masa hizmetlerinin etkin yiiriitiil-
me orani (%)

100

100

%100

Basin Yayin ve
Halkla Iligkiler
Miidiirligi

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yili iginde plan-

lanan sekilde gerceklestirilmistir.

F7.13

Belediyemizin ihtiyac duydu-
gu basim-yayin ve matbaa
islerini yiiriitmek

Branda, afis, blueback (bilboard kagdi),
folyo (yapiskanli kagit), arac giydirme
vb. (m?)

9.000

8.650

%173

Basin Yayin ve
Halkla Iligkiler
Miidiirligi

Performans Sonuc Degerlendirmesi:

Branda, afis, blueback igine ait 5.000 m? hedef degerin iistiinde 2025 yili iginde planlananin iistiinde
gerceklestirilmistir. Birimlerin calismalarinin ve taleplerinin performans gdstergelerinde dngdriilenin
tistiinde talep olusturmasi, faaliyetin yukari dogru sapmasina sebep olmustur.

F7.1.4

Yazili, grsel ve sosyal med-
yada belediyemizle ilgili yer
alan haberleri raporlamak

Medya takip hizmeti (adet)

1

1

%100

Basin Yayin ve
Halkla Iligkiler
Miidiirligi

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yili iginde plan-

lanan sekilde gerceklestirilmistir.




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak, birimimde vyiiritilen faaliyetlerin gorev, yetki ve
sorumluluklannin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri
benimsemis, veterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasim, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve isletilmesini ve tlim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan. verdigim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslarna, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklann etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve st yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda. mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tirlii usulsiizlik ve
yolsuzlugun Snlenmesine, varhk ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarimin dogru ve
tam olarak tutulmasma, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin zamaminda ve gilivenilir olarak
tiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigim bevan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faalivet ve siire¢leri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasihklarimi azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmisgtir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iligkin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu bevan ederim.
{Pamukkale-2026)

Elif DAVULCU
Basin Yayin ve Halkla Iljskiler Miidiir V.
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GENEL BiLGILER

Destek Hizmetleri Miidiirliigii hizmetlerinin yiiriitiilmesi esnasinda ihtiyac duyulan mal, hizmetin ilgili kanun ve mevzuatlar cerge-
vesinde, kaynaklari ekonomik ve verimli sekilde kullanarak teminin yerine getirilmesi gibi konularda faaliyetlerini siirdiiriir.

MUDURLUK FAALIYETLERI

Kurum ici ve kurum disi iletisimin saglanmasinda kullanilan Belediyemiz santraline bagli sabit hatlarin, GSM hatlarinin, her tiirli
bilisim cihazlarinda kullamilan internet hatlari, metro internet hatlarinin fatura takibi ve Gdemeleri gerceklestirilmistir.

Belediyemiz ile ilgili her tiirlii bilgilendirmeler, gerceklestirilmesi diisiiniilen etkinlik ve faaliyetlerimiz hakkinda vatandaslanmizi
bilgilendirme amacli SMS hizmetlerine ait fatura takibi ve demeleri gerceklestirilmistir.

Belediyemiz hizmet binalarinda kullanilan mevcut klimalarin bakim, onarim hizmetinin takibi miidiirligiimiz tarafindan yapilmis
ve odemeleri gerceklestirilmistir.

Belediyemiz is ve islemlerinin yiiriitilmesi esnasinda ihtiya¢ duyulan personel ihtiyacimiz; 696 sayili Kanun Hilkmiinde Karar-
namenin ve 4734 sayili Kamu ihale Kanunun ilgili maddelerine gére personel calistilmasina dayali hizmet alimi yapilarak, aylik hak edis
ddemeleri gerceklestirilmistir.

Belediyemize ait resmi plakali toplam 88 aragtan 84 aracin vize ve egzoz — emisyon olciim islemi ile 4 aracin vize islemleri
yaptinlmigtir.

Belediyemizin mevcut resmi plakali araclar ile kiralik araclarin akaryakit kullamimi, miidiirligiimiiz tarafindan yillk ihalesi
yapilarak, aylik tiiketim miktarina iizerinden hakkedis evraklar hazirlanarak ddemeleri gerceklestirilmistir.

Belediyemize ait 111 adet aragtan 106 adedinin zorunlu mali sorumluluk sigorta policeleri yenilenmis ve hak edis islemleri
yapilarak, ddemeleri gerceklestirilmistir.

ELEKTRIK SU VE DOGALGAZ ABONELIKLERI

Belediyemiz adina kayitli (hizmet binalar, pazaryerleri, park aydinlatmalari vb. yerlerde bulunan) elektrik, su, dogalgaz abone- ; ]
lerinin takipleri yapilarak aylik fatura ddemeleri gerceklestirilmistir.

ABONELIK TURU FATURA ADEDI
Elektrik Aboneligi 125
Dogalgaz Aboneligi 12

Su Abonelig 83

SATIN ALMA VE iHALE HiZMETLERI

2025 yil ierisinde EKAP ( Elektronik Kamu Alim Platformu ) E - ihale kapsaminda; 4734 Sayili Kamu lhale Kanununa gére ihale
siireci esnasinda firmalarla muhatap olmadan seffaf, etkin ve en uygun fiyata kaliteli bir sekilde 18 mal alimi ihalesi, 6 hizmet alimi ihalesi
olarak toplamda; 24 adet mal ve hizmet alim ihalesi yapilmistir.

Destek Hizmetleri Miidiirliigii Yonetmeligi kapsaminda ve 2025 yili biitce imkanlan dogrultusunda; Satin Alma ve ihale Sefliklerimiz
tarafindan degjerlendirilerek 4734 sayili Kamu ihale Kanunu Hiikiimlerine gére, ihale, Dogrudan Temin, Tek Kaynaktan Alim ve Istisnai
Alimlar ( Devlet Malzeme Ofisi) olmak tizere malzemelerin temini gerceklestirilmistir.

KIRTASIYE MALZEMELERI

Kamu Ihale Kurumu iizerinden e-ihale olarak ihalesi yapilan kirtasiye malzemesi alimi en uygun fiyati veren firma ile sizlesmesi
imzalanmistir. Miidiirliik personelinden olusturulan muayene ve kabul komisyonunca teslim alinan kirtasiye malzemeleri birimlerin Taginir
Kayit Kontrol Personellerine teslimi yapilmistir.
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TEMIZLIK MALZEMELERI

Pamukkale Belediyemiz hizmet binalarinin, Aktepe Kiiltiir Merkezinin, Giindiizlii Alzheimer ve Yasli Rehabilitasyon Merkezinin ve
camilerin genel temizliginde kullanilan temizlik malzemeleri ihale yapilarak satin alma islemi gerceklestirilmistir. Temizlik malzemelerinin
birimlerin talepleri dogrultusunda depomuzdan dagitimi saglanmistir.

GGLE YEMEGI HiZMETLERI

Pamukkale Belediyesi yemekhane servisimizde hazirlanan personel dgle yemedi; kendi personelimiz tarafindan giivenilir, taze,
gunliik dirtinlerden temin edilerek hazirlanip tek kisilik servis tabaklarinda calisanlarimizin hizmetine sunulmustur.

Personel icin hazirlanan 6§le yemegi meniimiiz aylik hazirlanip, Belediyemiz Portali iizerinden personelimize giinliik bilgilendirme
yapilmigtir.

GUVENLIK HIiZMETLERI

Giivenlik Hizmetlerimiz 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun kapsaminda; Hizmet Binalari, Nikah Salonlan, Natural
Park (Kocacukur), Seyir Tepesi Sehir Ormani, Aktepe Kiiltiir Merkezi, Giindiizlii Alzheimer ve Yasli Rehabilitasyon Merkezi, Santiye, Parklar




CAMi TEMIZLIK HiZMETLERI
Pamukkale ilgesinde bulunan camilerimizin 2025 yili iginde rutin diizenli olarak temizlik hizmeti yerine yetirilmistir.

HiZMET BIiNALARI TEMIZLiK HiZMETI

Belediyemiz hizmet binalarinin temizlik islemleri temizlik birim sorumlumuz denetiminde hizmet alimi personelimiz tarafindan
ginliik (odalarin havalandinlmasi, yerlerin paspasi, masalarin toz alimi vb.) temizligji, ayrica is durumuna gare cam ve dolap temizligi vb.
islemler yapilmigtir.

|2025 Faaliyet Raporu |
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ARAC KIRALAMA HiZMETi

Belediyemiz arac kiralama hizmeti; birimlerimizin ihtiyac durumu gozetilerek 12 ay siireli ihalemiz gerceklestirilmistir. 01 Ekim
2025 tarihinden itibaren hizmet alimi baslamistir.

Kiralik araclarimizin denetimi ve idari islemleri arac sevk amirligimiz tarafindan gerceklestirilmistir.

2025 YILI iCINDE iHALE ILE YAPILAN ALIMLAR

@ 2025 yili Acik ihale Usulii ile Temin Aimlan

Ihale Usulii Temin Tirii ihale Adedi ihale Usulii
Mal Alimi ihalesi 18 Acik ihale
Y Hizmet Alimi ihalesi 6 Acik Thale
P TOPLAM 2
L Belediyemiz is ve islemleri icin 4734 sayili kanunun 19 uncu maddesi acik ihale usulii toplam 24 adet mal ve hizmet alimi ger-

ceklestirilmistir.

2025 YILINDA DOGRUDAN TEMiN iLE YAPILAN ALIMLAR

© 2025 yili Dogrudan Temin Alimlari

Dogrudan Temin Tilrii Dogrudan Temin Adedi
Mal Alimi 14
Hizmet Alim 12
TOPLAM 26

F 2025 yili igerisinde 14 adet mal alimi ve 12 adet hizmet alimi olmak iizere toplamda 26 adet mal ve hizmet alimi gerceklestiril-
~ migtir.



@ 2025 yili 696 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile 22/a Dogrudan Temin Hizmet Alimi

696 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ile 22/a Dogrudan

Dogrudan Temin Turi Temin Usulii ile Yapilan Hizmet Aimi Adedi
Hizmet Alimi 1
TOPLAM 1

2025 yiliici 22/a dogrudan temin tek kaynak maddesine gore 1 adet hizmet alimi yapilmistir.
o 2025 yili Devlet Malzeme Ofisi Mal Alimlari

Istisna Kapsamina Gére Aim Alim Adedi
Mal (Arac)Alimi 3
Biiro Malzemeleri Alimi 6
TOPLAM 9

2025 yili icinde Devlet Malzeme Ofisi araciligi ile 3 adet mal(arag) alimi gerceklestirilmistir.
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Performans Gos- A Gergeklesme Uygulayici Mii-
Faaliyet No: Faaliyetler ergesi Hedef Durumu Gergeklesme Orani diirlik
g Degeri
F-141 | Memurlar icin Gile Yemegi Tal%pra’(rf:rg,'/}]")‘ma 100 100 %100 [f:;‘;'fjmzr’l‘l‘]‘;‘u

Performans Sonug Degerlendirmesi

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan

sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.

F-1.4.2

696 sayili KHK kapsaminda personel
calistinilmasi

Personel sayisi

830

831

%102

Destek Hizmet-
leri Miidirliigi

Performans Sonuc Degerlendirmesi

Performans Programindaki hedefimize ulasmamiza saglayacak olan faaliyetimiz, hizmet

itiyaclar dogrultusunda 2025 yili belirtilen oranda gerceklesmistir.

F-143

Kurumsal ihtiyaclara yonelik mal ve
hizmet satin alma ile ilgili islemler
(elektrik, intemet, akaryakit vb.)

ihtiyac karsilama
orani (%)

100

100

%100

Destek Hizmet-
leri Miidiirliig

Performans Senuc Degerlendirmesi

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan

sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.

F-144 !-Ii_zmetlerip yerine getirilebilmesi Kiralanacak arag % 9% %100 Des:tek. H.i.znj.t“!t"—
icin arag kiralanmasi saylsl leri Miidiirliigi
a® y . Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan
. 5 Performans Sonug Degertendirmesi sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.
S0 R Hizmetlerin yerine getirilebilmesi Satin alinacak 1 3 %300 Destek Hizmet-
icin arag satin alinmas ara sayls leri Miidiirliigii

| Performans Sonug Degerlendirmesi

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz birimlerimiz
itiyaclan dogrultusunda 2025 yili tabloda belirtilen sekilde gergeklesmistir.




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde viiriitilen faaliyetlerin gérev, vetki ve
sorumluluklarinin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap: igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siirelere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve geligtirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslarina, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarn etkili,
ckonomik ve verimli kullamlmasindan ve iist ydneticive ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faalivetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve wverimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizlik wve
yolsuzlugun &nlenmesine, varhk ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarimin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
tiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandifim beyvan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasihiklarnim azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iligkin bilgi ve
degerlendirmeler ile i denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Pamukkale-2026)

|2025 Faaliyet Raporu |
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GENEL BiLGILER

T.C. Pamukkale Belediyesi Sosyal Yardim Esaslari Yonetmeligi cercevesinde; Pamukkale ilce sinirlar icerisinde ikamet edenlerden
itiyaclarini karsilayamayan ve muhtac olduklan belirlenen dar gelirli, yoksul, muhtag, kimsesiz, engelli, yasli, 6grenci, asker yakin,
gazi, sehit yakini, oksiiz ve yetim vatandagslanmiza yonelik sosyal hizmetler sunar ve vatandaslarin yasam standartlarini yiikseltmeye ve
sorunlarini gozmeye yonelik calismalarda bulunur.

FAALIYETLER
GIDA KOLISi DESTEGI

Pamukkale ilce sinirlarinda ikamet eden, miidiirliigiimiize sahsi yapilan basvurular ve yapilan degjerlendirmeler neticesinde ih-
tiyac sahiplerine ulastirilir. Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii olarak 1823 haneye gida yardimi ve 232 vatandasimiza kiyafet yardimi
yapilmigtir.

(GRENIM DESTEGI

2025 yili igerisinde belediyemiz sitesinden yapilan bagvurular ve degerlendirmelerden sonra, karara baglanan ortaokul ve lise =
dgrencilerimize dgrenim yardimi destegi kapsaminda 5 ay boyunca aylik siirecte 700 TL 3 ay boyunca aylik siiregte 1.000 TL dgrenim =
yardimi saglanmistir.

T.C. PAMUKKALE BELEDIYES|
 EGITIM
DESTEGI

. . BASVURULAR BASLADI
15 EYLOL - 3 EXIM 2025

(ZERINDEN ONLINE
YAPILACAKTIR Al Riza Ertemur
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TEKERLEKLI SANDALYE VE YORUTEC DESTEGI
ilcemiz sininnda ikamet eden ve belediyemizden bu konuda destek talep eden vatandaslanmizin bagvurulani alinarak, yapilan
incelemeler neticesinde ihtiyac sahiplerine tekerlekli sandalye ve yiiriiteg destegi saglanmaktadir. 2025 yili icerisinde miidiirliigimiizce

10 adet tekerlekli sandalye & adet yiiriitec destegi saglanmistir.
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HASTA YATAGI DESTEGI
Pamukkale ilcemiz sinirnnda ikamet eden ve bakima muhtac, ihtiyag sahibi, yatma zorunlulugu olan vatandaslarimizin basvuru-
lari alinarak, yapilan degerlendirmeler neticesinde ihtiyac siiresince kullanilmak iizere hasta yatagi temin edilmektedir. Kullanim siiresi
dolduktan sonra baska ihtiyac sahiplerine ulastinlmak iizere geri alinan hasta yataklarimiz temizlenip dezenfekte edildikten sonra bagka
ihtiyac sahibi vatandaslanmizin kullanimi saglanmaktadir. Miidiirligiimiizce 2025 yilinda 26 adet hasta yatagi destegi saglanmistir.
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YENi DOGAN BEBEK SETi DESTEGI

Yeni dogan bebekler icin Bagkamimizin tebriklerini iletmek
~icin ebeveynlere hem destek oluyoruz hem de sevinclerine ortak
| oluyoruz. Sosyal inceleme olmaksizin Pamukkale'de ikamet eden
herkesin dogum belgesi ya da bebegin kimlik belgesi ile yapilan
basvurular neticesinde 143 adet bebek seti dagitimi gerceklesti-

~ rilmistir.




KIYAFET DESTEGI

ilcemiz sinirlarinda ikamet eden ihtiyag sahibi kisi ve
ailelerin basvurulan alinip gerekli incelemeler yapildiktan sonra
her yas grubundan vatandasimiza mevsim kosullarina uygun kiyafet
yardimi sunuyoruz. Kiyafet desteginden faydalanmak isteyen vatan-
daslanmiz, bagvurunun ardindan ekiplerimiz ailelerle iletisime gege-
rek teslimati gerceklestirmektedir. 2025 yili icerisinde miidiirliigi-
miizce 232 ailemize kiyafet destegi saglanmistr.

BERBER DESTEGI

Ozellikle evlerinden clkamayan yaslilar, engelliler, yatalak
hastalar ve bakima muhtag bireylere yonelik yil boyunca ziyaret-
leri gerceklestirerek vatandaslarin sag ve sakal bakimi gibi kisisel
hijyen ihtiyaclarina ynelik hizmet verilmektedir. Midiirliigimiizce
164 vatandasimizin aylik periyotlar halinde berber hizmeti
yapilmigtir.

PSIKOLOJIK DESTEK VE DANISMANLIK HiZMETI

Psikolojik Destek ve Danismanlik Hizmetimiz kapsaminda; toplumun dezavantajli kesimi basta olmak iizere talep eden cocuk, ergen
ve yetiskinlere bireysel damsmanlik veriliyor. Uzun vadede yasama pozitif pencereden bakan bir toplum yaratmayi amaclayan bu hizmetten,
randevu alarak herkes iicretsiz yararlanabiliyor. Aile ici iliski ve iletisim sorunlar basta olmak iizere okula hazirlik siireci ve uyum sorunlari, s
sinavlar dncesi ve sonrasi yaganan stres ve kaygilar, dikkat eksikligi ve hiperaktivite, depresyon, mutsuzluk, kaygi ve korkular, bosanma =~ =
donemi ve sonrasindaki sorunlar, disiplin, sinir ve kural koyma, bilgisayar-internet bagimliligi ile madde kullanimi gibi bircok konuda 102 =~ =
vatandasimiza destek saglanmistir. :
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KARIYER NOKTASI DESTEGI

ilcemizde is arayan vatandaglanimizla isverenleri ayni cati altinda bulugturarak, is arayan kisinin mesleki beceri ve tecriibelerine
gore calismak istedigi kurum veya sektorde, isverenin aradii kriterler dogrultusunda isveren ve is arayani bir araya getirerek Denizli'de
istihdami artirmay1 hedefleniyor. 2025 yili igerisinde 885 kisi bagvuruda bulunmustur.

PROTOKOLLER

Aile ve Sosyal Politikalar il Miidiirliigii ile yapilan ishirligi protokolii cercevesinde 1 Kadin konukevi ve 1 Cocuk evinin kira giderleri
miidiirliigiimiiz tarafindan karsilanmistir.

ASKER AILE YARDIMI

Il idareler Kurulu Karan geregjince ilcemizde yasayan ve vatani gérevini yapmak iizere askere giden genclerimizin ailelerine destek
olmak amaciyla aylik olarak Gdenmekte olan yardimdir.

HALK SUT DESTEGI

Halk Siit Projesi ile ocuklara siit icme aliskanligi kazandirmak, dengeli beslenme yoluyla cocuklarin kemik, dis ve beyin gelisi-
mine destek olmak amaglanmaktadir. Cocuklarin fiziksel ve biligsel gelisimlerinin desteklenmesi agisindan, siitii cocuklar icin ulasilabilir
kilmak, cocuklarin kemik gelisimini desteklemek ve siit tiiketimini tesvik etmek amaciyla Pamukkale ilcesinde ikamet eden 2-5 yas arasi
cocugu olan ihtiyac sahibi ailelere diizenli olarak iicretsiz siit destegi saglanmaktadir. Miidiirliigiimiizce 2025 yilinda 9235 kisiye toplamda
73.880 litre siit dagitimi saglanmistir.




PAMUKKALE BELEDIYESi YUKSEL-TURAN ABALIOGLU GUNDUZLU ALZHEIMER VE YASLI REHABILITASYON MERKEZ

Hafta ici hizmet veren Alzheimer Giindiiz Bakimevi'nde, siirekli olarak Sosyal Hizmet Uzmani, Sosyolog, Fizyoterapist, Ergoterapist,
Hemsire ve Resim, El Sanatlari, Miizik, Akil Zeka Oyunlan vb. hocalarla faaliyette bulunmaktadir. Alzheimer Giindiiz Bakimevimizde has-
talanmizi yasama baglamak, giinliik yasam faaliyetlerini keyifle gecirmelerini saglamak, zihinsel rehabilitasyon calismalariyla hastaligin
evre atlamasini geciktirmeyi hedefledik. Merkezimizde ayrica, sadece Alzheimer hastalarimiza degil, hasta yakinlarimizi da desteklemek,
bilinglendirmek, sosyal yagama dahil etmek de hedeflerimiz arasinda. Yaklagik 1.000 m? alanda etkinlik ve faaliyetlerin yapilabilmesi icin
alanlarinda uzman 18 personel ile hizmet verilmektedir. Merkezimizde 80 hastamiz hizmet almigtir.

AHi SINAN iLKOKULU iLE BiRLIKTE KUSAKLAR ARASI ILETiSiM PROGRAMI
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24 KASIM GGRETMENLER GUN{ PROGRAMI
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SINEMA ETKINLIGi




YILSONU ETKINLIGi

LAVANTA ETKINLIGi
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ANNELER GUNU ETKINLIGI
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Faaliyet . . . 2025 He- | Gercekles- | Gercekles- | Uygulayici Mii-
a;ge Faaliyetler Performans Gistergesi def Degeri | me gDurun§1u mg [lran§| " dU\r’liik

ilce Sinirlari icinde Yasayan ihtiyag Sahibi Sosyal Hizmetler
F211 Kimselere Berber Hizmeti Sunulmasi Bagvuru kargilanma orani C4) | %73 M5 100 Miidiirligd

Performans Senuc Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yili
icerisinde planlanan sekilde gerceklestirilmistir.

F2.1.2

ilge Sinirlari icinde Yasayan ihtiyag Sahibi
Hasta ve Engelli Vatandaslara Yonelik
Yardimei Saglik Malzemesi Tedarik Etmek

Basvuru kargilanma orani (%)

%75

%75 %100

Sosyal Hizmetler
Miidiirliigi

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yili
ierisinde planlanan sekilde gerceklestirilmistir.

F2.13

il siirlan icinde yasayan Alzheimer
hastalarina destek hizmetlerinin verilmesi

Hizmetten yararlanan vatan-
das sayisi

a3

80 %145

Sosyal Hizmetler
Miidiirligi

Performans Sonuc Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi sagjlayacak olan faaliyetimiz talebin fazla olmasi

nedeniyle kapasitemizin artinimasi suretiyle planlananin tizerinde 2025 yiliicinde gerceklestinlmistir.
ilce sinirlarndaki vatandaslara psikolojik | Miiracaat karsilanma orani Sosyal Hizmetler
F214 danismanlik, rehberlik hizmeti verilmesi (%) 0 0 4100 Miidiirligi

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yili
ierisinde planlanan sekilde gerceklestirilmistir.

Faaliyet . " .| 2025 Hedef | Gercekles- | Gercekles- T
No. Faaliyetler Performans Gdstergesi Deeri || meDurumu | me Drani Uygulayici Miidiirliik
221 Iige simirlan iginde yasayan intiyac sahibi | Yardima uygun olanlarin %70 %70 %100 Sosyal H.ilzn.1.g§.ler Mii-
" vatandaslara ekonomik yardimlar yapmak | karsilanma orani (%) diirliig

Performans Sonuc Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize

icerisinde planlanan sekilde gerceklestirilmistir.

ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yil

F2.22

ilce sinirlan icinde yasayan ihtiyag sahibi
dgrencilere egitim yardimi verilmesi

Egitim yardimi verilen

L 2500
dgrenci sayisi

1.512

%60

Sosyal Hizmetler Mii-

diirlug

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Bagvuru yapan dgrencilerimizden, bagvurusu sonrasinda yapilan degerlendirme sonucunda
aranan sartlari saglayan biitiin dgrencilere yardim yapilmis olup, sartlari saglayan dgrenci
sayisi 1.512 oldugu icin Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan

faaliyetimiz 2025 yil icerisinde planlanan sekilde gerceklestirilememistir.

F2.23

Kadin konuk evi ve cocuk evi giderleri-
nin finansmanina katki saglamak

Yardim yapilan ev
saylsl

6

2

%33

Sosyal Hizmetler Mii-

diirligi

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii ile yapilan yeni protokol geredi 1 kadin ve 1 cocuk evinin
finansmanina katki saglanmis olup Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi sagla-
yacak olan faaliyetimiz 2025 yili ierisinde planlanan sekilde gerceklestirilememistir.

F.2.2.4

ilce sinirlar iginde yasayan ihtiyac sahibi
kimselere gida, giyecek, siit gibi temel
ihtiyac malzemeleri yardimi yapilmasi

Basvuru karsilanma

orani (%) Wi

%100

%100

Sosyal Hizmetler Mii-

dirligi

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yili

icerisinde planlanan sekilde gereklestirilmistir.




HARCAMA YETKILIiSININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde viriitilen faaliyetlerin gorev, yetki ve
sorumluluklarinin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap: igerisinde, etik degerleri
benimsemis, veterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yénelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasin ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdifim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslarina, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullamimasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve wverimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirli usulsiizliik ve
yolsuzlugun nlenmesine, varlik ve kaynaklann korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasmna, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamamnda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandifim beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklanm azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmsgtir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlanna dayanmaktadr.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Pamukkale-2026)
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Pamukkale Belediyesi

CULTUR SANAT
.. veSOSYALISLER
0\ MUDURLUGU




GENEL BILGILER
Miidiirliigimiiz, idari isler Seflidi, Kiiltiir isleri Sefligi ve Evlendirme Sefliginden olusmaktadir.

SUNULAN HiZMETLER
- Sosyal, bilissel ve egitsel alanda hizmetler gelistirmek ve yayginlastirmak

- Kiiltiirel ve tarihi degerleri koruyarak, ilgemizin ulusal ve uluslararasi alanda tanitimina destek verecek projeler iretmek ve
bunlari hayata gegirmek

- ilge sinirlarinda yasayan vatandaslarimizin birlikteligini ve paylagimni artiracak organizasyonlar ve faaliyetler diizenlemek
- Kiltiir ve sanat etkinliklerini yayginlastirarak farkli kiiltiirlerden insanlarin birlik icinde yagadig bir ilce olusturmak
- ilgemiz icindeki sportif faaliyetleri destekleyerek gelisimine katkida bulunmak

- Resmi nikah bagvurularini almak. Nikah islemi igin gerekli olan evraklarin temin edilmesini saglamak,

- Basvurular hakkinda yiiriirliikteki mevzuatin dngordiigii incelemelerin yapilmasini saglamak,

- inceleme sonucunda evraklar tamam olan ve evlenmelerine yasal engel bulunmayan bagvuru sahiplerine nikah giinii vermek,
- Yapilan nikah akitlerini niifus miidiirliigiine zamaninda bildirmek,

- Pamukkale Belediye Baskanligi Evlendirme biriminde yapilan nikah akitlerinin kayit ve belgelerini yiiriirliikteki mevzuata uygun
olarak yapmak, arsivlemek ve muhafaza etmek,

- Yiiriirliikteki mevzuatin ongordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin yerine getirilmesini saglamak.

2025 yilinda incilipinar evlendirme dairesinde 2.000, Aktepe evlendirme dairesinde 841 olmak iizere toplam 2.841 nikah akdi P
gerceklestirilmistir. ;
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EXPO ANTALYA SEHIRCILIK VE TEKNOLOJILERI FUARI

Tiirkiye Belediyeler Birliginin destekleri ve Akdeniz Belediyeler Birligi'in ev sahipliginde Antalya'da diizenlenen “10. EXPO Antalya
Sehircilik ve Teknolojileri Fuan'na Pamukkale Belediyesi de katilmistir. Pamukkale Belediye Bagkani Ali Riza Ertemur, Belediye Bagkan
Yardimcisi Av. Ugur Cizmecioglu ve belediye meclis iiyelerinden olugan heyetle katilim saglayan Pamukkale Belediyesi, fuarda actigi
tanitim standinda sehrin kadim tarihini, egsiz kiiltiirel mirasini ve dogal giizelliklerini ziyaretgilere aktarmistir. Ayrica, fuarda Pamukkale
Belediyesi temsilcileri, diger katiimei belediyeler ve firma yetkilileri ile ikili goriismeler yaparak, ilceye katki sunacak yeni proje imkan-
larini degerlendirmislerdir.

Fuarda agirlikli olarak cevre ve teknoloji temalar islenirken, Pamukkale Belediyesinin tarih ve kiiltiir odakli yaklasimi ziyaret-
cilerden biiyiik ilgi gormiistiir. Belediye standinda Hierapolis Antik Kenti'nden travertenlere, Karahayit'n sifali suyundan, cografi isaretli
kekik basta olmak iizere adagayi, lavanta gibi tibbi aromatik dzellige sahip iriinlere kadar Pamukkale'yi yansitan pek cok unsur yer
almistir. Fuarda Pamukkale Belediyesi, kent kimligini giiclendiren, kiiltirel mirasini koruyan ve bunu gelecege tasiyan projeleriyle modern
belediyecilik anlayisini gozler dniine sermistir. Teknolojiye acik, cevreye duyarli ama bir o kadar da tarihi degerlerine sahip cikan bu vizyon,
Pamukkale'yi fuarda ozel bir konuma getirmistir.
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SOMESTIR ETKINLIGi

Pamukkale Belediyesi Somestir Cocuk Senligi kapsaminda, en sevilen cizgi film kahramanlani Denizli'de miniklerle bulusturulmus-
tur. 4 giin siiren ve iicretsiz olan senlikte cesitli ikramlar, maskot, yiiz boyama, mini clup, sosis balon gibi etkinlikler, palyaco, kar yagist,
tahta bacak, bubble show, sihirbaz gasterileri, miizikal kukla show gibi gosteriler yer almistir.

KADINLAR GUN{ ETKINLIGI

8 Mart Diinya Emekgi Kadinlar Giinii dolayisiyla, Forum Gamlk AVM'de 2 giin siiren bir etkinlik diizenlenmistir. Belediyemizce
kadinlara yonelik iicretsiz diizenlenen el sanatlari kurslarinda iretim yapan kadinlarin el emedi iiriinlerinin satiginin yapildigi sergi diizen- =~
lenmistir. Etkinlik kapsaminda “Tarihin ILklerine Imza Atan Tiirk Kadinlari Resim Sergisi” de acilmistir. Vatandaslar etkinlik kapsaminda giin =%
boyunca miizik dinletisi esliginde, hem el sanatlari hem de resim sergisini gezme imkani bulmuslardr. i
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23 NiSAN ULUSAL EGEMENLIK VE COCUK BAYRAMI ETKINLIKLERI

23 Nisan Cocuk Senligi'nde Belediyemizin YSE Ana Hizmet binasi bahcesinde gerceklesen etkinlikte, rengarenk oyun parkurlari
miniklerin akinina ugramistir. Ziplama parkurlan, kaydiraklar ve gegitli interaktif oyunlarla cocuklar enerjilerini atma firsati bulmustur.
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ANNELER GUNU ETKINLIGI

10-11 Mayss tarihlerinde incilipinar Parkionda diizenlenen “El Emegji Stantlan” etkinligi ile Pamukkale'in iireten kadinlarinin
birbirinden degerli el emegi iriinlerini sergilemelerine ev sahipligi yapilirken, vatandaslarin da anneleri ve sevdikleri icin dzel hediyeler
bulmasina olanak saglanmistir.

KADIN EL EMEGi ETKINLIGI

Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayattaki yerini giiclendirme misyonunun dnemli bir yansimasi olan “T.C. Pamukkale Belediyesi
Kadin EL Emegi Festivali”, 5-6 Temmuz 2025 tarihlerinde Incilipinar Parkinda gerceklestirilmistir. Festival boyunca Pamukkaleli iireten ka- v
dinlarin el emegi goz nuru iriinlerinin sergilendigi stantlar biyiik ilgi goriirken, ziyaretciler hem egsiz iiriinleri kesfetme hem de ireticilere =

e

dogrudan destek olma firsatini bulmuslardir.
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30 AGUSTOS ZAFER BAYRAMI ETKINLIKLERI

Zafer Bayrami'nin 103. yil déniimiinii, 30 Agustos'un anlam ve dnemine yakisir bir atmosferde kutlanmistir. incilipinar Parkinda
diizenlenen kutlamalar halkin yogun katiimiyla gerceklesirken, program kapsaminda miizikten kiiltiire, eglenceden birlik ve beraberlige
kadar cesitli temalarla her yas grubuna hitap edilmistir.




YORUK TORKMEN SENLIGI
i

2025 yilinda ilk defa diizenlenen, koklii kiltiirii yasatma hedefi tasiyan “Yoriik-Tirkmen Senligi", kiiltiirel zenginligi, protoko-
liin yogun ilgisi, dernekler ve vatandaslarin coskusuyla bolgede bilyik yanki uyandirmistir. Tiirk kiiltiiriinin onemli bir parcasi olan Yo-
rilk-Tirkmen geleneklerini yasatmak ve gelecek nesillere aktarmak amaciyla diizenlenen bu senlikle, hem akademik hem de halka acik
etkinliklerle Yoriik-Tirkmen kiiltiirinin derinliklerine isik tutulmustur. 27-28 Eylil 2025 tarihlerinde diizenlenen senlik kapsaminda iki
giin boyunca, Yoriik-Tirkmen kiiltiiriiniin zenginligini yakindan tanima, geleneksel yasam bicimlerini deneyimleme ve unutulmaya yiiz
tutmus kiiltirel degerlerle yeniden bulugma firsati sunulmustur.
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29 EKiM CUMHURIYET BAYRAMI ETKIiNLIKLERi

Cumhuriyetin 102. yil doniimiinii cosku ve gururla kutlayan Pamukkale Belediyesi, 26—29 Ekim tarihleri arasinda diizenledigi et-
kinliklerle sanat, spor ve kiltiiril bir araya getirmistir. Cocuk tiyatrosundan resim sergisine, miizik dinletisinden futbol turnuvasina uzanan
renkli etkinliklerin en dzel gecesi, Nazim Hikmet'in 6liimsiiz eseri olan Kuvayi Milliye Destani'nin sahnelendigi tiyatro gosterisi olmustur.
Kongre ve Kiltiir Merkezinde gerceklestirilen gdsteride, Ankara Oda Tiyatrosu oyuncular tarafindan sahnelenen, Unal Ceken'in uyarlayip
yonettigi oyun; Kurtulus Savasi'nin destansi ruhunu, halkin direnisini ve yeniden dogusunu etkileyici bir bicimde izleyiciyle bulugturmustur.

T.C. PAMUKKALE sELEnWEsl
29 EKIM cumuunhrn nnmnm

CUMHURIYET BAYRAMI
q /(féféf: Olkan

4 AliRizo Ertemur




10 KASIM ATATURK'( ANMA GUNU

Tiirkiye Cumhuriyeti'nin kurucusu Ulu Onder Gazi Mustafa Kemal Atatiirk, vefatinin 87. yil doniimiinde, Camlik Caddesinde diizen-
lenen dzel fotograf sergisi ve miizik dinletisi ile minnetle anilmistir.
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ENGELLILER GUNU ETKINLIGI

3 Aralik Diinya Engelliler Giinii dolayisiyla ozel bir farkindalik etkinligi diizenlenmistir. Pamuk Kafe'de gerceklestirilen bulusmada,
Pamukkale Belediye Baskani Ali Riza Ertemur, Tekerlekli Sandalye Basketbol Takimi sporculari ile belediyenin farkli birimlerinde gorev
yapan engelli personel ile bir araya gelmistir. Etkinlik, engelsiz bir yasam ve toplumsal dayanisma mesajlarinin verildigi samimi bir at-
mosferde gerceklestirilmistir.

KITAP KAFE

ilge halkinin yaz aylarini hem keyifli hem de verimli gecirmesi amaciyla baslatilan yaz kurslarr; gitar, piyano, keman ve bagjlama
gibi miizik egitimlerine kadar genis bir yelpazede hizmet vermektedir. Ayrica satran, Ingilizce, zeka oyunlari, drama, resim, etkili ve hizli
okuma, robotik kodlama gibi alanlarda da egitimler biiyiik ilgi gormektedir.




MESLEKI EGITIM VE Ki$iSEL GELISIM KURSLARI

Belediyemizce kiiltiir ve sanatla ig ice bir ilce olusturma hedefi dogrultusunda baslatilan iicretsiz kurslarla, vatandaslara kisisel
gelisimlerini destekleyecek genis bir yelpazede egitimler sunulmaktadir. On kayit siireci sonrasinda kurslara katilmaya hak kazanan
vatandaslar, belirlenen hizmet binalarinda ve kurs merkezlerinde hafta ici ve hafta sonu olmak iizere farkli saat ve giinlerde uzman egit-
menler esliginde egitimlerine devam etmektedir.

Atatiirk Caddesi Ek Hizmet Binasi'nda; ingilizce A1, Almanca A1, satranc, etkili ve hizli okuma teknikleri, 6n muhasebe, resim,
resim—karikatir, yaratici drama, akil ve zeka oyunlan, kadinlara yonelik el sanatlari, ebru—epoksi sanati, hali dokuma, epoksi ile dekoratif
iiriin yapimi, halk oyunlari, keman, tanm teknolojileri (agilama—budama) ve giyim teknolojileri kurslar; Fatih Kurs Merkezi'nde; kadinlara
yonelik el sanatlar ve giyim teknolojileri kurslan; Karahayit Ek Hizmet Binasionda ve Pinarkent Sosyal Tesisleri>nde ise agirlikli olarak
kadinlara yonelik el sanatlan kurslari; son olarak Yunus Emre Mahalle Konagi'nda da giyim teknolojileri, taki yapim teknikleri ve kokulu
tas yapimi kurslan diizenlenmektedir.
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YAZ KURSLARI

ilge halkinin yaz aylarini hem keyifli hem de verimli gecirmesi amaciyla baslatilan yaz kurslart; gitar, piyano, keman ve baglama
gibi miizik egitimlerine kadar genis bir yelpazede hizmet vermektedir. Ayrica satrang, Ingilizce, zeka oyunlari, drama, resim, etkili ve hizli
okuma, robotik kodlama gibi alanlarda da egitimler biiyiik ilgi gormektedir.
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. . . .| 2025Hedef | Gergekles- | Gercekles- | Uygulayici
Faaliyet No Faaliyetler Performans Gostergesi Defie me urumu | me Oran Midirliik
F-231 Mesleki egitim ve kisisel gelisim kurslari Mesleki.eﬁitim ve kisisel 2 2 100 Kiill_tu__r i§.ls(i
agmak gelisim kurs sayisi Miidiirliigi

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planla-

nan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilmistir.

lenmesi

: . ) .| 2025Hedef | Gergekles- | Gercekles- | Uygulayici
Faaliyet No Faaliyetler Performans Gostergesi Degieri me Durumu | me Orani Midiiliik
Sivil Toplum Kuruluglar Kent Konseyi , I
F-7-2-1 | ve Ogrenciler ile Organizasyon diizen- Plan(anan Organizasyon 4 0 0 Ku'l'tu"r I?.@f'
Sayisi Miidiirligi

Performans Sonuc Degerlendirmesi:

Cumhurbagkanligi Tasarruf Tedbirleri Genelgesine istinade

n dngoriilen sekilde gercek-

lestirilememistir.
F-7-2-2 | Kiltir Gezis Dizenlenecek Kitir 1 0 p | Kiltirlsler
Gezi Sayisi Miidiirliig
Performans Sanug Deerlendimmesi Cumhurbagkanligi Tasarruf Tedbirleri Genelgesine istinaden dngdrilen sekilde gercek-

lestirilememistir.
I g B Diizenlenecek Etkinlik, i
F-7-2-3 Milli Giin ve Bayramlar ile Ozel Giinlerde Organizasyon ve Sanat- 15 10 Yobt Kiltir Isleri
Organizasyonlar Diizenlenmek . Miidiirliigi

sal Faaliyet Sayisi

Performans Sonug Degerlendirmesi:

2025 Yili Performans Programindaki hedefimiz Cumhurbagskanligi Tasarruf Tedbirleri

Genelgesine istinaden dngoriilen sekilde gerceklestirilememistir.

F-7-2-4

Kiiltiir ve turizm festivali diizenlenmesi

Diizenlenecek Festival
Sayisi

2

0

0

Kiiltiir isleri
Miidiirliigi

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Cumhurbaskanligi Tasarruf Tedbirleri Genelgesine istinade

lestirilememistir.

n dngoriilen sekilde gercek-

F-7-2-5

ilgemiz sinirlarinda evlenecek olan
ciftlerimiz icin nikah ciizdani temin
edilmesi

Verilmesi planlanan
nikah ciizdani adedi

2500

2841

%113

Kiiltiir isleri
Miidiirliigi

Performans Sonug Degerlendirmesi:

2025 Yili Performans Programindaki hedefimiz, yapilan nikah basvurusu kadar nikah
akdi gerceklestirildiginden bu oranda nikah ciizdani temin edildiginden planlanan

degerin iizerinde gerceklesmistir.

F-7-2-6

ilgemizin Ulusal ve Uluslararasi alanda
tanitim icin yurt ici ve yurt digi fuar ve
sergilere katilmak

Katiim saglanacak Fuar
Sayisi

%100

Kiiltiir isleri
Miidiirliigi

Performans Sonug Degerlendirmesi:

2025 Yili Performans Programindaki hedefimiz planlanan sekilde gerceklestirilmistir.




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitilen faaliyetlerin gérev, vetki ve
sorumluluklarimin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi i¢erisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faalivetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletigim sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faalivetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullamlmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve
yolsuzlugun &nlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve ybnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iligkin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandiim beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarim azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmstir.

Bu gilvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Pamukkale-2026)

Sercan OTURAKLI
Kiiltiir Sanat ve Sosyal Isler Miidiir V.
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Pamukkale Belediyesi

GENCLIK VE

SPOR HiZMET\JLEW
MUDURLUGT A




GENEL BiLGILER

22/02/2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliie konulan Belediye ve bagjli kuruluslar ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik dogrultusunda diizenlenen Genclik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii’ ne ait bu
yonetmelik 5393 sayili Belediye Kanunu ve yiiriirliikteki diger ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmis olup, Pamukkale Bele-
diyesi Genclik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii’ niin kurulus, gorevi yetki ve sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini diizenlemektedir.

2025 YILI FAALIYETLERI
BABA VE COCUK SENLIGi

15 Haziran 2025 tarihinde Babalar Giinii dolayisiyla Zeytinkoy Mahallesi'nde diizenlenen etkinlikte, baba ve cocuklarin birlikte vakit
gecirebilecegi sosyal ve sportif programlar gerceklestirilmistir. Giin boyu, farkli yas gruplarina hitap eden dart, sutgol, barfiks, basketbol,
langirt, masa tenisi ve halat cekme gibi aktiviteler ile katiimcilar hem sporla bulusmus hem de keyifli anlar yasamislardir. Cocuklara dzel
olarak planlanan Mini Club Animasyon etkinlikleri ise programa ayri bir renk katmigtir. Aile baglarini giiclendirmeye yonelik bu organizas-
yon sayesinde mahalle sakinleri, birlikte nitelikli zaman gecirme imkani bulmuslardir.

AMATOR SPOR HAFTASI ETKINLIKLERI

6—11 Ekim tarihleri arasinda iilke genelinde kutlanan Amatdr Spor Haftasi, Denizlide yogun bir katilim ve coskuyla gercekles- ==
mistir. Denizli Genglik ve Spor il Miidiirliigii ile Denizli Amatér Spor Kuliipleri Federasyonu koordinasyonunda, ilgili paydas kurumlarin A .
destegiyle diizenlenen etkinlikler; kortej yiiriiyiisii ve cesitli sportif gdsterilerle renkli ve hareketli bir sekilde tamamlanmistir. :

...M S £},
A | PAMUKKALE aﬁmﬁi

SPOR KULUBY AMATOR
Gl PO hetns)

06-11 EXIM 2035

Amatbrie, T{yy
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BIRIMLER ARASI MASA TENiSi TURNUVASI

Belediyemiz tarafindan, kurum kiiltiriinii giiclendirmek, ekip calismasini tesvik etmek ve calisan motivasyonunu artirmak ama-
ciyla bu yil ikincisi diizenlenen Personeller Arasi Masa Tenisi Turnuvasi, 21-22 Ekim 2025 tarihlerinde Aktepe Sosyal Tesisleri Masa
Tenisi Salonu'nda gerceklestirilmistir. Genclik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii koordinasyonunda yiiriitiilen turnuvaya, kadinlar ve erkekler
kategorilerinde cok sayida belediye personeli katilim saglamistir. Turnuva, calisanlar arasinda dostane rekabetin ve is birligi ruhunun
giiclenmesine olanak sunmustur.

29 EKiM CUMHURIYET KUPASI FUTBOL TURNUVASI

Belediyemiz tarafindan 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami etkinlikleri kapsaminda diizenlenen Kuliipler Arasi Futbol Turnuvasi, Akvadi
Futbol Sahasi'nda yogun katilimla gerceklestirilmistir. Denizli Amator Spor Kuliipleri Federasyonu is birliginde yiiriitiilen organizasyonda,
20 takimda yer alan 2016 dogumlu yaklagik 300 sporcu, Cumhuriyetimizin 102. yil déniimii cogkusunu sahaya tagimigtir. 28—29 Ekim ta-
rihlerinde iki giin boyunca siiren turnuvada oynanan karsilasmalar biiyiik heyecana sahne olurken, sporcu velilerinin tribiinlerden verdikleri
destek organizasyona ayr bir canlilik ve renk katmistir.




i C URIYET KUPASI
L TURNUV

o

AMATOR SPOR KULUPLERINE YARDIM TORENi

Belediyemizce sporun gelisimini desteklemek ve amatdr spor kuliiplerinin siirdiriilebilirligine katki saglamak amaciyla ilcede fa-
aliyet gosteren 66 amator spor kuliibiine toplam 1 milyon TL nakdi destek saglanmistir. Aktepe Sosyal Tesislerinde diizenlenen Pamukkale
Belediyesi Amator Spor Kuliipleri Maddi Yardim Toreni, genis katilimla gerceklestirilmistir.
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BIRIMLER ARASI FUTBOL TURNUVASI

Kurum ici iletisimi giiclendirmek, ekip calismasini tesvik etmek ve calisanlar arasinda dayamismayi arttirmak amaciyla Birimler
Arasi Futbol Turnuvasi diizenlenmistir. Turnuva, farkli birimlerden personellerin bir araya gelerek hem rekabetci hem de dostane bir or-
tamda vakit gecirmesine imkan saglamistir. Etkinlik kapsaminda gerceklestirilen maglar, katilimcilar arasinda heyecan ve motivasyonu
artinrken, calisanlarin sosyal iliskilerini giiclendirmelerine de katki saglamistir.

GUCLU GENCLER UMUTLU YARINLAR PROJESI

Pamukkale Kaymakamligi yiiriitiiciiliigtinde, Genclik ve Spor Hizmetleri Miidiirligi olarak “Giiglii Gencler Umutlu Yarinlar Proje-
si"ne katki saglanmistir. Soz konusu proje; dgrencilerin bireysel ve sosyal gelisimlerini desteklemek, siddet, bagimlilik, antisosyal davra-
nislar ve devamsizlik gibi olumsuzluklardan uzaklasmalarini saglamak amaciyla hayata gecirilmistir. Projenin dort ana faaliyet alanindan
biri olan sportif etkinlikler kapsaminda; 6grencilerin ilgi ve yeteneklerini kesfetmeleri, fiziksel aktiviteler araciligiyla dzgiiven kazanmalari
ve olumlu aliskanliklar edinmeleri hedeflenmistir. Bu dogrultuda futbol, voleybol, masa tenisi, dart ve bilardo branslarinda turnuvalar
diizenlenmistir. Ayrica proje cercevesinde, yasli ve ekonomik acidan dezavantajli ailelerin evlerinde, dgrencilerin katiimiyla temizlik ve
destek calismalari gerceklestirilerek sosyal sorumluluk bilincinin giiclendirilmesi amaglanmistr.




OKULLARDA TANITIMLAR

Pamukkale ilcesinde bulunan okullarda, Genclik ve Spor Hizmetleri Miidiirligii tarafindan yiiriitiilen etkinlik ve kurslara iligkin
bilgilendirme calismalan gerceklestirilmis; hazirlanan tanitim afis ve gorsel materyaller okul panolarinda sergilenmistir.

AMATGR SPOR KULOPLERINE GCRETSiZ ANTRENMAN DESTEG

Miidiirligimiize dilekge ile bagvuruda bulunan amatdr spor kuliiplerine, antrenman faaliyetlerini diizenli ve saglikli kosullarda
siirdirebilmeleri amaciyla Akvadi ve Akkdy'de bulunan belediyemize ait spor sahalan iicretsiz olarak tahsis edilmistir. Pamukkale Bele-
diyesi olarak, amator spor kuliiplerinin desteklenmesi, genclerin spora yonlendirilmesi ve spor altyapisinin giiclendirilmesi hedefi dogrul-
tusunda tesis imkanlarinin kuliiplerin kullanimina sunulmasina Gnem verilmektedir. Bu kapsamda sagjlanan saha tahsisleriyle, kuliiplerin /= &%
faaliyetlerini daha etkin sekilde yiiritmelerine katki saglanmistir. P
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KURSLARIMIZ

BOKS (8-17 Yas)

Disiplin, dayaniklilk ve ozgiiven kazandiran
boks kursumuzla genclerimizin fiziksel ve zihinsel geli-
simi desteklenmektedir.

CIMNASTIK (5-9 YAS)

Esneklik, koordinasyon ve denge becerilerini
gelistiren cimnastik kursumuzla cocuklarimizin saglikli
gelisimine katki saglanmaktadir.

GITAR (12+ YAS)




FUTBOL (7-12 YAS)

Takim ruhu ve fair-play anlayisiyla futbol kur-
sumuzda genclerimiz sporla bulusturulmaktadir.

FITNESS (18+ YAS)

Saglikli yasam bilincini artiran fitness salo-
numuzda her yas grubuna aktif ve dinamik bir yasam
sunulmaktadir.

JUDO (7-17 YAS)

Saygl, disiplin ve 6z kontrol temelli judo egi-
timimizle sporculanmizin karakter gelisimi desteklen-
mektedir.
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KARATE (7-17 YAS)

Karate kursumuzda savunma teknikleriyle bir-
likte dzgiiven ve 6z disiplin kazandinlmaktadir.

LIV g
- ¥ £ 2
‘I‘; y

MASA TENISi (7+ YAS)

Hiz, refleks ve strateji gerektiren masa tenisi
kursumuzla ogrencilerimizin dikkat ve koordinasyon
becerileri gelistirilmektedir.

PIYANO (8+ YAS)

) Piyano kursumuzla miizik bilgisi ve ritim duy-
-~ gusu gelistirilerek sanatsal bakis acisi giiclendirilmek-
tedir.




ROBOTIK KODLAMA (11-15 YAS)

Teknoloji ve iiretim odakli robotik kodlama kur-
sumuzla gelecedin miihendisleri yetistirilmektedir.

BAGLAMA (10+ YAS)

Geleneksel kiiltirimiizi yasatan saz kursu-
muzla genclerimiz milli degerlerimizle bulusturulmak-
tadur.

OKCULUK (10-14 YAS)

Odaklanma, sabir ve disiplin kazandiran okgu-
luk kursumuzla geleneksel sporlarmiz yasatilmakta-
dir.
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GURES (10-14 YAS)

Ata sporumuz giires ile genclerimize giic, azim
ve miicadele ruhu kazandinlmaktadir.

PILATES (15+ YAS)

Uzman egitmenler esliginde gerceklestirilen
pilates kursumuzla, katiimcilarin esneklik, denge ve
kas giiciinii artirmalari; saglikli ve aktif bir yasam alis-
kanligi kazanmalan hedeflenmektedir.

ZUMBA (15+ YAS)

Ritim ve hareketi bir araya getiren zumba kur-
sumuzla, katiimcilarin kardiyo dayanikliligini artirma-
. lan, stres atarak enerjik ve keyifli bir spor deneyimi
yasamalan amaclanmaktadir.




HALK OYUNLARI (8+ YAS)

Kiiltiirel degerlerimizi yasatmayr amaclayan
halk oyunlar kursumuzla, cocuklarin ritim duygusu,
koordinasyon ve takim bilinci kazanarak geleneksel

danslanimizi 6grenmeleri hedeflenmektedir.

2025 YILI KURSIYER SAYILARI

KURSLAR BASVURU SAYIS|
BOKS 167
CIMNASTIK 369
GITAR 9%
FUTBOL 206
FITNESS 2715
JuDo m
KARATE 175
MASA TENiSi 218
PILATES 463
PIYANO 9%
ROBOTIK KODLAMA 77
SAZ 91
ZUMBA 389
OKCULUK 14
GURES 9
TOPLAM 5.147
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Genclik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii Aktepe Sosyal Tesisleri'nden yetisen sporculanimiz, 2025-2026 déneminde kazandiklari
kupa ve madalyalarla ilgemizi gururla temsil etmeye devam etmektedir.

GENGLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU
AKTEPE SOSYAL TESISLERINDE YETISEN SPORCULARIN

KUPA VE MADALYA SAYILARI
BRANSLAR ALTIN MADALYA  GUMUS MADALYA  BRONZ MADALYA SAMPIYONA
BOKS 15 3 0 TURKIYE
KARATE 3 8 4 TURKIYE
Juno 1 1 3 TURKIYE
MASA TENISI 2 4 3 TURKIYE
TOPLAM KAZANILAN MADALYA SAYILARI 21 16 10

PAMUKKALE BELEDIYE SPOR KULUBI
2025 YILI FAALIYETLERI

PAMUKKALE BELEDIYESi TEKERLEKLI SAN-
DALYE BASKETBOL TAKIMI

Pamukkale Belediyesi Tekerlekli Sandalye
Basketbol Takimi 2024-2025 Sezonu Siiper Ligde mii-
cadele etmistir.

HALTER

21-25 Ocak 2025 tarihlerinde Ankara'da diizen-
lenen Tiirkiye Halter Sampiyonasinda Pamukkale Be-
~ lediye Spor Kuliibii sporcularindan; Mehmet Avcil 109
kilogramda Biiyiikler Tiirkiye sampiyonu olarak altin

madalya, Ali Osman Cinlar 109 kilogramda Gencler
> Tiirkiye ikincisi olarak giimiis madalya kazanmistir.




}. TURKIYE HAL % FEDERA

. . PoPieY BEDENSEL ENGEI.L ILF ER VI
Tiirkiye Halter Federasyonu Bedensel Engelliler S-St T Ze= %
Gengler ve Biiyiikler Tiirkiye Sampiyonasinda 80 kg'da g 3 UEKI

yanisan Pamukkale Belediye Sporu Kuliibii sporcusu — TRMeE @ &
Hakan Dag 145 kg kaldirarak Tiirkiye sampiyonu ol- e ) el
mustur. Yine Biiyiikler kategorisinde +107 kg'da yari- \

san Kuliibiimiiz sporcusu Yasin Beylen 110 kg kaldira-
rak Tiirkiye ikincisi olmustur.
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Yildizlar Kuliipler Tiirkiye Halter Sampiyonasi
05-10 Agustos tarihleri arasinda 273 sporcunun katili-
miile Sivas'ta gerceklestirilmistir. Yildiz Erkekler 94 kg
sikletinde miicadele eden sporcumuz Mehmet Kesmez,
koparmada 79 kg, silkmede 97 kg toplamda 176 kg
kaldirarak Tiirkiye iiglinciisii olmayi basarmistir.

ISITME ENGELLI BADMINTON

isitme  Engelliler ~ Tirkiye  Badminton
Sampiyonasinda  Pamukkale  Belediye  Sporlu
sporcularimiz 6 kategoride Tiirkiye sampiyonu olurken;
2 kategoride Tiirkiye Ikincisi, 4 kategoride Tiirkiye
Ugiincilisii olmustur.
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YAGLI GURES

Gaziantep'te yapilan CW Enerji Tiirkiye Yagl
Giires Ligi 2025 Sezonu 2.Etabi Sahinbey Yagli Pehli-
van Gireslerinde sporcumuz Beytullah Sari Deste Orta
Boy'da 1. olup altin madalya kazanmistir.

CW Enerji Tiirkiye Yagli Giires Ligi 2025 sezonu
3.Etab’ Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi 17. Sekapark
Altin kemer Yagl Pehlivan Giireslerinde Deste Orta
Boyunda 127 pehlivan arasindan sporcumuz Beytullah
San ikinci olmustur. Kiicilk Orta Biiyiik boyunda ise
Yilmaz Bakan 78 Pehlivan arasindan 6. olmay! basar-
migtir.

T.C. Kecioren Belediyesi 2.Taha Akgiil Karaku-
cak Gireslerinde Biiyiikler 70 kg kategorisinde Pa-
~ mukkale Belediye Sporlu pehlivanimiz Umut Erdogan

 birinci olarak bizleri gururlandirmistir.
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Odemis Golcik VYaylasi Yagl Pehlivan
Giresleri>nde sporcularimiz 3 altin madalya, 1 giimiis
madalya ve 3 bronz madalya kazanmiglardir.

SERBEST GURES

Anadolu Yildizlar Ligi Grup Miisabakalari Ser-
best Giires miicadeleleri Usak ilinde gerceklestirilmis-
tir. Giirescilerimiz Sametcan Meler 48 kg'da ikinci, Ali
Bakan 62 kg'da ikinci olarak, Tiirkiye Sampiyonasinda
giiresmeye hak kazanmislardir.

9.Geleneksel Gameli Festival Giireslerinde 5
sporcumuz altin madalya, 2 sporcumuz giimiis madal-
ya, 2 sporcumuz bronz madalya kazanmistir.

|2025 Faaliyet Raporu |
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Usak ilinde yapilan Anadolu Yildizlar Ligi Tiir-
kiye Sampiyonasi'nda sporculanimiz Sametcan Meler
48 kg da 3. olurken Ali Bakan ise 62 kg da 2. olmay
basarmistrr.

Okul Sporlari il Sampiyonasi'nda mindere cikan
giirescilerimiz A Geng kategorisinde 2 altin madalya
kazanmistir. Kilosunda 6 sporcumuz Il Sampiyonu ol-
muslardir.

i Manisa Akhisar'da diizenlenen A Geng Okul

Grup Miisabakalarinda Pamukkale Belediye Sporlu
giirescimiz Ercan Bakan, 80 kg kategorisinde 3. olarak
~ biiyiik bir basariya imza atmig ve Tiirkiye Sampiyona-
. si'na katilmaya hak kazanmistrr.

< - . spoRHI
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MASA TENiSi

Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii tarafin-
dan diizenlenen 6-7 Aralik Biiyiikler Ferdi il Birincilid
Masa Tenisi Tumnuvasinda Pamukkale Belediye Spor
Kuliibii sporcularimizdan Biiyiik Erkekler Master Ka-
tegorisi il Sampiyonu; Sedat Hiz, Bilyik Kadinlar Ka-
tegorisi Il Sampiyonu; Ceylin Naz Cevirgen olurken Elif
Giilten il ikincisi olmustur.

.
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KARATE
EIIE AN HASTAMNES!
Manisa ilinde diizenlenen Tiirkiye Yildizlar Ka-
rate Ligi 2. Etabinda sporcularimiz dnemli dereceler
elde etmistir. Giilay Usluoglu Yildizlar Kata dalinda 1. ,

Aysenur Konkur Minikler Kata dalinda 3. olmustur.

BRANSLAR ALTIN MADALYA  GUMUS MADALYA  BRONZ MADALYA SAMPIYONA
YAGLI GURES 19 15 11 TURKIYE
SERBEST GURES 1 2 3 TURKIYE
HALTER 1 2 2 TURKIYE
KARATE TURKIYE
HALTER (BEDENSEL ENG) 1 1 TURKIYE
TAEKWONDO TURKIYE
ISITME ENGELLI BADMINTON b 2 4 TURKIYE
MASA TENIS 5 1 3 TURKIYE
TURKIYE

SERBEST ENG. GURES
TURKIYE

TS BASKETBOL
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Faaliyet . ) . 2025 Hedef Gergeklesme | Gerceklesme Uygulayici
No Faaliyetler Performans Gdstergesi Degeri Durumu Orant Midiirliik
Yaz-kig spor kurslar Genclik ve
F-7.4.1. Kurs planlanan brans sayisi (adet) 25 19 %76 Spor Hizmetleri
acmak I
Miidiirliig
Yaz-kig spor kurslar agilmasi performans gdstergesinde yilsonu itibariyla %76 oraninda gerceklesme sag-
lanmigtir. Hedeflenen diizeye ulasilamamasinda ozellikle bazi branslarda kurs verebilecek nitelikli egitmen
Performans Senug temininde yasanan giicliikler, Pamukkale Halk Egitimi Merkezinin kurslarinin kapatitmasi belirleyici olmustur.
Degerlendirmesi: Ayrica sosyal tesisinin kullanim kapasitesinin sinirli kalmasi, Bagbagi mahallesinde bulunan Genglik Merke-
zinin hizmete teknik sebeplerden dolayi girememesi ve kurslara yonelik talebin mevsimsel olarak degiskenlik
gostermesi de gerceklesme oranini etkileyen diger unsurlar olmustur.
Sahah sporu ve acik - Genlik ve
F-7.4.2. | alanda spor etkinlik- Yaplmas plan(l:(r;s{l) etkinlik sayts 30 b %8 Spor Hizmetleri
leri yapmak Miidiirliig
Sabah sporu ve acik alanda spor etkinlikleri gerceklestirilmesi performans gdstergesinde yilsonu itibariyla %6
oraninda gerceklesme saglanmigtir. Hedeflenen diizeye ulagilamamasinda, acik alan etkinliklerinin hava kogul-
Performans Sonu larina dogrudan bagli olmasi nedeniyle yil icerisinde yasanan olumsuz ve elverigsiz iklim sartlarinin faaliyetlerin
Degerlen dirmesi-g stirekliligini simrlamasi etkili olmustur. Bununla birlikte sabah saatlerinde diizenlenen etkinliklere katilimin
g : beklenen seviyede gerceklesmemesi, katilimer profilinin calisma ve egitim saatleri nedeniyle programa uyum
saglayamamasi gibi sinirliliklar ayni zamanda kamu tasarruf tedbirleri faaliyet sayisinin diisiik kalmasina ne-
den olmustur.
Tumuvalar organize Genglik ve
F-7.4.3. etmek Yapilacak tumuva sayisi 10 8 %80 Spor Hizmetleri
Miidiirliigi
Tumuvalar organize edilmesi performans gdstergesinde yilsonu itibariyla %80 oraninda gerceklesme saglan-
mistir. Hedeflenen diizeye ulasilamamasinda, turnuva organizasyonlarinin maliyet, lojistik planlama gereksi-
Performans Sonug ML o Y Ay ;
Deferlendimesi: nimlerinin beklenenden yiiksek olmasi etkili olmugtur. Ayrica tesislerin yogun kullanim takvimi nedeniyle uygun
g : tarih ve alan planlamasinda yasanan kisitiliklar ile bazi branslarda katilimei takim ve sporcu basvurularinin
ongdriilen seviyede gerceklesmemesi planlanan turnuvalarin tamaminin diizenlenememesine neden olmustur.
Gocuk Maratonu Genglik ve
F-7.4.4. | organizasyonu Yapilacak organizasyon sayisi 2 2 %100 Spor Hizmetleri
diizenlemek Miidiirliigi
Performans Senuc Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde 2025 yil
Degerlendirmesi: icinde gerceklestirilmistir.
Amator spor kuliiple- S ) Genclik ve
F-7.4.5. | rine malzeme destegi Malz_gme desteg| §aglanacak ama 40 0 %0 Spor Hizmetleri
Ny tor spor kuliibii sayisi (adet) e
sagjlamak Miidiirliigi
: ilgili faaliyet doneminde amatir spor kuliiplerimize nakdi yardimmn sagjlanmis olmasi ve Kamu Tasarruf Ted-
Performans Senuc birleri uyarinca kaynaklarin verimli kullanilmasi ilkesi geregi, planlanan malzeme temini bu dénemde gergek-
Degerlendirmesi: lestirilememistir. Bu durumun yani sira; biitce imkanlarinin éncelikli hizmet alanlarina ydnlendirilmesi, maliyet
artiglan ve idari prosediirlerin tamamlanamamasi da malzeme desteginin saglanamamasinda etkili olmustur.
Amatdr Spor Kuliip- . - Genglik ve
[ F746. | lerne ki yardm | Nk yrdm yaplacek sporkulibd 66 6 %I00 | Spor Hizmetler
destegji saglamak y Miidiirliig

Performans Sonug
Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde 2025 yil
icinde gerceklestirilmistir.




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitilen faaliyetlerin gorev, yetki ve
sorumluluklarinin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasim, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslarina, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullamlmasindan ve {ist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve wverimli bir sekilde vyiiriitilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve
yolsuzlugun dnlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
liretilmesine iligkin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasihklarim azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmustir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Pamukkale-2026)

Yusuf KSiz
Genglik ve Spor Nlzmetleri Miidiir V.
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GENEL BILGILER

Sifir atik yonetim sistemi kapsaminda Pamukkale ilcesinden cikan geri doniisebilir atiklar; ambalaj atiklar, bitkisel atik yaglar,
elektronik atiklar, tekstil atiklari ve evlerden kaynakli atik ilaclarinin vb. kaynagindan toplanmasi, taginmasi hizmeti icin lisansli firmalar
ile toplama ve geri kazanim faaliyetleri devam etmektedir.

Iklim degisiklidi konusundaki calismalanimiz ise; sera gazi emisyon envanterinin hazirlanmasi, uygulanmasl, izlenmesi ve deger-
lendirilmesine yonelik calismalar ve sera gazi emisyon azaltilmasina yonelik uygulamalar yapilmaktadir. Yerelde iklim degisikligi azaltim
ve uyum planlarinin hazirlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesine yénelik calismalar planlanmaktadir. iklim degjisiklidi
ve yenilenebilir enerji konularinda yapilan calismalarin goriiniirligini artirmak, bu konuda kamuoyunu bilgilendirmek ve farkindalig
arttinci calismalar yapilmaktadr.

Ambalaj Atiklar Toplama Faaliyeti

Pamukkale ilcesinde ambalaj atiklarinin kaynaginda aynstirlarak toplama-tasima hizmeti lisansli firma araciligi ile devam
etmektedir. Bu kapsamda ilge sinirlarinda olusan ambalaj atiklan belirli program dahilinde toplanmaktadir. 2025 yilinda toplam 445,21
ton kanisik ambalaj atiklari toplanmistir.

Sl Dt o
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Mobil Atik Getirme Merkezi Bakim ve Temizleme Faaliyeti

Sifir atik kapsaminda yerlestirilen ve vatandaglarimizin kullanimina sunulan ilge genelinde 36 adet Mobil Atik Getirme Merkezi ==

ve 1adet Atik Getirme Merkezinin atiklar bosaltilarak temizlik, bakim ve onarim islemleri belirli plan program dahilinde yapilmaktadir.

C¥) pAMUKKALE BELEDIVES| 38
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Bitkisel Atik Yag Toplama Faaliyeti

ilce genelinde evlerden ve is yerlerinden kaynakl bitkisel atik yagj toplama isi lisansli firma araciligi ile devam etmektedir. Basta
muhtarliklanmiz olmak iizere ve talep eden kurum ve kuruluslara atik yag bidonu birakilmakta, biriktirilen bitkisel atik yaglar program
dahilinde toplanmaktadir. Vatandaslarimizdan alinan 5 litre atik yaga karsilik sivi bulasik deterjani hediye uygulamasi ile vatandaslanmizin

bitkisel atik yaglari biriktirmeleri icin tesvik edilmektedir. 2025 yilinda toplam 12.397 litre bitkisel atik yag toplanmlgtlr

Tekstil Atiklarin Toplama Tagima Hizmeti
Giysi ve tekstil atiklarinin toplanmasi ve tasinmasi isi lisansli firma araciligi ile ilgemizin muhtelif noktalara yerlestirilmis olan
200 adet atik kumbarasina birakilan kiyafetler diizenli olarak toplanmaya devam etmektedir. 2025 yilinda toplam 245.450 kg tekstil atig

toplanmistr.

el
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Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Toplanmasi Faaliyeti
Atik elektrikli ve elektronik esyalar icin muhtarliklanmizda atik toplama kutusu mevcut olup vatandaglarimizdan alinan elektrikli ve
elektronik atiklar toplanarak geri doniisiime kazandinlmas saglanmaktadir. Ayrica vatandaslanmizdan belediyemize gelen talepler dogrultusunda
ekiplerimiz tarafindan toplanan atiklar Atik Getirme Merkezimize getirilerek biriktirilmektedir. Biriktirilen atiklar lisansli firmalar araciligi ile geri
doniistimii saglanarak dogaya kansmasi dnlenmektedir. 2025 yilinda toplam 600 kg atik elektrikli ve elektronik esya toplanmistir.
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Sifir Atik Yonetmeligi kapsaminda ilgeden ¢ikan ve son kullanim tarihi gecmis ilaglarin dogaya rastgele atilmamasi icin ilgemizdeki
38 adet Aile Sagligi Merkezinde kutular bulunmaktadir. Evlerden kaynakl biriktirilen atik ilaclar diizenli olarak toplanmaktadir.

Bayat Ekmek Kutusu Toplama Faaliyeti

Pamukkale Belediyesi, ekmek israfini Gnleme konusunda yaptiii calismalara 2025 yilinda da devam etmistir. ilgemizdeki muh-
telif yerlerde bulunan bayat ekmek kutulari ile toplama hizmetini siirdiirmekte olup toplanan ekmekler tarim ve hayvancilik bdlgesi
olmamizdan dolayr besicilik yapan vatandaslanimiza destek olarak verilmektedir.

Mahallelerimize ihtiyac halinde ve talep neticesinde bayat ekmek kutular montaji gerceklestirilmistir. Kink bayat ekmek kutu-
lan tamir ve bakimi yapilmakta olup gerekli goriilmesi halinde yenileri ile degistirilmektedir.

Malzeme Dagitimi, Montaji ve Tamir Bakim Faaliyeti

ilce genelinde ihtiyaca gére ve talep neticesinde belirlenen noktalara ekiplerimiz tarafindan geri déniisim malzemeleri
birakilmakta ayni zamanda bu malzemelerin tamir ve bakimi diizenli sekilde yapilmaktadir.
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Tiirkiye Cevre Giinii Etkinligi

5 Haziran Diinya Cevre Giinii “Plastik Kirliligi ile Miicadele” temasi ve “Cevrene iyi Bak” mottosuyla Hiiseyin Erikoglu Anaokulu
ve Anafartalar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine miidiirliigiimiiz personelleri tarafindan farkindalik egitimleri verilmistir. Egitimlerde geri
doniistim, cevre ve iklim degisikliginin 6nemi hakkinda bilgilendirmeler yapilmigtir.

Ayrica Zeytinkdy Muhtarli ile ortaklasa yapilan bilinglendirme calismasinda Denizli Ticaret Borsas! ilkokulu Girencilerine cevrenin
onemi, sifir atik ve iklim degisikligi ile ilgili bilgiler verilmistir. Geri doniisiime gonderilecek atiklarin Mobil Atik Getirme Merkezine birakil-
masi ve yeniden kullanabilecek olan atiklar hakkinda bilgi verilmistir.

iklim Deisikligi, Sifir Atik ve Cevre Bilinci Egitimleri

Mobil Atik Toplama Aracinda, Geri Doniisiim Noktasinda, vatandaslarimiza ve muhtarlarimiza ayrica okullarda dgrencilerimize
iklim degisikligi ve sifir attk konularinda egitimler verilmistir. Cevre bilinci kazandirmak, geri doniisiimiin ilke ekonomisi ve gelecegimiz
icin ne kadar onemli oldugu bilgisini kavratmak, atiklarin kaynaginda aynstinlarak toplanmasi, kaynaklarinin verimli kullanilmasi, israfin
oniine gecilmesi konusunda farkindalik olusturmak amaciyla egitimler verilmistir.




o Atik Getirme Merkezine ziyaret

Egjitim verilen drencilerimizin daha etkin ve kalici biling olusmasi amaciyla yerinde egjitim modeli uygulanmigtir. Ogrencilere,
Kayihan Atik Getirme Merkezi ziyareti neticesinde evlerden ve kurumlardan toplanan atiklarin tiirlerine gore aynistinlmasi, biriktirilmesi ve
bu alandan da lisansli firmalara gonderiminin nasil yapildigi hakkinda bilgilendirmeler yapilmistir.

Geri Doniisiim (Sifir Atik) Noktasi

Denizli'de bir ilk olarak uygulamaya gecirilen Geri Doniisiim Noktasi, Baghasi Mahallemizde kurulmustur. Vatandaslarimizin
getirdigi atiklar puanlandinilarak karsiliginda temizlik iiriinleri, kisisel bakim driinleri ve cocuklar icin oyuncaklar verilmektedir. Geri
doniisim noktasinin belirli araliklarla temizlik ve ilaglamasi yapilmaktadir.
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Mobil Atik Toplama Araci

Denizli'de bir ilk olarak uygulamaya gecirilen Mobil Atk Toplama Araci faaliyete gegirilmistir. Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilan
program dogrultusunda belirlenen mahallelerde vatandaslarimiz, geri doniisiim atiklarini bu araca getirerek geri doniisiime ve iilke
ekonomisine katki saglamalari amaclanmistir. Farkindalik kazandirmak amaciyla vatandaslarimiza getirdikleri atik karsiliginda promosyon,
hediye, oyuncak vb. iiriinler verilmektedir. Mobil Atik Toplama Araci ve Geri Doniisiim Noktasinda toplam 2.719 adet hediye iiriin verilerek
vatandaslarimizin ev ekonomisine katki saglanmistir.

Sera Gazi Envanteri Hazirlama Siireci

Kurumsal ve kentsel sera gazi envanteri hazirlanmasi icin Prof. Dr. Cengiz Tiire tarafindan iklim Degisiklii ve Sifir Atk
Miidiirligi personellerine egitim verilmistir. Siirdiiriilebilir bir gelecek insa etmek yolunda disa bagimliligi degil 6z kaynak gelisimi esas
alinmstir. Tiirkiye'de nadir belediyeler arasina girerek Kurumsal Ve Kentsel Sera Gazi Envanter Raporumuzu dis hizmet alimi yerine mii-
diirliigiimiiziin uzman personelleri tarafindan hazirlayan sayili yerel yonetimlerden biriyiz.

Bu calisma kapsaminda ilgili kurumlardan ve birimlerden veriler toplanmig, degerlendirilmis, hesaplamalar yapilmig ve Kurumsal
Ve Kentsel Sera Gazi Envanter Rapor haline getirilmistir. Siirdiiriilebilir Enerji Iklim Eylem Plani (SECAP) calismalan devam etmektedir.

Belediye meclis karari ile siirdiiriilebilir bir gelecek insa etmek adina Kiiresel Belediye Baskanlan Sozlesmesine (Global Covenant
of Mayors - GCoM) katilim siirecimiz baslatilmis ve Belediye Baskanina iiyelik islemleri igin yetki verilmistir. Bu stratejik ortakligin tescili
ile birlikte sehrimizin uluslararasi arenadaki prestijini ve kiiresel goriiniirliigiinii en Gst seviyeye tagimak hedeflenmistir.

Vatandaslardan Gelen Talep ve Sikayetlerin Takibinin Yapilmasi
2025 yili igerisinde miidiirligiimiize telefon, Cimer, belediyemizin web sayfasi, Whatsapp hatti, resmi yazi, dilekge ve e-posta yolu

- ile olmak iizere toplamda iletilen talep ve sikayetlerin sayisi 569 dur. Midiirliigiimiize ulasan istek ve sikayetler en kisa siirede coziime

kavusturularak vatandasa bilgi verilmistir.



Faaliyet bt oo sl 2[]25uHefJef Gerceklesme | Gergeklesme Uygul?ylfl Mii-
No. Degeri Durumu Orani diirliik
I , Iklim Degisiklidi
F591 Pamukkale ilcesinde olugan Toplane.m ambalaj atik 500 14521 %5 89 ve Sifr Atk
ambalaj atiklarin toplanmasi miktari (ton) Midirlig

Performans Sonuc Degerlendirmesi:

Performans programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimizin %89,04' ger-
ceklesmistir. Ambalaj atiklari lisansli firma tarafindan toplanmaktadir. Ancak yonetmelik geregi
atik iireticilerinin (kurum ve firmalar) istedigi lisansli firmaya verme serbestligi olmasi ve bagimsiz
toplayicilarin atiklan belediye ve belediyenin anlagsmis oldugu lisansli firmaya vermemesi sebebiyle
planlanan hedefe ulagilamamistir.

F-5.2.2

Pamukkale ilcesinde olusan atik
elektrikli ve elektronik esyalarin
toplanmasi

Toplanan elektrikli ve Iklim Degjisikligi
elektronik atik esya mikta- 1.200 600 % 30 ve Sifir Atik
r (kilogram) Miidiirliig

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimizin %50'si gercek-
lesmistir. Uretici firmalarin eskiyi getir yeniyi géitiir kampanyalan diizenlemeleri, vatandaslarin
iriinlerini kendilerinin satmasi veya tamir ettirip geri doniistiirme yoluna basvurmalan sebebiyle
planlanan hedefe ulasilamamistir.

F-5.2.3

sel atik yaglarin toplanmas

Pamukkale ilcesinde olusan bitki-

L . IKlim Degisiklidi
Toplanan bitkiselatk yag |, gy 12397 %108 | veSifr Atk
miktari (litre) Midiilii

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yilinda plan-
lananin iizerinde gergeklesmistir.

F-5.24

Pamukkale ilcesinde olusan
tekstil atiklarin toplanmas

o Iklim Degisikli
Toplanan tekstil atk mik- | g, 10 245450 % 285 ve Sifir Atik
tan (kilogram) —
Miidiirliig

Performans Sonuc Degerlendirmesi:

Performans programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yilinda plan-
lananin iizerinde gerceklestirilmistir.

F-5.2.5

ilcemizin muhtelif yerlerine
yerlestirilen bayat ekmek
kutularini toplamak

Iklim Degisikligi
Toplanan bayat ekmek 600 600 %100 ve Sifir Atk
kutusu miktari (adet) R
Miidiirliig

Performans Senuc Degerlendirmesi:

Performans programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yilinda plan-
lanan sekilde gerceklestirilmistir.

F-5.2.6

Cevre ve geri doniisiim hakkinda
seminerler diizenlemek

) . iklim Degisikligi
D”“';‘:";ffakdsef)"“"e’ 61 61 % 100 ve Sifir Atik
y Miidirligi

Performans Senuc Degerlendirmesi:

Performans programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yilinda plan-
lanan sekilde gerceklestirilmistir.
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F-5.2.7

Halkin cevre bilincini olugturma
amacl calismalar ve diger benze-
ri etkinlikler diizenlemek

] N lklim Deisikligi
sy goreiatis | 1 0% | veSifr A
e Midirlii

Performans Senuc Degerlendirmesi:

Performans programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yilinda plan-
lanan sekilde gerceklestirilmistir.

F-5.2.8

Evlerden kaynakli atik ilaglarin
bertaraf edilmesini saglamak

o Iklim Degisiklidi
Bertarat (i?l'ée:a'ﬁ)g miktan |4 gg 0 %0 ve Sifr Atk
g Midirlii

Performans Senuc Degerlendirmesi:

Atik ilaglar Aile Saglik Merkezlerinden toplanarak Atik Getirme Merkezimizde depolanmaktadr. Ye-
terli tonaja ulasilamamasi nedeniyle bertaraf icin lisansli firmaya gdnderilemediginden performans
programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz gerceklestirilememistir.

F-5.3.1

Sera Gazi Salim Envanteri Hazir-
latilmasi

iklim Degisikligi
H;Z"E"r'l‘fggkl SSIE(I:I dzf)z' 1 1 % 100 ve Sifir Atik
poru >3y Midirliii

Performans Senuc Degerlendirmesi:

Performans programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yilinda plan-
lanan sekilde gerceklestirilmistir.

F-5.3.2

klim Degisikligi Eylem Plani
hazirlanmasi

Hazirlanacak iklim Degji- Iklim Degisiklidi
sikligi Eylem Plani sayisi 0,25 0,35 % 140 ve Sifir Atik
(adet) Miidiirligi

Performans Sonuc Degerlendirmesi:

Performans programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yilinda plan-
lananin iizerinde gerceklestirilmistir.




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitilen faaliyetlerin gorev, vetki ve
sorumluluklarimin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap: igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve vetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faalivet ve siireclere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve isletilmesini ve tiim bu faalivetlerin siirekli ve
sistemli bir gekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullamlmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde wiiriitiilmesine, her tiirli usulsiizliik ve
yolsuzlugun énlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarimin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve ybnetim bilgisinin zamamnda ve giivenilir olarak
tiretilmesine iligkin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigim beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siire¢leri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasihklarim azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmustir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Pamukkale-2026)

= ; £

g SEVINCLI
i ve Sifir Auk Midiirii
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Pamukkale Belediyesi

TEMIZLIK ISLERI

MUDURLUGU




GENEL BiLGILER

Miidiirligiimiiziin temel gorevi; Pamukkale ilcemiz sinirlari igindeki kati atiklan (copleri) bir program dahilinde diizenli olarak
toplamak-tasimak, sokaklari program dahilinde siipiirmek, haftalik kurulan pazar yerlerini pazar toplandiktan sonra temizleyip sonrasinda
ylkamak, goriintii ve gevre kirliligi olusturan bos arsalardaki moloz ve sahipsiz atik ev esyalarini temizlemek, Pamukkale ilcesinin ihtiyag-
lanini karsilayacak kadar konteyner, ¢op kovasi vb. ihtiyag duyulan her tiirlii temizlikle ile ilgili ekipmanlari almak ve bakim onarimlarini
yapmakla yiikiimliidir.

FAALIYETLERIMiZ

1. Kati Atik Toplama Tagima Hizmetlerimiz

Pamukkale Belediyesi sinrlan icinde cp toplama, tagima, cadde-sokaklann siipirilmesi, pazaryerlerinin temizligi ve diger
temizlik hizmetleri Temizlik Isleri Miidiirliigii envanterine alinan 29 adet ¢op toplama araci, 4 adet siipiirme araci, 1 konteyner yikama
araci, 1 adet mini ¢op taksi ve 16 adet diger hizmet araclan ile beraber, toplamda 51 arag ve 284 personel ile gerceklestirilmektedir.

Mahallelerimizde program dahilinde cop toplama ve tasima hizmeti yapilmakta olup toplanan bu atiklar izmir asfalti iizerinde 15.
km mesafedeki Kumkisik Mevki'nde bulunan Denizli Biiyiiksehir Belediyesi'nin sorumlulugundaki diizenli ¢op depolama sahasina tagin-
maktadir. 2025 yilinda Belediyemiz tarafindan toplam 115.008 ton kati atik toplanmigtrr.

2025 yiinda Pamukkale Belediyesi sinirlar igerisinde toplanan aylik evsel atik miktarlan asagidaki tabloda gdsterilmistir;

AYLAR EVSEL ATIK TOPLAMA (TON)
OCAK 9.221,75
SUBAT 7.852,00
MART 9.008,30
NISAN 8.936,95
MAYIS 9.348,70

HAZIRAN 10.083,40

TEMMUZ 10.050,65

ABUSTOS 10.483,20
EYLUL 9.992,95
EKiM 10.410,35
KASIM 9.614,90

ARALIK 10.004,95
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2. Cadde ve Sokaklari Elle Siipiirme Faaliyetlerimiz

Pamukkale ilcemizin cadde, sokak ve kaldinmlari kadin ve erkek gruplar olarak toplam 73 personelimiz tarafindan temizlenmek-
tedir. Ayrica talep ve sikayet durumunda ekiplerimiz hemen miidahale ederek tem

izlik ve stiptirme islemleri yapmaktadir.

T _; -

3. Cadde ve Sokaklari Siipiirme Araclariyla Siipiirme Faaliyetlerimiz

Pamukkale ilgemizin cadde, sokak ve kaldinmlan 2 adet bilyiik vakumlu siipiirge araci ve 2 adet kiiciik siipiirge araclan ile
program dahilinde temizlenmektedir. Ayrica talep ve sikayet durumunda acil ekiplerimiz miidahale ederek araclarla temizlik ve siipiirme
islemlerini yapmaktadir.

4. Pazar Yerlerinin Siipiiriilmesi ve Yikanmasi Faaliyetlerimiz

. ilgemizde haftada toplam 49 adet pazar kurulmaktadir. Bu pazarlarin 17 kisilik temizleme ekipleri ile pazar kurulma dncesi ve
- sonrasl arazgz ile temizligi yapilmaktadir.




5. Atik Ev Esyalan ve insaat Molozlarinin Toplanmasi Faaliyetlerimiz

Temizlik isleri Miidiirliigiimiiziin Cevre Koruma ve Kontrol Ekipleri siirekli denetim ve kontrol yaparak tiim mahallelerimizdeki
cadde, sokak ve bos arsalarda goriilen atiklarin temizlenmesi ve kaldirimasini saglamaktadir. Ayrica yapilan denetim ve kontrollerde
kacak hafriyat dokiimii ve cevre kirliligi onlenmektedir.

6. Mini Cop Araci Hizmetimiz

Miidiirligiimiizde ivedi durumlarda ( trafik kazalan sonrasi ve ¢op kamyonlarinin giremedigi dar sokaklarda vb. ) temizlik hiz-
metlerinin aksamamasi icin 1 adet mini ¢op araci gorev yapmaktadir.

7. Cop Konteynerlerinin Yikanmasi ve Dezenfekte Edilmesi Faaliyetimiz

ilgemizde mevcut plastik ve metal ¢iip konteynerleri, modern donanimli 13 m®liik ara ile program dahilinde ykanmaktadir.
Yikama isleminin yani sira kotii kokuyu onlemek amact ile dzel koku giderci ile dezenfekte edilmektedir.
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8. Cop Poseti Dagrtimi

Pamukkale ilgemizdeki tiim konutlara toplamda 7.200.000 adet cp poseti dagitilarak atik yonetimi konusunda farkindalik sag-
lanmigtrr.

P BAGBASI | b nand

MAHALLES] [ ok
. b w
i ! -

.

9. Cop Evlerin Temizlenmesi Faaliyetlerimiz

_ Vatandaglardan gelen istek ve sikayetler dogrultusunda cdp evler tespit edilerek Kaymakamlik bilgisi dahilinde ve yasal izin
alinarak diger kamu kurum ve kuruluslari ile koordineli olarak temizligi yapilmaktadir. 2025 yili igerisinde Istiklal, Pelitlibag, Gozler (2) ve
~ Dokuzkavaklar mahallelerinde bulunan 5 ayr ¢6p evin yasal siiregleri takiben ekiplerimiz tarafindan gerekli temizlik islemleri yapilmigtir.




10. Yanan Binalarin Temizlenmesi Faaliyetlerimiz

ilcemizdeki Akhan, Pelitlibagj ve Yunus Emre Mahalleleri'nde cikan yanginlarda kullanilamaz hale gelen evlerin temizlik islemleri
ekiplerimiz tarafindan yapilmistir.

11. Temizlik Malzemelerinin (Konteyner ve Cdp Kovalari vb.) Temini Faaliyetimiz

Temizlik isleri Miidiirliigiimiizce Pamukkale Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan mahallelerde; toplam 850 adet metal ve 2
plastik ¢op konteyneri ile 60 adet diger atik konteynerleri ve temizlik malzemeleri ihtiyag duyulan uygun yerlere konulmustur.
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12. Temizlik Malzemelerini (konteyner ve ¢op kovalari vb.) Tamir, Bakim, Onarim ve Boyama Faaliyetlerimiz

Temizlik isleri Miidiirliigii ekiplerimizce tamir, bakim ve onarim calismalari kapsaminda bélge genelinde bulunan cép konteynerleri
tek tek elden gecirilerek, 2.316 adet yedek parca kullamilarak, deforme olmus konteynerlerin teker, kapak vb. tamirleri yapilarak yeniden
hizmete sunulmustur.

13. Vatandaslardan Gelen istek ve Sikayetlerin Takibinin Yapilmasi Faaliyetlerimiz

Miidiirligiimiize iletilen istek ve sikayetlerin en kisa zamanda ¢oziime kavusturulmasi icin ekiplerimiz koordineli bir sekilde ¢ca-
lismaktadir.

2025 yili igerisinde Miidirliigimiize telefonla, ALO 153'den, Cimer'den, webden ve e-posta yolu ile olmak iizere toplamda iletilen
talep ve sikayetlerin sayisi 7.088'dir. Miidiirliigiimiize ulagan tiim istek ve sikayetler en kisa siirede ¢oziime kavusturulmus olup, diger
kaynaklardan ulasan tiim istek ve sikayetlerin takibi yapilip en kisa siirede sonuclandirilmaktadir.

2025 YILINDA MUDURLUGUMUZE GELEN TALEP VE SIKAYETLER

GELEN TALEP-SIKAYET SAYISI
TELEFON 4.870
CIMER 48
153 360
E-POSTA 43

WEB (Whatsapp, Cek gonder) 1.765




14. Cevre Denetim ve Kontrol Hizmetlerinin Etkin ve Verimli Yiiriitiilmesi icin Faaliyetlerimiz

Gevre Denetim ve Kontrol Ekiplerimiz: Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, cadde ve sokaklarin temizligi, pazar yeri temizligi,
ambalaj atiklan toplanmasi hususunda yiritiilen faaliyetlerin 2 adet saha kontrol ekibimiz tarafindan her giin diizenli olarak denetimi
yapilmaktadr.
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Performans Senuc Degerlendirmesi:

nanin iizerinde gerceklestirilmistir.

Faaliyet el R e e 2[]25vHeFief 2025 Gergek- | Gercekles- Uygul?ylfl Mii-
No. Degeri lesme Durumu | me Orani diirliik
F5 11 Pamukkale ilcesinde olusan Toplanan evsel atik miktan 105.000 115.008 % 109.53 Temulzl.!k .Iil?”
evsel atiklarin toplanmasi (ton) Miidiirliigi
Performans programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yilinda planla-

F-5.1.2

Pamukkale ilcesi sinirlarinda
bulunan hanelere evsel atik
¢Op torbasi dagrtilmasi

Evsel atik torbasi (adet)

12.000.000

7.200.000

% 60

Temizlik Isleri
Miidiirliigi

Performans Senuc Degerlendirmesi:

Performans programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yilinda planla-

nanin altinda gerceklestirilmistir.

Performans Senuc Degerlendirmesi:

nan sekilde gerceklestirilmistir.

F5 13 Sokaklarda ve pazar yerlerinde | Jumbo boy dzel ¢op poseti 100,000 100,000 % 100 Temulzl.!k .I.§vl.(.er|
olusan atiklarin toplanmasi (adet) Miidiirliigi
Performans programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yilinda planla-

F-5.1.4

Evsel atiklarin toplanmast icin
yer alti ¢op konteyneri alinip
yerlestirilmesi

Yer alti ¢op konteyneri hidro-
lik/jakli sistem (adet)

100

%0

Temizlik isleri
Miidirligi

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Yer alti cop konteyneri alimi yapilmadig icin performans programindaki hedefimize ulasmamizi
saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yilinda gerceklesmemistir. Yer alti ¢op konteyneri alimi tasarruf

tedbirleri kapsaminda 2025 yilinda yapilmamistir.




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitilen faaliyetlerin gorev, yetki ve
sorumluluklarinin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve stireglere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve igletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitce ilke ve esaslarna, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullamlmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tiirli usulsiizlik ve
yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarmin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigimi beyan ederim.

Birimimde ytiriitiilen faaliyet ve siire¢leri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasihklarim azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmugtr.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Pamukkale-2026)

stafa YTOKGOZ

TemizlikAsleri Midiirii
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Pamukkale Belediyesi

SAGLIKISLERI

MUDURLUGU




GENEL BiLGILER

Saijlik isleri Miidiirliigii is Saglici ve Giivenlii Sefligi, ilaglama Sefligi, idari isler Seflii ve Tanmsal Hizmetler Sefliginden
olusmaktadr.

Miidirliigiimiizde kigin 3 tanesi resmi plakali olmak iizere 11 adet arazi araci bulunmakta olup 2 adet ticari 2 adet binek aracla
birlikte toplamda 15 aracimizla miidiirliik faaliyetlerimizi siirdiirmekteyiz. Yaz aylarinda ise ilaglama hizmetinin yogunlasmasindan dolayi
7 adet arazi aracina daha ihtiyac duyulmaktadir. Midiirliigiimiizde mevcut olan makineler ise 12 adet arac iistii ULV, 12 adet holder, 7 adet
sisleme cihazi, 2 adet atomizor, 1 adet el ULV, 3 adet mistblover, 1 adet el tipi termal sisleme cihazi olmak iizere 38 makine vektor ve
salgin hastaliklarla miicadele calismalarinda kullamlmaktadir.

Sunulan Hizmetler

A-llaclama Hizmetleri

« Kapali alan ilaglamasi

« Halka acik alanlarin ilaclanmasi
« Sivrisinek ve Larvasit Miicadelesi
« Dezenfekte Calismalan

B-is Saijlici ve Giivenlii Hizmetleri
« Is Sagligi Hizmetleri

« Is Giivenligi Hizmetleri
C-Tanmsal Hizmetler

VEKTOR-SALGIN HASTALIKLA MUCADELE CALISMALARI
1- Sikayet Ekibi: Vektorle (fare, hamambdcegi, pire) miicadele ve ilaglama sikayetleri; 2025 yilinda;
o 1.331 adet fare sikayeti gelmis, hepsi degerlendirilmistir.
e 112 adet hamambdcegi sikayeti gelmis, hepsi degerlendirilmistir.
e 365 adet rezidiiel ilaglama talebi gelmis ve hepsi degerlendirilmistir.
o 150 adet halkla iligkiler iizerinden talep gelmis ve hepsi degerlendirilmistir.
o Telefon ve bireysel basvuru ile gelen 1.958 sikayet degerlendirilerek ¢oziimlenmistir.

2- larva ilaclamasi: Fosseptik kuyulan, siis havuzlar, sulama havuzlan, evlerin bodrumunda biriken sular, yagmur suyu tahliye maz-
gallari, helikopter-yangin havuzlari, sulama kanalet dubalan (DSI), sulama kanallan vb. 600'iin iizerinde nokta periyodik olarak
sivrisineklerin larva doneminde biyolojik larvasitler ile ilaglanmaktadir.

3- Besihane ilaclamasi: ilgemizde bulunan besihanelerimizin en biiyiik problemi olan karasineklere karsi, hayvancilik yapilan 32 mahal-
lemizde bulunan 1.625 besihanede karasinek larvasi ve uckun (ergin) karasinek miicadelesi periyodik olarak yapilmaktadir.

4- Kislak Miicadele (Kanal Sisleme): Ugkun sivrisineklerin kanalizasyona cekilmesinden kaynakli olarak ilgemiz sinirlarinda bulunun tiim
rogar kapaklarinin ilaglamasi yapilmaktadir.

5- Rezidiiel Ekibi: Sivrisinek ve yakarcalarin dinlenme noktalari olan parklar, yesil alanlar, sazliklar, kanallar, pazaryerleri gibi alanlarin
61 mahallemizin tamaminda program dahilinde ilaclamas yapilmaktadir.

6- Gece Ekipleri: 61 mahallemizde arag istii ULV cihazlar ile sivrisinek ugkun miicadelesi kapsaminda periyodik olarak haftada 2 kez
gece ilaglamasi yapilmaktadir.
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i SAGLIGI VE GUVENLIGI HiZMETLERI

Is sagligi ve is giivenligi kapsaminda 2025 yilinda 250 calisana 1 uzman, 1 hekim ve 1 teknikerle sagjlik ve giivenlik hizmeti ve-
rilmis ve kurumumuzun is sagligi ve giivenligi yilkiimliiliikleri yerine getirilirken calisanlarin saglikli ve giivenli bir isyerinde calismalar
saglanmistir.

1.Is Sagliii Hizmetleri: Kurumumuzda calisan 245 personele isyeri hekimimizce poliklinik muayenesi, ise giris muayenesi ve peri-
yodik muayeneler olmak iizere hizmetler sunulmus ve isgiicii kayiplar daha yasanmadan telafi edilmistir.

2.is Giivenlii Hizmetleri: Kurumumuzun calisma yiriittiigii alanlarla yapilan ortam gézetimleri sayesinde dngérilebilir kazalar
gerceklesmeden gerekli diizenleyici, onleyici faaliyetler ilgili birimlere bildirilmis ve onemli bir kismi iyilestirilmistir.

TARIMSAL HiZMETLER;

1 Ekip sorumlusu ve 4 isci personelle kamunun atil durumdaki arazilerine ekim ve hasat yapilmis ve bunun sonucunda iretilen
cikti halka dagitilmigtir.

ILACLAMA FAALIYETLERI 2025 YILI GELEN SIKAYETLER

AYLAR FARE HAMAM BOCEGI GENEL ILACLAMA HALKLA ILISKILER
0CAK 99 4 9
SUBAT 75 3 0 20
MART 83 4 9
NISAN 62 8 1
MAYIS 9% 25 30 99
HAZIRAN 106 12 61
TEMMUZ 119 11 70
AGUSTOS 153 9 76 a0
EYLUL 176 16 a6
EKIM 141 9 25
KASIM 134 1 21 25
ARALIK 92 4 9

-l TOPLAM 1.331 112 365 150
Vektorle Miicadele Galismalarinda;
1. Sikayet Ekibi: Hasere Miicadele ve ilaglama sikayetleri; 2025 yilinda;
o Telefon ve bireysel basvuru olarak miidiirliigiimiize ulasan 1958 fare, hasere ve uckun sikayeti degerlendirilerek ¢oziimlenmistir.
o Sistem {izerinden gelen (Halkla iliskiler modiilii) 150 sikayet degerlendirilerek ¢oziime kavusturulmustur.
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2. Besihanelerde Karasinek Larva ve Uckun Miicadelesi

ilgemizde hayvancilik yapilan mahallelerde bulunan 1625 besihanede Karasinek larvasi, ergin (uckun) karasinek ilaclamasi diizenli
olarak yapilmaktadir. Pamukkale Ilce Tarim ve Orman Miidiirligi'niin 24.07.2025 tarih ve 24877 sayili yazi karari ile besihanelerde Sap
Hastalii olmasindan dolayi ilaclama islemlerine ikinci bir yaziya kadar ara verilmistir.

3. Kislak Miicadele (Kanal Sisleme)

Ozellikle yaz aylarinda cnemli bir halk sagligi sorunu olan sivrisinekler kis aylarinda sicak bir ortam aramaktadir. Kislak miicade- =~
lemizde zellikle sivrisinek ve diger hagerelerin olusumuna neden olan tiim alanlarda ilaclama calismalarimiz devam etmektedir. Kislak
miicadelesinde yapilan ilag uygulamalan sivrisinek larvalarinin barindiklar ve iireme kaynaklan olan 61 mahallemizde bulunan yaklasik
40 bin adet PTT rogari, DESKI yagmur suyu rogarlan ve kanalizasyon rogarlarinda sivrisinek ilaglamasi yapilmaktadir.
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4. Sivrisinek icin Larva Miicadelesi

Larva ilaglamasi (Fosseptik Kuyular, siis havuzlar, sulama havuzlan, evlerin bodrumunda biriken sular, yagmur suyu tahliye
mazgallan, helikopter - yangin havuzlan, sulama kanalet dubalan (DSI), sulama kanallari vb. diizenli olarak kontrolleri yapilarak ilaglan-
maktadir.

5. Sivrisinek Uckun igin Gece ilaglamasi
61 mahallemizde haftada 2 kez arag iistii ULV cihazlan ile Sivrisinek Uckun Miicadelesi kapsaminda ilaglama yapilmaktadir.

6. Rezidiel ilaglamasi

Acik alanlardaki yesil bélgeler, sulama ariklarindaki yesil alanlar ile DSI sulama kanallarindaki sazlik ve yesil alanlarin ilaglamasi
- program dahilinde diizenli olarak yapilmaktadir.




TARIMSAL HIZMETLER SEFLIGI
Ekim ve Kasim aylan icerisinde belediye biinyesine ait Pamukkale, Eldenizli, Yenikdy ve Develi mahallelerimizde bulunan toplam
100 dekar arazilerin toprak isleme, siiriim islemleri yapilmistir.

2025 yilvigerisinde belediye biinyesine ait ekimini gerceklestirdigimiz 100 dekarlik araziden hasat ettigimiz 40 ton arpayi, Pamuk-
kale Ilce Tanim Miidiirliigii'ne kayitli kiigiik olgekli hayvancilikla ugrasan vatandaslarimiza Aralik ayi icerisinde dagititmistir.

i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI SEFLIGI

1-Saglik Gozetimi kapsaminda periyodik saglik muayeneleri ve poliklinik hizmetleri

Saglik gozetimi hizmetleri kapsaminda dzel politika gerektiren gruplarin, yeni ise girenlerin saglik muayeneleri yapilmaktadir.
Ayrica isgiicii kaybini dnlemek adina tiim personele hizmet binalarimizda haftanin ii¢ giinii poliklinik hizmeti verilmektedir.

zy AUV




| Pamukkale Belediyesi |

2-iS6 Kurul Toplantilan
Is Sagjligi ve Giivenligi hizmetleri kapsaminda gérev yapan kurulumuz, isveren vekilimizle birlikte revize edilmistir.

Kurul, giivenli bir calisma ortami tesis edilmesi adina (¢ aylik rutin toplantilar ve olagan toplantilarla saglik ve giivenlik konula-
rinda aksiyon almaktadir.

3-Saglik ve Giivenlik Konularinda Saha Gozetimleri

Isyeri hekimi ve i Giivenligi Uzmani tarafindan calisanlarin calisma sahasindaki uygunsuzluklan giderebilmek adina haftalik saha
gozetimleri gerceklestirilmekte olup, uygunsuzluklar ilgili birimlere bildirilerek takip edilmektedir.

4-Saglik Hizmetleri

Galisanlarin periyodik muayenelerini gerceklestirebilmek
amaciyla saglik tarama araci hizmeti satin alinmig olup, personel-
lere (memur, daimi isci, sozlesmeli personel) saglik taramasi yap-
tinlmistir. Ayrica calisanlar isyeri hekimince muayeneye cagnilarak
“calisan saglik dosyalarina” islenilmistir.

6-Is Sagligi ve Giivenlii Egitimleri

- Calisanlarmn Is Sagligi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslan Hakkinda Yonetmelik'e gaire tiim zel isyerlerinde ve kamu kurum-
l!-; - laninda zorunlu olan Is Saglig: ve Giivenligi Egitimleri isyerimizin tehlike simifina gore iki ve iic yilda bir tekrarlanmaktadir.
“s 2025 yilinda yenileme egjitimlerine tabi tutulan 75 kisiye is giivenli§i uzmanimiz ve isyeri hekimimiz tarafindan Temel is Saglii ve

Giivenligi egitimleri verilmistir.




7-Calisma sahasina ozgii egitimler

Galisma sahasinda farkli calisma alanlarinda farkl risklere maruz kalan calisanlanimiza yaptigi ise ozgii egitimler yapilmaktadir.
Yilksekte calisma, kapali kisitl alanda calisma, kisisel koruyucu donanimlardan acil durum organizasyonuna kadar farkli konularda
egitimler verilmistir.

HAYVAN SAGLIGI SEFLIGI

Haziran ay! meclisine kadar miidiirliiimiiz altinda bir seflik olarak bulunan Hayvan Sagligi sefliinin gdrevleri Haziran ayr meclis
toplantisinda Veteriner Isleri Miidiirliigii'ne devredilmis ve seflik lagvedilmistir. Bu tarihe kadar miidiirlii§imiiz catisi altinda kurulan mama
iiretim tesisine mama iiretim makineleri alinmis olup bu kapsamda aylik olarak 2.500 kg mama iretimi yapilmaktadir.
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Faaliyet . ; : 2025 Hedef | Gercekles- | Gercekles- |  Uygulayici
No: Faaltyetler gefomiais sterges Degeri | me Durumu | me Orani Miidiirliik
Karasinekle miicadele ilag miktan (hektar) |  45.000 45.000 % 100
o _ Rezidiiel miicadele ilag miktar (hektar) 45 45 % 100 Sailik Islri
F5.5.1 ngtor[e_mucadele kapsaminda ilaclama Kemirgen ile miicadele ilag miktan (kg) 250 250 % 100
hizmetinin yapilmasi Midirligi
Hamam bacegi ilag miktan (tiip/adet) 100 100 % 100
Bakim onarim yapilan makine sayisi 35 35 % 100
Performans Sonug Detjerlendirmesi Performans Pr_ogramlndakl hgdefl_ml_ze ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yili icerisinde
planlanan sekilde gerceklestirilmistir.
F5.5.2 6.331 SEY'“. Kanu.n .kap"sa}mulnda i? safli ve Hizmet alan personellerin orani (%) 100 100 % 100 Sagl'.l.( |§.lf'fi
giivenligi hizmetinin yiritilmesi Miidiirligi

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yili igerisinde

Performans Sonug Degerlendimes: planlanan sekilde gerceklestirilmistir.

Hayvancilik ve hayvan sagligi konularinda
F.5.5.3 | ilcemiz dahilindeki besihaneleri ziyaret Ziyaret edilen besihane sayisi 1.400 1.400 % 100
etmek

Saijlik isleri
Miidiirligi
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Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yili icerisinde
planlanan sekilde gerceklestirilmistir.

F.5.5.4

ilcemizde ilk ve orta dijretim okullarinda ve
mahalle muhtarlarina vektdrle miicadele

egitimi vermek

Egitim verilen mahalle sayisi

61

61

% 100

Saglk isleri
Miidiirligi

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yili igerisinde
planlanan sekilde gerceklestirilmistir.

Faaliyet . . . 2025 Hedef | Gergeklesme | Gergeklesme |  Uygulayici
No: Faaliyetler Performans Gostergesi Deger Durumu Oran Midiirliik
F6.12 Vatandasa fide ve fidan dagitil- | Dagitilmasi planlanan fide-fidan sayisi (kisi 4 5 %125 Sagl|!§ i_§_@fi

masl bas1) Miidiirliig

Ata tohumunun yayginlastinlmasi adina vatandaslarimiza biber, patlican ve domates fidesi dagitilmistir. Kisi
basi dagitilan fide sayisi degisken (ortalama 5 adet) olup toplamda 105.000 fide dagitilmistir.

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Faaliyet . ; : 2025 Hedef |  Gergeklesme Gergeklesme Uygulayici Mii-
No: Faaliyetler Performans Gdstergesi Deger Durumu Oram diirlik
Besicilikle ugragan vatandagsla- | Dagitilmasi planlanan yem miktari Saglik Isleri
F6.2.1 o 20 40 % 200
rimiza yem destegji saglamak | (ton) Midirligi
Performans Sonug Deierlendimmesi: Pe'rfom'!a'ps Programindaki h'ede'fin]ize 'ula§mam|2| saﬁlayacak olan faaliygtimiz, ekimi yaplla'n'ara'zil'erden elde
edilen iiriin ciktisinin beklenilenin iizerinde olmasi sebebiyle planlananin iizerinde gerceklestirilmistir.




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak, binmimde vyiritilen faaliyetlerin gérev, vetki ve
sorumluluklarimin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde. etik degerleri
benimsemis, veterli ve yetkin personel tarafindan yiriitillmesini, faaliyet ve siireglere ydnelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve igletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saflamaktan, verdigim harcama talimatlarimn
biitge ilke ve esaslarina, kanun ve difier mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ckonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve vetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum,

Bu ger¢evede, faalivetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde viiriitiilmesine, her tirli usulsiizlik ve
yolsuzlugun Snlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlannin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamamnda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iliskin veterli ve makul gilivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandifini beyan ederim.

Birimimde viritilen faalivet ve siire¢len olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu nsklerin etki ve olasihklanm azaltacak tedbirler uygulanms ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum i¢ kontrole iligkin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda ver alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldufunu beyvan ederim.
(Pamukkale-2026)

ULUT
S [sleri Miidiir V.
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GENEL BILGILER

Miidirliigiimiiz; 1 Miidiir, 1 Sivil Savunma Uzmani, 1 Mimar, 1 Sehir Plancisindan olusmaktadir. Miidiirliigiimiizce; afetlere iliskin
mevzuat ile ulusal raporlarda kurumumuza verilen gorevleri yerine getirmek amaciyla calismalar yiiriitilmekte, Pamukkale Belediyesi
Arama Kurtarma Ekibinin (PAKUT) sevk edilmesi koordine edilerek afetle miicadele ve arama kurtarma faaliyetlerinde ilgemizin ve beledi-

yemizin temsili saglanmaktadir.

Sunulan Hizmetler:
- Belediyemiz Sabotajlardan korunma plani ve Acil Durum Eylem Planlan yapilip Acil Durum Ekipleri giincellenmistir.

- Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri Yonetmeligi geregi belediyelerin gorev ve sorumluluklar iginde yer alan gegici barinma
alanlarinin belirlenmesi calismasi yiiriitiilmektedir. Calisma dort etap olarak planlanmis olup kent merkezini kapsayan 1. Etap calismasi
tamamlanmis olup 03.09.2025 tarihli Valilik Oluru ile onaylanmistir.1. etap calismasi online haritalara doniistiiriiliip belediye internet
sayfasinda yayinlanmistir.
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- Barinma alanlarinin belirlenmesi galismasi AFAD il Miidiirliigi'nce yapilan ve tiim kurumlarin katilimi ile gerceklestirilen toplan-
tida iyi uygulama ornegi olarak sunulmustur.
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= Akhan-Pinarkent yol hattinda yer alan mahalleleri kapsayan 2. etap geici barinma alanlarinin belirlenmesi calismasi icin analiz
ve arazi calismasi tamamlanmis olup yer secim ve rapor calismasi devam etmektedir.
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- Eyliil ayinda Ankara'da Tiirk- Japon Vakfi tarafindan diizenlenen 1. Uluslararasi Afet Psikolojisi Calistayina katilim saglanmistir.
B

- Pamukkale Universitesinde diizenlenen Tiirkiye ve Japonya Ortak Deprem Calistayina katilim sagjlanmistir.
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Belediyemiz hizmet binalarindaki yangin algilama ve uyan sistemleri denetlenip eksiklikleri raporlanip gerekli gdriilen yerlerde
yangin algilama ve uyan sistemlerine yonelik yenileme, bakim, onarim calismalari yapilmistir.

- Belediyemizdeki yangin sondiirme tiiplerinin yillik bakim ve kontrolleri yapilmistir. ilave yedek yangin séndiirme tiipleri tedarik
edilmistir.




- Denizli il Afet Risk Azaltim Plani kapsaminda belediyemiz
gorevleri arasinda yer alan Yapi Stogu Envanteri cikanilmasi icin hazir-
ik galigmast baglatilmigtir. Pamukkale Universitesi Insaat Mihendis-
ligi Boliimi Yapi Anabilim Dali danismanliginda calisma baslatilmistir.

- ilcemiz yap verileri diizenlenerek yapi yogunlugu, kat adeti,
taban alani biiyiikliigi, iskan tarihlerine iligkin analiz haritalari ve bu
haritalarin cakismasi sonucu oncelikli alanlanmizi ifade eden sentez
haritasi olusturulmustur.

Yapi yogunlugu-Kat adedi-Taban alani biiyiikligii-iskan tarihleri haritalar iizerinden elde edilen sentez haritasi

_ - Kiiciikdere Mahallesinde afete maruz bélge olarak ilan edilen kesimde AFAD il Miidiirliii, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
Il Miidiirliigii, Muhtarlik ve vatandaslarin katilimi ile Kaymakamlik bagkanliginda yapilan toplantiya katki saglanmistir. Toplantida vatan-
daslarin lehine olacak sekilde AFAD tarafindan projelendirme yapilmasi karan alinmistir.

- Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigi isbirlidi ile deprem farkindalik brosiirleri hazirlanmistr.
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- Bilyiiksehir Belediyesi Afet isleri Dairesi Baskanligindan temin edilen zemin bilgi sistemi verileri kullanilarak jeolojik yapi (sismik
hiz, zemin siniflar, zemin bilyiitme faktorii ve yeralti suyu derinlikleri) haritalan olusturulmustur.
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Zemin sinifi ve Yeralti suyu haritalan

- il Jandarma Komutanligi ve il AFAD Miidiirliigii tarafindan belirlenen Acil toplanma alanlarinin islerligi incelenmis olup alanlarin
revizyonu icin calisma baslatilmistir.

- Kurumlar aras isbirligi ile afete iligkin ilce verilerinin toplanmasi calismasi yiiriitiilmektedir. Sanayi alanlari gevresinde belirle-
necek gecici barinma alanlan calismasinda kullanilmak iizere Denizli Sanayi Odasi'ndan ilcemiz sanayi alanlarina iliskin veriler, kinlgan
gruplarin tespit edilmesi ve buna yonelik calismalar yapilabilmesi amaci ile Aile ve Sosyal Politikalar Il Miidiirliiinden ilcemiz sinirlan
icinde yasayan engelli bireylere ait veriler toplanmistir. Ilgili kurumlardan veri talebinde bulunulmustur.
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- 24 Aralik tarihinde Denizli Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan gerceklestirilen Modern Kent Calistayina katilim saglanmistir. Ha-
zirlanacak projeler ve buna yonelik mekansal diizenlemelerde ilimiz afet risklerinin goz oniine alinmasi yoniinde onerilerde bulunularak
katki saglanmistir.

Afet isleri Miidiirliigiine bagli Pamukkale Arama Kurtarma Ekibi (PAKUT) olarak
- Orman Bélge Miidiirliigii tarafindan diizenlenen Orman Yanginlan ile Miicadele Goniilliisii egitimine katilim saglanmigtir.

- AFAD tarafindan diizenlenen 6 Subat Depremi anma torenine katilim saglanmis ve kent merkezinde biitiin ekiplerin katiimiyla
bilgilendirme ve afet farkindaligi etkinligi yapitmistir. Daha sonra Pamukkale Belediyesi yerleskesi icinde de anma tdreni ve bilgilendirme
yapilmigtir.

- Mart ayinda Kocabas mahallesinde ve Haziran ayinda Honaz Kizilyer'de kayip vakalarina destek saglanmistr.

- Temmuz ve Agustos aylarinda cikan orman yanginlarina Orman Bélge Miidiirliigii koordinesinde miidahale edilmistir.(Sandalcik,
Cankurtaran ve Buldan yanginlar)

- Yil icinde AFAD tarafindan yapilan il ici ve il digi egitimlere katilim saglanmistir.
= Yilicinde il ve bdlge geneli yapilan Deprem tatbikatlarina katilim saglanmistr.




- Yil iginde PAKUT tarafindan dgrencilere, vatandaslarimiza ve Meclis Uyelerimize Afet Farkindalik Egitimi verilmistir.

Birimin Amag ve Hedefleri:

Pamukkale ilcemizi ve halkimizi TAMP (Tiirkiye Afet Miidahale Plani) dogrultusunda afetlere hazirlikli ve dayanikli kilmak adina
gerekli calismalari yapmak. PAKUT ve belediye personelinin egitim, teskilat, techizat, sertifikasyon ve akreditasyonu yapilarak afet oncesi
tehlike avi yoluyla hazirlik yapmak, dnlem almak, afet esnasinda kurumlar arasi etkin ve hizli koordinasyon saglayarak egitimli ve kalifiye
personel ile afetle miicadele, arama kurtarma ve afet sonrasi iyilestirme islemlerini yiiriitilmesi ve koordinasyonunu saglamak.

(2) Orman yanginlarinda ihtiyag halinde Orman Genel Miidiirliigii Teskilatina destek olmak icin Arama Kurtarma Ekibinin Sivil Sa-
vunma Uzmani ile birlikte koordine edilmesini saglamak.

(3) Afet dist zamanlarda ilcemizdeki kamu kurumlarina ve personeline, tiim okul dgrenci ve dgretmenlerine, mahalle bazinda ilce - 2 o 4
halkimiza afet farkindalik ve afetle miicadele egitimleri verilmesini saglamak. '

(4) ilcemizde veya iilkemizin herhangi bir yerinde gerceklesecek herhangi bir afette Denizli Valilidi il Afet ve Acil Durum Miidiirliigi I
ile koordineli bir sekilde “Pamukkale Belediyesi Arama Kurtarma Ekibinin (PAKUT) sevk edilmesini koordine ederek afetle miicadele ve |

arama kurtarma faaliyetlerinde ilgemizin ve belediyemizin temsil edilmesi gorevlerini saglamak.

(5) Afetlere hazirlik igin her mahalleden goniillii gruplann olusturularak egitim verilmesini, egitimlerini koordine edilmesini ve
orgiitlenmesini saglamak, afet esnasinda afet bélgesinde ihtiyac halinde goniillii gruplan emir komuta ederek profesyonel personel ile
birlikte koordineli bir sekilde sevk ve idaresini saglamak,

(6) Belediye Baskanr'nin ve/veya yetki verdigi Bagkan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi altinda, mer'i mevzuat geregi Miidiir-
liigiin; sevk ve idaresini, organize edilmesini, kadrolar arasinda garevlerin dagitilmasini, is ve islemlerin yeniden tanzimine iliskin dahili
diizenlemeleri saglamak.

(7) Miidiirliigiin faaliyet alanlar icerisinden gelen cesitli dilek, talep ve sikayetlerini inceleyerek gerekli iyilestirme calismalarini
baslatmak / baslattirmak, takip ederek ilgili kisi/birimlere geri bildirimde bulunmasini saglamak.

(8) Stratejik plana uygun olarak yillik béliim biitcesinin ve yatinimin / cari projelerinin belirlenmesini ve gerceklesmesini saglamak.

(9) Miidiirliik ile ilgili kurulus ici / digt denetimlerin gerceklestirilmesine yardimci olmak ve denetim raporuna gére gerekli diizeltici
faaliyet planini hazirlamak.

(10) Arama Kurtarma Ekibi personelinin egitim, egitim tazeleme ve tatbikatlarini yaptirmak.

(11) Sorumluluk altindaki tiim is ve personeli denetlemek, astlarinin arasinda ve gérevinin gerektirdigi tim birimlerle gerekli
koordinasyonu kurmak.
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Faaliyet Faaliyetler Performans Gostergesi 2[]25vl-leqef Gergeklesme Gergeklesme Uygul_qyl_r;l Mii-
No: Degeri Durumu Orani diirliik
. . y - Afet isleri ve
411 S|V|_l Sq_vq.n.r.na ngmetlennln Ihtiyag Karsilama Orani 75 75 %100 Risk Yénetimi
etkin yiritiilmesi (%) A
Miidiirligi
» N Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde
ST SO s e 2025 yili iinde gerceklestirilmistir.
. ) . ) g ” Afet isleri ve
Fi12 Apll durumlarda miidahale icin | ~ Gérevlendirilecek kisi 30 30 %100 Risk Yinetimi
hizmet gruplar olusturmak saylsi .
Miidiirligi
Performans Sonug Degerlendimesi Performaps_ Programlndak! _her!ef_lmlze ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde
2025 yili icinde gerceklestirilmistir.
PAKUT tarafindan dogal afet- Afet Isleri ve
F.4.1.3 | ler, yangin, deprem vb. konu- | Planlanan egitim sayisi 3 3 %100 Risk Yonetimi
larinda egitim verilmesi Miidirligi
Performans Sonug Deerlendimesi Performaps_ Programlndak! _he@ef_imize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde
2025 yili iginde gerceklestirilmistir.




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitilen faaliyetlerin gérev, vyetki ve
sorumluluklarinin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yinelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasin, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasimi ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslarina, kanun ve difier mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve ist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde viiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve
yolsuzlugun dnlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
tiretilmesine iligkin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olugturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siire¢leri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasihklarimi azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve

degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan %ﬂn

(Pamukkale-2026)

Gokhan Gonetioglu
Afet Isleri ve Risk Ygnetini Miidiir V.
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_ PARK VE BAHCELER),

MUDURLUGU




GENEL BiLGILER

« Park ve Bahceler Miidiirliigii olarak misyonumuz; 5393 sayili Belediyeler Kanunu ve 5216 sayili Bilyiiksehir Belediyesi ile ilgili
kanunlar geregince sorumluluk alanimizda bulunan 61 mahallede, imar planinda yesil alan olarak ayrilan alanlarin park, gocuk bahcesi,
spor sahalari, yaya bdlgeleri, ajaclandirma sahalari ile mevcut alanlarin bakimi, onarim ve korunmasini ve ihtiyag duyulan mevsimlik
ciceklerin, fidanlarin, ¢im tohumlarinin teminini veya yetistirilmesini, gerekli yerlere dikimini planli, programli ve uyum icinde yiriitiilme-
sini saglamakla beraber, mevcut aktif yesil alan miktarini artirmak ve ayrica mevcut yesil alanlarin siirdiiriilebilirliini saglamaktir.

calismalarimiz kapsaminda daha giizel, yesil, temiz ve yaganabilir bir Denizli icin kisi basina diisen aktif yesil alan miktarini Diinya
normlarina yiikseltmek, saglikli yagam icin spor alanlari, gezi ve dinlenme mekanlan olusturarak dmek bir kent olmay hedeflemekteyiz.

« Bu baglamda Miidiirliigiimiiz Belediye'nin gerek stratejik planinda gerekse performans programinda yer alan Belediye
Baskanligi'nin biitce karamamesine gore verecegi talimatlar dogrultusunda, miidiirliik goriisii alinarak hazirlanan Baskanlik makaminca
onaylanip, kesinlesen kararlar dogrultusunda isleri yiiriitmektedir.

« Miidiirliigiimiiz 4734 sayili Kamu ihale Kanununa gére ihale suretiyle yaptinlmasi diisiiniilen her tiirlii isin ilgili mevzuat ve
hiikiimlerine gore kesfini hazirlamak, kontrolliik hizmetlerini yapmak, bunlarla ilgili tim islemleri takip ederek sonuglandirmaktadir.

« Kamu kurum ve kuruluslarina imkanlar dogrultusunda cesitli hizmetler sunulmaktadir.

FAALIYETLER

Park ve Bahgeler Miidiirligimiizce sorumluluk alanimizda bulunan park ve yesil alanlarin yil boyu bakim calismalar (sulama, bu- == ' :
dama, ilaglama, tirpan, cim bicme, capalama, temizlik, montaj, giibreleme, park ingaati, otomatik sulama sistemi yapimi, kent mobilyalan
temini, park aydinlatma isleri, ahsap ve metal ekipmanlarin montaj ve tamiratini) yapilmaktadir.

2025 yili sonu itibariyla Belediyemiz hizmet alani icerisinde 675 adet park ile toplam 1.564.711 m? biiyiikliiginde yesil alanin =
bakim ve sorumlulugu tarafimizca yiiriitilmektedir. |

Belediyemiz WhatsApp Sikayet Hatti ve Halkla iliskiler birimi araciligiyla yil boyunca Miidiirliigiimiize iletilen; elektrik aydinlatma
ve tadilat talepleri, budama, yaprak temizligi vb. konulan kapsayan toplam 3.426 talep ve sikayet, talep sirasi ve is programi dogrultusun-
da ivedilikle degerlendirilerek yerine getirilmistir.

1-Bakim ve Onarim Ekibi :

Mevcut parklanimizda tamirat gerektiren oyun gruplarinin (salincak, tahterevalli, kaydirak vb.) ve pergola, kamelya, bank ve cop =+
kovas, panel cit, ferforje gibi park elemanlarinin periyodik kontrolleri ve tamiratlari, park alanlarimizda tehlikeli sonuglara neden olacak |
unsurlan tespit etmek ve olusabilecek kazalar dnlemek icin dekoratif uyari levhasi ve kullanma talimati levhas yerlestirme islemleri ile
birlikte atik ahsaplardan oturma elemanlari yapimi Bakim ve Onanim Ekibimiz tarafindan yapilmaktadir.
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2-Diizenleme Ekibi :

Yesil alan ve parklanimizda, yillik belirledigimiz program dahilinde agac, cali, yer drtiicii dikimi, ¢im ekimi ve peyzaj diizenlemeleri
Diizenleme Ekibimiz tarafindan yapilmaktadir.

3-0t Tirpani Ekibi:

Sorumlulugumuzda bulunan yesil alanlar ve yol boyunca kaldinmlarda kuruyan otlarin sebebiyet verecegi yangin riskini onlemek
amaciyla ilkbahar aylarindan sonbahar sonuna kadar yilda ortalama 3 tur olmak iizere 8.000.000 m? alanda yabani otlarin kesilmesi
islemleri Ot Tirpani Ekibimiz tarafindan yapilmistir.

—— 2

4-Elektrik Ekibi:

Park ve yesil alanlanmizda bulunan aydinlatma =
sistemlerinin kurulumu ve olusabilecek arniza ve teh-
likelere karsi diizenli olarak kontrolii Elektrik Ekibimiz
tarafindan yapilmaktadir. Sorumlulugumuzda bulunan g
282 adet parkin aydinlatma arizasi giderilmis ve 3 adet
parkimiza aydinlatma tesisati kurulumu yapilmistir.

| 5-Cim Bicme Ekibi
: Yesil alanlarin en 6nemli unsurlarindan birisi olan ¢im ortiileri,
gorsel olarak ferahlik saglamakla birlikte, gerek cevresel olarak

~ ve gerekse bu alanlan rekreatif amacli kullanan insanlarin saglig
bakimindan da son derece tneme sahiptir. Bu sebeple Nisan-Kasim 58

aylan arasinda sorumluluk alanlanmizda cim bicme makinasi, gim ==
~ bicme traktorii ile daha kaliteli ve temiz yagam alanlan sunulmustur. 2= v
2025 yili igerisinde yilda ortalama 12 tur olmak iizere 6.000.000 m? |

~ cim alanin diizenli olarak ¢im bicimi yapilmistir.




6-Capa Ekibi:

Oyun alanlar, park ici agaclarin, calilarin, yer ortiiciilerin
dipleri ve kaldirim agac dipleri, degisimi yapilacak mevsimlik cicek al-
anlari capalanarak canliligin devam ettirilmesi saglanmaktadir. 2025
yili igerisinde yilda ortalama & tur olmak iizere 3.500.000 adet fidan
dibi capasi Capa Ekibimiz tarafindan yapilmistir.

7-Temizlik Ekibi:

Park ve yesil alanlarimizin temizligi bakim ve sulama islemleri
temizlik ekibimiz tarafindan yapilmaktadir.

8-Budama Ekibi:

Kis mevsimi boyunca yesil alan ve kaldinmlarda bulunan
agaclanin derin ve form budamalari ayrica elektrik tellerine degen,
devrilme riski tasiyan tehlike arz eden agac ve calilarin bakimlan,
hava kosullan (kar, riizgar, firtina vb.) nedeniyle zarar goren agaclarin
budama ve bakimlar Budama Ekibimiz tarafindan yapilmaktadir. 2025
yili icerisinde 50.000 adet agag budamasi gerceklestirilmistir.

9-Su Tesisati Ekibi:

Park ve yesil alanlanmizin sulama tesisatlarinin kurulumu ve
bakim islemleri miidiirliigiimiiz ekiplerince yiiriitiilmektedir. 2025 yili
icerisinde park ve yesil alanlarmizda 5 adet otomatik sulama sistemi
ile 24 adet damlama sulama sistemi faaliyete gecirilmistir. Kurulan j&
sistemler ve yaz mevsimi boyunca uygulanan kisitl sulama programi .
sayesinde yesil alanlanmizda %30 oraninda daha az sulama yapilmis, ;
bu uygulama sonucunda 2.800.000,00 TL tutarinda su faturasi tasar-
rufu saglanmistir. '

|2025 Faaliyet Raporu |



Pamukkale Belediyesi |

Peyzaj Diizenlemeleri

SIRANO MAHALLE ADRES M?
1 Asmalievler Mahallesi 6630 Sokak Park 1300
2 Akkdy Mahallesi 100. Yil Atatiirk Biistii 30

3 Akhan Mahallesi Camlik Caddesi 1000

4 Anafartalar Mahallesi 2706 Sokak Park 1000

5 Aktepe Mahallesi Akvadi Parki Futbol Sahasi 13000

6 Bagbasi Mahallesi Kiiltiir Merkezi i¢ Bahce 1000

7 Cumhuriyet Mahallesi Cumhuriyet Parki 1300

8 Dokuzkavaklar Mahallesi 2049 Sokak — Sehit isa 0zmen Caddesi Park 4000
9 Fatih Mahallesi Sehit Er Ali Tasoz Sokak Orta Refijj 830
10 Fatih Mahallesi Sehit Er Ali Tasoz — 1945 Sokak Kesisimi Park 2000
11 Fatih Mahallesi Sehit Siileyman Acar Parki 470
12 Fatih Mahallesi 1945 Sokak Park 2750
13 Gozler Mahallesi Orta Refiij 3300
14 Gokpinar Mahallesi 225 Sokak Park 3750
15 Hacikaplanlar Mahallesi 1074 Sokak Park 620
16 Hiirriyet Mahallesi 1017 Sokak Park 370
17 Hiirriyet Mahallesi Atatiirk Caddesi Yan Bant 150
18 incilipinar Mahallesi Ana Yerleske 600
19 Karakurt Mahallesi 9008 Sokak Park 350
20 Karakurt Mahallesi Pazaryeri Park 1200
21 Kayihan Mahallesi Dimbilli Caddesi Orta Refilj 100
22 Kayihan Mahallesi Fevzi Gakmak Cd.-Yavuz Selim Cd. Kesisimi Park 360
23 Kervansaray Mahallesi 3026 Sokak Park 510
24 Kinikli Mahallesi 6016 Sokak Orta Refijj 400
25 Kinikli Mahallesi 6035 — 6044 Sokak Kesisim Uggen Alan 425
26 Kinikli Mahallesi 6035 — 6044 Sokak Kesisim Park 300

27 Kinikli Mahallesi 6050-6055-6054 Sokak Kesisim Park 1000
28 Kocadere Mahallesi Pazaryeri 300

29 Kuspinar Mahallesi Denizli Lisesi Bahgesi 2000
30 Mehmetcik Mahallesi il Jandarma Komutanligi bahcesi 600
AN Pamukkale Mahallesi Hasan Tahsin Sokak Diizenleme 300

32 Uzunpinar Mahallesi Park 10000

33 Zeytinkdy Mahallesi 4053 Sokak Park 1400

34 Zeytinkdy Mahallesi Yildinm Beyazit Caddesi Muhtarlik Park 1050

35 Ziimrit Mahallesi Sehit Hiseyin Celik Parki 1550




PEYZAJ DUZENLEME CALISMALARIMIZ

Asmalievler Mahallesi 6630 Sokak Park Diizenleme Calismasi

y A
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Fatih Mahallesi Sehit Er Ali Tagoz Caddesi Orta Refiij Diizenleme Calismasi




Fatih Mahallesi 1945 Sokak Park Diizenleme Calismasi
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Hiirriyet Mahallesi 1017 Sokak Park Diizenleme Calismasi




Kervansaray Mahallesi 3026 Sokak Park Diizenleme Galismasi
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Kugpinar Mahallesi Denizli Lisesi Bahcesi Diizenleme Calismasi
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Ziimriit Mahallesi Hiiseyin Celik Parki Alani Diizenleme Calismasi




PARK YAPIMLARI

MAHALLE

ADRES

Bagbagi Mahallesi

Fevzi Cakmak Caddesi - 1120 sokak Park Alani

Feslegen Mahallesi

1000 sokak - 1001 sokak Park Alani

Pinarkent Mahallesi 17. sokak - 18. sokak kesisimi Park Alani
incilipmar Mahallesi 1225/7 Sokak Park Alani
Akhan Mahallesi 235 sokak - 236 sokak kesisimi Park Alani Revize
Akhan Mahallesi 225 sokak - 199 sokak kesisimi Park Alani Revize
Aktepe Mahallesi 2449 sokak - 2407/1 sokak kesisimi Park Alani Revize
Anafartalar Mahallesi 2152 sokak - 2152/6 sokak kesisimi Park Alani Revize
Dokuzkavaklar Mahallesi 2111 sokak - 2111/2 sokak kesisimi Revize
Fatih Mahallesi 1937 sokak - 194 sokak Park Alani Revize
Hiirriyet Mahallesi 1016 sokak - 1017 sokak - 1019 sokak kesisimi Park Alani Revize
Gokpinar Mahallesi 224 sokak - 225 sokak kesisimi Park Alani Revize
incilipmar Mahallesi 1230 sokak - 1230/1 sokak kesisimi Park Alani Revize

Kayhan Mahallesi

2064 sokak - 2067 sokak kesisimi Park Alani Revize

Kervansaray Mahallesi

3032 sokak - 3053 sokak kesisimi Park Alani Revize

Kuspinar Mahallesi 1284 sokak Saadet Erikogjlu ilkokulu Karsisi Park Alani Revize

Pelitlibag Mahallesi 1188 sokak - Numan Konakel Caddesi Kesisimi Park Alani Revize

Pinarkent Mahallesi Cumhuriyet Caddesi - 83. sokak Kesisimi Park Alani Revize
Siteler Mahallesi 6246 sokak - 6251 sokak Kesisimi Park Alani Revize

Zeytinkoy Mahallesi 4052 sokak - 4053 sokak Kesisimi Park Alani Revize
Ziimriit Mahallesi 2039 sokak Sehit Hiiseyin Celik Parki Revize

Bagbasi Mahallesi Fevzi Cakmak Caddesi — 1120 Sokak Park Yapimi
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Feslegen Mahallesi 1000 Sokak - 1001 Sokak Kesisimi Park Yapimi




Akhan Mahallesi 225 Sokak — 199 Sokak Kesisimi Park Yapimi Revize Calismasi
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Dokuzkavaklar Mahallesi 2111 Sokak — 2111/2 Sokak Kesisimi Park Yapimi Revize Calismasi

-|-I
ik
W Yy s

g L
il 1T = B T
S8 by ____,r“i'}_- =




Hiirriyet Mahallesi 1016 — 1017 - 1019 Sokak Kesisimi Park Yapimi Revize Calismasi
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Kayhan Mahallesi 2064 Sokak — 2067 Sokak Kesisimi Park Yapimi Revize Calismasi
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Kervansaray Mahallesi 3032 Sokak — 3053 Sokak Kesisimi Park Yapimi Revize Calismasi




Kuspinar Mahallesi 1284 Sokak Park Yapimi Revize Calismasi

Pelitlibag Mahallesi 1188 Sokak — Sehit Numan Konakci Caddesi Kesisimi Park Yapimi Revize Calismasi
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Siteler Mahallesi 6246 Sokak — 6251 Sokak Kesisimi Park Revize Calismasi




MAHALLE

ADRES

Akhan Mahallesi

255 Sokak — 199 Sokak kesigimi Park

Asmalievler Mahallesi

6657 sokak — 6638 sokak kesisimi Park

Asmalievler Mahallesi

6627 sokak — 6628 sokak kesisimi Park

Bagbagsi Mahallesi

Fevzi Cakmak Caddesi — 1120 sokak kesisimi Park

Cankurtaran Mahallesi

Tiirkmenistan Caddesi Park

Deliktas Mahallesi 2000/1 sokak — 2000/2 sokak kesisimi Park
Fatih Mahallesi 1945 Sokak Park
Fatih Mahallesi 1901/2 sokak — Uziimevler tnii Park
Gokpinar Mahallesi 222 - 225 — 227 sokaklar Kesigimi Park
Giizelkdy Mahallesi 1801 sokak — 1802 sokak kesisimi Park
Hiirriyet Mahallesi 1016 — 1017 - 1019 sokak kesisimi Park
Irbiganli Mahallesi 1090 sokak — 1092 sokak kesisimi Park
Kervansaray Mahallesi 3032 sokak — 3053 sokak kesisimi Park
Kocadere Mahallesi Yeni Futbol Sahasi Yani Park
Korucuk Mahallesi Hali Saha Yani Park
Kugpinar Mahallesi 1284 sokak Park
Pinarkent Mahallesi 17.sokak — 18. Sokak kesisimi Park
Siteler Mahallesi 6221 sokak Park
Yenikoy Mahallesi Koy ici kahve yani Park
Zeytinkoy Mahallesi 4052 sokak — 4053 sokak kesisimi Park
Zimriit Mahallesi 2016 sokak — 2018 sokak kesisimi Park
Ziimriit Mahallesi 2039 sokak Hiiseyin Celik Parki

Asmalievler Mahallesi 6657 - 6658 Sokak Kesisimi Park Alani Revize Spor Aletleri Montaji
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Asmalievler Mahallesi 6627 - 6628 Sokak Kesisimi Park Alani Revize Spor Aletleri Montaji




Deliktas Mahallesi 2000/1 Sokak — 2000/2 sokak Kesisimi Park Alani Revize Spor Aletleri Montaji
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Giizelkdy Mahallesi 1801 - 1802 Sokak Park Alani Spor Aletleri Montaji
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Kervansaray Mahallesi 3032 - 3053 Sokak Kesisimi Park Alani Revize Spor Aletleri Montaji
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Kuspinar Mahallesi 1284 Sokak Park Alani Revize Spor Aletleri Montaji




Ziimriit Mahallesi 2016 - 2018 Sokak Kesisimi Park Alani Spor Aletleri Montaji

g e

KENT MOBILYALARI CALISMALARI

ilcemiz sinirlari icinde bulunan park ve yesil alanlarda bulunan kent mobilyalarinin geri déniisiim malzemeleri ile yenileme ve yeni |
kent mobilyasi uygulamalan kapsaminda 150 adet oturma banki ve 100 adet ¢op kovasi montaji yapilmistir.
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SIRANO MAHALLE ADRES
1 Aktepe Mahallesi 2405 Sokak Park
2 Asmalievler Mahallesi 6658 Sokak Park
3 Bagbasi Mahallesi 1120 Sokak Park
4 Cankurtaran Mahallesi 2100 Sokak Park
9 Cumhuriyet Mahallesi Cumhuriyet Parki Hali Saha
6 Dokuzkavaklar Mahallesi Pazaryeri Park
7 Fatih Mahallesi 1895 Sokak Park
8 Fatih Mahallesi 1925 Sokak Park
9 Fatih Mahallesi Sehit Jandarma Cavus Eyiip Kepenek Caddesi Park
10 Fatih Mahallesi 1945 Sokak Park
11 Feslegen Mahallesi 1000 Sokak Park
12 Gokpinar Mahallesi 225 Sokak Park
13 Hiirriyet Mahallesi 1017 Sokak Park
14 Incilipinar Mahallesi 1225/7 - 1247/1 Sokak Kesisimi Park
15 Karsiyaka Mahallesi ilce Emniyet Miidiirliigii Onii
16 Pelitlibag Mahallesi 1188/1 Sokak Park
17 Pinarkent Mahallesi 17. Sokak Park
18 Siteler Mahallesi 6232 Sokak Barbaros Caddesi Kesisimi Park
19 Ziimriit Mahallesi Hiiseyin Celik Parki




Aktepe Mahallesi 2405 Sokak Park Bordiir Calismasi

-
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Cankurtaran Mahallesi 2100 Sokak Park Alani Bordiir Ddseme Calismasi
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Fatih Mahallesi 1945 Sokak Park Alani Tas-Bordiir Doseme Calismasi




Gokpinar Mahallesi 225 Sokak Park Alani Bordiir Doseme Calismasi
r. h'._ J “1. 1 N \
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Karsiyaka Mahallesi ilce Emniyet Miidiirliigii Onii Alami Tas-Bordiir Déseme Calismasi
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Siteler Mahallesi 6232 Sokak Park Bordiir - Tag Ddseme Calismasi
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PARK ZEMIN CALISMALARI

Sorumlulugumuzda bulunan parklarimizda zemini kum olan parklarimiz zaman icerisinde asinmakta ve cocuklanimizin giivenligi
acisindan oyun kumu yenilemesine ihtiyag duyulmaktadir. Bu baglamda 30 adet parkimizda oyun kumu yenileme ve 12 parkimizda oyun
grubu zeminine 2500 m? kauguk daseme islemi yapilmistir.

MAHALLE ADRES YAPILAN CALISMA MAHALLE YAPILAN CALISMA
1 Mehmetcik il Jandarma Kom. Parki  Oyun Kumu Serilmigtir = 22 Akhan 163 — 165 Sk Park  Kauguk Zemin Yapilmistir
2 Giizelkdy Park Oyun Kumu Serilmistir 23 bagbasi 1122 - 1128 Sk Park  Kauguk Zemin Yapilmistir
3 Zimrit  Sehit Hiiseyin Gelik Parki  Oyun Kumu Serilmistir - 24 Dokuzkavaklar ~ 2085/2 — 2091 Sk Park ~ Kauguk Zemin Yapilmigtir
b Fatih Siileyman Acar Parki ~ Oyun Kumu Serilmistir 25  Feslegen 995— 1000 Sk Park  Kaucuk Zemin Yapilmigtir
3 Gokpinar 225 Sokak Park Oyun Kumu Serilmistir 26 Hiirriyet ~ 1016-1017-1019 Sk Park  Kaucuk Zemin Yapilmigtir
6 incilipmar 1230/1 Sokak Park ~ Oyun Kumu Serilmistir 27 incilipmar ~ 1205-1232/1 Sokak Park  Kaucuk Zemin Yapilmistir
7 Anafartalar 2134 Sokak Park Oyun Kumu Serilmistir 28 istiklal 1182-1185 Sk Park ~ Kauguk Zemin Yapilmistir
8 Fatih 1945 Sokak Park Oyun Kumu Serilmistir 29 Kuspinar 1284 Sokak Park Kaucuk Zemin Yapilmistir
9 Zeytinkdy 4052 Sokak Park Oyun Kumu Serilmistir ~ 30 Siteler 6221 Sokak Park Kauguk Zemin Yapilmigtir
10 Yukansamli Pazaryeri park Oyun Kumu Serilmistir 31 Topraklik 619-684 Sokak Park  Kauguk Zemin Yapilmistir
11 Hacikaplanlar 1074 Sokak Park Oyun Kumu Serilmistir 32 Tekke 125 Sokak Park Kauguk Zemin Yapilmigtir
12 incilipmar ~ 1225/7-1247/1 Sk. Park  Oyun Kumu Serilmistir 33 Zeytinkdy Siikrii Kafesciler Parki  Kauguk Zemin Yapilmistir
13 Akhan 174 Sokak Park Oyun Kumu Serilmistir - 34 Pinarkent 83 Sokak Park Oyun Kumu Serilmistir
14 Akhan 199 Sokak Park Oyun Kumu Serilmigtir 35 Bagbas 1127 Sokak Park Oyun Kumu Serilmistir
15 Anafartalar ~ 2152/6 Sokak Park ~ Oyun Kumu Serilmistir 36 Pelitlibag 1188/1 Sokak Park Oyun Kumu Serilmistir
16 Aktepe 2407/1 Sokak Park ~ Oyun Kumu Serilmistir 37 Deliktas ~ 2000/2-2000/1 Sk. Park  Oyun Kumu Serilmistir
17 Anafartalar ~ 2175/2 Sokak Park ~ Oyun Kumu Serilmigtir 38 Zeytinkdy 4085 Sokak Park Oyun Kumu Serilmistir
18 Aktepe 2390 Sokak Park Oyun Kumu Serilmistir 39 Aktepe Isletmeli park Oyun Kumu Serilmistir
Siteler 6246 Sokak Park Oyun Kumu Serilmistir 40 Karakurt Anaokulu ici park Oyun Kumu Serilmistir
Ziimrtii Hiiseyin Celik Parki ~ Oyun Kumu Serilmigtir 41  Karakurt ~ Osman Aydinli Anao. Park  Oyun Kumu Serilmistir
Kervansaray 3053 Sokak Park Oyun Kumu Serilmistir 42 Kiiciikdere Cami Yani Park Oyun Kumu Serilmistir




Ziimriit Mahallesi Sehit Hiiseyin Celik Parki Kumlama Calismasi
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Yukarisamli Mahallesi Pazaryeri Park Kumlama Galismasi
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Bagbagi Mahallesi 1122 - 1128 Sokak Kesisimi Park Zemin Kauguk Calismasi

Hiirriyet Mahallesi 1016-1017-1019 Sokak Kesisimi Park Zemin Kauguk Calismasi

1.



incilipinar Mahallesi 1205 - 1232/1 Sokak Kesisimi Park Zemin Kauguk Calismasi
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Siteler Mahallesi 6221 Sokak Park Zemin Kaucuk Calismasi




KAMU KURUMLARINDA YAPILAN CALISMALAR

Belediyemizin sinirlari igerisinde bulunan kamu kurumlanimizdan gelen talepler degerlendirilerek; calisma programi dogrultusunda
giderilmektedir.

Mahalle Adres Yapilan Galisma
1 Akkdy Akkdy Anaokulu Park Kurulumu Ve Cdp Kovasi Montaji Yapilmistrr.
2 Bagbas! Hiisamettin Kulakli Anaokulu Park Kurulumu Yapilmistir.
3 Cankurtaran Cankurtaran Ortaokulu 4 Adet Bank 2 Adet Cop Kovasi Montaji Yapilmistir.
4 Cumhuriyet Osman Aydinli ilkokulu 1 Adet Kedi Evi Birakilmistir.
5 Deliktag Deliktas ilkokulu Bahgesi Diizenleme Calismasi Yapilmitir.
6 Deliktag Ahmet Nuri Erikoglu Ortaokulu Piknik Masalari Boyanmigtir.
7 Deliktas Yunusemre ilkokulu 6 Adet Bank Montaji Yapilmistir.
8  Dokuzkavaklar Yardim Sevenler Dernegji Okulu Park Kurulumu, Panel Cit Ve Giris Kapisi Yapilmistir.
9 Feslegen Atatiirk ilkokul Onii Bank Montajlari Yapilmistir.
10 Karakurt Osman Aydinli Okulu Park Kumlama Calismasi Yapilmistir.
1 Kale Hasan Baskan ilkokulu Panel Cit Ve Kapi Yapilmistir.
12 Kervansaray Yasar Saniye Gemici Lisesi 4 Adet Bank Konulmustur.
13 Kervansaray Tev Anadolu Lisesi 4 Adet Bank Konulmustur.
14 Kinikli Teknik Bilimler Myo 3 Adet Bank Konulmustur.
15 Kinikls Hasan Tekin Ada Lisesi 1 Adet Kedi Evi Birakilmigtir.
16 Kinikli Polis Amca Okulu Oyun Grubu Eksikleri Tamamlanmig Ve Boyama Yapilmistir.
17 Kimkli Atatiirk Teknik Ve Endiistri Meslek Lisesi 4 Adet Bank Konulmustur.
18 Kuspinar Denizli Lisesi Diizenleme Bitki Dikimi Yapilmistir.
19 Uzunpinar Uzunpinar Ortaokulu Girisi Kapisi Degjisimi Ve Panel Cit Yapilmistir.
20 Zeytinkoy Necdet Durmus Ortaokul 4 Bank 2 Cop Kovasi Montaji Yapilmistir.
21 Ziimriit Zahide Kaynak Dinger Ortaokulu Bisiklet Park Yeri ilavesi Yapilmigtir.
22 Ziimrilt Osman Zinnureyn Cami Bank Montajlan Yapilmistir.
23 Karstyaka Tunali Cami Bank Montajlan Yapilmistir.
24 Yukansamli Haci Osman Bulanik Cami Bank Montajlan Yapilmistr.
25 Deliktas Fatih Sultan Mehmet Camii Kur'an kursu Kapi, Panel Cit ve Boyama islemleri Yapilmistir.
26 Dokuzkavaklar Aile Sagligi Merkezi Bank Montajlan Yapilmistir.
27 Mehmetcik Askerlik Sube Giris Kapisi Panel Cit ve Pencere Korkuluk Galismasi yapilmistir.
28 Istiklal Kibris Sehitleri Dig Hastanesi Bank Montajlan Yapilmistir.
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Akkoy Mahallesi Akkdy Anaokulu Park Kurulumu Galismasi
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Deliktas Mahallesi Deliktas ilkokulu Bahce Diizenleme Calismasi

Ziimriit Mahallesi Zahide Kaynak Dinger Ortaokulu Bisiklet Park Yeri ilave Calismasi
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Kale Mahallesi Hasan Baskan ilkokulu Panel Git ve Kapi Calismasi
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PANEL CiT UYGULAMALARI

ilcemiz sinirlan icerisinde bulunan parklarda; giivenlik acisindan parkin yol tarafi panel cit ile kapatilmaktadir. Bu yil toplam 1750

metre panel cit yapimi ile 27 parkimiz emniyetli hale getirilmistir.

MAHALLE ADRES
Aktepe 2449 sokak Park
Aktepe Isletmeli Park
Aktepe 2420/2 Sokak-2421 Sokak Kesisimi Park
Asmalievler 6630 sokak Park
Bagbasi 1120 Sokak-Fevzi Cakmak Kesisimi Park
Bagbasi 1122 Sokak Park
Cankurtaran 2100 Sokak Park
Deliktas Fatih Sultan Mehmet Cami Kuran Kursu
Fatih Sehit Gavus Eyiip Kepenek Caddesi Park
Feslegen 1000 sokak Park
Hiirriyet 1073 sokak Park
Hiirriyet 1016 sokak Park
Incilipinar 1225/7 Sokak-1251/4 Sokak Park
Karsiyaka 2346 Sokak — 2444 sokak Kesisimi Park
Kervansaray 3052 Sokak-3102 Sokak Kesisimi Park
Kervansaray 3077 Sokak Park
Kuspinar 1284 sokak Park
' Kuspinar Muhtarlik
1 Kiiciikdere Cami yani Park
Pinarkent 128 sokak Park
Pinarkent 139 sokak Park
Pinarkent 17. sokak Park
Pinarkent Selale Park
Pinarkent 134 Sokak-150 Sokak kesisimi park
Siteler 6246 sokak Park
Zeytinkdy 4026 Sokak-Mimar Sinan Cad. Kesisimi Park
Ziimriit 2002 sokak Park




Aktepe Mahallesi 2449 Sokak Park Panel Cit Calismasi
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Karsiyaka Mahallesi Saglik Ocagi Yani Park Panel Cit Galismasi
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Kuspinar Mahallesi Muhtarlik Onii Panel Cit Calismasi




Siteler Mahallesi 6246 Sokak Park Panel Cit Calismasi
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AYDINLATMA TESISATI KURULUMU
Pinarkent Mahallesi 17. Sokak Park Aydinlatma Tesisati Kurulumu

. CEVRE VE KARIYER ODAKLI FIDANLIK ZiYARETI

- Miidiirliigiimiize bagli fidanlik alanimizda, dgrencilerin dogayla bulusturulmasi amaciyla gevre bilincini artirmaya ve kariyer gelisim-

lerine katki saglamaya yonelik bir etkinlik yapilmistir. Dogaya duyarli projeleriyle dikkat ceken Miidiirliigiimiizce, belediyeye ait fidanlikta

dgrenciler agirlanmistir. Fidanlikta agirlanan iki farkli okula mensup ogrencilere; bitki yetistiriciligi, fidan dretimi ve cevre siirdiiriilebilirligi
konularinda bilgilendirme yapilmigtir. Etkinlik sonunda tiim dgrencilere fidanlik gorevlileri tarafindan cigek ve zeytin fidani hediye edilmistir.




KARIYER PLANLAMA DESTEGi: TUBITAK 4008 “TOPRAGI DUYUYORUM” PROJESI

Park ve Bahceler Miidiirliigii olarak, sadece cevre bilincini degil, ozel gereksinimli bireylerin kariyer gelisimini de destekleyen
anlamli bir projeye ev sahiplii yapild. Nalan Mustafa Kaynak Bilim ve Sanat Merkezi dnciiliigiinde, Pamukkale Belediyesi is birligiyle
yiiriitiilen TUBITAK 4008 Ozel Gereksinimli Bireylere Yonelik Kapsayici Toplum Uygulamalan Destekleme Projesi kapsaminda, isitme ye-
tersizligi olan lise 6grencileri fidanligi ziyaret etti. Ogrencilerin fidanlik ortaminda gézlem yaparak; Tarim ve Tarim Teknolojileri alanlarina
yonlendirilmesi, Ziraat Miihendisligi gibi yenilikci mesleklere ilgi duymalarinin tesvik edilmesi amaglanan fidanlik ziyaretinde, dgrencilerin
bu alanlarda biligsel, duyugsal ve psikomotor becerilerinin gelistirilmesi hedeflendi.

LAVANTA DiKiM ETKINLIGi

Miidiirlii§iimiiz, Gozler Mahallesi sakinleri ile imece usulii lavanta fidesi dikimi yapmistir. Gozler Mahallesi'nde istiklal Marsr'nin
kabuliiniin 104. yilina ithafen 25 bin 104 adet lavanta fidesi dikilmigtir. Atatiirk Bulvan boyunca 5 kilometrelik bir alana, istiklal Marsr'nin |
kabuliiniin 104. yildoniimiine ithafen 25 bin 104 adet lavanta fidesi dikilmistir. Lavanta dikimi, belediye ve mahalle sakinlerinin isbirligiyle
gerceklestirilmistir. Ayrica etkinligimizde, istiklal Marsimizin kabuliiniin 104. yilina ithafen lavanta fidelerimizin sayisini 25 bin 104 adet
yapilmigtir.
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SU TASARRUFLU ZEYTIN PARKI

Miidiirligiimiiz, cevreci ve siirdiiriilebilir uygulamalarina bir yenisini daha ekleyerek, Akhan Mahallesi Camlik Caddesi iizerinde bu-
lunan parka, 400 adet zeytin fidani dikimi gerceklestirmistir. Bu cevre dostu uygulama ile hem su kaynaklarinin daha verimli kullamilmasi
hedefleniyor hem de vatandaslara yesille ic ice, yeni bir dinlenme ve yasam alani kazandinlmistir.

Doga dostu belediyecilik anlayisiyla hareket eden Miidiirligiimiiz, Akhan Mahallesi Camlik Caddesi iizerinde bulunan 20 bin m?'lik
mevcut park alaninin 5 bin m?lik béliimiinde su tasarrufu saglamak amaciyla 400 adet zeytin fidani dikimi gerceklestirdi. Park alaninda
diizenlenen fidan dikim etkinligine Ahmet Goksin ilkokulu Girencileri ve mahalle halki katilmitir.

SU TASARRUFLU BITKi URETIMi

Miidiirligiimiiz kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi konusunda hassasiyet gostererek sorumluluk alanlanmizda su tasarruflu
bitki dikimi gerceklestiriliyor. Ekiplerimizce cevre diizeninin korumak amaci ile dzellikle su ihtiyaci az olan ve agirlikli olarak yoremizde
yetisen tibbi aromatik bitkiler ile yesil alanlarda revize ¢alismasi yapilmakta oldugundan 12.500 adet biberiye, 12.500 adet lavanta, 12.500
adet giil, 12.500 adet bahce kiilii, 6.250 adet mavi ¢im, 2.500 adet zakkum, 2.500 adet hanimeli, 2.500 adet limoni kekik, 1.250 adet
begonya iiretimi olmak iizere toplam 65.000 adet bitki iiretimi yapilmigtir.




GIFTCILERE YERLI FiDE DESTEGI

Miidiirligiimiiz, ilcede tanmsal Gretimi artirmak, yerli tohum kullamimini yayginlastirmak ve ciftciyi desteklemek amaciyla 27
mahallede toplam 105 bin adet ata tohumundan iiretilen yerli fide dagitimi gerceklestirdi.

Miidiirligiimiiz' Gin fide destegi projesiyle, bolge tarimina can suyu olurken, yerli ve milli Giretim hedeflerine de katki saglamay
amacliyor. Pamukkale Belediyesi'in bu onemli adimu, yerli iiretimin desteklenmesi ve ata tohumlarinin korunarak gelecek nesillere ak-
tanlmasi acisindan hem sembolik hem de ekonomik olarak biiyiik bir deger tasiyor. Proje kapsaminda, yerli Giretimin simgelerinden olan
ata tohumlarindan elde edilen 35 bin domates, 35 bin biber ve 35 bin patlican fidesi, Pamukkale ilcesinde tarimla ugrasan ciftcilere
iicretsiz olarak dagitildi. Pamukkale Belediyesi Park ve Bahceler Miidiirliigii ekiplerince, 105 bin ata tohumu yerli fide, Pinarkent, Akhan,
Giizelkoy, Kale, Kocadere, Irliganli, Korucuk, Goncali, Karakova, Eldenizli, Akkdy, Yenikdy, Develi, Yukansamli, Kiigikdere, Golemezli,
Kavakbasi, Cesmebasgi, Haytabey, Eymir, Uzunpinar, Gozler, Akgapinar, Belenardic, Giizelpinar, Kurtluca ve Akdere olmak iizere toplam 27
mahallede dagitim yapild.
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OGRETMENLER GUNUNDE FiDAN DiKiMi VE VEFA ZIYARETi

24 Kasim Ogretmenler Giinii vesilesiyle, gelecege nefes olacak fidan dikimi ve dgretmenlere yénelik anlamli bir vefa programi
olmak iizere iic farkli noktada etkinlik gerceklestirdi. Pamukkale Belediyesi, 24 Kasim Ogretmenler Giinii dolayisiyla 3 farkli noktada
etkinlik gerceklestirdi.

Miidiirliigiimiiziin organizasyonu ile Akvadi Parki'da fidan dikimi oldu. Dogan Demirciogjlu Emsan ilkokulu ve TOKi Sehit Armagjan
Akman ilkokulu diretmenleri ve dgrencilerinin katiimiyla gerceklesen tirende, gelecege yesil bir miras birakmak amaciyla toplam 4000
zeytin fidani toprakla bulusturuldu. Etkinlik sirasinda Bagkan Ali Riza Ertemur, ilce sakinleri adina dgretmenlere dzel bir hediye olarak 100
adet Mavi Servi fidani daha dikilmesini sagjlayarak, Ogretmenler Giinii anisina dikilen toplam fidan sayisini 4100 cikardi.




TESLIM ABDAL SULTAN TURBESI CEVRESI DUZENLENLEMESI

Miidiirligiimiiz, ilcenin kiiltiirel ve manevi degerlerine sahip cikma vizyonu dogrultusunda dnemli bir adim atarak, IV. Murat
doneminde yagamis ve Yeniceri Ocagi'nin halifebabasi olarak bilinen Teslim Abdal Sultan Tiirbesi cevresinde kapsamli bir diizenleme ve
temizlik calismasi gerceklestirdi. Ekiplerimiz tiirbenin cevresinde detayli bir peyzaj diizenlemesi ve genel temizlik calismasi yaparak
mekani ziyaretgilere yakisir, manevi atmosferine uygun bir hale getirdi.

CAMILERIMIZIN RAMAZAN AYI HAZIRLIGI

Miidiirligiimiiz, yaklasan Ramazan ayi dncesi ilcedeki tiim camilerde temizlik ve bakim seferberligi baslatilmistir. Ekiplerimiz
camilerdeki tiim bolimleri temizlerken, bahcelerin de bakimini yapiyor. 165 camide Miidiirligiimiizce calismalar yiiriitiilmiistiir. Ekipler-
imiz, camilerin bahcelerinin bakimini yaparak, cevre temizligini gerceklestiriyor. Agaclar budanirken, bitkilerin de bakimi yapilmistr.
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TARiHi KONAK RESTORASYON CALISMASI

Pamukkale ilcesinde bulunan ve tescilli tarihi yapilar arasinda yer alan 15 Mayis (Giircan) Mahallesi'ndeki Tarihi Konak (Abali
Evi), Pamukkale Belediyesi tarafindan restore ediliyor. Kentin kiiltiirel mirasini koruma ve gelecek nesillere aktarma hedefiyle yiiriitiilen
calismalar kapsaminda, belediye tarafindan kamulastirilan yapi, aslina uygun sekilde restore edilerek kiiltiirel bir merkeze doniistiirilecek.




GUBRELEME VE ILACLAMA FAALIYETLERI

Haziran ayinda 15 ton, 600.000.00 m? yesil alanimizda 9 aylik yavas salinimli ¢im giibreleme iglemi yapilmistir. Ayrica 4.000,00
m? alanda kaldinm ve refiijlerdeki agac ve calilardaki zararlilar icin ilaglama yapilmistrr.

SOKAK HAYVANLARI iCiN KORUNAKLI YASAM ALANI CALISMASI

Atil durumdaki geri doniisiim malzemeleri kullanilarak kedi kopek evleri yapilmakta boylece bu malzemeler geri kazandinlarak
sokak hayvanlanimizin barinma ihtiyaclari giderilmektedir. 2017 yilinda iiretimine basladigimiz kedi kpek evlerinin montaj calismasi 2025
yilinda da devam ederek 50 adet kedi evi yapilmistir.




| Pamukkale Belediyesi |

ACIL DURUM EKIPLERI

Miidiirliigiimiiz biinyesinde olusabilecek her tiirlii acil durumda aninda miidahale ekipleri kurularak 7/24 esasina gore calismalar
stirdiiriilmektedir. Buldan ilgesi ve Cankurtaran Mahallesi Honaz Dagi yamaclarinda baslayan orman yangininda Tankerimiz ve personeller-
imiz sondiirme calismalarina katilmistir.




Belediyemiz Park ve Bahceler Miidiirliigii tarafindan, ilce genelinde etkili olan siddetli firtina sonucu devrilen ve gevre giivenligini
tehdit eden agaclara yonelik olarak acil miidahale calismalari gerceklestirilmistir.

Acil durum ekiplerimiz, olumsuz hava kosullarina ragmen hizli ve koordineli bir sekilde sahaya intikal etmis; devrilen agaglarin
kaldinlmasi, cevre giivenliginin saglanmas ve olasi risklerin bertaraf edilmesi amaciyla gerekli calismalari ivedilikle tamamlamistir.

Gergeklestirilen bu miidahalelerle birlikte, vatandaglarimizin can ve mal giivenliginin korunmasi saglanmis olup, park ve yesil
alanlarda meydana gelen olumsuzluklar en kisa siirede giderilmistir.




Pamukkale Belediyesi |

Faaliyet Faaliyetler Performans Bostergesi 2025ﬁedef Gercekles- | Gercekles- Uygulﬁlylgl Mii-
No: Degeri | me Durumu | me Orani diirliik
Yeni park yapmak ve mevcut yesil alanlan re-
F5.4.1 vize etmek (sorumluluk alani icerisinde kalan | Revize edilen / yapilan 15 97 Vb4 Park ve Bahce-
" | parklara ¢im ekmek, bordiir yapimi, tesviye... | yeni park sayisi (Adet) ’ ler Miidiirliig

vh)

Performans Senuc Degerlendirmesi:

Revize edilen ve yeni yapilan park sayimiz vatandaslarnimizdan ve muhtarlarimizdan ge-

len yogun talepler iizerine

2025 yili hedefinin iizerinde bir oranda gerceklestirilmistir.

Mevcut park ve yesil alanlarin bakim ve ona-

F54 | MM yapmak (Parklarin oyun grubu tamiratt | Bakimi ve tadilati yapilan 675 675 %100 Park ve Bahce-
% | ve degisimi, ot tirpani, ¢im bigimi, fidan capasi, | park sayisi (Adet) ’ ler Miidiirliigii
agac budamasi, aydinlatma calismalari)
Performans Senuc Degerlendirmesi: Soz konusu faaliyetimiz 2025 yili hedefi oraninda gergeklestirilmistir.
A , Otomatik sulama sistemi
F5.4.3 Revize gdllen Veya yen! yapllan parklarda yapilacak park sayisi 5 29 %580 Park ve Iﬁah.gvg_—
otomatik sulama sistemi montaji yapmak (Adet) ler Miidiirliigi

Performans Sonuc Degerlendirmesi:

Soz konusu faaliyetimiz, iklim degisiklig

ile miicadele kapsaminda su tasarrufu sagla-

mak amaci ile arttinlarak 2025 yili hedefinin iizerinde bir oranda gerceklestirilmistir.

Fa.b4

Sorumluluk alanimizda bulunan park ve kaldi-
rnimlarda kullanilmak tizere fidan tiretmek

Uretimi yapilacak fide ve
fidan sayisi (Adet)

1000

Park ve Bahce-

6000 ler Miidiirliig

%6500

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Ulkemizde yasanan iklim degisikligi ve kiiresel isinmanin artmasi nedeniyle idaremiz
tarafindan su tasarrufu saglayan bitkilerin iiretimine dnem verilmis bu sebeple 2025
yili hedefinin izerinde bir oranda gerceklestirilmistir.

F545 Revize edilen veya yeni yapilan parklarda Aydinlatma sistemi ku- 3 3 %100 Park ve Bahce-

% | Aydinlatma sistemi montaji yapmak rulacak park sayisi (Adet) ’ ler Miidiirligi
Performans Sonuc Degerlendirmesi: Soz konusu faaliyetimiz 2025 yili hedefi oraninda gerceklestirilmistir.

Muhtelif parklar icin ahsap donatilar (oturma | Ahsap donati sayis 0 Park ve Bahce-

F346 banki, ¢op kovast, piknik masasi vb.) yapmak | (Adet) 600 230 i ler Miidiirliig

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Soz konusu faaliyetimiz tasarruf tedbirleri kapsaminda degerlendirilerek zarar gérmiis
ahsap donatilar atdlyemizde tadilat ve bakim yapilarak yeniden kazandinlmistir. Bu
sebeple miidiirliigimiizce 3.000.000,00 TL tasarruf saglanarak 2025 yili hedefinin
altinda bir oranda gerceklestirilmistir.

| Fo4T

Sokak hayvanlar icin barinaklar (kus yuvasi,
kedi-kdpek evleri vs) yapmak

Yapilacak barinak sayisi
(Adet)

a0

Park ve Bahce-

0 ler Miidiirliigi

%100

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Soz konusu faaliyetimiz 2025 yili hedefi oraninda gerceklestirilmistir




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak, birimimde yiriitilen faaliyetlerin gorev, vetki ve
sorumluluklarimn agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap: igerisinde, etik degerleri
benimsemis, veterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faalivetlerinin uygulanmasim, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve isletilmesini ve tiim bu faalivetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biite ilke ve esaslarna, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve {ist ydneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik wve verimli bir sekilde viiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve
yolsuzlugun énlenmesine, varlik ve kaynaklarn korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaminda ve giivenilir olarak
tiretilmesine iliskin veterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandiim beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasihiklanm azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldufunu beyan ederim.
(Pamukkale-2026)
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SUNULAN HiZMETLER
o Belediyemize ait hizmet binalarinin ingasi, bakim, onarim ve cevre diizenleme islerinin yapilmasi

o Baskanlik makaminca yapilmasi istenen islere ait her tiirlii etiit, plan, proje, kesif ve ihale dosyalarinin hazirlanmasi, takip ve
kontrollerinin yapilmasi

o AR-GE calismalan yapilmasi diisiiniilen bayindirlik hizmetlerin projelendirilmesi (6n proje, kesin proje, uygulama projesi) hazir-
lanmasi

o Kiiltir merkezlerinin yapimi

o Belediye sinirlan icerisindeki, imar planinda bulunan, imar yollarini agilmasi ve asfaltlanmasi, mevcut yollarin bozulan asfaltlarin
onarilmasi ve yenilenmesi calismalarini yiiriitmek, robotlarla tamir ve bakiminin yapilmasi

o Pamukkale ilgemizde mevcut sokaklarda kaldirim bakim ve onarimi yapilmasi

o istimlak edilmesi gereken gayrimenkullerin istimlaki ile ilgili olarak yetkili miidiirliikle isbirligi icerisinde gerekli calismalarmn
neticelendirilmesini saglamasi

o Yeni acilan yollarda kaldirim yapilmasi
o istinat duvari ve merdivenli yol yapimi

 Kamu kurum ve kurulus binalarinin ve Baskanlik tarafindan karar verilen diger yapilarin yapimi, tadilat ve onarimini yapmasi
veya yaptirmasi

o Belediyemiz sinirlarin icerisinde bulunan park ve dogal alanlarin bakimi, onarimi ve ingasinin yiiriitilmesi
o Sahipsiz molozlari dokiim alanlarina nakledilmesi

o Tehlike arz eden yerlerde korkuluk yapimi

o ihtiyac duyulan yerlere tas duvar ve istinat duvart yapimi

o Alt yapi calismalarinda diger alt yapi kurum ve kuruluslariyla koordinasyonu saglamak

o Dogal afetler veya kar, yagmur vb. hava sartlan sebebiyle olusan olumsuz durumlarda giiniin 24 saati acil miidahale ekipleri & .-
olusturarak calismalar yapilmasi

gereginin yapilarak vatandaslarimizin ve kamu kurum ve kuruluslarinin bilgilendirilmesi faaliyetlerini yiiritmektedir.

2025 yilinda Miidiirliigiimiizce yapilan faaliyetler asagidaki basliklar halinde toplanmigtir.
o Beton Parke Kaplama Yapim ve Onarim lsi

o Asfalt Kaplama, Bakim ve Onarim isi

o Sathi Kaplama Yapim Isi

o Yol Acma ve Tesviye isleri

o Arazi Yollan Kumlama sleri

o Pazaryeri ve Hizmet Binalari Yapim, Bakim ve Onarim isleri

o Egitim Kurumlar ve ibadethanelerdeki Yapim, Bakim ve Onarim Isleri
o Trafik Diizenleme Faaliyetleri

o Kirmizi Kot ve Diger Harita Faaliyetleri

o Metruk Bina Yikim Isleri

o Kentsel Déniisiime Giren Binalarin Yikim Takip isleri



| Pamukkale Belediyesi|

Fen isleri Miidiirliigii Yol imalat Faaliyetleri
o Asfalt yol bakim-onarim

o Beton Parke yol bakim-onarim

o Hafriyat

° Trafik

2025 Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylil | Ekim | Kasim | Aralik
Asfalt ton | 1.037,65 | 432,40 | 877,85 | 182,40 | 377,55 | 1.438,25 | 722,85 | 832,80 | 714,80 | 683 | 832,45 | 955,95
Roadmix - - - [ 17880 - - - 12,250 | 13350 | - - -

2025 - PAMUKKALE BELEDIYES MUHTELIF MAHALLELERDE ASFALT BAKIM-ONARIM
AKHAN MAHALLESI 120 SOKAK




AKTEPE MAHALLESI 2045 SOKAK

CANKURTARAN MAHALLESI 2002 SOKAK
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CANKURTARAN MAHALLESI 2100 SOKAK
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CANKURTARAN MAHALLESI KIBRIS CADDESI
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DELIKTAS MAHALLESI 1959 SOKAK




HURRIYET MAHALLESI MENDERES CADDESI
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KAYIHAN MAHALLES 2011 SOKAK




KORUCUK MAHALLESI 130 SOKAK
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PINARKENT MAHALLESI ULUS CADDESI

A T 1 S

SITELER MAHALLESI 6210 SOKAK




YUNUSEMRE MAHALLESI 6413 SOKAK
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YUNUSEMRE MAHALLES] BURSA CADDESI




ZEYTINKOY MAHALLESI BARBAROS BULVARI
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ZEYTINKOY MAHALLESI 5055 SOKAK

ZEYTINKOY MAHALLESI 4059 SOKAK




2025 Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylil | Ekim | Kasim | Aralik
B.Parke | 4.100 | 3.500 | 3.800 | 4.800 | 4300 | 6.300 | 3.800 | 4.800 | 4.500 | 5.100 | 4.850 | 3.700
B. Bordiir | 750 520 650 600 720 | 1.060 | 500 520 280 420 600 320

15 MAYIS MAHALLESI 559 SOKAK

2025 - PAMUKKALE BELEDIYESI MUHTELIF MAHALLELERDE BETON PARKE TAS BAKIM-ONARIMI

AKHAN MAHALLESI iSTIKLAL CADDESI
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AKKOY MAHALLESI MUHTELIF SOKAKLAR




AKKOY MAHALLESI MUHTELIF SOKAKLAR




Pamukkale Belediyesi |

ASMALIEVLER MAHALLESI 6658 SOKAK

ATALAR MAHALLESI 892 SOKAK




BELENARDIG MAHALLESI KOYiGi MEVKIi
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Pamukkale Belediyesi |

DELIKTAS MAHALLESI 1995 SOKAK
- |

DOKUZKAVAKLAR MAHALLESI 2038-2 SOKAK

FATIH MAHALLESI 1056 SOKAK
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GUZELKOY MAHALLESI 261 SOKAK







Pamukkale Belediyesi |

KARATAS MAHALLESI KOYICI MEVKil

KARSIYAKA MAHALLESI 2380-3 SOKAK

KAYIHAN MAHALLES 2028-1 SOKAK




KERVANSARAY MAHALLESI 3002 SOKAK

KINIKLI MAHALLESI 6016 SOKAK

(| 2

|2025 Faaliyet Raporu |



| Pamukkale Belediyesi |
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KUSPINAR MAHALLESI 1283 SOKAK

KUGUKDERE MAHALLESI KOYiGi MEVKIi
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TOPRAKLIK MAHALLESI 614 SOKAK




2025 - PAMUKKALE BELEDIYESI MUHTELIF MAHALLELERDE HAFRIYAT CALISMASI

Agilan imar Yolu (m) Kumlama-Filler-Kaklik Malzemesi (m) Reglaj (m)
Mahalle Metraj Mahalle Metraj Mahalle Metraj
Akcapinar 1.600 Akcapinar 2.350 Akcapinar 32.600
Akdere 6.300 Akdere 1.550 Akdere 36.800
Akhan 920 Akhan 2.200 Akkoy 35.700
Belenardic 3.100 Akkoy 4.050 Belenardic 40.000
Cankurtaran 1.100 Cankurtaran 4.150 Cesmebasi 15.800
Eldenizli 300 Eymir 200 Develi 11.200
Eymir 400 Golemezli 600 Eymir 13.300
Fatih 230 Gozler 500 Golemezli 20.000
Gozler 5.700 Giizelkdy 550 Gozler 47.000
Glizelkoy 400 Giizelpinar 2.000 Giizelpinar 57.500
Giizelpinar 660 Haytabey 1.800 Haytabey 33.500
Irliganli 140 Irliganli 12.150 Karahayit 1.500
Kale 75 Karahayit 700 Kavakbasl 5.900
Karahayit 600 Kervansaray 240 Kurtluca 30.000
Karsiyaka 900 Kocadere 5.200 Pamukkale 22.000
Kervansaray 850 Korucuk 5.700 Uzunpinar 62.300
Pinarkent 250 Kiiciikdere 2.450 Yukansamli 22.000
Tekke 760 Pamukkale 100 | TtoeaM | smio0 |
Uzunpinar 8.500 Pinarkent 800
Yenikoy 100 Uzunpinar 14.200
Leytinkdy 1.000 Yenikdy 5.360
_ Yukarisamli 3.750
Zeytinkoy 500
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AKHAN MAHALLESI

AKHAN MAHALLESI 101 SOKAK




AKHAN MAHALLESI ARAZI YOLLARI

AKTEPE MAHALLES
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ANAFARTALAR MAHALLESI KRES INSAATI TEMEL KAZISI




CANKURTARAN MAHALLESI

e
i

W=y
hiaat

|2025 Faaliyet Raporu |



Pamukkale Belediyesi |

CANKURTARAN MAHALLESI ARAZI YOLLARI




DELIKTAS MAHALLESI




Pamukkale Belediyesi |

ELDENIZLI MAHALLESI ARAZI YOLLARI

FATIH MAHALLESI BINA YIKIMI




GUZELKOY MAHALLES
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IRLIGANLI MAHALLES|




KARAKOVA MAHALLESI ARAZI YOLLARI

—

KARAKURT MAHALLESI HALI SAHA KENARI DUZENLEME




Pamukkale Belediyesi |




KARSIYAKA MAHALLESI BINA YIKIMI

v

KERVANSARAY MAHALLESI YOL ACILMASI
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KORUCUK MAHALLESI ARAZI YOLLARI
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TEKKE MAHALLESI YOL AGILMASI




YENIKOY MAHALLES




| Pamukkale Belediyesi |

BAKIM-ONARIM EKiBi FAALIYETLERI

o  Acik ve kapali pazaryerleri direk ve diger bakim-onarimlari yapilmistir.

o Yenikdy Mahallesi lavabo-wc imalati tamamlanmistir.

o Topraklik Mahalle Muhtarligi boya imalati yapilmistr.

o  Akkdy Mahallesi bayrak montaji yapilmistir.

o  Kinkli Mahallesi Pamuk Kafe tretuvar yapilmistir.

o Karakova Mahalle Muhtarligi bayrak diregi boyanmistir.

e Uzunpinar Mahallesindeki ortaokulun bakim-onarimlari yapilmistir.

e  Zahita kuliibelerinin bakim-onanimlan yapilmistir.

o Belediye binalarimizin teras cati bakim-onarimlan yapilmistir.

o  (ozler Mahallesinde eczane imalati yapimi tamamlanmistir.

o Belediye YSE yerleskesinin tehlike arz eden duvarlar yenilenmistir.

o Belediyemize ait billboardlarin bakim-onanimlan yapilmistir.

e  Pinarkent Mahallesinde bulunan depomuzun kapi imalati yapilmistir.

e Fatih Mahallesinde bulunan kurs merkezinin kapi imalati yapilmigtir.

o Belediyemize ait kiiltiir merkezinde boya imalati yapilmistir.

o Basketbol pota imalati yapilmistir.

e  (ozler Mahalle Muhtarligi boyanmistir.

o Akhan Mahallesi kiime evlerinde bulunan mescit ic-dis boyanmistr.

o  Pamukkale Mahallesi pazaryeri lavabo-wc imalati devam etmektedir.

o Pamukkale Mahallesi kamp karavan alani alt yapi calismasi yapilmistir.

o  Kapali pazaryerlerinin izolasyonlan yapilmistir.

o  Korucuk Mahallesi Tevfik Fikret Kaya Okulu Atatiirk gorseli boyanmis, bakimlari yapilmis ve okul su baglanti tamiri yapilmistir.
o  Akkoy Mahallesi Atatiirk biisti bakimi ve boyamalan yapilmistir.

o  Uzunpinar Mahallesi Atatiirk biistii mermer yenileme ve boyamalan yapilmistir.
o  Karahayit Mahallesi meydan kirmizi su tikaniklik giderme ve altyapi yenileme calismasi yapilmistir.
o  Aktepe Kiiltiir Merkezi cati ve diger bakim-onarimlan yapilmistir.

o Cankurtaran Mahallesi Alparslan Tiirkes Anit cesmesi bakim-onarimlari yapilmistir.
o  Korucuk Mahallesi Belediye binasi cati onarimlari yapilmistir.

o  Karahayit Mahallesi Belediye binasi cevre aydinlatma onarimlar yapilmistr.

o Seyir Tepesi cati tamiratlari yapilmistir.

o Kurban Bayrami icin aski demirleri, kempresor, kablo ve hortum temin edilmistir.
o  Hali saha ve basketbol sahalarinin bakim-onarimlari yapilmistir.

e  Pinarkent Mahallesi mama tesisi elektrik, su ve kapi isleri yapilmstir.

o  Pinarkent Mahallesi Cem evi bahge duvari yapilmistr.

o  Kinkli Mahallesinde merdiven korkuluk yapilmistir.

o  Belenardic Mahallesi tuvalet bakim-onarimlan yapilmistir.

e  Eymir Mahalle muhtarlik tadilati yapilmistir.

e Irliganli Mahalle Muhtarlii tadilati yapilmistir.

e Temizlik isleri Miidiirliiii santiye alanina depo imalati yapilmistir.




o Kocadere Mahalle muhtarlig tadilati yapilmistir.

e Belenardic Mahallesine bulagikhane yeri yapilmistir.

e  Gizler Mahallesi Kadin Girigimi Uretim ve isletme Kooperatifinin tadilati yapilmistir.
e Akdere Mahallesi Hiiseyin Ali Bayram ilkokulu siniflarinin boya imalati yapilmistir.
e Yunus Emre Mahallesinde vatandasimizin yanan evinin tadilati yapilmistir.

o  Karahayit Mahallesindeki kirmizi suyun bakimi ve giderin tamirati yapilmistir.

o Develi Mahallesi pazaryerine yiizey betonu atilmigtir.

o  Kurtluca mahallesi ev tadilati yapilmistir.

o Halk ekmek biifeleri ekstra sundurma imalatlari yapilmistir.

o Tekkekdy Mahalle Muhtarligi tadilati yapilmigtir.

o  Akdere Mahalle Muhtarligi tadilati yapilmgtir.

e  Mehmetcik Mahalle Muhtarligi tadilati yapilmistir.

e Pazaryeri mazgal tamirati yapilmistir.

o Akkdy Mahallesi tas duvar tadilati yapilmistir.

o Kocadere Mahallesi hali saha yedek kuliibesi bakim-onarimi yapilmistir.

o Akkdy Mahallesi Mali Hizmetler Miidiirliigi icin vezne imalati yapilmistir.

ACIK PAZARYERI PAZAR DIREGi BAKIM ve ONARIMLARININ YAPILMASI
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KAPALIPAZAR YERLERININ BAKIM ve ONARIMLARININ YAPILMASI
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LE BELEDIYES!
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BASKETBOL POTASI IMALATI YAPILMAS|

TOPRAKLIK MAHALLES] MUHTARLIK BINASINA BOYA IMALATI YAPILMASI

KARAKOVA MAHALLESI MUHTARLIK BINASININ BAYRAK DIREGI BOYANMASI




Pamukkale Belediyesi |

GOZLER MAHALLESI MUHTARLIK BiNASINA BOYA IMALATI YAPILMASI




KOCADERE MAHALLESI MUHTARLIK BINASINA TADILAT YAPILMASI
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UZUNPINAR MAHALLESI ORTAOKULU BINASINA BAKIM-ONARIM YAPILMASI

KORUCUK MAHALLESI TEVFIK FIKRET KAYA OKULU ATATURK GORSELI BOYANMASI VE BAKIMININ YAPILMAS|




AKKOY MAHALLESI ATATURK BUSTU BAKIM ve BOYALARININ YAPILMASI

UZUNPINAR MAHALLESI ATATURK BUSTU MERMER YENILEME ve BOYALARININ YAPILMAS|
SN RREE Y ECINTUR (SRR S [
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PINARKENT MAHALLESI CEM EVi BAHCE DUVARININ YAPILMASI




YENIKOY MAHALLESI LAVABO-WC IMALATI YAPILMASI
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BELENARDIC MAHALLESI BULASIKHANE YERI YAPILMASI




KINIKLI MAHALLESI MERDIVENE KORKULUK YAPILMASI
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ENGELLI VATANDASIMIZIN EV GIRISINE RAMPA YAPILMASI AKKOY MAHALLESI TAS DUVAR TADILATI YAPILMASI
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KURTLUCA MAHALLE EVi TADILATI

HALK EKMEK BUFELERININ AKHAN-PINARKENT-KUSPINAR MAHALLERIMIZE KONULMASI

g e T e £ o % LB T e b

HALK EKMEK BUFELERINE SUNDURMA IMALATI YAPILMASI




KAPALI PAZARYERLERI iMALATLARIMIZ
EYMIR MAHALLESI KAPALI PAZARYERI

KOCADERE MAHALLES] KAPALI PAZARYERI
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TRAFiK EKiBi FAALIYETLERI

SOKAK LEVHASI TAKILAN MAHALLELERIMiz
No | Mahalle Sokak Basi Sokak Sonu Toplam
1 | Aktepe 92 92 184
2 | Anafartalar 21 121 242
3 | Deliktas 135 135 270
4 | Dokuzkavaklar 181 181 362

DISBUKEY TRAFIK AYNASI TAKILAN MAHALLELERIMizZ
Mahalle Adet
15 Mayis
Akkoy

=
o

Anafartalar

1

1

1

Feslegen 1
Goncall 1
1

1

1

Karakova
Karakurt

oo N~ LW N =

Korucuk

Karakurt Mahallesi

Akkdy Mahallesi




Aktepe Mahallesi 2397-4 Sokak Dokuzkavaklar $eh|t isa Uzmen Cadde5|

AKTEPE
MAHALLESI

é— 239?;’4 SK.
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Faaliyet Faalivetler Performans Gos- 2025 Hedef | Gergeklesme Gerceklesme | Uygulayici Mii-
No: y tergesi Degeri Durumu Orani diirliik
Yol bakim onanim igin gerekli sicak Fen isleri
F.3.2.1 | asfalt, beton parke, kum ve agrega Asfalt (ton) 10.000 9.088 %91
alimi Miidiirliig
Performans Sonug Degerlendimesi; Pgrformans Programindaki hedefimize ula.§r'nar.n|g| saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yili iceri-
sinde planlanana yakin sekilde gerceklestirilmistir.
. Fen isleri
F322 | Muntelif mahallelerde beton parke | g\ oo ey | 50,000 53550 w107
yol kaldinm yapim ve bakim onarim Midirlii

Performans Sonug Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz 2025 yili igeri-

sinde planlananin iizerinde gerceklestirilmistir.

Faaliyet Faaliyetler Performans Gostergesi 2025vHe§1ef Gerceklesme Gergeklesme Uygulgyl_t_:l Mii-
No: Degeri Durumu Orani diirlik
£331 | Muhtelif mahallelerde pa- Insa edilecek tesis . 3 075 Fen Isleri
zaryeri yapimi (adet) Miidiirliig

Performans Senuc Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz, yapilmasi planlanan
pazaryerlerinden bir tanesinin sit alaninda yer almasi ve Aydin Kiiltiir Varliklanmi Koruma Bdlge Kuru-

= lundan izin alinamamasi sebebiyle 2025 yili icerisinde planlanan sekilde gerceklestirilememistir.
- ica odi ; Fen isleri

| E332 | Kregyapm Insa ed"j“fk tesis i 0,50 050

S (adet) Midirligi

Performans Sonuc Degerlendirmesi:

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz kapsaminda yapilma-
si planlanan kres, 2025 yili icerisinde %50 oraninda yapilmis olup 2026 yili iginde tamamlanacaktir.




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak, birimimde yiiriitilen faaliyetlerin gdrev, vetki ve
sorumluluklarinin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri
benimsemis, veterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasim, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarimn
biitge ilke ve esaslarna, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklann etkili,
ekonomik ve verimli kullamlmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve
yolsuzlugun énlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve vinetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iliskin veterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigimi beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasihklanm azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum ig¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru o unu beyan ederim.

(Pamukkale-2026) ,-,//—’——"-7’-

[ &d /
Cengiz AKCAM
Fen Igleri MOdGri
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MALI HIZMETLER

MUDURLUGU




SUNULAN HiZMETLER
Miidiirliigiimiiz faaliyetlerini agagidaki gibi ana basliklan altinda toplayabiliriz.

- Gelir Is ve Islemleri

- Tahsilat I ve islemleri

- Muhasebe is ve islemleri

- Biitce Is ve islemleri

- Taginir i ve Islemleri

- On Mali Kontrol islemleri
 Stratejik Planlama [s ve islemleri

Gelir is ve islemleri

Mali Hizmetler Midiirliig, ilgili mevzuati cercevesinde Belediyemizin gelirlerini tahakkuk ettirerek, alacaklarini takip ederek,
yasal siiresi icerisinde tahsilatlarinin yapilmasina dncelik vermistir. Belediyemizin 2025 yilinda, devreden tahakkuk ile birlikte toplam
tahakkuku 2.130.293.541,40 TL ve 2025 yili toplam tahsilati 1.980.053.593,76 TLdir. Tahakkukun tahsilata orani %92,95'tir. Aylik gelir
gerceklesmeleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

PAMUKKALE BELEDIYESI 2025 GELIR

0CAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN
149.948.386,05 121.258.618,91 138.190.821,49 121.061.172,93 197.742.095,79 165.249.800,12
TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK

186.914.738,35 137.379.524,83 168.032.205,44 187.027.276,04 202.147.369,32 205.101.584,49
TOPLAM: 1.980.053.593,76

Cevre Temizlik Vergisi Gelirleri

2025 yiinda Cevre Temizlik Vergisi gelirleri 11.644.841,42 TL olup miikellef ve verilen beyan sayilari tabloda verilmistir.

2025 YILI CEVRE TEMIZLIK VERGISi BEYAN SAYILARI

Miikellef Sayisi AktifSMUkEHEf Aktif Beyan Sayisi Pasif Mikellof Pasif Beyan Sayisi
aylsi Sayisi

0CAK 154 137 141 17 20
SUBAT 77 73 T4 4 4
MART 168 152 154 16 18
NiSAN 65 61 61 4 4
MAYIS 88 81 81 7 7
HAZIRAN 92 89 91 3 4
TEMMUZ 152 146 151 6 6
AGUSTOS 108 103 105 5 5
EYLOL 102 98 99 4 4
EKIM 157 151 154 6 6
KASIM 152 145 146 7 7
ARALIK m 109 111 2 2
TOPLAM 1.426 1.345 1.368 81 87
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ilan Reklam Vergisi Gelirleri

2025 Yilinda ilan Reklam Vergisi geliri 792.342,59 TL olup miikellef ve verilen beyan sayilari tabloda verilmistir.

2025 YILI iLAN REKLAM BEYAN SAYILARI

Miikellef Sayisi Aktifsl;ll;:ls(lellef Aktif Beyan Sayisi Pasifsgllyilj;ellef Pasif Beyan Sayisi
0CAK 25 25 35 - -
SUBAT 20 18 68 2 2
MART 12 1 19 1 2
NiSAN 14 14 17 - -
MAYIS 15 15 23 - -

HAZIRAN 1 10 13 1 1
TEMMUZ 41 41 54 - -
AGUSTOS 25 24 36 1 1
EYLOL 1 1 13 - -
EKIM 10 10 1 - -
KASIM 14 14 18 - -
ARALIK b 4 4 - -
TOPLAM 202 197 N 5 6

Emlak Vergisi Gelirleri

2025 yilinda Bina Vergisi Gelirleri 192.462.910,81TL, Arsa Vergisi gelirleri 55.335.082,09 TL ve Arazi Vergisi 1.006.365,86 TL olup
verilen emlak vergisi beyan sayilari tabloda verilmistir.

EMLAK SERVSi
2025 Yili Emlak Vergisi Verilen Beyan Sayisi 26.179
2025 Yili Emlak Servisi ihbarname Génderilen Miikellef Sayisi 392
Toplam Miikellef Sayisi 613.121
Cesitli Gelirler
- | .. Cevre Temizlik Elektrik ve y .. Ilan Reklam -
GESITLI GELIRLER  Emlak Vergisi Vergisi Havagaz: Vergsi Eglence Vergisi Vergisi Isgal Harci

m TOPLAM 248.804.358,76  11.644.84142  52.855.526,83 1.170.175,17 792.342,59 1.409.687,23
. Tapu kayrtlarinin giincel takibi ve emlak vergisi muafiyetinden mevzuata aykiri olarak yararlanan miikelleflerin tespiti icin Tapu

~ Kadastro Midiirliig ile yapilan ortak calismalar sonucunda Belediyemizi vergi zararina ugratan miikellefler tespit edilmis ve emlak ver-
~ gileri tahakkuk ettirilmistir.



Mahsup TOPLAM

Vezne Tahsilat  p 1o olos Posta Cekler Internet .
Veznesi TAHSILAT

Toplami Veznesi Veznesi lade Veznesi

TOPLAM  292.665.768,31 129.107.320,24  126.168,88  149.457.685,60 2.115.715,41  6.233.390,28  579.726.048,72

Tahsilat islemlerinde ise vatandasa daha iyi hizmet sunabilmek ve vergilerini Belediye binalarimiza gelmeden ddeyebilmeleri igin,
kredi karti ile tahsilat, banka, PTT, mail order, gezici vezne, internet aracilig ile vergilerini ddeme kolayliklar saglanmistir. Ayrica Bankalar
ile yapilan gdriismelerimiz sonucu bazi kredi karti sahibi miikelleflerimize hichir komisyon ddetmeden vergilerini 5 taksitte ddeme imkani
getirilmistir. Vergi 6deme donemlerinin yogun oldugu Mayis ve Kasim aylarinda vatandasa daha iyi hizmet sunabilmek icin veznelerimiz
Cumartesi-Pazar agik tutulmustur.

EMLAK,CEVRE TEMIZLIK VE ILAN REKLAM
VERGI ODEMELERINDE
SON GUN
1 ARALIK 2025

@D EME
@ pomukkale bel fr {Online I5]
a-devial PTT ile Holkbank Sube ve ATM Teri
'9' Balediyamiz veznelar

€0 Mikallaf Sicil veya TC. Kimlik numaraniz ila
beladiye veznelerimizden nakit ve,

Porof Karta 3 Taksd, VakiBank World Karta 2 takst

Tapu Kadastro Miidiirliigiine kurulan vezne ile tapuda yapilan alim-satim islemleri sonrasi beyan verme, vergi ddeme gibi islemler
icin Belediyemize gelmesi gereken vatandaslarimiza kolaylik saglanmistir.

Emlak Servisinde ve ana binadaki veznelerimizde sirasini bekleyen vatandaslarimiz icin, belediyemiz faaliyetleri ekrandan gdste-
rilmektedir.

internet ile Tahsilat

kapsaminda internet ve e-devlet iizerinden borglarini 6grenebilmelerine ve arzu ederlerse borglarini deyebilmelerine imkan saglanmistir.
Bu uygulama ile birlikte 2025 yilinda internet veznesi tahsilatimiz 149.457.685,60 TLdir.

Banka ve Vezne Tahsilatlan

Pamukkale Belediyesi olarak banka kanali ile 2025 yilinda 129.107.320,24 TL, Belediyemiz biinyesinde bulunan vezne tahsilati ise
292.665.768,31 TLdir.

PTT Kanali ile Tahsilat

Belediyemizin ddemeler konusunda miikelleflerine saglamis oldugu bir diger kolaylik da PTT kanali ile vergilerini ddeyebilmeleri-
dir. 2025 yilinda PTT kanali ile yapmis oldugumuz tahsilat toplami 126.168,88 TLdir.
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Saha Caligmasi

Belediyemizin tahsil etmekle sorumlu oldugu vergilerden, cevre temizlik vergisi, ilan ve reklam vergisi, eglence vergisi ile ilgili
olarak beyan edilmeyen veya eksik bildirimde bulunan miikelleflerin tespiti icin Miidiirligimiize bagli yoklama memurlari mahallelerde
denetim yapmak iizere gorevlendirilmistir. 2025 yilinda Cevre Temizlik Vergisi ve Ilan Reklam Vergisi icin 703 ihbar cekilmis ve 1.368 adet
CTV beyan girisi yapilmistr.

iller Bankasi Paylan

5779 sayili It Ozel idarelere ve Belediyelere Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun hikmiince 2025 yilinda
belediyemize verilen Iller Bankasi Paylari toplami 903.458.968,15 TL'dir.

PAMUKKALE BELEDIYESI 2025 iLLER BANKASI PAYLARI

0CAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN
107.497.548,98 92.295.194,03 103.384.364,51 76.281.969,00 84.138.078,33 102.700.155,36
TEMMUZ AGUSTOS EYLOL EKIM KASIM ARALIK

156.031.302,96 99.703.578,97 123.891.986,87 150.068.623,17 115.021.096,57 127.324.940,67
TOPLAM: 1.338.338.839,42

Tahsilat is ve islemleri

Mali Hizmetler Miidiirliig, Belediyemizin gelirlerini tahakkuk ettirerek ve alacaklarini takip ederek yasal siiresi icerisinde tahsilat-
larinin yapilmasina dncelik vermistir. Vergilerini zamaninda ddemeyen miikelleflere vergi ddeme siiresinin bitiminden sonra ddeme emirleri
tanzim edilerek 9.136 adetinin dagitimi yapilmis, miikellefler cezai isleme maruz kalmamalan konusunda uyarlmistir. Cekilen ddeme
emirlerinin toplami 56.068.776,84 TLdir. Ayrica miikelleflere gecikmis borglan ile ilgili ddeme emri gonderilmeden dnce bilgilendirme
amacli toplam 1.223.014 adet SMS gonderilmistir.

2025 YILI GEKILEN TOPLAM ODEME EMRI SAYILARI
OCAK  SUBAT ~ MART  NISAN  MAYIS HAZRAN TEMMUZ AGUSTOS EVLOL  EKIM  KASIM  ARALIK TOPLAM
3 344 1810 1312 905 1333 378 912 940 701 2 496 9.136

Tahsil edilemeyen borclar icin de 2.992 miikellefe haciz varakasi basilmig, toplam 2.931 banka, 1.276 trafik ve 1.403 tapu serh
koyma ve 2535 banka, 713 trafik ve 839 tapu serh kaldirma yazilari yazilmigtir.

2025 yilinda da ilan ve reklam vergisi, emlak vergisi ve cevre temizlik vergisi miikellefiyet kaydi bulunan miikelleflerimizin 2026
yili tahakkuklan otomatik olarak aktarilmigtir. Bu yapilan islem ile miikelleflerimizin beyan verme sorumlulugu ortadan kaldinlarak cezai
. isleme maruz kalmalan Gnlenmistir.

GRUP AYAR MEMURLUGU

Belediyemiz Grup Merkezi Olcii ve Ayar Memurlugu, 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa gére esnafin elinde bulunan dlcii ve tarti
aletlerinin muayene ve damgalarini yapmakta, Gruba bagli Belediyelerde de yapilmasi saglanmaktadir. Bu calismalarla ilgili aylik, ani ve
yillik calisma raporlan Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigi'ne siireleri icinde her ay diizenli olarak gonderilmektedir. Esnafin kullandiklan olci
ve tarti aletlerinin damga icin miiracaat bildirimlerini kanuni siiresinde vermeleri igin Gruba bagli Belediye Bagkanliklari ile her yil Aralik
ayinda yazismalar yapilmistir.



Gruba Bagli Belediyeler

3516 sayili Olciiler ve Ayar Kanununun 21. maddesi (b) bendine gére Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca Grup Merkezine bagjlanan;
Honaz, Bozkurt, Gardak ve Giiney Belediyelerinin 6lcii ve tarti aletlerinin muayene ve damga hizmetleri dairemiz tarafindan yiiriitiilmektedir.

Galismalanimiz

Beyanname Kabulii; Grup Merkezimizde 2025 yilinda Ocak ve Subat aylarinda 2 yillik muayene ve damga siiresini dolduran dlgii ve
tarti aletlerinin bildirimleri muayene giinleri tespit edilerek kabul edilmis olup, birer sureti dlcii sahiplerine verilmistir.

Denetimler; Grup Merkezimizde ve Gruba bagli belediyelerde esnafin kullanmakta olduklan olcii ve tarti aletlerinin yerinde ani
muayene ve kontrolleri yilda 3 donem olarak yapilmaktadir.

1.D6nem: Ocak, Subat, Mart, Nisan aylari
2.Ddnem: Mayis, Haziran, Temmuz ve AGustos aylarinda Grup Merkezinde ve Gruba bagli belediyelerde
3.D6nem: Eylil, Ekim, Kasim ve Aralik aylarinda olmak iizere ani denetim ve kontroller yapilmaktadir.

Periyodik Muayeneler; 2025 yilinda Grup Merkezinde dlcii ve tarti aletlerinin Periyodik muayeneleri Mart ayinda baslatilmistir. Mu-
ayeneler 31 Aralik 2025 tarihine kadar devam etmistir. Grup Merkezi ve Bagli Belediyelerde; 3 adet masa terazisi, 6 adet kantar, 59 adet
Baskiil, 55 adet Elektronik Terazi, 29 adet piring ve pik tartilarin muayene ve damgalari yapilmistir.

llcemiz pazaryerlerine yapilan Ani Denetimlerde; 1.244 adet dlcii ve tarti aleti yerinde kontrol edilip pazarci esnafimiza gerekli
bilgilendirmeler yapilmigtir.

2025 yilinda Grup Merkezine bali belediyelerde muayene ve damga yapilmasi icin gezi programi hazirlanarak Denizli Sanayi ve
Teknoloji I Midiirliigiine onaylatilmis ve asagida adi gecen belediyelere gidilmistir.

Honaz 06.10.2025 tarihinden 10.10.2025 tarihine kadar, Bozkurt 17.10.2025 tarihinde, Cardak 22.10.2025 tarihinde dlcii ve tarti
aletlerinin periyodik muayeneleri yapilarak bunlara ait raporlar ilgili belediye baskanliklarinca verilmis, birer sureti de Sanayi ve Teknoloji Il = &8
Miidiirligiine gonderilmesi salanmigtir. 2025 yilinda Grup Merkezine bagli belediyelerde muayene ve damga yapilmast icin gezi programi ==
hazirlanarak Denizli Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigii onaylatilacak gruba bagli Belediyelere gidilecekir. '

Belediyemiz Olgii ve Ayar Memurlugu tarafindan 2025 yilinda muayene ve damgasi yapilan tart aletlerinin listesi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Ayrica 2025 yili ierisine yaptigimiz Periyodik muayene ve damga islemleri ile Olgii sahibi ve Tarti aleti bilgileri intemnet iizerinden .
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi portalina girilerek kayitlari yapilip miiracaat formlari taranarak gonderilmesi saglanmaktadir.

Periyodik Muayene ve Damga

Sira No Cinsi Damga Ret Toplam
1 Kuru Da. Hacim Olc. - - -
2 Masa Terazileri 3 - 3
3 Elektronik Teraziler 55 - 55
A Ibreli Teraziler - - -
5 Kantarlar 6 - 6
6 Baskiiller 59 - 59
7 Pik ve Piring Tartilar 29 - 29

Genel Toplam : 152
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Muhasebe is ve islemleri

5018 sayili kanunun 53. maddesine gore belediyemizin mali tablolari, aylik mizan, gelir ve gider bilgileri Muhasebat Genel Miidiir-
liigii Kamu Hesaplari Bilgi Sistemine (KBS) internet ortaminda her ay siiresi agilmadan veri giris islemleri gerceklestirilmistir.

Belediyemizin tiim harcamalan muhasebelestirilerek Gdemeleri yapilmigtir. 2025 yili icinde 11.060 adet yevmiye kaydi yapilmis,
ddeme, gelir islemleri kayit altina alinmis ve Sayistay denetimine hazir hale getirilmistir. Aylik gelir ve gider islemlerinin muhasebelesti-
rilmesi diizenli olarak yapilmistir.

2025 YILI AYLIK YEVMIYE KAYITLARI

Ocak  Subat  Mart  Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylil  Ekim  Kasim  Aralik

K?V"“ fev- 913 873 946 861 1015 8% 97 831 873 864 9271 1145
miye Sayis

Yevmiye 1-913 9M4-  1787- 2733-  3594-  4609-  5504-  6421-  7252- 8125-  8989-  9916-
Araligi 1786 2732 3593 4608 5503 6420 7251 8124 8988 9915 11060

Birim Miidiirliiklerince yapilan mal ve hizmet alimlar ve taahhiit islerine ait gider evraklarinin ilgili mevzuata uygunluk ve biitce
ddenek durumuna gore kontrolii yapildiktan sonra hak sahiplerine 6demesi yapilmistir. Miidiirliiklerin acil ihtiyaclari icin avans-kredi
verilmesi ve yapilan harcamalarin biitceden mahsubu yapilmistr.

Belediyemizle calisan tiim firmalara ait gegici ve kesin teminat mektuplarinin kayda alinmasi, saklanmasi ve is bitiminde ilgiliye
iade edilmesi ile ilgili is ve islemler yapilmistir.

Biitce s ve islemleri

5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligine
gore Mali Hizmetler Miidiirliigii diger birimlerden gelen gider tekliflerini birlestirip, Ust Yoneticinin onayi ile Stratejik Plan ve Performans
Programina uygun olarak Belediyemizin 2025 Mali Yili biitcesini ve izleyen iki yilin tahmini biitcelerini hazirlamigtir. 2025 yili biitgemiz;
tahmini gelir biitcemiz 2.250.000.000,00 TL ve 250.000.000,00 TL borclanma ile 2.500.000.000,00 TL olarak hazirlanmistir. 2025 gider
biitcemiz de gelir biitcemize denk olarak 2.500.000.000,00 TL olarak hazirlanmistir.

Hazirlanan biitce sirasiyla Enciimen'e, Meclise ve Bilyiiksehir Belediye Meclisi'nin onayina sunulmus ve Biiyiiksehir Belediye Mec-
lisi'nin onayindan sonra 2025 mali yilinda uygulanmak iizere kesinlesmistir.

Belediyemizin 2025 Yili Biitcesi;

BUTCE GELiR-GIDER GERCEKLESME ORANI

Yil Gelir Biitgesi Gergeklesen Gelir % Gider Biitcesi Gergeklesen Gider %
2025 2.250.000.000,00 1.980.053.593,76 % 88,00  2.500.000.000,00 1.584.817.88597 % 63,39




2025 gider biitcesinin ekonomik siniflandirmanin 1. diizeyine gore dagilimi asagidaki tabloda gdsterilmistir.

5!("0:;21:: §|Icl|1;frla[51(:g:l1:e1§n[:glz:r-| Biitce ile Verilen Net B';i;gtlaagﬂeneﬁi Biitce Gideri Gerceklesme Orami

1-Personel Giderleri 293.253.000,00 304.003.000,00 284.364.834 46 93,54

2-SGK Prim Giderleri 31.051.000,00 31.051.000,00 23.023.056,33 74 15

3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.140.168.000,00 1.146.871.660,00 788.366.116,00 68,74

-Faiz Giderleri 90.000.000,00 109.290.000,00 108.639.822,33 99 41

5-Cari Transferler 61.855.000,00 71.840.000,00 61.793.843,14 86,02

6-Sermaye Giderleri 648.673.000,00 706.788.000,00 354.630.213,71 5017

7-Sermaye Transferleri 10.000.000,00 5.000.000,00 0,00 0,00

9-Yedek Odenekler 225.000.000,00 126.625.000,00 0,00 0,00
TOPLAM 2.500.000.000,00 2.500.468.660,00  1.584.817.885,97 63.39

Miidirliiklerimizin ddeneklerinin takibi yapilarak ddenegi yetmeyen miidiirliklere harcama yapma imkani saglanmasi amaciyla
biitcenin diger tertiplerinden Ust Yonetici, Enciimen Karari ve Meclis Karari ile aktarma islemleri yapilarak bu miidiirliklere harcama
yapma imkani saglanmistr.

9393 sayili Belediye Kanunun norm kadro ve personel istihdami baslikli 49. Maddesi 8.Paragrafinda; “ Belediyenin yillik toplam
personel giderleri, gerceklesen en son yil biitce gelirlerinin 213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi |
ile carpimi sonucu bulunacak miktarin yiizde otuzunu asamaz. Niifusun 10.000'in altinda olan belediyelerde bu oran %40 olarak uygulanir
denilmektedir. 375 sayili Kanun Hikmiinde Kararname ile Belediyelerin sirketlerinde istihdam edilmeye baglanan hizmet alimi personelin
ddenekleri de bu orana dahil edilmistir. Ancak 28.04.2018 tarih ve 30405 sayili Resmi Gazetede yayimlanan IL Ozel Idareleri, Belediyeler ve | =
Baijli Kuruluslari ile Bunlarin Uyesi Oldugu Mahalli idare Birliklerinin Personel Calistinlmasina Dayali Hizmetlerinin Gérdiiriilmesine iliskin
Usul ve Esaslar ile soz konusu oran %40 olarak belirlenmistir.

Biitcemiz ilgili kanun maddesine uygundur.

Personel Giderlerinin Kanun Hiikmiine Uygunlugunun Hesaplanmasi

2024 Yili Biitce Geliri 1.579.160.481,00
2024 Yeniden Degerleme Orani (%43,93) 693.725.199,30
2024 Yili Artinlmis Biitce Geliri 2.272.885.680,30
Odenebilecek Personel Gideri Tutari (%40) 909.154.272,12
2025 Yili Toplam Personel Gideri 756.197.789,71
Personel Giderleri Orani (%) 3.2

Tasinir is ve islemleri

Tasinir Mal Yonetmeliginin ilgili maddelerine istinaden Dayanikli Taginirlarla ilgili is ve islemlerin koordinesi Miidiirligiimiiz tara-
findan yiiritilmiistiir. Bu yonetmeligin amaci, kaynagina ve edinme yonetimine bakilmaksizin kamu idarelerine ait taginir mallarin kaydi,
muhafazasi ve kullanimi ile yonetim hesabinin verilmesi, merkez ve tasrada taginir yonetim sorumlulariyla bunlar adina gorev yapacak
olanlarin belirlenmesi ve kamu idareleri arasinda tasinirlarin bedelsiz devri ile tahsisine iligkin esas ve usulleri belirlemekir.
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Yonetmelik dogrultusunda, Tasinir Kayit ve Kontrol Yetkilileri, Harcama Biriminin yil icinde Taginirlarin giris ve cikis kayitlarini tuta-
rak Tiiketim Malzemelerinin 3'er aylik periyotlar halinde cikislarini Miidiirliigimiize gondermislerdir. Ayrica yilsonu sayimina iligkin Sayim
Tutanagj, Tasinir Sayim ve Dokiim Cetveli, Harcama Birimi Taginir Yonetim Hesabi Cetveli, Yilsonu itibariyle en son diizenlenen Taginir Islem
Fisinin sira numarasini gosterir tutanaklan hazirlayarak 3 niisha halinde Harcama Yetkilisinin Onayindan sonra Miidiirliigiimiize gonderil-
mistir. Miidiirliiimize gonderilen cetvellerdeki kayitlan Muhasebe kayitlanyla karsilastinip uygunlugunu kontrol ederek Teer niishalari
Harcama Birimine gonderilmistir.

Taginir I ve islemlerine Esas olmak iizere Harcama birimlerinden génderilen Harcama Birimi Taginir Ynetim Hesabi Cetvelleri
konsolide edilerek Tasinir Kesin Hesap Cetveli ile Tasinir Kesin Hesap lcmal Cetvelleri diizenlenmistir.

On Mali Kontrol islemleri

_ Miidiirliigiimiiz tarafindan Kamu On Mali Kontrol Yonetmeligi geregince dn mali kontrol islemi yapilmaktadir. On Mali Kontrol
Islemleri Yonergesinde harcamayi gerektirecek taahhiit evraki ve sozlesme tasarilarinda 6n mali kontrole tabi harcamalarin tutarlan,
harcama siirecindeki risklerin minimizasyonu icin Kamu On Mali Kontrol Yonetmeliginin 28. maddesinde belirtilen ve her yil giincellenen
parasal tutarlar asanlar on mali kontrole tabi tutulmaktadir. 2025 yilinda 2043 adet odeme emri belgesi, 19 ihale dosyasi ve yan ddeme
cetvelleri 6n mali kontrole tabi tutularak incelenmistir.

Stratejik Planlama is ve islemleri

Belediyemiz Stratejik Yonetim anlayisiyla; kurulusunu, amaclarini, hedeflerini ve bunlara ulasmayr miimkiin kilacak yontemlerin
belirlenmesini, uzun vadeli ve gelecege doniik bir bakis acisi tasimay, belediyemiz biitgesinin uzun donemli amag ve hedefini ifade edecek
sekilde hazirlanmasini, kaynak tahsisinin bu dnceliklere gore yapilmasini ve sonunda hesap verme sorumlulugunun bilinci icerisindedir.

Belediyemiz hesap verme sorumlulugunun tesis edilmesi hususlarini vurgulayan yeni kamu ygnetimi anlayisinin geredi stratejik
plan, performans programi, kamu standartlarina uyum eylem plani, faaliyet raporu ve tiim calismalar isiginda siirdiiriilebilir kalkinma
ilkesi cercevesinde calismalarini siirdirmektedir.

Strateji ve Gelistirme Sefligimiz;

2025-2029 Stratejik Planina uygun olarak 2026 yili Performans Programini, 2026 yili Biitcesini, 2026 yili Ucret Tarifesini, 2026
yilina ait Pamukkale Belediyesi Hizmet Standartlarini, 2026-2027 Kamu Ig Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani'ni, 2025 yili ilk 6 aylik
Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunu, 2024 yili Faaliyet raporunu hazirlamis ve performans raporlama galismalarini basaryla
yiriitmektedir.

2024 Kesin Hesap Cetvelleri ve 2024 Yonetim Donemi Hesabi Cetvelleri hazirlanarak ve Belediye Meclisinde goriisiilmesi saglana-
rak Sayistay'a gonderilmistir.

Belediyemizin planlanan bazi yatinmlarinin finansmani icin yapacagi borclanma ile ilgili iller Bankas! ile yazismalarin yapilmasi,
Gevre, Sehircilik ve klim Degisikligi Bakanligi'ndan borglanma onayinin alinmasi ve diger gerekli yazismalar neticesinde Meclis gindemine
alinmasi iglemleni yiiriitilmiistiir.

Belediyemiz birimlerinin yapacag satin alma islemlerinde, yapilacak harcamaya iliskin ddenek izin belgelerinin biitceye, dogrudan
temin limitine ve ilgili mevzuata uygunlugu cercevesinde kontrolii yapilarak, harcama siirecinin dogru bir sekilde devam etmesi saglan-
mistr,

4734 sayli Kamu ihale Kanunu'na gére mal, hizmet ve yapim isi icin belirlenen %10'luk dogrudan temin limitlerine uyulmasi
hususunda kontroller yapilmig ve limitlerin agilmamasi saglanmigtir.

Uzlagma is ve islemleri

Vergi miikelleflerimizin cogunlukla alim-satim islemlerinden sonra beyan vermemesi, eksik ya da yanlis beyan verilmesi gibi se-
beplerden dolayi ortaya cikan vergi cezalarinda, miikelleflerimize ddeme kolayligi olmasi agisindan, Vergi Usul Kanunu ve Mahalli Idareler
Uzlasma Yonetmeligi hiikiimlerine gore Uzlasma yapilmaktadir. 2025 yilinda toplam 39 miikellefe uzlagsma yapilmis olup, uzlasmaya konu



olan toplam 1.443.433,26 TL vergi cezasi 267.744,17 TL'ye indirilmistir. Bu da uzlagma islemlerinde vergi cezalarinda ortalama %81'lik
indirim yapildigi anlamina gelmektedir.

Denetim is ve islemleri

Pamukkale Belediyesi is ve islemlerinin 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 25. maddesi ve Belediye Meclisi Calisma Yonetmeliginin
22. maddesi ile “belediyelerin bir dnceki yil gelir ve giderleri ile hesap is ve islemlerinin denetimi igin” gorevlendirilen Meclis Denetim
Komisyonu tarafindan yiiriitiilen denetim komisyon raporu hazirlik siireci devam etmekte olup Nisan 2026 Meclis oturumunda bilgi veri-
lecektir.

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 25.maddesi geregince 2025 yili Tahsilat Denetimi tamamlanmis olup Denetim Komisyonu'na
sunulmustur.

Ayrica 2025 yilinda Maliye Bakanlii Muhasebat Genel Miidiirliigii ve icisleri Bakanlii Miilkiye Miifettislerince denetim yapilmistir.
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: : , . 2025 Hedef | Gerceklesme Gerceklesme Uygulayici

Faaliyet No Faaliyetler Performans Gdstergesi Defer Durumu Oran Miidiirliik
Gelir biitgesinin gerceklesme 85 88 %103

| oranlan (%) .
F-112 Gelir birimlerinin etkin yo- : — Mali Hizmetler

5| netimi Mali yapinin gelistirilmesine Miidiirliigii

yonelik yapilan analiz ve 4 4 %100
rapor saylsl

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde

e 2025 yili iinde gerceklestirilmistir.

Mali Hizmetler
Miidiirliigi

Biitcenin ve muhasebenin Gider biitcesinin gerceklesme

L3 aikin yonetilmesi orani (%)

85 64 %75

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz, Tasarruf Tedbirleri

RN U G nedeniyle planlanan sekilde 2025 yili icinde gerceklestirilememistir.

Vatandaslara PTT, banka ve
F-1.1.4 | intemet araciligi ile 6deme
kolayligi saglanmas

Mali Hizmetler
Miidiirliigi

PTT, banka ve internet tahsi-

lat orani (%) 62 60 %97

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde

PESTTETIS SO s T 2025 yili iginde gerceklestirilmistir.

Odeme emri ve icra takibi
calismalariyla giinii gegmis
alacaklarin tahsilatini yap-
mak

%97 Mali Hizmetler

F-1.15 Gerceklestirme orani (%) 83 80 Miidirligi

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde

e 2025 yili iginde gerceklestirilmistir.

Belediyemize ait tiim sicille-
F-1.1.6 | rin taranarak vergi kayiplari- | Gerceklestirme orani (%) 95 95 %100
ni gidermek

Mali Hizmetler
Miidiirliigi

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde

P SHLI U £l 2025 yili iinde gerceklestirilmistir.

Mali Hizmetler
Miidiirliigi

ic kontrol eylem planinin

F-1.1.7
uygulanmasi

Gergeklestirme orani (%) 70 70 %100

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde

PEHMTEL S s Sl 2025 yili iginde gerceklestirilmistir.

Stratejik Plan, performans | Biitcenin stratejik plan ve
F-1.1.8 | programi ve faaliyet raporu- | performans programina 95 95 %100
nun hazirlanmasi uygunlugu (%)

Mali Hizmetler
Miidiirliigi

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde

PRI S D L 2025 yili iinde gerceklestirilmistir.

Mevcut gelir kaynaklarini
artirmaya yonelik analizler | Hazirlanacak rapor sayisi
yaparak oneri raporu hazir- | (adet)

lamak

Mali Hizmetler
Miidiirliigi

F-1.1.9 3 3 %100

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde

) PRI S D L 2025 yili iinde gerceklestirilmistir.




HARCAMA YETKILIiSININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vyetkilisi olarak, birimimde viritilen faaliyetlerin gbrev, vetki ve
sorumluluklarinin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap: i¢erisinde, etik degerleri
benimsemis, veterli ve vetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faalivet ve siireclere yinelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasim, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve isletilmesini ve tiim bu faalivetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslarna, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarn etkili,
ekonomik ve verimli kullamlmasindan ve {ist yoneticive ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu gergevede, faalivetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik wve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve
yolsuzlugun dnlenmesine, varhk ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarimin do@ru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
tiretilmesine iligkin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigimi beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siire¢leri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklanim azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Pamukkale-2026)
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Genel Bilgiler

5393 sayili Belediye Kanunun 48. Maddesi ve Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik cer-
cevesinde;

Teftis Kurulu Miidiirliig, Miifettis sifatini kazanmis olanlar arasindan atanan bir Miidiir ile derece ve tinvanlar kadrolarinda
belirtilen ve azami sayisi norm kadroda gasterilen Miifettis ve Miifettis Yardimcilarindan olusur.

Teftis Kurulu Miidiirliigi dogrudan Pamukkale Belediye Baskanina baglidir. Miifettisler, Baskanin onay ve Kurul Miidiiriiniin
gorevlendirme emri iizerine teftis, denetim arastirma, inceleme ve sorusturma gérevlerini Baskan adina yiiritiirler.

Teftis Kurulunun Gorev Yetki ve Sorumluluklari

a) Belediye Baskan, diger secilmis kisi ve organlar ile enciimen bagkani ve iiyelerinin meclis ve enciimen calismalarindan dogan
kara ve islemler harig, tiim belediye birimlerinin her tiirlii is ve islemleri ile ilgili olarak teftis, inceleme ve sorusturma islemlerini
yiiriitmek,

b) Kamu hizmetlerinin gelistirilip etkinlestirilmesini, verimlilik ve performansin artinlmasini, belediyenin mevzuat, plan, program ve
projelere uygun calismasini saglamak amaciyla arastirmalar yaparak gerekli goriis ve oneriler hazirlayip Belediye Bagkanina sunmak,

c) Pamukkale Belediyesi birimlerinde dzel teftis ve denetim yapmak,

d) Teftis rapor ve layihalarini inceleyip degerlendirmek,

e) Uygulamayi ve kurumsal politikalan takip ederek, hizmet gerekleri ve saydamlikla bagdasmayan mevzuatin; gereksiz biirokratik
islem ve kayitlarin; yiiriirliikten kaldinlmasi, sadelestirilmesi ve hizmet gereklerine uygun yenilerinin yiiriirliige konulmasi amaciyla
onerilerde bulunmak,

f) 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun hiikiimlerine gdre sorusturma izni yetkilisi
tarafindan yapilan gorevlendirmelere istinaden inceleme ve on inceleme dosyalar hakkinda tiim islemleri yiiriitmek ve islem sonu-
cundan da sorusturma izni vermeye yetkili makama bilgi vermek,

g) Kurul miidiiriiniin is ve islemlerinde tasarruf onlemlerine ve yiikiimliiliklerine aykiri tutum ve davranislari zamaninda tespit
edecek bir takip mekanizmasi kurmak,

h) inceleme teftisin etkin bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla genel prensipleri tespit etmek ve personelin calismalarini
tesvik edici teftis sistemini gelistirmek,

i) Mifettislerin mesleki gelisimini saglamaya yonelik calismalar yiiriitmek,

j)  Mevzuat hiikiimleri uyarinca verilen diger gérevleri yerine getirmek,

(1) Kurul Miidiir, Belediye Bagkani tarafindan Pamukkale Belediyesi Miifettisleri veya bu yonetmeligin 18. Maddesinin 2. Fikrasinda =
belirtilen miifettisler arasindan atanir. Yardimcilik dénemi dahil en az 10 yil Belediye Miifettisi veya bu yonetmeligin 18. Maddesinin S8
2. Fikrasinda belirtilen kurumlarda yardimcilik donemi dahil en 10 yil miifettis kadrosunda bulunanlar arasindan da Kurul Miidiirii &5
atanabilir.

(2) Kurul Miidiirii sifat ve yetkisine sahip olup, asagidaki gorevleri yapar ve yetkileri kullanir:

a) Teftis Kurulu Midirliigiiniin 7. Maddesinde belirtilen gorevlerini Belediye Bagkaninin emir ve onayi iizerine Belediye Baskani
adina yiiriitmek,

b) Teftis Kurulunu yonetmek, miifettis ve miifettis yardimcilar ile kurul biirosunun ¢alismalarini diizenlemek ve denetlemek,

c) Yillk teftis ve calisma programini hazirlayip belediye baskaninin onayina sunmak, onaylanmig teftis ve calisma programini
uygulamak,

d) Belediye Bagkaninin gerekli gordiigii hallerde bizzat teftis, denetim, inceleme ve sorusturma yapmak,

e) Belediye Baskaninin teftis, denetim, inceleme, arastirma ve sorusturma emirleri iizerine miifettisleri gorevlendirmek ve emirlerin
uygulanigini izlemek, ‘

f) Miifettis ve miifettis yardimcilaninin calismalarini gerekli gordiigii zamanlarda yerinde denetlemek,

g) Mifettislerden gelen raporlan incelemek, eksiklerin tamamlanmasini ve yanlisliklarinin giderilmesini saglamak, ilgili yerlere
gondermek, ilgililerce alinacak dnlemleri ve yapilacak islemlerin sonuclarini izlemek ve alinmasi gereken tedbirlerle ilgili dnerilerde
bulunmak, sonuclari hakkinda miifettislere bilgi vermek,

h) Miifettis yardimciligh giris sinavi ile miifettis yeterlilik sinavinin yapilmasini ve yiiriitiilmesini saglamak,

i) Mifettis yardimcilarinin, miifettislige atanmalan ve miifettislerin yikselmelerine ait islemleri yiiriitmek,

j)  Miifettis ve miifettis yardimcilarinin hizmet ici egitimlerini saglamak,

k) Miifettis ve miifettis yardimcilarini mesleki ve bilimsel alismalarini tesvik ve tanzim etmek,

[) Miifettis ve miifettis yardimcilarinin haberlesme ve idari islere iligkin islemleri yonetmek,
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m) Kurulun calismalarina ait yillik faaliyet raporlarini diizenlemek ve baskana sunmak,

n) Mevzuatin, miifettisler arasinda degisik yorumlandigi hallerde, goriis ve uygulama birliginin saglanmasi icin gerekli tedbirleri
almak,

o) Gerektiginde Teftis Kurulunun uygulamalar hakkinda yonergeler hazirlamak,

p) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca Harcama Yetkilisi gorevinden kaynaklanan yetkilerini kullanmak,
biiro memur personeli arasinda tasinir kayit yetkilisi gorevlendirerek, tasinir yonetmeligine gore is ve islemlerin takip ve icrasini
saglamak,

q) Teftis, inceleme ve sorugturmalarin yiiriitiilmesinde, uygulama birligi ve esaslarini belirleyen teftis ve sorusturma rehberlerinin
hazirlanmasi ve uygulanmasini saglamak,

r)  Uyesi oldugu Kurul ve komisyonlarin toplantilarina katilmak,
s) Mevzuat ve Belediye Baskan tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.

(3) Kurul Miidiirii kendisine verilen ve miidiirliige ait gorevlerin yerine getirilmesinden yiiriirlikteki mevzuat cercevesinde Belediye
Baskanina karsi sorumludur.

Yapilan Faaliyetler:

1) Bir dnceki yilin Faaliyet Raporu hazirlanmistir.

2) Miidiirliik birim belge yoneticisi belirlenmistir.

3) 2025 yili iin Miidiirliigimiiz Taginir Kayit Yetkilisi ve Tasinir Kayit Kontrol Yetkilisi goreviendirilmistir.
4) 2025 yili icin miidiirliigiimiiz gerceklestirme gorevlisi ve avans mutemedi gdrevlendirilmistir.

Stratejik Amac: Kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji imkanlan ile hizmet cesitliligi ve kalitesini artirmak; paydas odakli, kati-
lime, adil, seffaf ve hesap verebilir bir kurumsal yonetim anlayisi sunmak

Performans Hedefi: Stratejik ydnetim siireci ile harcamalara yonelik tasarruf tedbirleri alarak siirdiriilebilir ve seffaf bir mali yapiya ulasmak

Faaliyet . . .| 2025 Hedef | Gerceklesme | Gerceklesme | Uygulayici
No Faaliyetler Performans Gostergesi Deger Durumu Oran Miidiiliik
X Belediye birimlerinin her tiirlii is Tefti, inceleme ve sorug-
gl 111 | veislemleriyle ilgili olarak teftis, . S 0 Teftis Kurulu
. F-1-1- inceleme ve sorusturma islemlerinin tq.rmq'iglemlenmz}etkln 100 100 100 Miidiirligi
: B . yiriitilmesi yiiriitilme orani (%)
¢ Performans Sonuc Dedierlendirmesi Hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde 2025 yili iginde
thet! gerceklestirilmistir.




HARCAMA YETKILISININ i¢C KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitilen faaliyetlerin gorev, yetki ve
sorumluluklarimin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve vetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faalivet ve siireglere ynelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasin, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitge ilke ve esaslarina, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist yéneticiye ve vetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faalivetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik wve wverimli bir sekilde yiiriittilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve
volsuzlugun énlenmesine, varhk ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarimin dogru ve
tam olarak tutulmasmna, mali bilgi ve yoOnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigim beyan ederim.

Birimimde viiriitiilen faalivet ve siiregleri olumsuz etkilevebilecek riskler tespit edilmis.
degerlendirilmis, bu risklerin etki wve olasihklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadar.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu bevan ederim.
(Pamukkale-2026)

Halil SABUNCUOGLU
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GENEL BiLGILER

Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857 sayili is Kanunu ve ilgili
mevzuat cercevesinde gorevlerini yiiriitmekle birlikte; 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu ile dedisiklik yapilan 5226
sayili Koruma Kanunu ve yonetmeligi, 3194 sayili Imar Kanunu, 5366 Sayili Yipranan Tarihi ve Kiiltiirel Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve
Yasatilarak Kullanilmasi Hakkinda Kanun ve 5366 sayili kanunun 6. maddesine dayanilarak cikartilan uygulama yonetmelidi ile ihale usul
ve esaslari, 2942 sayili Kamulastirma Kanunu ve ilgili Kanun ile yonetmeliklerin getirmis oldugu hiikiimlerle yiikimlidir.

Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirliigii idari teskilati Miidiir, Sef, Teknik Personel ve biiro personelinden olusur. Kiiltiirel Miras Koruma
Miidiirliigd, Belediye Baskaninin gérevlendirecedi Baskan Yardimcisina baglidi.

Kiiltiirel Miras ve Koruma Miidiiriiniin Atanmasi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirii, Miidiirliigii temsil etmek ve miidiirliigiin yonetiminden tam yetkili ve sorumlu olarak calismalari
yazili ve sozlii emirlerle yiiriitmek.

Miidiirliigin sevk, idare ve disiplininden sorumlu olmak.

Personel arasinda gdrev dagilimi yapmak.

Miidirliigin calisma usul ve esaslarini mer'i mevzuat gergevesinde belirlemek.
Ust birimlerce kendisine verilen diger gérevleri yerine getirmek.

Yonetmelik, talimat, yillik biitce, bes yillik plan, yillik program, miidiirliigiin bilanco ve personel kadro taslaklarini hazirlayip Bas-
kanliga sunar, biite, is yatirim plani, programlari ve yasalar uyarinca harcama yapmak,

Miidiirliik ile ilgili yazismalari 1. derecede sorumlu olarak imzalamak.

Belediye mevzuati, géreviyle ilgili diger mevzuat ve bu yonetmelik ile kendisine verilen grevlerinin geredi gibi yerine getirilme-
sinden; yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasindan, bagli bulundugu Bagkan yardimcisi ve Bagkana karsi sorumludur.

kullanilmasindan sorumludur.

Pamukkale biitiiniinde Kiiltiirel Miras Envanterinin olusturulmasi ve giincellenmesine ydnelik arastirma, veri toplama, belgeleme,
tespit ve analiz caligmalarim yiritmek ve bu calismalan ortak kullanima katki saglamak amaciyla basili materyal ve/veya erisilebilir &5
veri bankasi haline getirmek, web sayfasi altyapisini oluturmak, Belediye birimleri ile diger ilgili kurumlarla iliski icerisinde calismalar FS58
yiiriitmek.

Kiiltiir ve Turizm Bakanligi'nin 24.04.2014 tarih 80021 sayili onayi(15/03/2020 tarih ve E.231892 sayili Olur ile degisiklik) ile yii- =5 o
riirliige giren Somut Olmayan Kiltiirel Miras Tasiyicilarinin Tespit ve Kayit Islemlerine Iligkin Yonerge kapsaminda, Pamukkale genelinde
bulunan Somut Olmayan Kiiltiir Mirasi degerlerinin arastinlmasi ve tescile onerilmesi icin ilgili kurumlarla irtibatl calismalar yapmak.

Kiiltiir varliklarinin projelendirilmesi, bakim onarim ve restorasyonu ile ilgili protokol, izin ve muvafakat siireglerini yonetmek.
Kurumlar arasi koordinasyon faaliyetlerini saglamak(Koruma Kurullari, Vakiflar vb.)

Yapilan veya yapilacak olan plan, program ve projenin Taginmaz Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurul Karari ile nazim planin
koruma amac, hedef, politika, strateji ve hiikiimlerine uygunlugunu saglayacak oneri ve stratejileri gelistirmek.

Pamukkale'nin UNESCO'nun Diinya Kiiltiir Mirasi listesinde olmasinda dnemli bir yer teskil eden Pamukkale ilcesindeki tarihi ve
kiiltiirel zenginliklerin korunup yasatilmasi icin Tarihi Kentler Birligi gibi ulusal ve UNESCO gibi uluslararasi organizasyonlarla koordinasyon |
sagjlamak.

Avrupa Birliginin “Katilim Oncesi Mali Yardimlar” altinda verdigji hibelerden kiltiirel mirasin korunmasi amaciyla faydalanilacak,
hibe teklif cagrilanini takip ederek projeler hazirlamak ve uygulamak. Avrupa Birligi hibe uygulamalan iceriginde baslatilan projelerin
devamini ve siirekliligini saglamak.

Pamukkale Belediyesi miilkiyetindeki korunmasi gerekli eski eser gayrimenkullerin degerlendirme, gelistirme kullamim tahsis
tiiriindeki eylemleri ile ilgili uygun dnerileri belirlemek ve gerekli bicimde onaylatarak yiiriirliige koydurmak.

Tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklaryla, sit alanlari ve tarihsel cevreler icin Koruma Amacli Alt Olcekli Uygulama Planlarini; gerek-
tiginde bu amacla eylem programlarini yapmak veya yaptirmak her yapilan proje icin uygulama programlarini hazirlamak, cephe diizenle-
meleri ile ilgili plan notlar koydurmak ve proje konularini belirlemek.
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Pamukkale Belediyesi yetki alani icinde 2863 Sayili Kanun kapsaminda bulunan taginmaz kiltiir ve tabiat varliklarinin onarimini
gerceklestiremeyecek durumda olan maliklere, ilgili idarelerce yapilacak mali yardimlar ile ilgili konularda yardimci olmak,

5393 sayili Belediye Kanunu yetki alani icinde 2863, 5226, 5366 ve ilgili diger kanunlar kapsaminda bulunan tasinmaz kiltiir
ve tabiat varliklari ve bulunduklan alanlari etkileyen bélgeler, sit alanlari, tarihsel cevreler icin koruma ve yenileme amacli plan, proje,
uygulama ve programlar yapmak, yaptirmak, yiiriitmek, tasinmaz kiltiir ve tabiat varliklarini degerlendirmek ve gelistirmek,

Belediyenin birimlerinde kurum ici ve kurum disi tiim yazismalar EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) iizerinden yapilir.

Miidiirliikte tretilen ve miidiirliige gelen tiim evrak ve belgeler EBYS iizerinden Standart Dosya Plani'na gdre siniflandinlir ve dijital
ortamda dosyalama yapilir.

Dosyalarin saklama plani ve imha siireleri “Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelikte” belirtilen kriterlere gére EBYS iizerinden
planlanir ve siiresi gelen evraklar komisyon kurularak imha edilir.

FAALIYETLER

2025 mali yili Midiirliigiimiizdeki dayanikli taginir mal sayimlani yapilarak hazirlanan evraklar Mali Hizmetler Miidiirliigi'ne gon-
derilmistir.

2025 yili biitge hazirlik calismasi hazirlanarak Mali Hizmetler Miidiirliigi'ne gonderilmistir.
2025 yilinda Miidiirliigiimiize gelen evrak sayisi 702 adettir.
2025 yilinda Miidiirliigiimiizden giden evrak sayisi 103 adettir.

Stratejik Amag: ilcemizin kadim kiiltiirel mirasini koruyarak turizmin gelismesini hedeflemek, kiiltiir sanat etkinliklerinin toplumun her kesimine
yayilmasina imkan tanimak ve sporun tiim branslarinda her tiirlii destegi saglamak

Performans Hedefi: Kiiltiir ve tabiat varliklarinin korunarak yasatilmasi ve turizme kazandirilmasini saglamak

FNo Faaliyetler Performans Gdstergesi ZUéic:ler?ef Ge[]glfrl:]l:lgume Gerggrlgl;gme Uygu(};!;ELMﬂ_
Kiiltirel miraslanmizla iail Kiiltiirel miraslarimizla ilgili plan- Kiiltiirel Miras
F7.3.1 g lanan toplanti, egitim, calistay ve 2 2 %100 Koruma Miidiir-
calismalar yapilmasi . o
proje sayisi liig

Performans Programindaki hedefimize ulasmamizi saglayacak olan faaliyetimiz planlanan sekilde 2025
yili icinde gerceklestirilmistir.

Performans Sonug Degerlendirmesi:




HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak, birimimde yiritillen faaliyetlerin gorev, vetki ve
sorumluluklarinin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal vapi igerisinde, etik degerleri
benimsemis, veterli ve yetkin personel tarafindan yiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yinelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasin, etkin bir
bilgi ve iletigim sisteminin olugturulmasim ve igletilmesini ve tiim bu faalivetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve geligtirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarimin
biltge ilke ve esaslanna, kanun ve difer mevzuata uygun olmasindan, kaynaklann etkili,
ekonomik ve verimli kullamlmasindan ve iist véneticive ve vetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu ger¢evede, faalivetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ckonomik wve wverimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tlirli usulstzlik wve
yolsuzlugun Snlenmesine, varhik ve kaynaklarnn korunmasina, muhasebe kayitlannim dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali hilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve glivenilir olarak
{iretilmesine iligkin yveterli ve makul glivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandifin bevan ederim.

Birimimde yiirtitillen faalivet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasihklanm azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum i¢ kontrole iligkin bilgi ve
degerlendirmeler ile ig denetim raporlanna dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
{Pamukkale-2026)

iisevin YAV
Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirii

|2025 Faaliyet Raporu |
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PAKTAS ORGANIZASYON PETROL TEMIZLIK HIZMETLERI INSAAT TUR. SANAYi VE TICARET A.S.

1-GENEL BILGILER

Raporun Ait oldugu donem: 01.01.2025-31.12.2025

Ticaret Unvani: PAKTAS ORGANIZASYON PETR. TEM. HIZM. INS. TURZ. SAN. VETIC. A.S.
Ticaret Sicil Numarasi: 35381

Merkez Adresi: 15 Mayis Mh.1070 Sk. No:1 K:7 Pamukkale /DENIZLI

iletisim Bilgileri: 0258 2136214 — 0258 2137214

A. Sirketin Organizasyon $emasi

Yonetim Kurulu Bagkani

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Genel Miidiir

B. Sirketin Sermaye ve ortaklik Yapisi
Sermayesi: 10.000.000,00 TL
Ortaklik Yapisi: Anonim Sirket

Muhasebe ve Finans Sorumlusu

isletmeler Sorumlusu )

FE

PAY SAHIBININ ADI, SOYADI/UNVANI IKAMETGAH ADRESI HISSE ADEDI SERMAYE TUTARI (TL)
TC Pamukkale Belediyesi Baskanligi | 15 Mayis Mh.1070 Sk. No:1 K:7 Pamukkale 10.000 10.000.000,00
Yonetim Kurulu Bagkani / DENIZLI % 100 )

PAKTAS ORGANIZASYON PETROL TEMIZLIK HizM. INS. TURIZM SANAYi VE TICARET A.S.nin sermayesi 10.000.000,00 TL olup hisse-
sinin tamami T.C. Pamukkale Belediyesine aittir.

|2025 Faaliyet Raporu |
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C. Sirketin Yonetim Organi, st Diizey Yonetici ve Personel bilgileri

a. Sirketin Yonetim Organi: : 2 Adet yonetim kurulu iiyesinden olugan Yonetim Kurulu'dur. 09.04.2024 Olagan Genel
Kurul Tarihindeki Yonetim Kurulu dyeleridir

YONETIM KURULU (YELERI

Yonetim Kurulu Bagkani: ALi RIZA ERTEMUR

Yonetim Kurulu Bagkan Yrd. : 0ZCAN DAMA

b.  Sirketin Ust Diizey Yéneticileri:

Genel Miidiir: CAGRI ZAIMOGLU

c.  Personel Sayisi: 42

D.  Yonetim organi Gyeleri ile Gist diizey yoneticilere saglanan mali haklar

a.  Saglanan huzur hakk, ticret, prim, ikramiye, kar payi gibi mali menfaatlerin toplam tutarlari: YOK

b.  Verilen ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlarin
toplam tutarlarina iliskin bilgiler: YOK

2- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERINE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER
A. Faaliyet Konusu

o Hayatin ucuzlatilmasi, yoklugu ve kitligi duyulan mal ve hizmetlerin serbest piyasa kurallarina uygun olarak temin edilmesini
saglamak ve sanat kiiltiir varliklarinin korunmasi amacina matuf her tiirldi ticari, sinai, zirai, turizm, altyapi, cevre gibi faaliyetlerde bu-
lunmak.

o Her tiirlii egjlence ve gésteri merkezi, sergi ve panayir alani, kongre merkezi, sanatsal gésteri merkez kompleksi isletmek, kiraya
vermek, kiralamak ve danismanlik yapmak. Yetkili mercilerden izin almak kaydiyla yurt icinde ve yurtdisinda sanat ve edjlence gosterileri,
konserler, miizikal oyunlar, tiyatro oyunlan, folklor gdsterileri, bale oyunlari, eglence ve yarisma programlan ve benzeri sanat ve eglence
faaliyeti eri organize etmek, sergilemek, tertip etmek veya ettirmek. Bu faaliyetlerinde kullanacag tiim malzemeleri ses sistemlerini oyun
makinelerini ve oyuncaklar alir kiralar satabilir. Bu faaliyetlerine iliskin is elbisesi gosteri kostiimleri ayakkabilarini alir kiralar ve satabilir.
Bu faaliyetlerine iliskin personel alimi yapmak ve personelin is giivenliine yasasi g eregji danismanlik hizmetleri almak.

o Sesli ve 1s1kli, goriintiili gosteriler yapmak, meveut organizasyonlara katilmak. Her tiirlii miizik yapimi tiretmek, Grettigi miizik
yapimlarim ses tasiyicilarina kayi t etmek, cogaltmak, yayinlamak, pazarlamak.

o Her tiirlii halkla iligkilerle ilgili hizmetler vermek. Yerli ve yabanci manken, film, tiyatro, ses, dans sanatgilarinin ajanligini
yapmak.

o Reklam ajansi kurmak. Her tiirlii reklam isleri yapmak, reklam filmleri cekmek.

o Reklamcilikla ilgili olarak hediyelik esya ve promosyon iiriinlerinin alimini, satimini, ithalat ve ihracatini yapmak. Promosyon
riinlerini fason olarak yaptirmak.

o Yurt icinde ve yurt Diginda her tiirlii televizyon, radyo, sinema, video sistemleri, yazili ve yazisiz basin araclar, 1sikli ve hareketli
= panolar, basili malzemeler, tabela, afis, pankart, agik hava panolan ve diger yararlanabilecek arag ve yontemlerle reklamcilik faaliyetle-
rinde bulunmak.

o Her tiirlii petrol, petrol tiirevleri; benzin, motorin, gaz yagj, fuel oil, solvent, jet yakiti gibi akaryakit ile madeni yaglar, gresler vb.
alimim, satimini yapmak, yiikleme, bosaltina, depolama, dagitim, dolum tesislerini kurmak.

o Akaryakit istasyonlari agmak, isletmek, ylkama yagjlama servis istasyonlar kurmak.



o Petrol ofisi ve benzeri kuruluslarin bayiligini almak,

o Her tiirlii sivilastinlmig petrol gazi (LPG), oksijen gazi, eton, argon, helyum ve diger asal gazlarin taglanmasi, depolanmasi,
muhafazasi, dolum tesisi erinin kurulmasi.

o LPG satis istasyonlan agmak. Servis hizmetlerinde bulunmak. Benzin ile calisan araclarin LPG'ye déniisiimiinii yapmak, bunun
Icin kullamilacak her tiirlii malzemenin ithalatim, ihracatim yapmak.

o Her nevi tiip gaz alim satimi yapmak, tiip gaz bayiligi almak ve vermek.

o Sirket mesgale konusu geregji calistirdidii personelin is elbiselerini ayakkabilarim ve Is giivenligi geregi bulundurmasi gereken
malzemeleri alabilir, Kiralayabilir.

e Yurt icinde ve yurt Digindaki tiim dzel ve resmi kuruluslarmn, belediyelerin, toplu konut ve si tel erin, sanayi ve tanm fabrikalari-
nin, plaza ve is merkezlerinin ic mekan ve dis cevre temizligi Ile cadde, sokak temizligi ve ¢op toplama hizmetlerini yapmak, ¢op Imha ve
antma-ayiklama tesisleri kurmak.

o Her tiirlii temizlik madde ve malzemeleri temizlik makinelerini almak, satmak.

o Her tiirlii ev, ishani, bina, is merkezi, otel, toplu konut, resmi ve dzel hastanelerin, her tiirlii agik alanlarin, hasere, siiriingen ve
kemirgen kontroliinii

o ilaglamasini yapmak. Hasere ilaglamasinda kullanilan ilaclarin, makine ve ekipmanlarin alimi, satim, ithalati ve ihracatim yap-
mak.

o Sirket temizlik hizmetlerinde calistirdidi personelin is elbiselerini ayakkabilarini ve s giivenligi geregji bulundurmasi gereken
malzemeleri ve hizmetleri alabilir, Kiralayabilir.

o Otel, motel, kamping, pansiyon, tatil kdyii, dinlenme evleri, termal istasyonu, plaj, pastane, lokanta, kafeterya, cay bahce si,
kiraathaneler, nargile salonlar konaklama, dinlenme, gezme, egjlenme, yiyecek ve icecek yerleri, komple turistik tesisler, yiizme havuzu,
hamam, sauna, turistik alanlar, otoparklar, su sporlari, kis sporlari, doga sporlari, dag turizmi, kaplica turizmi, acik ve kapali spor salon-
lari, gece kuliibii dag, deniz ve diger su spor ve eglenceleri rafting, su kayag, yizme ve bu alandaki diger dag ve su sporlarina yonelik
faaliyetler ve bu faaliyetler icin gerekli tesis ve isletmeleri kiralayabilir, kiraya verebilir, devir alabilir, devir edebilir, insa edebilir veya satin
alabilir, satabilir, isletebilir.

o Sirket yurt icinde ve yurt disinda turizm hizmetleri saglamak amaciyla seyahat acenteleri kurabilir, isletebilir, devir edebilir ve £ :
devir alabilir, daha dnce kurulmus bulunan acenteliklerin subelerini kurabilir, isletebilir, ic ve Dis turizm organizasyonlarim yapabilir, gezi |
turlan diizenleye bilir, baska seyahat acenteleri tarafindan diizenlenen bu tiir turlarin biletlerini satabilir, bunlara iliskin rezervasyonlar
yapabilir ve yaptirabilir, yolcu tasimacilii, tur ve rehberlik hizmetleri, ulasim, konaklama ve konusu ile ilgili danismanlik hizmetleri yapa-
bilir, kara, deniz ve hava ulastirma araclari biletlerini rezervasyonunu yapabilir, satin alabilir ve satabilir

« 1618 sayili Seyahat Acenteleri Kanunu uyarinca acentelik belgesi almak, yurt icinde ve yurt Disinda turizm acenteligji kurmak,
yerli ve yabanci turistleri konaklatmak, tur diizenlemek.

o Yat Isletmeciligi ve yat turizmciliji yapmak, yerli ve yabanci yatlarin her tiirlii Ihtiyaclarini karsilamak, bu ihtiyaclan diger islet-
melerle baglanti kurarak karsilanmasini sagjlamak.

o Turizm ile ilgili her tiirlii bisiklet, motosiklet, araba kiraya vermek, kiralamak

o Yurt icinde ve yurtdisinda turizm hizmetlerinin verilmesinde gerekli olan hava, deniz, kara tasimacilifi ve transfer islemlerini
yapmak veya yaptirmak

o Ulusal ve uluslararasi sanatsal organizasyonlar diizenlemek. Bu alanlarda etkinliklerde bulunmak. Resim heykel, seramik,
fotograf, film, grafik, miizik ve el sanatim ile sanatsal ve bilimsel kapsamli faaliyet organizasyonlar diizenlemek.

o Turistik tesisi erde sov programlari, animasyon, organizasyonlar eglence programlari diizenlemek, programlar sunmak.
o Daij turizmi, yayla turizmi, hava sporu malzemelerinin ve aralarinin alim satimi, ithalat, Ihracat ve kiralamasini yapmak.

o Her tiirlii doga, su alti ve su iistii sporlar ile ilgili faaliyetlerde bulunmak, su alti dalis ve su iistii sporlarla ilgili olarak arag ve
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geregler almak, bunlarin gerektirdigi her tirli alet ve edevatin kullanimi ve bununla ilgili malzemelerin alimi-satimim yapmak, ithalatim
ve |hracatim yapmak.

o Her tiirlii doga, su alti sporu ve sualti sporcu sagligina yénelik hizmet vermek bununla ilgili arac ve gereglerin, ihracatim ve

ithalini yapmak

o Turistik amacli bakar, piring, liiletasi, mermer, kristal, agac, fildisi, cam, melamin, kiymetli madenlerden iretilen her tiirli hedi-

yelik esyanin alim, satimi, pazarlamas, ithalat ve ihracatim yapmak.

o Turistik amacli giimiisten imal edilmis her tiirlii hediyelik veya taki esyalarinin toptan ve perakende alim satim, ithalati, ihraca-

tini ve pazarlamasini yapmak.

o Sirket otopark, pazaryerleri ve biife isletmeciliji yapabilir, bu isletmelerde kullanilacak tiim bilgisayar yaziim, bilgisayar ve

tiirevlerini, el terminali alimlarini yapabilir, kiralayabilir. Pazaryerlerinde eleman istihdami yapar, bu elemanlarin giyim ve ayakkabilarim
alir kiralar ve satabilir. Sirket biife Isletmeciligi sirasinda her tiirlii kapali agik gida maddesini alir satar,

o Her tiirlii insaat taahhiit isleri; konut, isyeri, ticarethane insaatimim yapmak, satmak, kendi hesabina arazi ve arsalar almak

bunlar iizerinde veya baskalarina It arsa ve araziler iizerinde kat karsiligi binalar yapmak.

o Yurt icinde ve yurt Disinda her tiirlii resmi ve dzel sektdre ait insaat taahhiit ve montaj Isleri yapmak ve miistakil konut, is hanlan

fabrikalar, yollar, baraj ve géletler, park ve bahce diizenlemeleri ve turistik tesisler, tatil kbyleri insa etmek ve kiraya vermek.

o Tiirkiye sinirlan Iginde veya yabanci iilkelerde, resmi ve dzel kurum ve kuruluglar tarafindan kapali zarf, acik arttirma, eksiltme,

teklif alma ve pazarlik usulii ile ihaleye cikarilacak her tiirlii kiiciik ve biiyiik yapilarm her tiirlii insaat islerini anahtar teslimi taahhiit

etmek.

o Tiirkiye Cumhuriyeti devleti bakanliklarinin ve bakanliga bagjli resmi kuruluslarn, kamu iktisadi tesebbiisleri, iktisadi devlet

tesekkiilleri, kamu Iktisadi kuruluslan, kamu biltceli Idareler, mahalli idareler, belediyeler, yapi kooperatifleri, 6zel sektor kuruluslan ta-
rafindan yurt icinde ve yurt Disinda ihaleye cikarilan Ingaat, el ektik, tesisat, yol, su, kanalizasyon, dogalgaz, altyapi, lstyapi, dekorasyon,
restorasyon Islerinin yeni den veya onanimi ihalelerine katilmak, teklif vermek, ihale sirkette kalirsa ihale sozlesmesi geredi isi yapmak
ve teslim etmek.

o Prefabrike ingaat ve meskenler yapmak, yaptirmak ve bunlan satmak, kiraya vermek.

o Her tiirlii havuz insaati ve aritma islemleri yapmak.

o Her tiirlii dekorasyon isleri, tamirat ve boya Isleri yapmak.

o Her tiirlii mimarlik hizmetleri vermek, sehir ve imar planlan hazirlamak, uygulamalarini yapmak.
o Her tiirlii miihendislik hizmetleri vermek, proje ve uygulamalarim yapmak.

o Dekorasyonla ilgili salonlarinin saha cizimi, boya, parke ve cam cila, duvar kagidi, halifleks, asma tavan-kartonpiyer, fayans-ka-

lebodur, su ve elektrik tesisati, cati tadilat isleri yapmak.

o Her tiirlii bina, biiro, tesis ve yapilar ile peyzaj mimarisi ve gevre diizenlemesi alaninda mimarlik, miihendislik, teknik miisavirlik

hizmetleri olarak plan, proje, teknik hesaplar, danismanlik, etiid, arastirma, tasarim, fizibiliteler yapmak, bununla ilgili hizmet gruplan
olusturmak

| yapim.

o Sirket yaptiji yapim islerinde ve kendi binalarina iliskin yapi m islerinde insaat malzemelerini alir satar kiralar.

o Durum (halihazir), kadastro, yeralti maden ocaklar, deniz dibi, Tiinel ve baraj, yol, kanalizasyon, boru hatti gibi serit haritalarinin
Parselasyon planlarinin yapimi.

o Islah-imar planlarinin yapimi ve uygulama islemlerinin yapimi.
o Konusuyla ilgili her tiirlii dengeleme, hesaplama, yazim ve cizim islerinin yapim.
o Kentsel ddniisiim projeleri hazirlamak, I takibi yapmak, danismanlik yapmak

o Amacini gerceklestirmek icin her tiirlii gayrimenkul alabilir, satabilir, isletebilir, kiralar, kiraya verebilir, bunlar iizerinde ayni ve



sahsi haklar tesis edebilir, ipotek alabilir,ipotek verebilir ve ipotekleri fes edebilir.

. Gayrimenkylleri iizerinde irtifak, intifa, siikna, gayrimenkul miikellefiyeti, bedelli veya bedelsiz yola terk, kamuya terk, fraz,
tevhit yapabilir, kat Irtifaki ve kat miilkiyeti tesis edebilir. Tapu dairelerinde gayrimenkullerle llgili her tirlii cins tashihi, Ifraz, tevhid,
taksim, parselasyon Ile Ilgili her nevi muamele ve tasarruflan gerceklestirebilir.

o Liizumlu goriilecek menkul ve gayrimenkul mallan satin alabilir, satabilir, kiralayabilir, finansal kiralama yapabilir, yahut kiraya
verebilir, yurt icinde ve yurt Disindan, teminatli yahut teminatsiz, her tiirlii borg alabilir. Sirketin sahip oldugu her tiirlii menkul ve gayri-
menkulleri ile her tiirlii sabit tesis ve demirbaslari iizerinde gerek namina gerekse iiciincii sahis ve tiizel kisiler namina teminat, kefalet,
Isletme rehni ve ipotek tesis edebilir, fek edebilir. Alacaklarina karsilik, ipotek veya rehin alabilir, borclarnin teminati olarak veya iiciincii
sahislar lehine, ipotek yahut rehin verebilir, bu ipoteklerin terkinini talep edebilir, her tiirlii kefalet ve teminat verebilir.

o Sirket konusu islerin olugabilmesi icin kanuni mevzuatin gerekli kildigi tiim tesebbiis ve merasimi ifade ederek gerekli izin,
imtiyaz, ruhsatname, patent, ihtira beratlan, lisans, know-how marka, fesihname, belge, alameti farika gibi sinai, miilkiyet haklarim ve
emsali haklar Iktisap etmek veya tamamen ucuncu sahislara devredebilir, her tiirlii hukuki tasarruf islemlerinde bulunmak. Ayrica, yuka-
nidaki haklan kiraya verebilir veya kiralayabilir.

o Sirket gaye ve konusunun gerceklestirilmesi icin arsa, arazi, bina ve gayrimenkul haklar satin alabilir, ina edebilir, iktisap
edebilir, satabilir. Iktisap edilen gayri menkulleri devir ve ferag, bunlan kismen veya tamamen iciincii sahislara kullandirabilir veya
kiralayabilir. .

o Sirket gayelerinin olugmasini teminen kisa, orta ve uzun vadeli Istikrazlar akdedebilir, aval ve kefalet kredileri temin edebilir.
Sirketin kuracag tesisleri Igin gerekli Ic ve Dis kredileri dahili ve halici finansman kurumlaniyla yerli yabanci kurulus isletmelerden temin
edebilir.

e Sirket konusuyla ilgili mamullerin depolanmasi, nakli, satigl icin gerekli her tiirlii makine, tesisat, nakil vasitalan, cihaz alet _
ve edevat ve sair menkul mallari ve hakim satin alabilir veya satabilir, Ithal ve Thrag edebilir, kullanabilir, kiralayabilir ve kiraya verebilir. 4

o Sirket gayelerini gerceklestirmek icin tiim sinai mali ve hukuk Islem ve tasarruflarda bulunabilir, resmi ve zel bilumum
Ihalelere istirak edebilir, acentelik, miimessillik, komisyonculuk, bayilik, distribiitdrliik alabilir ve verebilir.

o Sirket konusuyla llgili olan sirket kurabilir, ortaklik yapabilir, mevcut ve lleride kurulacak isletme ve sirketlere lstirak edebilir. |58
Sirket konulanyla Istigal eden firmalan ve ticari Isletmeleri devren Iktisap edebilir, aracilik yapmamak kaydiyla kurulmus ve kurulacak § 0
sirketlerin, hisse senetlerini ve paylanm satin alabilir veya satabilir, devredebilir ve bunlar iizerinde her tiirlii tasarrufta bulunabilir.

o Sirket gayesine faydali olmak sartiyla ve aracillk yapmamak kaydiyla sirket konusuna bagli olmaksizin dzel hukuk, kamu S0 -
hukuku tiizel kisiler tarafindan lhrac olunan ve olunacak hisse senetleri, tahviller, Intifa senetleri

ve kuponlan gibi kiymetleri satinalabilir ,devralabilir, teminat gdsterebilir, kabul edebilir.
e Konusu ile ilgili hammadde, yan madde, yan mamul ve mamul maddeleri satin alabilir, ithal, ihrac
ve sair suretle tedarik edebilir, bunlan kismen veya tamamen isletebilir.

o Yukarida sozii edilen konularla ilgili yerli ve yabanci sirket isletme ve miiesseseler ile ishirligi yapabilir

o Yukarida sozii edilen konularla ilgili olarak yerli ve yabanci sirket isletme ve miiesseselerden distribiitorliik,

bayilik veya miimessillik alabilir

o Sirket yukanidaki tiim konulanyla ilgili yurt icinde ve yurtdisinda resmi ve dzel kurumlarin actigi ihalelere katilabilir.

o Sirket yukanidaki tiim konulanyla ilgili olarak kanuni mevzuatlar yerine getirilerek ihracat ve ithalat iglemleri yapabilir.
e Konusu ile ilgili fason iscilik yapabilir, yaptirabilir.

o Konusu ile ilgili olmak iizere soguk hava depolan kurabilir, isletebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir.

o Sirket maksat ve mevzuu ile ilgili olarak her tiirlii fuar, sergi panayirlara istirak edebilir.

o Sirket konusu ile ilgili bilgisayar ve bilgisayar sistemleri el terminalleri ve konusu ile ilgili binek, ticari Hava tasiti deniz tagiti alabilir.
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B. Onemli Gelismeler

o Sirketimizce isletilmekte olan Aktepe Sosyal Tesisleri icinde bulunan Lavanta ve Pirlanta diigiin salonlarinda yapilan diigiin ve
organizasyonlarda alinacak iicret tarifesi organizasyon bagina olarak sirketimiz yonetim kurulunca tespit edilmistir.

o T.C. Denizli Valiligi Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliiiinde 22.10.2025 tarihinde yapilan ihale sonucunda “Pamukkale Oren Yeri Ko-
cacukur Naturel Park Alaninda yer alan diikkanlar, otoparklar ve giiniibirlik kullanima ygnelik diger tesislerin kiralanmasi” isi ve isletme
hakki Paktas Organizasyon Petrol Temizlik Hiz. Turizm ve ins. San. Ve Tic. A.S. sirketimiz uhdesinde kalmistir. Yapilacak olan yenileme
calismalan ve yatinmlarla birlikte 2026 yilinin ikinci ceyreginde vatandaslanmizin hizmetine agilacaktr.

C. Faaliyetlere iligkin Gnemli Gelismeler

© 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 14. Maddesi ile belediyemize verilen gdrev ve sorumluluklarda belediyenin dzellikle ve dn-
celikle sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerinin yerine getirilmesinde hizmet vermekte olan sirketimiz T.C. Pamukkale Belediyesinin sorumluluk
bolgesinde bulunan 9 adet kapali pazaryeri ve 40 adet acik pazaryerlerinde pazaryerlerinin tertibinde temizliginde halkimizin saglikli ve
giivenli bir sekilde pazaryerlerine ulasmasinda ve aligverisinde hizmet vermistir. Fiyat etiketleri bastinlarak esnaflarimiza dagitilmis ve
pazarin icinde diizenli ve halkimizin anlayabilecegi sekilde fiyatlarin goriinirliigii saglanmistir. Ayrica 6 adet tasinabilir giivenli tarti nok-
tasi hazirlatilmig ve tiim pazarlarda doniisiimlii olarak kurulmus ve vatandaslarimizin aldiklan driinlerin miktarlarini kontrol etmelerine
imkan saglanmistr.

o Sirketimizin sahibi bulunan Pamukkale Belediyesince 2025 yili icerisinde yapilan 3 adet etkinligin organizasyonunu, diizenlen-
mesi, toplantilarin ve etkinliklerin yerine getirilmesinde sirketimiz bu hizmetleri iistlenmistir.

o Sirketimizce isletilmekte olan Aktepe Sosyal Tesislerin icindeki diigiin salonlarinda 2025 yili icerisinde, Lavanta Diigiin salo-
nunda 29 adet diigiin ve organizasyon hizmetleri sirketimizce yerine getirilmis olup Halkimiza diigiin ve toplanti organizasyonlarinda en iyi
sekilde hizmet verilmistir.

o Sirketimizce isletilmekte olan Seyir Tepesi Sehir Ormani girisine plaka tanima sistemli otomatik bariyer sistemi kurulmus, hem
giris ve cikislarda vatandaslanmizin giivenligi hem de gelirlerin izlenebilirligi ve raporlanabilirligi saglanmigtir.

o Sirketimizce halkimiza sunulan hizmetlerden olan Halk ekmek biife sayimiz 2025 yilinda 19‘a gikartilmis ve bu biifelerde top-
lamda 3.037.091 adet halkimiza uygun fiyatli ekmek satisimiz gerceklestirilmistir.

o Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatinmlara iligkin bilgiler:
Maddi Duran Varliklar: 7.190.881,19.-TL
Maddi Olmayan Duran Varliklar: 861.784,28.-TL

o Sirketin ic kontrol sistemi ve ic denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim orgaminin bu konudaki goriisii: Sirketin ig
Kontrolil sirketin iist diizey yoneticilerince yapilmaktadir.

o Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve olasi sonuclari hakkinda
bilgiler: YOKTUR.

o Mevzuat hiikiimlerine aykin uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi tiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptinm-
lara iliskin agiklamalar: YOKTUR

. o Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigi, genel kurul kararlarinin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere
ulasilamamigsa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekeelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler: 2025 Yili hedeflerine ulasilmistir.

o Yil icerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmigsa, toplantinin tarihi, toplantida alinan kararlar ve buna iliskin yapilan
islemlerde dahil olmak iizere olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler:

Olagan Genel Kurul Yapilmistir.



o Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri cercevesinde yapilan harcamalara iligkin
bilgiler: YOKTUR

o Sirketler topluluguna bagl bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagli bir sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle onun

ya da ona bagli bir sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve gegmis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagli bir sirketin yararina
alinan veya alinmasindan kaginilan tiim diger dnlemler: YOKTUR

D. Finansal Durum

a. Finansal duruma ve faaliyet sonuclarina iliskin yonetim organinin analizi ve degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin
gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin durumu:

Sirketimiz 2025 yilini 6.555.915,80.-TL ticari kar ile kapatmugtir. Aktif toplami 20.375.512,24.-TL olup karsiliinda 14.143.051,02.-
TL tutarinda 0z Kaynak bulunmaktadir. Sirketin 7.190.881,19.-TL tutarinda Sabit Kiymetleri olup bu kiymetler icin 841.555,12.-TL amor-
tisman aynlmistir.

b.  Gegmis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil icindeki satiglari, verimliligi, gelir olusturma kapasitesi, karliigi ve borg/
0z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuclar hakkinda fikir verecek diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler:

2024 il 2025 Yil
Donem Kari / (Zarar) 2.552.533,46 6.555.915,80
Donem Kari Vergi ve Yasal Yiik. 1.430.893,25
Dénem Net Kari / (Zarar) 2.552.533,46 5.125.022,55

c.  Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve ydnetim organi | '- o

degerlendirmeleri:
Sirketin sermayesi karsiliksiz olmayip, herhangi bir borca batik degildir.

d.  Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisiinilen dnlemler:

Sirketin finansal yapisi olumludur.

Kar pay! dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile dagitilmayan karin nasil kullanilacagina
iligkin oneri: 2025 faaliyet kari vardr.

3. Sirketimizin Amaci

Belediye Kanunu ile belediyemize verilmis olan dncelikle sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin yerine getirilmesinde ve halkimizin eglen-
ce ve dinlence yerleri olarak kullaniminda bulunan Seyir Tepesi Sehir Ormani, Kinikli Pamuk kafe, Baskanlik yerleskesinde bulunan Pamuk
kafe, Acik ve Kapali Pazaryerleri, Pamukkale Otoparki ve Aktepe Sosyal tesisler toplanti ve diigiin salonlarinda verilen hizmetlerin en iyi
ve en distiin sekilde halkin memnuniyetini ve takdirini kazanacak sekilde yerine getirilmesinde Pamukkale Belediyemize destek ve hizmet
vermekte olan sirketimiz hizmetlerini daha da yayginlastirilarak hizmet kalitesini yilkseltmek amacladigimiz hizmet standartlanm ger-
ceklestirmek icin gece giindiiz demeden mesai mefhumu gozetmeden sirketimiz calisanlar tarafindan Pamukkale halkina ve Pamukkale
Belediyemize hizmet vermeye gayret ve dzen gostermekteyiz.
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PAKTAS ORGANIZASYON PERTOL TEM HiZ INS TURIZM A.S.

01/01/2025-31/12/2025 AYRINTILI GELIR TABLOSU RAPORU

GELIR TABLOSU ONCEKI DONEM CARI DONEM
A- BRUT SATISLAR 37.818.026,35 73.546.781,21
1-YURTICI SATISLAR 37.818.026,35 71.232.947,87
2-DIGER GELIRLER 0,00 2.313.833,34
B- SATIS iNDIRIMLERI (-) 1.041,67 42.000,00
1-SATISTAN IADELER (-) 1.061,67 42.000,00
C- NET SATISLAR 37.816.984,68 73.504.781,21
D- SATISLARIN MALIYETI (-) 15.634.008,86 70.101.180,69
1-SATILAN TICARI MALLAR MALIYETI (-) 15.449.884,67 0,00
2-SATILAN HIZMET MALIYETi (-) 164.124,19 70.101.180,69
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 22.182.975,82 3.403.600,52
E- FAALIYET GIDERLERI (-) 20.478.138,42 0,00
1-PAZARLAMA SATIS VE DAGITIM GIDERLERI (-) 17.106.001,86 0,00
2-GENEL YONETIM GIDERLERI (-) 3.372.136,56 0,00
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 1.704.837,40 3.403.600,52
F- DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE KARLAR 1.774.377 64 2.517.565,42
1-FAiZ GELIRLERI 443.196,54 2.517.565,42
2-DIGER OLAGAN GELIR VE KARLAR 1.331.181,10 0,00
G- DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GIDER VE ZARARLAR (-) 1.234.212,08 0,00
1-ENFLASYON DUZELTMES] ZARARLARI (-) 1.234.212,08 0,00
H- FINANSMAN GIDERLERI (-) 55.937,75 64,78
1-KISA VADELI BORCLANMA GIDERLERI (-) 55.937,75 64,78
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 2.189.065,21 5.921.101,16
|- OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 55.735,12 634.814,71
1-DIGER OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 55.735,12 634.814,71
J- OLAGANDIS! GIDER VE ZARARLAR (-) 15.670,54 0,07
1-DIGER OLAGANDIS! GIDER VE ZARARLAR (-) 15.670,54 0,07
DONEM KARI VEYA ZARARI 2.229.129,79 6.555.915,80
K- DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL YUKUMLULUK KARSILIKLARI (-) 0,00
DONEM NET KARI VEYA ZARARI 2.229.129,79 6.555.915,80




PAKTAS ORGANiZASYON PETROL TEMIZLIK HiZMETLERi INSAAT TUR. SANAYi VE TICARET A.S.
31.12.2025 TARIHLI AYRINTILI BILANCO
AKTIF (VARLIKLAR) PASIF (KAYNAKLAR)
ACIKLAMA Onceki Dénem Cari Donem ACIKLAMA Onceki Dinem Cari Donem
|- DONEN VARLIKLAR 6.084.346,14 11.964.773,74 | 1- KISA VADELI YABANCI KAY- 2.788.870,11 6.232.461,22
NAKLAR
A-HAZIR DEGERLER 5.637.676,98 10.804.005,29 | B-TICARi BORGLAR 1.930.560,55 4.204.605,60
1-KASA 511.493,83 |  1-SATICILAR 1.833.860,20 4.020.594,54
3-BANKALAR 5.199.788,98 9.555.591,93 |  5-DIGER TiCARI BORGLAR 96.700,35 184.011,06
5-DIGER HAZIR DEGERLER 437.888,00 736.919,53 | C-DIGER BORCLAR 458.821,79 946.127,38
C-TICARI ALACAKLAR 111.668,56 273.029,16 |  4-PERSONELE BORCLAR 418.421,79 946.127,38
1-ALICILAR 273.029,16 |  5-DIGER CESITLi BORCLAR 40.400,00
2-ALACAK SENETLERI 30.668,56 D-ALINAN AVANSLAR
5-VERILEN DEPOZITO VE TEMI- 81.000,00 1-ALINAN SIPARIS AVANSLARI
NATLAR
E-STOKLAR 299.461,63 454.394,90 | F-ODENECEK VERGI VE DIGER 399.487,77 774.470,04
YUKUMLULUKLER
7-VERILEN SIPARIS AVANSLARI 299.461,63 45439490 |  1-ODENECEK VERGI VE FONLAR 236.994,75 366.046,13
G-GELECEK AYLARA AIT GIDERLER 2-ODENECEK SOSYAL GUVENLIK 162.493,02 408.42391
VE GELIR TAHAKKUKLARI KESINTILERI
1-GELECEK AYLARA AIT GIDERLER G-BORC VE GIDER KARSILIKLARI 307.258,20
H-DIGER DONEN VARLIKLAR 35.538,97 433.344,39 |  1-DONEM KARI VERGI VE DIGER 1.430.893,25
YASAL YUKUMLULUK KARSILIKLARI
2-INDIRILECEK KATMA DEGER 2-DONEM KARININ PESIN 1.123.635,05
VERGISI ODENEN VERGI VE DIGER YUKUM-
LOLUKLERI (-)
4-PESIN ODENEN VERGILER VE 35.538,97 433.344,39 | |-DIGER KISA VADELI YABANCI
FONLAR KAYNAKLAR
[I- DURAN VARLIKLAR 5.808.369,12 8.410.738,50 |  1-HESAPLANAN KDV
A-TICARI ALACAKLAR 56.564,29 356.592,44 | lll- 07 KAYNAKLAR 9.103.843,15 14.143.051,02
5-VERILEN DEPOZITO VE TEMi- 56.564,29 356.592,44 | A-ODENMIS SERMAYE 41.265.506,46 41.265.506,46
NATLAR
D-MADDI DURAN VARLIKLAR 5.490.020,55 7.190.881,19 |  1-SERMAYE 10.000.000,00 10.000.000,00
5-TASITLAR 516.666,67 |  3-SERMAYE DUZELTMESI 31.265.506,46 31.265.506,46
OLUMLU FARKLARI
6-DEMIRBASLAR 6.331.575,67 7.515.769,64 | C-KAR YEDEKLERI 371.278,75 371.278,75
8-BIRIKMI$ AMORTISMANLAR (-) 841.555,12 841.555,12 |  1-YASAL YEDEKLER 371.278,75 371.278,75
E-MADDi OLMAYAN DURAN VAR- 261.784,28 861.784,28 | D-GECMI$ YILLAR KARLARI 2.229.129,79
LIKLAR
1-HAKLAR 38.237,87 38.237.87 |  1-GEGMIS YILLAR KARLARI 2.229.129,79
5-0ZEL MALIYETLER 223.546,41 823.546,41 | E-GECMIS YILLAR ZARARLARI (-) 34.762.069,85 34.847.886,53
G-GELECEK YILLARA AIT GIDERLER 1.480,59 | 1-GEGMIS YILLAR ZARARLARI 34.762.069,85 34.847.886,53
VE GELIR TAHAKKUKLARI
1-GELECEK YILLARA AIT GIDERLER 1.480,59 | F-DONEM NET KARI (ZARARI) 2.229.129,79 5.125.022,55
1-DONEM NET KARI 2.229.129,19 5.125.022,55
AKTIF TOPLAM 11.892.715,26 20.375.512,24 | PASIF TOPLAM 11.892.715,26 20.375.512,24
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PAMUKKALE PERSONEL A.$.
A-SIRKETIN GENEL BILGILERI
Ticaret unvani : PAMUKKALE PERSONEL ANONIM SIRKETI
Ticaret sicili numarasi: 39404
Mersis numarasi : 0721044697300014
Merkez Adresi : 15 Mayis Mh. 1070 Sk. No:1/7 Pamukkale-Denizli
iletisim Bilgileri
Telefon: 0258 213 62 14
Fax ettt
E-posta adresi pamukkalepersonel@gmail.com
B-SIRKETIN SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI
a)- Sermayesi : 1.000.000 TL
b)- Ortaklik Yapisi  :Tek ortakli Anonim Sirket
ORTAGIN , , _
) ADRESI HISSE ADEDI SERMAYE TUTARI (TL)
ADI, SOYADI/UNVANI
1-T.C. PAMUKKALE BELEDiYEs] | "ciiPmar Mh. Fevzi Cakmak Bly. No:234 10.000 H00000000
Pamukkale-Denizli

C-SiRKETIN YONETIM ORGANI, (iST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BILGILERi
a)- Sirketin Yonetim kurulu dyeleri :

Yonetim Kurulu Baskani Ali Riza Ertemiir

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Kadir Keskin

b)- Sirketin Ust Diizey Yoneticileri :

Genel Miidiir Cagn Zaimoglu

¢)- Personel Sayisi : 847 (31.12.2025 sayisi)

D-ACIKLAMALAR

Saraylar Vergi Dairesine bagli 721 044 6973 vergi kimlik numarali Pamukkale Personel Anonim Sirketi; 696 sayili KHK kap-
— saminda, T.C. Pamukkale Belediyesi'nin temizlik, givenlik, park-bahce gibi hizmetlerini yiriitmek amacina hizmet veren, azel hukuk
 hikiimlerine (4857 sayili Is Kanunu) tabi personel sirketidir.

Sirketin 2025 yili finansal durumunu gdsterir, 31.12.2025 tarihli mizani, 31.12.2025 tarihli bilangosu ve 2025 yili gelir tablosu
rapor ekindedir.




PAMUKKALE PERSONEL A.S.

01/01/2025-31/12/2025 AYRINTILI GELIR TABLOSU RAPORU

GELIR TABLOSU (NCEKI DGNEM CARI DONEM
A- BRUT SATISLAR 399.861.183,99 517.284.677,24
1-YURTII SATISLAR 396.667.807,53 517.284.677,24
2-DIGER GELIRLER 3.193.376,46 0,00
B- SATIS INDIRIMLERI (-) 1491.083,36 0,00
1-SATIS ISKONTOLARI (-) 1.491.083,36 0,00
C- NET SATISLAR 398.370.100,63 517.284.677,24
D- SATISLARIN MALIYETi (-) 388.223.553, 14 514.436.446,99
1-SATILAN HIZMET MALIYETi (-) 388.223.553, 14 514.436.446,99
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 10.146.547 49 2.848.230,25
E- FAALIYET GIDERLERI (-) 4.962.180,52 5.044.163,05
1-GENEL YGNETIM GIDERLERI (-) 4.962.180,52 5.044.163,05
FAALIYET KARI VEYA ZARARI (-) 5.184.366,97 -2.195.932,80
F- DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE KARLAR 1.488.692,16 2.407.029,00
1-FAIZ GELIRLERI 340.365,65 637.424,42
2-MENKUL KIYMET SATIS KARLARI 573.768,11 1.769.604,58
3-ENFLASYON DUZELTMESi KARLARI 570.957,56 0,00
4-DIGER OLABAN GELIR VE KARLAR 3.600,84 0,00
H- FINANSMAN GIDERLER (-) 2.451,94 1.575,72
1-KISA VADELI BORCLANMA GIDERLERI (-) 2.451,94 1.575,72
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 6.670.607,19 209.520,48
|- OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 4.966,07 44731149
1-DIBER OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 4.966,07 44731149
J- OLAGANDIS! GIDER VE ZARARLAR (-) 3.589.259,28 7.203.998,88
1-DIGER OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-) 3.589.259,28 7.203.998,88
DONEM KARI VEYA ZARARI (-) 3.086.313,98 -6.547.166,91
K- DGNEM KARI VERGI VE DIGER YASAL YUKUMLULOK KARSILIKLARI (-) 695.701,06 164.614,31
DONEM NET KARI VEYA ZARARI (-) 2.390.612,92 -6.711.781,22
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PAMUKKALE PERSONEL A.S. 2025 BILANCO

AKTIF (VARLIKLAR) PASIF (KAYNAKLAR)
Onceki Donem Cari Dénem Onceki Donem Cari Dénem
|- DONEN VARLIKLAR 43.689.236,31 42.764.876,89 ;A}:(IEAARVADELI YABANCI KAY- 47.388.230,65 50.218.575,39
A-HAZIR DEGERLER 3.063.146,71 456.738,91 | B-TICARI BORCGLAR 1.670.123,77 2.248.069,55
1-KASA 11.290,40 8.181,37 1-SATICILAR 1.621.873,77 2.199.819,55
4-ALINAN DEPOZITO VE
3-BANKALAR 3.051.856,31 448.557 54 TEMINATLAR 48.250,00 48.250,00
C-TICARI ALACAKLAR 40.557.661,01 42.308.137,98 C-DIiGER BORCLAR 20.917.697,04 26.541.471,57
LAE_DIGER TICARI ALACAK- 40.557.661,01 42.308.137,98 |  4-PERSONELE BORCLAR 20.834.835,28 26.431.298,27
D-DIGER ALACAKLAR 42.840,16 5-DIGER [;EﬁiTLi BORCLAR 82.861,76 110.173,30
5-DIGER CESITLI ALA- F-ODENECEK VERGI VE DIGER
CAKLAR 42.840,16 VUKIMLOLOKLER 25.408.554,06 22.224 437 54
1-ODENECEK VERGI VE
E-STOKLAR FONLAR 1.331.044,87 1.340.000,16
7-VERILEN SiPARiS 2-0DENECEK SOSYAL GU-
AVANSLARI VENLIK KESINTILERI 117253024 11.040.546,97
G-GELECEK AYLARA AT ; ;
: ; ) 3-VADESI GECMIS ERTELEN-
GIDERLER VE GELIR TAHAK M|$ VEYATAKSIT. VERGH YUK, 14.097.035,08 8.458.221,04
KUKLARI
1-GELECEK AYLARA AT 4-(DENECEK DIGER YU-
GIDERLER KIMLULIKLER 2.807.943 87 1.385.669,37
H-DIGER DONEN VARLIKLAR 25.588,43 LI(:(-L?A[I]?T[; VEGIDER KARS}- 608.144,22 795.403,27
P 1-DONEM KARI VERGI VE
2-INDIRILECEK KATMA - o
DECER VERGISi DIGER YASAL YUK. KARSILIK- 695.701,06 164.614,31
LARI
3-DIGER KATMA DEGER 2-DONEM KARININ PESIN
VERGISI ODENEN VERGI YUK. (-) L0agEn28 08
4—PE$iN ODENEN VERG- 25 58843 |I-DIGER KISA VADELI YABANCI
LER VE FONLAR R KAYNAKLAR
6-PERSONEL AVANSLARI 1-HESAPLANAN KDV
[I- DURAN VARLIKLAR 3.941.288,04 984.210,98 | IlI- 0Z KAYNAKLAR 242.293,70 6.469.487 52
LADI;MADDI DURAN VARLIK- 109.158,70 170.358,70 A-UDENMiS SERMAYE 5.155.501,55 5.155.501,55
6—DEMiRBA$LAR 119.374,01 180.574,01 1-SERMAYE 1.000.000,00 1.000.000,00
B-BIRIKMiS AMORTIS- 3-SERMAYE DUZELTMESI
MANLAR (- 10.215,31 10.215,31 OLUMLU FARKLARI 4.155.501,55 4.155.501,55
E-MADD] OLMAYAN DURAN 6.722 41 6.722 41 D-GE(}MiS YILLAR KARLARI 2.390.612,92

VARLIKLAR




T-HAKLAR 6.722,41 6.722,61 |  1-GECMIS YILLAR KARLARI 2.390.612,92
G-GELECEK YILLARA AIT i
GIDERLER VE GELIR TAHAK- 3.825.406,93 807.129.87 E-GECMIS YILLAR ZARARLARI 7.303.820,77 7.303.820,77
()
KUKLARI
1-GELECEK YILLARA AIT 1-GECMIS YILLAR ZARAR-
GIDERLER 3.825.406,93 807.129.87 LARI 7.303.820,77 7.303.820,77
F-DONEM NET KARI (ZARARI) 2.390.612,92 6.711.781,22
1-DONEM NET KARI 2.390.612,92
2-DONEM NET ZARARI (-) 6.711.781,22
AKTIF TOPLAM 47.630.524,35 43.749.087,87 | PASIF TOPLAM 47.630.524,35 |  43.749.087,87
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim ybneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda
yiriitiilen i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmas: ve gelistirilmesi ¢alismalarinda
gerekli koordinasyonun saglandifim, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, uygulama
sonuglanmin  izlendigini, degerlendirildigini ve sonuglarin harcama vetkililerine ve st
yoneticiye raporlandiiim beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yidneticiye ve
harcama vetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve damsmanlik faaliyetinde bulundugumu
bevan ederim.

Faaliyet Raporunun “III/A-Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam
ve dogru oldugunu teyit ederim. (Pamukkale-2026)

Ozgiir ALT
M Miidii




UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak; idaremin biitgesinin kalkinma planina, vilhk programlara, stratejik
plan ve performans programlari ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasim ve
uygulanmasim, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini, kullanilmasim
ve kayip ve suistimale kargi korunmasini saglamaktan ve harcama birimlerinde mali yonetim ve
i¢ kontrol sisteminin igleyisini izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu ger¢evede idarem biinyesinde olusturulan ve uvgulanan i¢ kontrol sisteminin:
faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve
verimli bir gekilde yiiriitiilmesine. her tiirlii usulsiizlik ve yolsuzlugun énlenmesine, varhik ve
kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve ram olarak tutulmasina, mali bilgi ve
y6netim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iligkin yeterli ve makul giivenceyi
sagladigim beyan ederim.

Idaremin stratejik planinda ve performans programinda agiklanan amag ve hedeflere
yonelik kurumsal risklerin belirlendigini, degerlendirildigini. risklerin kabul edilebilir diizeye
indirilmesi igin ilave risk yonetimi faaliyetlerinin uygulandigim ve raporlandigini bildiririm.

Bu giivence, gizetim sorumlulugum gergevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere,
harcama yetkilileri tarafindan sunulan birim faalivet raporlarina ve i¢ kontrol giivence
beyanlarina, mali hizmetler birimince sunulan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ile mali
hizmetler birim y&neticisinin beyanina ve i¢ denetim raporlan ile i¢ denetim biriminin kapsaml
goriigiine dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Pamukkale-2026)

Ali Riza ERTEMWR
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