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“Vatanint en cok seven
gorevini en iyt yapandir.”

A







SUNUS

Mali ydnetim sistemimizin temel yasasi konumunda bulunan 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu; stratejik plan, performans programi, ic
kontrol, dis denetim, faaliyet raporu, yonetim sorumlulugu ve hesap verebilirlik
gibi bircok yeni kavrami mali yonetim sistemimize dahil ederek, 6nemli yapisal
degisimleri beraberinde getirmistir.

Bu baglamda belediyemizde mali disiplinin, saydamligin ve hesap verme
sorumlulugunun saglanmasi ile kaynaklarin etkin ve verimli kullaniimasi ayrica
hizmetkalitesininartinimasiamaciyla katilimcibirydntemle hazirlanan Pamukkale
Belediyesi Stratejik Plani (2020-2024) sizlerin paylasimina sunulmustu.

Stratejik planlarin yillik uygulama dilimlerini performans programliari
olusturur. Stratejik planlar ve butceler arasindaki iliski performans programliari
araciligl ile daha ayrintili olarak kurulacaktir. Stratejik planin amac ve hedeflerini
gerceklestirmeye donuk faaliyet ve projeler ile bunlarin butcelendiriimesi
performans programinda yer alir. Boylelikle butcelerin performans uygulamasini
destekleyen bir yapiya sahip olmasi saglanmis olacaktir.

2021 Pamukkale Belediyesi Performans Programinda stratejik planimizda
yeralan orta ve uzun vadeliamac ve hedeflerimize bagli yilhk performans hedefleri
ve bunlari gerceklestirmeye yonelik belirlenen faaliyet-projeler ile bunlarin kaynak
ihtiyacina yer verilmistir. Ayrica performans hedeflerine ne derecede ulasildigini
6lcmek, izlemek ve degerlendirmek icin gostergeler belirlenmistir.

Belediyemizin daha verimli, hesap verebilir ve etkin calismasina katki
yapacagini disundigumuiz 2021 Yili Performans Programimizin hazirlanmasinda
emegi gecen herkese tesekkir eder, ilcemize ve tim hemsehrilerimize hayirli
olmasini dilerim.

BELEDIYE BASKANI
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GENEL BILGILER

A-Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

MiSYON
Tarihi ve kllturel degerleri koruyarak, etkili ydonetim, daha iyi hizmet performansi, katilimci
planlama ve surdurulebilir gelisim ile yasam kalitesi yuksek bir kent olusturmak

VIiZYON
Vatandas memnuniyetini 6ne cikaran, kendisini surekli gelistiren, etkin ve katilimci ydnetim
anlayisina sahip, cevresel degerleriyle yenilikci bir belediye olmak

TEMEL DEGERLER

- Gonullere Dokunan
- Seffaf

- Katilimci

- Adaletli

- Yenilikci

- Co6zum Odakli

- Uretime Yon Veren




Perform

B-idareye iliskin Belgeler

1-Tarihce

Hierapolis, MO 2. yiizyilda, Bergama (Pergamon) Krallig'ni kuran ve yéneten Attalos Hanedan-
hg'ndan Il. Eumenes tarafindan bir kaplica sehri olarak kurulmustur. Hierapolis, Bergama Kralli-
g’'nin son krali olan IlI. Attalus’un dlimuyle, MO 133 yilinda Roma imparatorlugu’na gecerek impa-
ratorlugun Asya eyaletinin bir parcasi olmustur.

Denizli ilinin 6 km. kuzeyinde yer alan antik Laodikeia kenti, cografi bakimdan ¢ok uygun bir
noktada ve Lykos irmaginin guneyinde kurulmustur. Kentin adi antik kaynaklarda daha ¢ok “Ly-
kos’un kiyisindaki Laodikeia seklinde gecmektedir. Diger antik kaynaklara gore ise, kent MO. 261-
263 yillar arasinda Il. Antiokhos tarafindan kurulmus ve kente esi Laodike’nin adi verilmistir. La-
odikeia, MO. 1. yiizyilda Anadolu’nun en énemli ve Gnlii kentlerinden biridir. Kentteki bliyiik sanat
eserleri bu doneme aittir. Romalilar da Laodikeia’ya 6zel bir dnem vermisler ve Kibyra (Golhisar-Hor-

zum) Conventus’un merkezi yapmiglardir.

Bergamalilar sirasinda Helenistik kentlesmenin kendine 6zgl dokusunu tasiyan sehir, MS
17 yiinda imparator Tiberius’un ydnetimi sirasinda blyUk bir deprem gecirmis, hasara ugrayan
yapilar Roma mimarisi ile yenilenmistir. Deprem kusagl Uzerinde bulunan kent, ikinci ve daha bu-
yuk depremi MS 60 yilinda Neron doneminde yasamistir. Kent, depremden bulylk zarar gérmas ve
tamamen yenilenmistir. Ust (ste yasadigi depremlerden sonraki bu yenilemeler kente Helenistik
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niteligini kaybettirmis, Roma mimarisini egemen hale getirmis, bdylece Hierapolis tipik bir Roma
kenti gorinUmuna almistir. Hierapolis, 7. yUzyilin baslarinda Pers ordulari tarafindan istila edilerek
yakilip yikilir. Ardindan bir deprem daha yasar.

Kent, 12. yuzyillda Konya Selcuklu Sultani tarafindan kontrol altina alinsa da Hagh Seferle-
ri sirasinda yeni yikimlar yasar ve terk edilir. Selguklular 13. yuzyillda bir kale insa ederek kenti
yeniden yerlesime actilar. Yeni yerlesim de 14. yuzyillin sonlarinda terk edilir. 1391 yilinda Yildi-
rim Beyazit, Denizli topraklarini Osmanli Devletine katmistir. 1402 yilinda Timur, Ankara Savasini
kazandiktan sonra Denizli'ye gelmis, burada bir siire kaldiktan sonra izmir yéresini fethe gitmis.
1403 yilinin ilk aylarinda tekrar Denizli'ye donerek ¢adir kurmustur. Timur bu bolgeyi Germiyanlilara
birakarak ayrnimistir. Bolge 1411'de bir ara Karamanogullarinin eline gecmisse de, 1429 yilinda
tekrar Osmanlilara baglanmistir.

Denizli’de 1876 yilinda ilk Belediye Teskilati kurulmustur. 1883'te Saraykdy, Buldan ve Tavas
licelerinin baglanmasiyla “Sancak” haline getirilen Denizli, 1884'te Cal, 1888’de Acipayam ilceleri-
nin katiimiyla Aydin’a bagh mutasarriflik, Turkiye Cumhuriyeti’'nin kurulusuyla da 1923'te il olmus-
tur.

Kurumsal Tarihce

Pamukkale ilcesi, 6 Aralik 2012’de Resmi Gazete "de yayimlanan “On Uc ilde Bliyiiksehir Be-
lediyesi ve Yirmi Alti iice Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun’la kurulmustur. Pamukkale ilce Belediyesi ise 30 Mart 2014 Yerel Segim-
leriyle resmiyet kazanmistir.
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2-Mevzuat

Stratejik Plana ve Performans Programina lliskin Bilgiler

Bu bdélimde, Stratejik Planin ve Performans Programinin hazirlama zorunlulugu ve yurutilme-
sine iliskin gorev ve sorumluluklara deginilecektir.

5393 sayili Belediye Kanunu’'nun; Stratejik Plan ve Performans Programina iliskin 41. madde-
sinde; “Belediye Baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alti ay icinde, kalkinma plani
ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak, Stratejik Plan ve ilgili oldugu yilbasindan 6nce de
yillik Performans Programi hazirlayip Belediye Meclisi’'ne sunar.

Stratejik Plan, varsa universiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum orgutlerinin
gorusleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yUrurlUge girer.
Nufusu 50.000’in altinda olan belediyelerde Stratejik Plan yapilmasi zorunlu degildir. “Stratejik Plan
ve Performans Programi butgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve Belediye Meclisi’nde butce-
den 6nce gorusulerek kabul edilir.” denilmektedir.

Belediye Baskani’nin gorev ve yetkilerine iliskin 38. maddede “Belediyeyi Stratejik Plana uy-
gun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun
olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans dlcutlerini hazirlamak ve uygula-
mak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak” seklinde tanimlanmakta-
dir. Ayrica, 5018 sayilil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Ust yoneticilerin (Belediye Baskani)
sorumluluguna iliskin 11. maddesinde, “Bakanliklarda ve diger kamu idarelerinde en Ust yoneti-
ci, il 6zel idarelerinde vali ve belediyelerde belediye baskani Ust yoneticidir. (Mulga ikinci cumle:
3/10/2016-KHK-676/69 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7070/55 md.) (Ek cimle: 2/7/2018-KHK-
703/213 md.) Bakanliklarda en ust yonetici Cumhurbaskani tarafindan belirlenir.

Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve bitcelerinin kalkinma planina, yillik
programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlanmasli ve uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kétiye kullaniminin dnlenmesinden, mali
yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve bu kanunlar ile Cumhurbaskanhg|
kararnamelerinde belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getiriimesinden Bakana, mabhalli
idarelerde ise meclislerine karsi sorumludurlar.

Ust yoneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve ic
denetciler araciliglyla yerine getirirler.” maddeleri yer almakta ve bu maddeler Belediye Baskani’'nin
Stratejik Plan ve Performans Programi ile ilgili gorev ve sorumluluklarini agiklamaktadir. Bu
calismalar neticesinde burokratik hizmet anlayisindan ¢ikilarak vatandas odakl hizmet anlayisina
gecis mumkun olmaktadir.

5018 Sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesine gore Stratejik plan-
lama ve performans esasli butceleme:

Pamukkale Belediyesi 2021 Performans Programi 11
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Kamu idareleri; kalkinma planlari, Cumhurbaskani tarafindan belirlenen politikalar, program-
lar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonla-
rini olusturmak, stratejik amaclar ve 6lculebilir hedefler saptamak, performanslarini dnceden belir-
lenmis olan gostergeler dogrultusunda dlcmek ve bu surecin izleme ve degerlendirmesini yapmak
amaciyla katiimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen duzeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in butgeleri
ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yilik amac ve hedefleri ile per-
formans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yukimll olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama slrecine
iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin politikalar, kalkinma plani ve programlarla iliskilendiril-
mesine yonelik usul ve esaslar Cumhurbaskani tarafindan belirlenir.

(Ek fikra: 24/7/2008-5793/30 md.) Kamu idareleri, yurUtecekleri faaliyet ve projeler ile bun-
larin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini iceren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri butcelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amacg ve
hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayall olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin butcelerinin
stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu ¢ercevede yU-
rutecekleri faaliyetler ile performans esasli bitcelemeye iliskin diger hususlar Cumhurbaskani tara-
findan belirlenir.

Cumhurbaskani tarafindan ilgili kamu idaresi icin uygun gorulen performans gostergeleri, ku-
ruluslarin butgelerinde yer alir. Performans denetimleri bu gostergeler gercevesinde gerceklestirilir.

Tarkiye'de belediyeler, 03.07.2005 tarihinde kabul edilen 5393 sayili ‘Belediye Kanunu’ ile
faaliyetlerini surdlirmektedirler. 5393 sayili Belediye Kanunu, butln belediyeleri kapsayan temel
belediye kanunu niteligine sahiptir. BlyUksehir Belediyeleri ile ilgili olan 10.07.2004 tarihli 5216 sa-
yill Buyuksehir Belediyesi Kanunu buyUksehir belediyesi yonetiminin hukuki statistunu dizenlemek,
hizmetlerin planli, programli, etkin, verimli ve uyum icinde yurutulmesi amaci ile uygulanmaktadir.

Belediyelerin gorev, yetki ve imtiyazlarini kullanirken esas olarak almalari gereken Belediye
Kanunu ve BlyuUksehir Belediye Kanunu disinda bircok kanun ve yonetmelik bulunmaktadir.




3-Teskilat Yapisi

Belediyemiz icin gorev, yetki ve sorumluluklar, basta 5216 sayili Blyuksehir Belediyesi Kanu-
nu ve 5393 sayill Belediye Kanunu olmak Uzere, bircok kanun hukmu ile belirlenmistir. Belediyemi-
zin kurumsal yonetim yapisini gosteren organizasyon semasi asagida yer almaktadir.

Avni ORKI
Belediye Baskani

Ozel Kalem Miidiirliigii
Ayhan SOYFIDAN 4 Muhtarlik isleri
Baskan Yardimcisi Mudurlaga
SR oMU | BasinYaynve | Sosyal Destek kitir ileri
alKla llisKiler izmetleri Mo (=520
Baskan Yardimcisi Mudarhigs  Modurluga  Mudarliga

Ramazan ESKIN < Hukuk isleri Teftis Kurulu Yazi Isleri Saglik isleri
kan Yardimcisi Mudarlaga Mudarlaga Mudarlaga Madarlugi

ST R 0 A0 NS Destek Hizmetleri Mali Hizmetler  Bilgi islem  Insan Kaynaklari

Baskan Yardimcisi Mudarligu Mudurlugi Mudurlugu ,\).’ﬁdEE;Fu’gu
Mehmet KESKIN < imar ve Sehircilik Emlak ve istimlak Ruhsat ve Dene- Zabita
Baskan Yardimcisi MudarlGgi Mudurlug tim Mudarluga Mudurlagi

Hiiseyin COLAKOGLU < Fen isleri Park ve Bahgel- Temizlik isleri

Baskan Yardimcisi Madurlugu er Mudurlugu Madurlugu
Abdullah SEVINCLI Baskanlik makaminca uygun gériilen gérevlerin
Baskan Yardimcisi yapilmasi

Veli DEMIR Baskanlik makaminca uygun goriilen gérevlerin
Baskan Yardimcisi yapilmasi

Sekil-1 Organizasyon Semasi
Pamukkale Belediyesi 2021 Performans Programi 13
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C-FiZiKi KAYNAKLAR

Pamukkale Belediyesi'nin fiziksel altyapisi, araclari bilgi ve teknolojik kaynaklari ve binalari

kapsayacak seklinde 3 ana baslik altinda incelenmistir.
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Kaynak: Pamukkale Belediyesi Emlak ve istimlak Mudiirliigii (2020)
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MOTORSIKLET KUBA LH 500 2014 ATV MOTORSIKLET 1
KAMYONET FIAT 2016 DOBLO 5
KAMYONET FORD 2015 TRANSIT TOURNEO COURIER 3
KAMYONET KIA 2015 BONGO K 2500 (GOP TAKSI) 1

MINiBUS FORD 2015 TRANSIT TOURNEO CUSTOM 2
MINiBUS FORD 2015 TRANSIT (16+1) 1
MINUBUS VOLKSWAGEN 2017 CARAFTER MINIBUS 1
OTOBUS OTOKAR 2017 SULTAN CITY 1
0TOBUS IVECO 1997 OTOYOL M29 1
PICK-UP Isuzu 2014 D MAX 4X4 7
PICK-UP ISuzu 2017 D MAX 4X4 1
TRAKTOR TUMOSAN 1997 8280 1
CEKICI MAN 2015 TGS 33.480 6X4 CEKICI 1
KAMYON FORD 1989 CARGO 2014 1
KAMYON FORD 1997 CARGO 2014 1
KAMYON FORD 1997 CARGO 2621 1
KAMYON ISuzU 1997 NPR 1
KAMYON BMC 1998 FATIH DAMPERLI KAMYON 1
KAMYON BMC 2002 FATIH DAMPERLI KAMYON 1
KAMYON FORD 2001 CARGO 2114 1
KAMYON BMC 2006 FATIH 180-25 (6X2) 1
KAMYON ISUzZU 2012 NPRS 1
KAMYON HYUNDAI 2012 HD75 1
KAMYON MERCEDES 2014 3029K MERCEDES 2
KAMYON MERCEDES 2014 3340K MERCEDES 1
KAMYON ISUzU 2015 NPR8 1
KAMYON ISuzU 2015 NLR LONG 1
KAMYON ISuzU 2015 NLR LONG 1
KAMYON MAN 2016 TGS 33.440 6X4 GiFT CEKER 2
KAMYON FORD 2017 KAMYON (DAMPERLI) 2
KAMYON IVECO 2017 KAMYON 1
KAMYON IVECO 2018 KAMYON 1
KAMYON MERCEDES 2019 ATEGO (COP KAMYONU) 27
IS MAKINESI ERDEMLI 2020 YOL SUPURME ARACI KUCUK 2
IS MAKINESI MERCEDES 2020 VAKUMLU YOL SUPURME ARACI 1
IS MAKINESI MERCEDES 2020 KONTEYNER YIKAMA 1
iS MAKINESI HYUNDAI 2004 PALETLI EKSKAVATOR 1
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IS MAKINESI HIDROMEK 2005 PALETLI EKSKAVATOR 1
IS MAKINESI HIDROMEK 2006 PALETLI EKSKAVATOR 2
IS MAKINESI CUKUROVA 2007 LASTIK TEKERLEKLI KAZIYICI YUKLEYICi 1
IS MAKINESI HYSTER 2004 FORKLIFT 1
IS MAKINESI DYNAPAC 2014 ASFALT YAMA SILINDIRI 2
iS MAKINESI KOMATSU 2014 GD675-5 GREYDER 1
iS MAKINESI CAT 2015 140M GREYDER 1
iS MAKINESI JCB 2015 4CX SM KAZIYICI YUKLEYiCI 2
iS MAKINESI BOMAG 2015 BW213D-4 TOPRAK SILINDIRI 1
IS MAKINESI JCB 2016 3CX SM KAZIYICI YUKLEYiCI 2
IS MAKINESI JcB 2017 1CX EC KAZIYICI YUKLEYiICI 1
IS MAKINESI VOLVO 2017 LASTIK TEKERLEKLI YOKLEYiCi 1

ROMORK OZMAKSAN 2015 YARI ROMORK 1

ROMORK CUHADAR 2017 YARI ROMORK 2

ROMORK OZMAKSAN 2017 DC99 MERKEZI DINGILLI ROMORK 1

Kaynak: Pamukkale Belediyesi Destek Hizmetleri MudurlGgi (2020)

BiLGi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Pamukkale Belediyesi’'nin Bilgi ve Teknolojik Kaynaklari; bilgisayar donanim altyapisi, yazilim
teknolojileri ve internet hizmetleri basliklari altinda incelenmektedir.

Donanim Altyapisi: Belediyemizde 355 adet Masaustu Bilgisayar, 35 Notebook, 83 Yazici, 8
Fiziksel 35 Sanal Sunucu, 1 Firewall bulunmaktadir. Merkez binamizda 100 Mbps metro internet,
muhtelif noktalarda kullanilan 7 adet 16 Mbps ADSL ve 1 adet 32 Mbps VDSL internet baglantisi
mevcuttur.

Vatandaslarimiz aktif olarak agik bulunan Deliktas Hizmet Binasi, Ginar Hizmet Binasi, Gozler,
Uzunpinar, Tapu il Mudirltgii binasi ve gezici vezne dahil olmak (izere 11 veznemizde ddemelerini
kredi kartlari ile yapabilmektedir. Ayrica belediyemiz, emlak vergi doneminde vatandaslari beklet-
meden 6demelerini gerceklestirebilmeleri icin 5 vezneyi acabilecek kapasiteye sahiptir.

Yazilim Teknolojileri: Belediyemizde Saysis Belediye Otomasyon Yazilimi kullaniimaktadir. Ha-
rita ve plan cizimi islerinde Netcad Programi, Mimari Tasarim ve cizim islerinde Autocad Progra-
mi, Lumion Programi, Sketchup Programi, Hukuk isleri icin Sinerji ve Kazanci Programlari, Basin
Mudirliguimiizde fotograf diizenle islerinde Corel Draw, Photoshop, Illustrator programlari, video
diizenleme islerinde Edius programi kullanilmaktadir. Fen isleri Midiirligi ve Park ve Bahceler
Madurligunde Maliyet ve Hakedisler icin Oska Programi ve ihale yonetimi icin Vitamin Programi
kullaniimaktadir. Bilgi islem Mudirliigimizde 5651 sayili kanun geregi internet ortaminda yapilan
yayinlarin dizenlenmesi ve bu yayinlar yoluyla islenen suclarla micadele edilmesi hakkinda kanuna
uygun olarak LOG ve SIEM programi olan LOGSIGN kullaniimaktadir. Siber saldirilar ve guvenlik icin
TREND Mikro ve DDOS saldirilara karsi dnlemek igin Turk Telekom tarafindan hizmet saglanmakta-
dir. ihtiyac sahibi vatandaslarimizin giyecek, yiyecek ve temizlik malzemesi ihtiyaclarinin karsilan-
masl amaciyla kurulan Sosyal Marketimizde Sampas Programi kullaniimaktadir.

Ayrica imar ve Sehircilik MidirlGgi, Zabita Miidirltgl, Sosyal Destek Hizmetleri MidurlGga,
Muhtarlik isleri MdurlGgi ve Bilgi islem Mudirliginde kullaniimak lzere kendi personelimiz tara-
findan yazilan Belediye Yazilim Programi kullaniimaktadir.

Pamukkale Belediyesi 2021 Performans Programi 17
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internet Hizmetleri: Vatandaslarimiz belediyemiz WEB sayfasindan (www.pamukkale.bel.tr);
etkinliklerimiz ve yapilan ¢alismalar hakkinda her turlu bilgiye ulasabilmektedir. Web sayfamizin
belediyemiz menusunden, meclis gundemi ve kararlarn goruntulenebilir, her tarlt duyuru, ilan ve ha-
berler web sayfamizdan takip edilebilmektedir. Otobls glzergah ve saatleri, nébetci eczaneler, pa-
zar yerlerimiz web sayfamizdan ulasilan bilgiler arasindadir. Bilgi edinme, istek, sikayet ve oneriler
bélimlerinden de mudurlUklerimize her turll sikayet, 6neri ve tebrik mesajlar génderilebilmekte,
sistemden verilen takip numarasiyla mesaj gonderen kisi mesajin durumunu, cevap verilip verilme-
digini gérebilmektedir. Web sayfamizin e-BELEDIYE (Vergi Borcu Online Odeme) bélimiinden; borc
bilgileri, tahakkuk bilgileri ve tahsilat bilgilerine ulasilabildigi gibi arsa rayi¢ bedelleri, insaat maliyet-
leri, asinma oranlarn, Cevre Temizlik Vergisi bedelleri, evlenen kisilerin bilgileri, vefat eden bilgilerine
de ulasllabilmektedir.

Vatandaslarimizin Wi-fi Gzerinden Ucretsiz internet ve her tlrlt mobil cihazlari sarj edebilmeleri
icin Pamukkale Belediyesi sinirlar icinde bulunan 21 noktadaki parklarimiza Wi-fi istasyonlari ku-
rulmustur.

Vatandaslarimiza daha iyi hizmet verebilmek, Cagdas ve modern belediyecilik anlayisi ile va-
tandaslarimizin birgok islemi elektronik ortamdan yapabilmesi ve guncel bilgilere ulasilabilmesi
icin, Pamukkale Belediyesi Android ve 10S uygulamalari kullanima acilmistir. Bu mobil uygulama sa-
yesinde Belediyemiz hakkindaki guncel haberlere ulasilabilir, nGbetgi eczaneler ve yol tarifi, yol du-
rumu, whatsapp, sec gonder gibi daha bircok uygulamadan vatandaslarimiz faydalanabilmektedir.

Tablo 3 Pamukkale Belediyesi Teknolojik Kaynaklar Listesi

Webserver, File Server, MailServer, PDKS Server, Net-
Server 35 v dram s Bl llem
Server, IPSC Server, Logsing Server, Trend Micro Server
Firewall 1 Bilgi Islem Md.
internet 1 Metro Ethernet (100 Mbps) TUm Birimler
internet 8 7 ADSL (16 Mbps) 1 VDSL (32 Mbps) Tim Birimler
Masadustu Bilgisayar 355 Desktop TUm Birimler
Baskan Yrd.
Notebook 35 . .
TUm Birimler
Yazicl 83 Laserjet Tum Birimler
Scanner 75 Tim Birimler
Fax 4 ilgili Birimler
Santral Sistemi 1 Dijital Bilgi islem Md.
Dahili Telefon Sayisi 245 Santral
Ip Kamera 135 Hizmet Binalari
Kamera Kayit Sistemi 7 NVR, DVR Bilgi Islem Md.
Bilgi islem Md., Enciimen Top-
o lanti Odasi, Zabita Md. Toplan-
Projeksiyon 14 .
t1 Odasi, Insan Kaynaklari ve
Egitim Md.
UPS 16 Hizmet Binalar

Kaynak: Pamukkale Belediyesi Bilgi islem Mudirligi (2020)
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D-INSAN KAYNAKLARI
Pamukkale Belediye Baskanligl, 5393 sayili Belediye Kanunun 49. maddesine gére norm kad-
rosunu olusturmustur. Personel istihdami ise gerek s6zl edilen madde gerekse de bu maddeye
dayanilarak cikarilan “Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapiimasina iliskin Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusun-
da yapiimaktadir.
Belediyemiz, C-15 Grubuna dahil edilmistir. Yonetmelige gore, nifusu 600.000-699.999 ara-
sinda olan belediyeler grubunda yer almasi, sanayi, ticaret ve turizm 6zelliginden kaynaklanmistir.
Yonetmelik geregi C-15 grubunda yer alan belediyelerin istihdam edecekleri personel sayilari
asagida verilmistir:
Memur Kadro Toplami 797
Surekli isci Toplami 397

Tablo 4 Pamukkale Belediye Baskanliginin Norm Kadro Yénetmeligine Gére istihdam Edebilecegi Personel Sayisi

Belediye personelinin egitim durumu da analiz edilerek, mevcut durum analizinde yer almistir.
Asagidaki tabloda da goriilecegi lizere, memur personelin % 94,08 lise ve Usti egitim almistir. isci
personelin ise % 90,36 ilkdgretim ve ortadgretim egitimi almistir.

Tablo 5 Pamukkale Belediyesi Personelinin Egitim Durumlarina Gére Siniflandiriimasi

IIkokul 2 1,18 44 53,01 0 0,00 46 16,73
Ortaokul 8 4,73 4 4,82 0 0,00 12 4,36
Lise 26 15,38 27 32,53 1 4,35 54 19,64

On Lisans 47 27,81 5 6,02 3 13,04 55 20,00
Lisans 74 43,79 3 3,61 17 73,91 93 33,82
Lisans Ustii 12 7,10 0 0,00 2 8,70 15 5,45

Kaynak: Pamukkale Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim Miidrl(igi (2020)

Pamukkale Belediyemizin insan kaynaklari yapisi yukaridaki tablolarda gosterilmistir. Buna
gore mevcut personel sayisi 275 olup (bunlarin 23 tanesi Sozlesmeli personel 1 tanesi Gegici isci-
dir), kadrolarinin Belediye icin belirlenen norm kadro sayisinin altinda oldugu gérilmektedir.

Lise 1
Lisans 1
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Pamukkale Belediyesi’nin mevcut kadro dagilimi asagidaki tabloda yer almaktadir:

Tablo 6 Pamukkale Belediye Baskanligl Norm Kadro Dagilimi

Belediye Baskan Yardimcisi Ayniyat Saymani 0 2 2
Zabita MUduru Ayniyat Memuru 0 2 2
Yaz isleri Mdiri Veznedar 0O 10 10
Temizlik isleri Midiri Kameraman 0 2
Saglik isleri Miduri Mimar 8 8 16
Park ve Bahceler Muduru Muhendis 18 22 40
Ozel Kalem Miduiri Sehir Plancisi 4 4 8
Mali Hizmetler Madard Tekniker 19 11 30

Sosyal Destek Hizmetleri MUdri

Olcli ve Ayar Memuru

insan Kaynaklari ve Egitim Midiiri Teknisyen
imar ve Sehircilik Midiri Sosyolog
Emlak ve istimlak Midri Cozumleyici
Hukuk Isleri Miduri Programci
Fen Isleri Miidiri Ekonomist
Kultar isleri Mudard Tabip
Destek Hizmetleri Muduru Hemsire
Bilgi islem MUd{iri Bakteriyolog
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midri Dis Tabibi
Teftis Kurulu MUduri Psikolog
Ruhsat ve Denetim Mudduru Ebe

Muhtarlik isleri Midiiri

R lRrlrlrlRrRrRLr|RLr|RP|O/RP P PR OC|lOR|lO|Rr|O|rR|O

5
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

Saglik Memuru

wl ojlooojloojlo oo o|/p|lO/lOO|P| POl O|RL,r|O U

Diger MudurlUkler 22 22  Saglik Teknikeri

Uzman 7 10  Saglik Teknisyeni

Sef 19 13 32  Diyetisyen

Avukat 0 9 Veteriner Hekim

MUfettis 0 9 Biyolog

Mdafettis Yardimcisi 0 3 3 Veteriner Saglik Teknikeri
Mali Hizmetler Uzmani g 7 10  Veteriner Saglk Teknisyeni
Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 0 5 Ascl

Evlendirme Memuru 1 2 3 Bekgi

POl OjlO/lO| VN OO/ P|OjlOJlOj]O Oj|]Oj|COC|OI N O |PH|PF

NN PR RO PP O OO0 O

WINIPIR PO R O ONMRRIRIdMO|dO NP, O R
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Memur 13 37 50  Hizmetli 2 19 21
Bilgisayar isletmeni 9 20 29  Saglk Teknisyen Yardimcisi O 2 2
Sivil Savunma Uzmani 0 1 1 Teknisyen Yardimcisi 0 2 2
Muhasebeci 2 12 14 Zabita Amiri 0 11 11
Mutemet 0 3 3 Zabita Komiseri 1 30 31
Sofor 3 15 18  Zabita Memuru 25 227 252
Tahsildar 4 15 19

Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni 12 24 36

Egitmen 0 3 3
Terciman 0 1 1
Cocuk Egitimcisi 0 2 2

Belediyemize ait yukaridaki norm kadro tablosunda belirtiimemis kadrosu dondurulan 2 me-

murda belediyemizde calismaktadir.

Zabita Mudur Yardimcisi 1 Kisi
Madur 1 Kisi

Kaynak: Pamukkale Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim Miidirl(igi (2020)
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E- DIGER HUSUSLAR

2021 yih Performans Programi hazirlik ¢calismalari, Baskanlik Makaminca imzalanan perfor-
mans programi ¢agrisi ile baslatiimistir. Ayrica calismalarda, Kamu idarelerince Hazirlanacak Per-
formans Programlari Hakkinda Yonetmelik ile Maliye Bakanlig) tarafindan yayimlanan “Performans
Programi Hazirlama Rehberi”” esas alinarak hazirlanmistir.

Performans programi calismalarinin ilgili mevzuatina uygun yuritulmesi ve uygulama birligi-
nin saglanmasi amaciyla hazirlanan bu calismalarda asagidaki hususlara deginilmistir. Performans
programi hazirlanirken karsilasilan kavramlarin tanimlarina yer verilmistir, Butce ve Mali Kontrol
Genel Mudarlugu tarafindan yayimlanan Rehberin ekinde yer alan tablolarin doldurulmasi hakkinda
bilgi verilmistir ve performans hedefine iliskin teknik bilgilendirme yapiimistir.

Performans gostergeleri icin asagidaki kurallar belirlenmistir:

- Performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigini dlcebilmelidir,
- Olciilebilir, ulasilabilir, glivenilir veri sunacak nitelikte olmalidir,

- Hem gecmis donemlerle hem de diger idarelerin benzer gostergeleriyle karsilastirila-
bilir olmahdir,

- Verilerinin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir se-
viyede olmalidir.

Faaliyet kavrami ve faaliyetlerin maliyetlendirilmesi hakkinda bilgilendirme yapilmistir. Faali-
yet kavrami, belirli bir amaca ve hedefe yonelen, basli basina bir buattnlik olusturan, yonetilebilir ve
maliyetlendirilebilir Gretim veya hizmetler seklinde tanimlanmistir. Dolayisiyla, faaliyetlerin bu cer-
cevede belirlenmesi istenmistir. Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler faaliyetin gerceklestiriimesi
halinde ortaya cikacak maliyetler olarak degerlendirilmis olup, diger bir deyisle faaliyetten vazgecil-
mesi halinde ortadan kalkacak maliyet seklinde algilanmasi istenmistir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyacl, performans hedefine ulasmak amaciyla gerceklestirile-
cek faaliyet maliyetlerinin toplamindan olusmaktadir. Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilen-
dirilmesi tercih edilmis, ancak bir faaliyetin birden fazla performans hedefi ile iliskilendiriimesinin
zorunlu oldugu durumlarda faaliyet maliyetlerinin mukerrerlige yol agmayacak sekilde performans
hedefleriyle iliskilendirilmesi saglanmaya calisiimistir.
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Faaliyetler belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

- idarenin gorev ve yetkileri cercevesinde yiiriitecegi ve elindeki kaynaklari tahsis ede-
cegi is ve hizmetleri yansitmahdir,

- Performans hedeflerini gergeklestirmeye yonelik olarak belirlenmelidir,

- Ayni hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle celismemeli, hedefin gerceklesmesi aci-
sindan tamamlayici olmahdir,

- Bir hedefe yonelik olarak fazla sayida faaliyet belirlenmemelidir.

- Benzer nitelik taslyan faaliyetler ayri ayri gosterilmemeli ve tek bir faaliyet olarak be-
lirlenmelidir,

- Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve bor¢c verme unsurlarindan bir
veya daha fazlasi ayni faaliyet icerisinde yer alabilir,

- Hedefin gerceklesmesine ne dlctde katki saglayacagl tanimlanabilir olmahdir,
- Uygulanabilir olmalidir,
- Maliyetlendirilebilmelidir,

- Girdi niteliginde faaliyet belirlenmemelidir.

Faaliyetler maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

- Faaliyet maliyetinin tespitinde butce ici kaynaklarin yani sira varsa butce disi kaynak-
lara da yer verilir,

- Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan batce kaynaklari ile finanse
edilen kisimlar analitik butge siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenir.

- Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve diger ekonomik degerler gercegi ortaya koymali,
tahmini belirlemeler gercekci dngorulere dayanmalidir,

- Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iligki iyi kurulmal, kullanilacak olasi oransal yon-
temler tutarli ve aciklanabilir olmalidir.
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PERFORMANS CERCEVESi VE PERFORMANS PROGRAMI HAZIRLAMA SURECI

Sekil 2- Performans Programi Hazirlama Takvimi

MAYIS SONU

Performans programi hazir-
hk cagrisinin yapilmasi ve
program donemi stratejisi-
nin belirlenmesi

Bu asamada kamu idaresinin Ust y6-
neticisi ve harcama yetkilileri tarafin-
dan; stratejik planda yer alan amacg
ve hedeflerden program déneminde
dncelik verilecek olanlar, idare per-
formans hedef ve goéstergeleri, he-
deflerden sorumlu harcama birimleri
belirlenir.

HAZIRAN SONU

Performans hedef ve faaliyet
maliyetleri tablolarinin hazir-
lanmasi

Harcama birimleri tarafindan hazirla-
nir.

Toplam kaynak ihtiyaci tablo-
su ve faaliyetlerden sorumlu

Mali Hizmetler MUdurlagu Strateji

TEMMUZ SONU o ] ) Gelistirme Sefligi tarafindan hazirla-

harcama birimlerine ait tab-
nir.

lonun hazirlanmasi
idare performans

AGUSTOS SONU programinin encimene Su- jyare performans programi belediye
nulmasi baskani tarafindan bitge teklifleri ile
idare D eIoImanS ilgili mevzuatinda belirlenen yetkKili

EYLUL SONU programinin meclise sunul- organlara sunulur.

masil

OCAK AYI ICINDE

Kamuoyuna sunulmasi

Performans programi kamuoyuna
sunulur ve idarelerin internet sitele-

rinde yayimlanir.

MART AYININ 15’INE KADAR

icisleri Bakanhgina gonderil-
mesi

Performans programi mart ayinin on
besine kadar ilgili Bakanligina gon-
derilir.




Pe

Sekil 3- Performans Programi Hazirlama Sureci

Oncelikli stratejik amac ve hedeflerin belirlenmesi

Performans hedef ve gostergelerinin belirlenmesi

Faaliyetlerin belirlenmesi

Ust Yonetim Harcama Yetkilileri

Faaliyetlerle dogrudan iliskilendirilebilinen maliyet-
lerin tespiti

Genel yonetim giderleri ile diger idarelere transfer
edilecek kaynaklarin tespiti

Harcama Birimleri

Kaynak ihtiyacinin konsolide edilmesi (faaliyetler,
genel yonetim giderleri ve diger idarelere transfer
edilecek kaynaklar)

idare performans programinin olusturulmasi

Mali Hizmetler Birimi

1.Stratejik Amac 2.Performans
3.Uygulama

ve Hedefler Hedefi
v v
Kurumun Is

Planlarinin, Fa-
B aliyetlerinin ve-
Stratejik Plan
Calisanlarinin
Performansi

Olculur.

4 .Performans
Olcimii

4
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5.Sonuclarin
Degerlendirilmesi

b 4

Stratejik amac ve
hedefler ile per-

formans hedefle-
rinin gelistirilme-
sinde kullantlir.
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PERFORMANS BILGILERI
A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Belediyemizin temel politikalarinin ve dnceliklerinin basinda; ilcemizin tarihi ve kultarel mi-
rasinin korunmasi, isleviendirilmesi ve cazibe merkezi haline getiriimesi yer almaktadir.

- Kaynaklarin etkin, verimli ve rasyonel kullanilarak ¢agdas ve etkin yonetim anlayisi icinde
sosyal yasama, sanata, spora, kultlire ve cevreye duyarli; vatandas odakli belediyecilik anlayisi ile
halkiyla butunlesmis, kadinlar, gengler, cocuklar, yaslilar ve engellilerden olusan dezavantajh grup-
lari sosyal yasama kazandirmak icin sosyal projelerle desteklenen hizmetler Gretmek,

- Katilimci yonetim anlayisiyla; kent halkina huzurlu, gtvenli ve kaliteli bir yasam sunmak,

- Kalturel ve sportif etkinlikleri arttiracak faaliyetler ve projeler yaparak kentlilik kimligini gelis-
tirmek; temel politika ve dnceliklerimizdir.

B-AMAC VE HEDEFLER

Performans programi, stratejik planda yer alan amac ve hedeflerin maliyetlendiriimesi ile
olusturulur. Stratejik planda yer alan amac ve hedefler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 7 Stratejik Planda Yer Alan Ana Tema ve Amaglar

1K | Amac 1: Katilimci, seffaf, hesap verebilir ve modern bir yonetim modeli-
.Kurumsa
Gelisi ni Belediyemizde etkin hale getirerek cagdas ve sirdurtlebilir kurumsal 63.417.000
elisim
E yaplya ulasmak

Amac 2: Sosyal belediyecilik anlayisimizla, bir arada ve esit yasamak

icin farkliliklarimizi ve degerlerimizi bltlnlestiren sosyal hizmetler Gre- 2.740.000
2.Toplumsal terek vatandaslarimizin yasam standardini ylikseltmek
Gelisim Amac 3: Slrdurllebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda halkin her ke-

simini kapsayacak sekilde kultlrel-sosyal-ekonomik-teknolojik avantaj- 14.250.000
lar sunacak calismalar yapmak
Amac 4: ilcemizin dogal, tarihi ve kiiltirel dokusuna uygun, sosyal ve

3.Kentsel  ekonomik gelisimine yon vererek planl, modern estetik ve yasanabilir 105.011.000
Gelisim ve  bir kent olusumunu saglamak
Kent Glven- Amag 5: Afet ve acil durum sUreclerini etkin yonetmek ve toplum du-

ligi zeninin iyilestirilmesi, gelistiriimesi, yayginlastiriimasi amaciyla etkin, 100.000
guvenli bir denetim mekanizmasi olusturmak

4.Cevre
¢ . Amac 6: Dogayla butlinlesik sistemleri hayata gecirerek, saglikli, stirdi-
ve Saglk L S ] 19.409.000
L rulebilir ve yasam kalitesi yuksek bir kent olusturmak
Yonetimi

Amac 7: ilcemizin dogal, tarihi, killtiirel, sanatsal ve turistik degerlerinin

5.Turizm korunmasi ve tanitiimasini saglayarak ilcemizin kdiltiir, turizm ve sanat 19.505.000
ve Klltdrel  kenti 6zelligini artirmak

Gelisim Amac 8: Kulturel, sanatsal ve sportif faaliyetler dizenleyerek sosyal ya-

2.525.000
sami gelistirmek
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Tablo 8 Stratejik Planda Yer Alan Amagc ve Hedefler

Vizyona ulasmak igin gerekli olan kaynak ih-
tiyacinin karsilanmasi, finansman yonetiminin

HEDEF  yapilmasi ve planlama-programlama ve butce- 370.000
1-1 leme ile raporlama kapasitesinin gelistiriime- ’
si icin idari, mali, hukuki ve kalite yonetiminin
1.Katlimol, seffaf, hesap guclendirilmesini saglamak
verebilir ve modern bir yo- HEDEE Teknolojileri etkin ve verimli kullanip veri gu-
netim modelini Belediye- 1.9 venligini olusturarak kaliteli ve surekli hizmet 3.790.000
mizde etkin hale getirerek saglamak
cagdas ve sirdirilebilir Belediye personelinin tanimlanmis isin nite-
kurumsal yapiya ulasmak HEDEE ligine gore istihda-n-ﬁweqilmesin-i saglamak ve
1.3 calisanlarin verimliligini ve motivasyonunu ar- 58.897.000
tirmak icin destek hizmetleri ile sosyal imkan-
lari gelistirmek
HEDEE Kurumsal karar verme surecini etkin yonet-
14 mek ve kararlarin seffaf, erisebilir olmasini 360.000
saglamak
2.Sosyal belediyecilik an- HEDEF ilcemizde yasayan dezavantajli gruplarin
layigimizla, bir arada ve ot toplumsal yasamla bitiinlesmesine katkida 165.000
esit yasamak icin farkli- : BUllnmaK
liklarimizi ve degerlerimizi
bltlnlestiren sosyal hiz- HEDEF Sosyal yardimdan yararlandirilacak ihtiyac sa-
e o, hibiKisilerin tespitini yapmak, intiyaclarini be-  2.575.000
larimizin yasam standardi- lirlemek ve refah diizeylerini yiikseltmek
ni yukseltmek
3: Siirdirilebilir kalkinma  HEDEF  Sosyal, bilissel ve egitsel alanda hizmetler ge- 50.000
hedefleri ~dogrultusunda ~ 3-1  listirmek ve yayginlastirmak '
halkin her kesimini kapsa- HEDEF Cocuk ve genclere yobnelik sosyal amacli 13.200.000
yacak sekilde kulturel-sos- 32 tesisler insa edilmesini saglamak B
yal-ekonomik-teknolojik ; —
il « cal HEDEF Dezavantajli gruplar icin sosyal yasam mer-
avantajiar sunacax: cally- kezleri yapmak ve yasam kalitelerini yukselt- 1.000.000
malar yapmak 3-3
mek
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4. ligemizin dogal, tarihi HEDEF licemizin imar planina ve mevzuatina
ve kultirel  dokusuna o uygun gelisimini saglayarak kent estetigini  104.911.000
uygun, sosyal ve ekonomik i tasarlamak
gelisimine yon vererek
planli, modern estetik HEDEF Tarimsal ve hayvansal Uretimi artirmaya ve ORE0E
ve yasanabilir bir kent 4-2 markalasmaya yonelik faaliyetlerde bulunmak '
olusumunu saglamak
5.Afet ve acil durum slrec-
rilmesi, gelistirilmesi, yay-
ginlastinlmasi  amaciyla
etkin, givenli bir denetim HEDEF  Kent dizeni, huzuru ve glvenligini saglamaya o
mekanizmasi olusturmak 5-2 yOnelik hizmetlerimizi gelistirmek
HEDEF  Temiz ve saglikli bir kent i¢in toplumsal bilinci
61 k. atik vénetimini etkinlesti K 2.950.000
6.Dogayla biitinlesik sis- - artirmak, atik yonetimini etkinlestirme
Lol feyEls geeleies, HEDEF  Yesil alanlarin bakimlarini yapmak ve miktari-
saglikli, surdirilebilir ve 13.408.000
6-2 ni arttirmak
yasam kalitesi yluksek bir
kent olusturmak HEDEF Halk saghg ile ilgili gerekli analiz ve denetim-
6.3 leri yapmak ve halkin bilinglenmesini sagla- 3.051.000
mak
Zilcemizin dogal, tarihi, Kulturel ve tarihi degerleri koruyarak, ilcemi-
- . HEDEF  zin ulusal ve uluslararasi alanda tanitimina
kulturel, sanatsal ve turis- ) . 18.875.000
. o - 7-1 destek verecek projeler Uretmek ve bunlar
tik degerlerinin korunmasi
o hayata gecirmek
ve tanitilmasini saglayarak
iicemizin kultdr, turizm ve HEDEF lice sinirlarinda yasayan vatandaslarimizin
sanat kenti ozelligini artir- 75 birlikteligini  ve  paylasimini  artiracak 630.000
mak organizasyonlar ve faaliyetler dizenlemek
s Kaltur ve sanat etkinliklerini yayginlastirarak
8.Kulturel, sanatsal ve 8.1 farkli kulturlerden insanlarin birlik icinde ya- 1.675.000
sportif faaliyetler diizenle- sadigl bir ilce olusturmak
yerek sosyal yasami gelis-
tirmek HEDEF ilcemiz icindeki sportif faaliyetleri
L 850.000
8-2 destekleyerek gelisimine katkida bulunmak

Tablo 8 Stratejik Planda Yer Alan Amac ve Hedefler
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C-IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

GELIR
Tablo 9 Pamukkale Belediyesi 2020 Yili Butce Degerleri

Vergi Gelirleri 68.000.000,00 38.935.755,14 %57,26

Tesebbus ve Mulkiyet Gelir-

e 6.982.000,00 4.196.536,72 %60,11
i

Alinan Bagis ve Yardimlar ile

. ] 2.310.000,00 7.835.826,81 %339,21

Ozel Gelirler

Diger Gelirler 122.712.000,00 80.187.666,14 %65,35

Sermaye Gelirleri 10.000.,00 7,20 %0,07

Red ve ladeler -14.000,00 -196.350,08

Kaynak: Mali Hizmetler MdirlGgu (Agustos 2020)

Tablo 10 Pamukkale Belediyesi 2020 Yili Aylar itibariyle iller Bankasi Payi

OCAK 10.057.227,06
SUBAT 8.149.334,01
MART 9.145.701,40
NiSAN 9.730.929,42
MAYIS 4.741.042,10
HAZIRAN 6.764.475,43
TEMMUZ 7.670.144,49
AGUSTOS 7.509.295,72
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GIDER
Tablo 11 Pamukkale Belediyesi 2020 Yili Bitge Degerleri

Personel Giderleri 27.823.000,00 16.061.291,40 %57,73
SGK Devlet Primi Giderleri 4.462.000,00 2.537.708,19 %56,87
Mal ve Hizmet Aiim Giderleri 89.029.000,00 44.413.382,53 %47,89
Faiz Giderleri 27.000.000,00 9.667.222,69 %35,80
Cari Transferler 9.111.000,00 3.819.200,45 %41,92
Sermaye Giderleri 51.275.000,00 29.276.442,97 %57,10
Sermaye Transferleri 1.300.000,00 766.095,91 %58,93
Bor¢ Verme 0,00 0,00 %0,00
Yedek Odenek 20.000.000,00 0,00 %0,00

Kaynak: Mali Hizmetler MadurlGgi (Agustos 2020)

Tablo 12 Pamukkale Belediyesi 2020 Yili Gelir Gider Durumu

OCAK 15.910.376,67 6.068.945,03
SUBAT 15.628.765,19 8.114.539,08
MART 19.936.639,71 27.187.860,76
NIiSAN 11.265.371,15 9.521.065,63
MAYIS 24.952.741,92 14.682.063,25
HAZIRAN 17.366.254,68 13.798.993,85
TEMMUZ 12.383.750,44 15.462.093,24
AGUSTOS 13.515.542,17 11.705.783,30

Kaynak: Mali Hizmetler MdurlGgu (Agustos 2020)




Pamukkale Belediyesi 2020 Butcesi ve 2021 Tahmini Bitce Degerleri

Tablo 13 2020 Biitgesi ve 2021 Tahmini

1 Personel Giderleri 27.823.000,00 27.316.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 4.462.000,00 4.209.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 89.029.000,00 105.685.000,00
4  Faiz Giderleri 27.000.000,00 20.000.000,00
5 Cari Transferler 9.111.000,00 6.921.000,00
6 Sermaye Giderleri 51.275.000,00 131.406.000,00
7 Sermaye Transferleri 1.300.000,00 1.513.000,00
8 Borc Verme 0,00 0,00
9 Yedek Odenek 20.000.000,00 22.950.000,00

Kaynak: Mali Hizmetler MdirlGgu (Agustos 2020)
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Tablo 14 Kesin Mizan

100 Kasa Hesabi 18.807.799,31 18.624.239,20 183.560,11 0,00
102  Banka Hesabi 1.767.353.786,44  1.759.478.774,17 7.875.012,27 0,00
103  Verilen Cekler ve Gonderme Emirleri Hesabi(-) 1.760.078.774,17  1.766.711.827,59 0,00 6.633.053,42
108 Diger Hazir Degerler Hesabi 18.906.277,41 18.578.201,39 328.076,02 0,00
109 Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesabi 27.297.603,71 25.879.555,53 1.418.048,18 0,00
120  Gelirlerden Alacaklar Hesabi 79.654.587,17 41.947.943,46 37.706.643,71 0,00
121 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi 33.441.153,63 6.048.052,20 27.393.101,43 0,00
122 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar Hesa 429.129,72 246.079,50 183.050,22 0,00
127  DIGER FAALIYET ALACAKLARI HESABI 10,80 10,80 0,00 0,00
140 Kisilerden Alacaklar Hesabi 6.681.282,61 73.871,87 6.607.410,74 0,00
150 ik Madde ve Malzeme Hesabi 10.694.557,90 3.415.231,57 7.279.326,33 0,00
160 s Avans ve Kredileri Hesabi 3.062.511,53 2.036.937,50 1.025.574,03 0,00
162  Butce Disi Avans ve Krediler Hesabi 492.589,07 492.589,07 0,00 0,00
190 Devreden Katma Deger Vergisi Hesabi 15.131.618,81 448.424,29 14.683.194,52 0,00
222 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar Hesa 196.511,60 533,40 195.978,20 0,00
226  VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAT HESABI 752.858,78 0,00 752.858,78 0,00
240  Mali Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabi 6.674.950,21 0,00 6.674.950,21 0,00
241  Mal ve Hizmet Ureten Kuruluslara Yatirilan Se 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00 0,00
247  SERMAYE TAAHHUTLERI HESABI (-) 0,00 662.500,00 0,00 662.500,00
250 Arazi ve Arsalar Hesabl 40.215.749,31 9,45 40.215.739,86 0,00
251  Yeralti ve Yerustl Dizenleri Hesabi 100.449.315,44 165,00 100.449.150,44 0,00
252  Binalar Hesabi 11.828.940,93 591,03 11.828.349,90 0,00
253  Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabi 6.197.501,86 10.529,14 6.186.972,72 0,00
254  Tasitlar Hesabi 30.133.710,00 12.917.279,57 17.216.430,43 0,00
255  Demirbaslar Hesabi 8.935.825,55 466.386,30 8.469.439,25 0,00
257  Birikmis Amortismanlar Hesabi (-) 1.501.201,54 33.933.560,58 0,00 32.432.359,04
258  Yapilmakta Olan Yatirnmlar Hesabi 368.286.785,95 0,00 368.286.785,95 0,00
260 Haklar Hesabi 4.205.588,97 0,00 4.205.588,97 0,00
268  Birikmis Amortismanlar Hesabi (-) 0,00 3.751.287,51 0,00 3.751.287,51
294  Elden Cikarilacak Stoklar ve Maddi Duran Varliklar 310.005,40 0,00 310.005,40 0,00
299  Birikmis Amortismanlar Hesabi (-) 0,00 310.005,40 0,00 310.005,40
300 Banka Kredileri Hesabi 32.681.619,87 45.562.575,00 0,00 12.880.955,13
320 Bitge Emanetleri Hesabi 75.903.451,87 120.443.648,05 0,00 44.540.196,18
330 Alinan Depozito ve Teminatlar Hesabi 629.046,41 6.972.068,56 0,00 6.343.022,15
333  Emanetler Hesabi 20.261.330,36 24.815.005,28 0,00 4.553.674,92
360 Odenecek Vergi ve Fonlar Hesabi 3.345.858,59 3.556.550,63 0,00 210.692,04
361 Odenecek Sosyal Guvenlik Kesintileri Hesabi 3.815.572,85 4.,176.569,36 0,00 360.996,51
362  Fonlar veya Diger Kamu idareleri Adina Yapila 3.460.830,18 3.911.813,52 0,00 450.983,34
363  Kamu idareleri Paylari Hesabi 930.807,77 1.637.495,80 0,00 706.688,03
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VADES| GECMIS, ERTELENMIS VEYA TAKSITLENDI-

368 RILMIS VERG VE DIGER YUKUMLULUKLER HESABI 1.138.222,62 2.449.254,30 0,00 1.311.031,68
372  KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 525.936,83 1.175.000,00 0,00 649.063,17
380 Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesabi 85.502,51 85.502,51 0,00 0,00
381  Gider Tahakkuklari Hesabi 32.087.116,45 38.617.398,73 0,00 6.530.282,28
391 Hesaplanan Katma Deger Vergisi Hesabi 454.494,82 454.494,82 0,00 0,00
400 Banka Kredileri Hesabi 50.140.095,87 192.114.645,54 0,00 141.974.549,67
438 gﬁ_MMlIJ;AB(C))IIiéTAERIIES_ESIW$ VEYA TAKSITLENDK- 354.631,24 4.399.456,62 0,00 4.044.825,38
472 KIDEM TAZMINATI KAR§ILIGI HESABI 0,00 8.825.000,00 0,00 8.825.000,00
481  Gider Tahakkuklari Hesabi 45.069.599,31 82.400.904,99 0,00 37.331.305,68
500 Net Deger/Sermaye Hesabi 12.380.664,40 118.890.360,21 0,00 106.509.695,81
570  Gecmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari Hesabi 151.815.199,10 309.901.720,99 0,00 158.086.521,89
580 Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari Hesabi 5.474.935,98 2.737.467,99 2.737.467,99 0,00
590 Donem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 70.406.623,84 70.406.623,84 0,00 0,00
600  Gelirler Hesabi 3.146.145,20 167.089.666,00 0,00  163.943.520,80
630  Giderler Hesabi 67.329.494,37 0,00 67.329.494,37 0,00
800  Bitce Gelirleri Hesabi 3.773,75 131.159.565,76 0,00 131.155.792,01
805  Gelir Yansitma Hesabi 131.155.792,01 196.350,08 130.959.441,93 0,00
810 BUTGE GELIRLERINDEN RET VE IADELER HESABI 196.350,08 0,00 196.350,08 0,00
830 Bltge Giderleri Hesabl 107.763.558,99 1.222.214,85 106.541.344,14 0,00
835  Gider Yansitma Hesabi 1.222.214,85 107.763.558,99 0,00 106.541.344,14
900 Gonderilecek Butce Odenekleri Hesabi 267.482.368,35 119.633.405,49 147.848.962,86 0,00
901  Bitge Odenekleri Hesabi 11.565.000,00 266.565.000,00 0,00  255.000.000,00
905  Odenekli Giderler Hesabi 108.068.405,49 917.368,35 107.151.037,14 0,00
910 Teminat Mektuplari Hesabi 17.205.416,37 3.098.333,45 14.107.082,92 0,00
911 Teminat Mektuplari Emanetleri Hesabi 3.098.333,45 17.205.416,37 0,00 14.107.082,92
914  VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 73.730.440,88 408.368,19 73.322.072,69 0,00
915  VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI KARSILIGI HESABI 408.368,19 73.730.440,88 0,00 73.322.072,69
920  GIDER TAAHHUTLERI HESABI 75.067.837,47 27.691.499,13 47.376.338,34 0,00
921  Gider Taahhtleri Karsiligl Hesabi 27.691.499,13 75.067.837,47 0,00 47.376.338,34
948  BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAKLAR HS. 273.641,01 254.214,29 19.426,72 0,00
949 EQEE:RB:?'MLER ADINA IZLENEN EMANET ALA- 254.214,29 273.641,01 0,00 19.426,72
990 Kiraya Verilen Duran Varliklar 23.100.196,66 0,00 23.100.196,66 0,00
993 Mool QPN JARLIKLARIN HIRA VE IRTIFAK 5 058 668,29 0,00 5.058.668,29 0,00
999  DIGER NAZIM HESAPLAR KAR$ILIGI HESABI 0,00 28.158.864,95 0,00 28.158.864,95

Kesin Mizan 2020 Agustos
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STRATEJIK AMAC 1

Katihmcl, seffaf, hesap verebilir ve modern bir ydnetim modelini Belediyemizde etkin hale getirerek cagdas ve
sUrdurdlebilir kurumsal yapiya ulasmak

STRATEJIK HEDEF 1

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yénetiminin yapilmasi ve planla-
ma-programlama ve butceleme ile raporlama kapasitesinin gelistiriimesi icin idari, mali, hukuki ve kalite ydnetiminin
glclendirilmesini saglamak

Performans Hedefi : Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman ydnetiminin ya-
pilmasi ve planlama-programlama ve butceleme ile raporlama kapasitesinin gelistiriimesi icin idari, mali, hukuki ve
kalite yonetiminin guclendirilmesini saglamak

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri -1 t 2021
F-1-1-1  Glncel kalite standartlarina uygunluk orani (%) 75 78
F-1-1-2 Durusma sayisi (adet) 700
Gelir butcesinin gerceklesme oranlari (%) 85 90 90
e Mali yapinin gelistiriimesine ydnelik yapilan analiz ve rapor sayisi 4 4
F-1-1-4  Gider butgesinin gerceklesme orani (%) 85 90 90
F-1-1-5 PTT, banka ve internet tahsilat orani (%) 45 50
F-1-1-6  Gergeklestirme orani (%) 70
F-1-1-7  Gergeklestirme orani (%) 90 90
F-1-1-8 Gerceklestirme orani (%) 55 60
F-1-1-9  Bltcenin stratejik plan ve performans programina uygunlugu (%) 90 90 90
F-1-1-10 Hazirlanacak rapor sayisi (adet) 2 2 2
F-1-1-11 Teftis, inceleme ve sorusturma islemlerinin etkin ytrutilme orani(%) 100 100 100
F-1-1-12 Rapor Sayisi (adet/ay) 1
F-1-1-13 Cevaplama suresi (gun) 15
F-1-1-14 Rapor Sayisi (adet) 4
F-1-1-15 Dosya sayisi (adet) 50
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Butce

Faaliyetler Butce Disi Toplam
Kalite yonetim sisteminin gelistiriimesi ve gincel kalite standartlari-
F1-11 na uygunlastiriimasi (ISO-9001:2015-ISO 10002 vb.) 20.000 20.000
F1-1-2 Bel_edlyeml_z _adma.a_c;l.lan veya aleyhine acilan dava dosyalarinin is 395.000 325.000
ve islemlerinin takibinin yapilmasi
F-1-1-3  Gelir birimlerinin etkin yonetimi Mudiirlik Personeli Tarafindan
F-1-1-4  Butgenin ve muhasebenin etkin yonetilmesi Mudrlik Personeli Tarafindan
F1-1.5 VaEandagIara PTT, banka ve internet araciligl ile 6deme kolayhgl Miidiirlik Personeli Tarafindan
saglanmasi
F1-1-6 Odeme emri ve icra takibi ¢calismalariyla gunu gegcmis alacaklarin Miidiirlik Personeli Tarafindan
tahsilatini yapmak
F-1-1-7 Belediyemize ait tum sicillerin taranarak vergi kayiplarini gidermek Mudirlik Personeli Tarafindan
F-1-1-8 ¢ kontrol eylem planinin uygulanmasi Mudrlik Personeli Tarafindan
F1-1-9 ﬁ;[;itlejlk Plan, performans programi ve faaliyet raporunun hazirlan- Miidiirliik Personeli Tarafindan
F-1-1-10 Mevgut gelir kaynaklarini arttirmaya yonelik analizler yaparak Miidirlik Personeli Tarafindan
Oneri raporu hazirlamak
F1-1-11 Beledlye birimlerinin her. tarlt |§ v_e |snle"m.l.er|yle. ilgili olarak teftis, Miidiirlik Personeli Tarafindan
inceleme ve sorusturma islemlerinin yarutilmesi
intilaflarin  mevzuat cergevesinde ve belediyemizin hak ve
cikarlarina uygun olarak ¢6zum( icin ilgili muaduarltklerden
F-1-1-12 gerekli bilgi ve belgelerin temin edilerek, savunmalarin 25.000 25.000
hazirlanmasi, hukuki prosedurlere uygun olarak mahkemelere arz
edilmesi, gerektiginde noter islemlerinin yapilmasi ve raporlanmasi
F-1-1-13 Mudurliklerden gelen hukuki gorus taleplerine cevap verilmesi Mudrlik Personeli Tarafindan
F-1-1-14 Yasal mevzuatin takip edilmesi ve degisikliklerin raporlanmasi Mudirlik Personeli Tarafindan
F1-1-15 Arabuluculuk komisyonunun is ve islemlerinin yapiimasi, koordinas- Miidiirlik Personeli Tarafindan

yonun saglanarak toplantilara katim sirecinin gerceklestirilmesi




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 1-1

iDARE ADI

PAMUKKALE BELEDIYESI

HEDEF

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yoneti-
minin yapilmasi ve planlama-programlama ve butceleme ile raporlama kapasitesinin
gelistirilmesi icin idari, mali, hukuki ve kalite ydnetiminin gliglendirilmesini saglamak

Sorumlu Harcama Birimleri

Mali Hizmetler Mudirliiga, Hukuk isleri Miidiirligi, insan Kaynaklar ve Egitim MidirlGg

Aciklamalar
01 02 03 04 05 06 07 08 09
Faaliyet  Personel Sl Mal Y*  FaizGi-  cari Sermaye Sermaye Borc  Yedek TOPLAM
Giderleri D.ev!et Hizmet derleri  Trans. Giderleri  Trans. Verme Odenek
Primi G.  Alimlar

F-1-1-1 0 0 20.000 0 0 0 0 0 0 20.000

F-1-1-2 0 0 325.000 0 0 0 0 0 0 325.000

F-1-1-3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F-1-1-4 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0

F-1-1-5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F-1-1-6 0 0 0 0 0 0] 0 0 0 0

F-1-1-7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F-1-1-8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F-1-1-9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F-1-1-10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F-1-1-11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F-1-1-12 0 0 25.000 0 0 0 0 0 0] 25.000

F-1-1-13 0] 0] 0 0 0 0 0 0 0 0

F-1-1-14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F-1-1-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ara Toplam 0 0 370.000 0 0 0 0 0 0 370.000

TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 370.000

Doner Sermaye 0
BUTCE DISI KAYNAK ~ Diger Yurtici 0
Yurt Disi 0
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI 0
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 370.000
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ll ﬁ Pamukkale Belediyesi

STRATEJIK AMAC 1

Katihmcl, seffaf, hesap verebilir ve modern bir yénetim modelini Belediyemizde etkin hale getirerek cagdas ve
surdurdlebilir kurumsal yapiya ulasmak

STRATEJIK HEDEF 2

Teknolojileri etkin ve verimli kullanip veri givenligini olusturarak kaliteli ve siirekli hizmet saglamak

Performans Hedefi : Teknolojileri etkin ve verimli kullanip veri glivenligini olusturarak kaliteli ve surekli hizmet saglamak

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri t-1 t 2021
F-1-2-1 ihtiyaclarin karsilama orani (%) 100 100 100
F-1-2-2  Sistemin kesintisiz calisma orani (%) 100 100 100
F-1-2-3  Sistemin kurulmasi ve devreye alinma orani (%) 100 100 100
F-1-2-4  Veri glvenligi icin sistemin gerceklesme orani (%) 100
F-1-2-5 ihtiyaclarin karsilama orani (%) 100 100 100
F-1-2-6 Ihtiyaclarin karsilama orani (%) 100 100 100
F-1-2-7 Ihtiyaclarin karsilama orani (%) 100 100 100
Faaliyetler Butce SR Toplam
Disi
F-1-2-1  Birimlerin ihtiyaci olan bilgisayar,makine techizat temin edilmesi 650.000 650.000
F1.2.2 Sistem kaynavklarlm_n gvuglend|r|lme3| icin gerekli gincellemelerin ya- 150.000 150.000
pilmasi ve saglikl bir ag altyapisi olusturulmasi
Elektronik belge yonetim sistemine gecilmesi, dijital arsivin kurulmasi
F-1-2-3  ,robotik kodlama ve birimlerin ihtiyaci olan yazihm,lisans,sertifikalarin  1.240.000 1.240.000
temin edilmesi
F.1-2-4 Afet yOnetim sistemi geregi veri glvenliginin saglanmasi icin gerekli 1.000.000 1.000.000
altyapinin kurulmasi
F-1-2-5  Birimlerin intiyaci olan sarf olan malzemelerin temini 50.000 50.000
F1.2-6 BeIeQ|yem|z bunyesmdg kuIIar.nIan ve kullanilacak gluc kaynagl, yazici 400.000 400.000
vb. kiralama ve bakim giderleri
F1.0.7 Mobese guvenlik kamera sistemlerinin  ve anons sistemleri 300.000 400.000

kurulum,bakim onarim giderleri




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 1-2

iDARE ADI

PAMUKKALE BELEDIYESI

HEDEF

Teknolojileri etkin ve verimli kullanip veri glivenligini olusturarak kaliteli ve surekli hiz-

met saglamak

Sorumlu Harcama Birimleri

Bilgi islem Mudirligi

Aciklamalar
01 02 03 04 05 06 o7 08 09

Faalyet ~ Per SGK Malve G  Cari Sermaye ser Borc  Yedek  TOPLAM

sonel Devlet Hizmet . ) i maye -

) . . derleri  Trans.  Giderleri Verme Odenek

Giderleri  Primi G. Alimlari Trans.
F-1-2-1 0 0 350.000 0 0 300.000 0 0 0 650.000
F-1-2-2 0 0 0 0 0 150.000 0 0 0 150.000
F-1-2-3 0 0 40.000 0 0 1.200.000 0 0 0 1.240.000
F-1-2-4 0 0 0 0 (0] 1.000.000 0 (0] 0 1.000.000
F-1-2-5 0 0 50.000 0 0 0 0 0 0 50.000
F-1-2-6 0 0 400.000 0 0 0 0 0 0 400.000
F-1-2-7 0 0 250.000 (0] (0] 50.000 0 (0] 0 300.000
Ara 0 0 1.090.000 0 0,00 2.700.000 0 0 0 3.790.000

Toplam

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 3.790.000

Doéner Sermaye 0

BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtici 0
Yurt Disi 0

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI 0

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 3.790.000
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Pamukkale Belediyesi

STRATEJIK AMAC 1

Katihmcl, seffaf, hesap verebilir ve modern bir ydnetim modelini Belediyemizde etkin hale getirerek cagdas ve
surdurdlebilir kurumsal yapiya ulasmak

STRATEJIK HEDEF 3

Belediye personelinin tanimlanmis isin niteligine gore istihdam edilmesini saglamak ve calisanlarin verimliligini ve
motivasyonunu artirmak icin destek hizmetleri ile sosyal imkanlari gelistirmek

Performans Hedefi : Belediye personelinin tanimlanmis isin niteligine gore istihdam edilmesini saglamak ve calisan-
larin verimliligini ve motivasyonunu artirmak icin destek hizmetleri ile sosyal imkanlari gelistirmek

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri -1 t 2021
F-1-3-1 Talep karsilama orani (%) 95 80 81
F-1-3-2  Personel sayisi 600 630 700
F-1-3-3  ihiyac karsilama orani (%) 95 100 95
F-1-3-4  Kiralanacak arag sayisi 56 81 86
F-1-3-5 Satin alinacak ara¢ sayisi 10 1 1
F-1-3-6  Belediyemizde calisan tim personellerimize yonelik verilecek egitim saati 134 140 200
F-1-3-7  Hizmetlerin etkin ve verimli yartttilme orani (%) 90 90 90
F-1-3-8 ihiyac karsilama orani (%) 90 90
F-1-3-9 Dulzenlenecek aktivite sayisi 2 2

Faaliyetler Butce Bglt;e Toplam

F-1-3-1  Memurlar icin 6gle yemegi 240.000 240.000
F-1-3-2 696 sayill KHK kapsaminda c¢alistirilan ve calistirilacak personel 41.500.000 41.500.000
F1.3-3 :ZL:Ql;rlr(;sk?:iLrjtii%?é;:i;at,y;j;:rl)ilz'r(wlwta\llt\)/i hizmet satin alma ile ilgili islem- 11.507.000 11.507.000
F-1-3-4  Hizmetlerin yerine getirebilmesi icin ara¢ kiralanmasi 5.350.000 5.350.000
F-1-3-5 Hizmetlerin yerine getirebilmesi icin ara¢ satin alinmasi 250.000 250.000
F1-3-6 Igrr:r:n?:srisonel yasal mevzuat ile kisisel ve mesleki gelisim egitimi 50.000 50.000
F-1-3-7 insan kaynaklari hizmetlerinin etkin ve verimli yiritiimesi Mudurlik Personeli Tarafindan
F.1-3.8 slljrrTl]Jarr;Iun ihtiyac duydugu nitelikli personelin tespiti ve teminin ya- Miidirlik Personeli Tarafindan
F1.3-9 Personel motivasyonunu ve verimliligini artirmaya yonelik sosyal ak- Miidiirlik Personeli Tarafindan

tiveler dliizenlenmesi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 1-3

iDARE ADI PAMUKKALE BELEDIYESI
Belediye personelinin tanimlanmis isin niteligine gore istihdam edilmesini saglamak
HEDEF ve calisanlarin verimliligini ve motivasyonunu artirmak igin destek hizmetleri ile sosyal

imkanlar gelistirmek

Sorumlu Harcama Birimleri

Destek Hizmetleri MUidirliig, insan Kaynaklari ve Egitim Mudirl(igi

Aciklamalar
01 02 03 04 05 06 07 08 09
Faaliyet SEEZI Dse(\a/llz . MalveHiz-  Faiz  Cari  Sermaye r::; Bor¢  Yedek  TOPLAM
Giderleri  Primi G. met Alimlari  Giderleri  Trans.  Giderleri Trans. Verme Odenek
F-1-3-1 0 0 0 0 240.000 0 0 0 0 240.000
F-1-3-2 0 0 41.500.000 0 0 0 0 0 0 41.500.000
F-1-3-3 0 0 11.507.000 0 0 0 0 0 0 11.507.000
F-1-3-4 0 0 5.350.000 0 0 0 0 0 0 5.350.000
F-1-3-5 0 0 0 0 0 250.000 0 0 0 250.000
F-1-3-6 0 0 50.000 0 0 0 0 0 0 50.000
F-1-3-7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-1-3-8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-1-3-9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
To?)::m 0 0 58.407.000 0 240.000 250.000 0 0 0 58.897.000
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 58.897.000
Doner Sermaye 0
BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtici 0
Yurt Disi 0
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI 0
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 58.897.000
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Pamukkale Belediyesi

STRATEJIK AMAC 1

Katihmcl, seffaf, hesap verebilir ve modern bir ydnetim modelini Belediyemizde etkin hale getirerek cagdas ve
surdurdlebilir kurumsal yapiya ulasmak

STRATEJIK HEDEF 4

Kurumsal karar verme sirecini etkin yonetmek ve kararlarin seffaf, erisebilir oilmasini saglamak

Performans Hedefi : Kurumsal karar verme surecini etkin ydnetmek ve kararlarin seffaf, erisebilir olmasini saglamak

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri -1 t 2021
F-1-4-1 Duzenlenecek temsil, agirlama faaliyeti ve toplanti sayisi 65 53 60
F-1-4-2  Belediyemizin cesitli kurumlarca diizenlenen toplantilara katiim orani (%) 85 85
F-1-4-3 Istek ve 6nerilerin ilgili birimlere aktarilma siiresi (giin) 1
F1.4.4 Gelen evraklarin kayit ve havale isleminden sonra ilgili birimlere dagitim slresi (gin) 1 1 1
Kurum disina elden, posta, kargo vb. sekilde gidecek evraklarin teslim suresi (gln) 1 1 1
Meclis gundeminin, toplanti gininden 6nce meclis Uyelerine ve ilgili yerlere 3 3 3
bildirilme suresi (gun)
Meclis kararlarinin yazilma suresi (giin) 3 3 3
F-1-4-5 “\1eclis tutanaklarnin yazilma siiresi (giin) 10 10 10
Meclis puantaj cetvellerinin hazirlanma suresi (gun) 1 1 1
Kesinlesen meclis karar 6zetlerinin ve komisyon raporlarinin duyurulmasi (gin) 1 1 1
146 Enclmen kararlarinin yazilma suresi (gin) 3 3 3
Encimen puantaj cetvellerinin hazirlanma suresi (gin) 1 1 1
F1-4.7 Birim arsivlerinde saklama suresi dolan arsivlik malzemelerin kurum arsivin- 100 100
de saklanmasi (%)
F-1-4-8 Dilekcelerin isleme alinma suresi (gin) 15 15 15
Faaliyetler Butce Buitge Toplam
Disi
F1-4-1 Makamin gerektltdlgl temsil ve agirlama hizmetlerini gerceklestir- 250.000 550.000
mek ve toplanti dizenlemek
F1-4.2 Beledlyemlzm cesitli kurumlarca duzenlenen toplantilara katihm 50.000 50.000
saglamasi
F-1-4-3 Baskanlik makamlr}a g(.:"ler.] V.e bag,kanhkg_a .Z.Iya.lr.et edilen tum ilee Mudurlik Personeli Tarafindan
halkimizin istek ve onerileri dinlenererek, ilgili birimlere aktarmak
F-1-4-4  Resmi evraklarla ilgili gerekli is ve islemlerin yapiimasi 60.000 60.000
F-1-4-5 Meclis toplantilari ile ilgili is ve islemlerin yUrGtulmesi Mudurlik Personeli Tarafindan
F-1-4-6  EncUmen toplantilari ile ilgili is ve islemlerin ylratilmesi MUdurluk Personeli Tarafindan
F-1-4-7  Kurum arsivi ile ilgili is ve islemlerin yUrttilmesi Mudurlik Personeli Tarafindan
Muhtarlar tarafindan yazili olarak verilen, Pamukkale Kaymakamligi
F-1-4-8 tarafindan gonderilen ve muhtarlik bilgi sisteminden gelen dilekce- MUdurlik Personeli Tarafindan

lerin ilgili birimlere yonlendirilmesi ve takibinin yapiimasi
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iDARE ADI

PAMUKKALE BELEDIYESI

HEDEF

Kurumsal karar verme strecini etkin yonetmek ve kararlarin seffaf, erisebilir olma-

sini saglamak

Sorumlu Harcama Birimleri

Ozel Kalem Midiirligi, Yazi isleri Midirligii, Muhtarlik isleri MidurlGga

Aciklamalar
01 02 03 04 05 06 07 08 09
Giderleri  PrimiG.  Almlan Giderleri  Trans.  Giderleri Trans Verme Odenek
F-1-4-1 0 0 250.000 0 0 0 0 0 0 250.000
F-1-4-2 0 0 50.000 0 0 0 0 0 0 50.000
F-1-4-3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-1-4-4 0 0 60.000 0 0 0 0 0 0 60.000
F-1-4-5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-1-4-6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-1-4-7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-1-4-8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ara Toplam 0 0 360.000 0 0 0 0 0 0 360.000
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI  360.000
Doéner Sermaye 0
BUTGE DISI KAYNAK  Diger Yurtigi 0
Yurt Disi 0
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI 0
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI  360.000

Pamukkale Belediyesi 2021 Performans Programi
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" ﬁ Pamukkale Belediyesi

STRATEJIK AMAG 2

Sosyal belediyecilik anlayisimizla, bir arada ve esit yasamak icin farkliliklarimizi ve degerlerimizi bittnlestiren sos-
yal hizmetler Ureterek vatandaslarimizin yasam standardini ylkseltmek

STRATEJiK HEDEF 1

iicemizde yasayan dezavantajli gruplarin toplumsal yasamla biitiinlesmesine katkida bulunmak

Performans Hedefi :iicemizde yasayan dezavantajli gruplarin toplumsal yasamla bitiinlesmesine katkida bulunmak

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri t-1 t 2021
F-2-1-1 Berber hizmeti talebi karsilama orani (%) 100
F-2-1-2  Saglk malzemesi verilen kisi sayis| 120
F-2-1-3  Calisma yapilan kurum sayisi 3
Faaliyetler Butce Bll;lt;e Toplam

ilce sinirlari icinde yasayan ihtiyac sahibi kimselere berber hizmeti

F-2-1-1 Mudurliik Personeli Tarafindan
sunulmasi

F0.1.2 Hagta ve engelli vatandaslara yonelik yardimci saglik malzemesi te- 165.000 165.000
darik etmek
ilce sinirlarimiz icindeki dezavantajli gruplarin sosyal hayata katili-

F-2-1-3  mini desteklemek adina diger dernek ve vakiflarla ortak calismalar MUdrlik Personeli Tarafindan

yurutmek

Pamukkale Belediyesi 2021 Performans Programi
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 2-1

iDARE ADI

PAMUKKALE BELEDIYESI

HEDEF

ilgemizde yasayan dezavantajli gruplarin toplumsal yasamla butinlesmesine
katkida bulunmak

Sorumlu Harcama Birimleri

Sosyal Destek Hizmetleri MudurlGgu

Aciklamalar
01 02 03 04 05 06 o7 08 09
Faaliyet Per el Mal ve Faiz Cari  Sermaye = Borc Yedek TOPLAM
sonel Devlet Hizmet . . . ) maye -
) . . Giderleri  Trans.  Giderleri Verme Odenek
Giderleri  Primi G. Alimlari Trans.
F-2-1-1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-2-1-2 0 0 165.000 0 0 0 0 0 0 165.000
F-2-1-3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ara Toplam 0 0 165.000 0 0 0 0 0 0 165.000

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI  165.000

Doéner Sermaye 0

BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtici

0
Yurt Disi 0
0

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI  165.000
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Pamukkale Belediyesi

STRATEJIK AMAC 2

Sosyal belediyecilik anlayisimizla, bir arada ve esit yasamak icin farkliliklarimizi ve degerlerimizi bitlnlestiren sos-
yal hizmetler Ureterek vatandaslarimizin yasam standardini yikseltmek

STRATEJiK HEDEF 2

Sosyal yardimdan yararlandirilacak ihtiyac sahibi kisilerin tespitini yapmalk, ihtiyaclarini belirlemek ve refah dizeyle-

rini yukseltmek

Performans Hedefi :Sosyal yardimdan yararlandirilacak ihtiyac sahibi kisilerin tespitini yapmalk, ihtiyaclarini belirle-
mek ve refah dizeylerini yukseltmek

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri t-1 t 2021
F-2-2-1 Talep karsilanma orani (%) 100
F-2-2-2  Burs verilen 6grenci sayisi 2500 2500 2500
F-2-2-3  Yardim yapilan ev sayisi 5 5 5
F-2-2-4  Yardim yapilmasi planlanan kisi sayisi 500 500 500
F-2-2-5 Talep karsilanma orani (%) 100

Faaliyetler Bltce Bglt;e Toplam

F0.0.1 ngdﬁm;:ayg;%r;ie yasayan ihtiyac sahibi vatandaslara ekonomik 175.000 175.000
F-2-2-2 llge sinirlar iginde yasayan ihtiyac sahibi 6grencilere burs verilmesi  2.000.000 2.000.000
F0.0.3 r;e:;j;rll konuk evi ve cocuk evi giderlerinin finansmanina katki sag- 250.000 550.000
224 ™ #" " B o b Tt
F-2-2-5 llce sinirlari icinde bebegi olan ailelere bebek seti veriimesi 150.000 150.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 2-2

iDARE ADI

PAMUKKALE BELEDIYESI

HEDEF

Sosyal yardimdan yararlandirilacak ihtiya¢ sahibi kisilerin tespitini yapmak, ihtiyac-
larini belirlemek ve refah dizeylerini ylikseltmek

Sorumlu Harcama Birimleri

Sosyal Destek Hizmetleri MudurlGgi

Aciklamalar
01 02 03 04 05 06 07 08 09
Foallel oo Deviet  Himet P Cormans, SEMWE Sl (0T vedsk  TOPLAM
Giderleri  Primi G.  Alimlar Trans.
F2-2-1 0 0 0 0 175.000 0 0 0 0 175.000
F-2-2-2 0 0 0 0  2.000.000 0 0 0 0  2.000.000
F-2-2-3 0 0 0 0 250.000 0 0 0 0 250.000
F-2-2-4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-2-2-5 0 0 150.000 0 0 0 0 0 0 150.000
Ara Toplam 0 0 150.000 0  2.425.000 0 0 0 0  2.575.000
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 2.575.000
Ddéner Sermaye 0
BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtici 0
Yurt Disi 0
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 2.575.000
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" 5 Pamukkale Belediyesi

STRATEJIK AMAC 3

Sardurilebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda halkin her kesimini kapsayacak sekilde kulttrel-sosyal-ekonomik-
teknolojik avantajlar sunacak calismalar yapmak

STRATEJIK HEDEF 1

Sosyal, bilissel ve egitsel alanda hizmetler gelistirmek ve yayginlastirmak

Performans Hedefi : Sosyal, bilissel ve egitsel alanda hizmetler gelistirmek ve yayginlastirmak

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri t1 t 2021
F-3-1-1  Mesleki egitim ve kisisel gelisim kurs sayisi 2 12 30
F-3-1-2 Talep karsilama orani (%) 100
Faaliyetler Butce S Toplam
Disi
F-3-1-1  Mesleki egitim ve kisisel gelisim kurslari agmak 50.000 50.000
F.3.1.2 lice sinirlarimiz icinde yasayan vatandaslarimiza psikolojik danis- Miidiirliik Personeli Tarafindan

manlik hizmeti verilmesi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 3-1

iDARE ADI PAMUKKALE BELEDIYESI

HEDEF Sosyal, bilissel ve egitsel alanda hizmetler gelistirmek ve yayginlastirmak

Sorumlu Harcama Birimleri Kultir isleri Mdrliigu, Sosyal Destek Hizmetleri Midirl(igi

Aciklamalar
01 02 03 04 05 06 o7 08 09

Faaliyet Per SaK Mal ve Faiz . Sermaye Ser BOrGy jek  TOPLAM

sonel Devlet Hizmet : . Cari Trans. . . Mmaye Ver-

. . . Giderleri Giderleri Odenek

Giderleri  Primi G.  Alimlari Trans. me
F-3-1-1 0 0 50.000 0 0 0 0 0 0] 50.000
F-3-1-2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ara Toplam 0 0 50.000 0 0 0 0 0 0 50.000

TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI ~ 50.000

Pamukkale Belediyesi 2021 Performans Programi

Déner Sermaye 0

BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtici 0
Yurt Disl 0

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK [HTiYACI 0

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI  50.000

—
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STRATEJIK AMAC 3

Sardurilebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda halkin her kesimini kapsayacak sekilde kulttrel-sosyal-ekonomik-
teknolojik avantajlar sunacak calismalar yapmak

STRATEJIK HEDEF 2

Cocuk ve genclere yonelik sosyal amacli tesisler insa edilmesini saglamak

Performans Hedefi : Cocuk ve genglere yonelik sosyal amacli tesisler insa edilmesini saglamak

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri t1 t 2021
F-3-2-1 insa edilecek tesis (adet) 1
F-3-2-2 Insa edilecek tesis (adet) 1
F-3-2-3 insa edilecek tesis (adet) 1
F-3-2-4 insa edilecek tesis (adet) 1
F-3-2-5  Spor tesisi (adet) 8

Faaliyetler Bltce EitD Toplam
Disi
F-3-2-1  Ortaokul yapimi 3.000.000 3.000.000
F-3-2-2  Lise yapimi 5.000.000 5.000.000
F-3-2-3  Anaokulu yapimi 3.000.000 3.000.000
F-3-2-4  Mahalle konagi yapimi 200.000 200.000
F-3-2-5 lice sinirlarimizda 8 adet hali saha yapimi isi 2.000.000 2.000.000
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" 5 Pamukkale Belediyesi

e
)
2014
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 3-2
iDARE ADI PAMUKKALE BELEDIYESI
HEDEF Cocuk ve genclere yonelik sosyal amacli tesisler insa edilmesini saglamak

Sorumlu Harcama Birimleri Fen isleri MUdarlaga

Aciklamalar

01 02 03 04 05 06 07 08 09
I o Do Himer 2GS e o e TP

Giderleri  Primi G.  Alimlar ’ Trans.
F-3-2-1 0 0 0 0 0 3.000.000 0 0 0 3.000.000
F-3-2-2 0 0 0 0 0 5.000.000 0 0 0 5.000.000
F-3-2-3 0 0 0 0 0 3.000.000 0 0 0 3.000.000
F-3-2-4 0 0 0 0 0 200.000 0 0 0 200.000
F-3-2-5 0 0 0 0 0 2.000.000 0 0 0 2.000.000
Ara Toplam 0 0 0 0 0 13.200.000 0 0 0 13.200.000

TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 13.200.000

Doner Sermaye

BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtici

Yurt Disi

O |O|O|O

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 13.200.000




STRATEJIK AMAC 3

Sardurilebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda halkin her kesimini kapsayacak sekilde kulturel-sosyal-ekonomik-

teknolojik avantajlar sunacak calismalar yapmak

STRATEJIK HEDEF 3

Dezavantajl gruplar icin sosyal yasam merkezleri yapmak ve yasam kalitelerini ylukseltmek

Performans Hedefi : Dezavantajli gruplar igin sosyal yasam merkezleri yapmak ve yasam kalitelerini ylikseltmek

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri t1 t 2021
F-3-3-1  Alzheimer bakim merkezi (adet) 1
. . Butce
Faaliyetler Bultce Toplam
Disi
F-3-3-1 Alzheimer bakim merkezinin faaliyete gecirilmesi 1.000.000 1.000.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 3-3

iDARE ADI

PAMUKKALE BELEDIYESI

HEDEF

Dezavantajl gruplar icin sosyal yasam merkezleri yapmak ve yasam kalitelerini yUk-

seltmek

Sorumlu Harcama Birimleri

Fen isleri MUdUrligu

Aciklamalar
01 02 03 04 05 06 o7 08 09
Faaliyet Per SGK Mal ve Faiz Cari  Sermaye Ser BOrGyodek  TOPLAM
el L Hzmet e Trans. Giderlerin ¢ Ver  5ienex
Giderleri  Primi G. Almlari ’ Trans me

F-3-3-1 0 0 1.000.000 0 0 0 0 0 0 1.000.000
Ara Toplam 0 0 1.000.000 0 0 0 0 0 0 1.000.000
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 1.000.000

Doner Sermaye 0

BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtici 0

Yurt Disl 0

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI 0
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 1.000.000

Pamukkale Belediyesi 2021 Performans Programi
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STRATEJIK AMAGC 4

ilcemizin dogal, tarihi ve killtiirel dokusuna uygun, sosyal ve ekonomik gelisimine yén vererek planli, modern estetik
ve yasanabilir bir kent olusumunu saglamak

STRATEJIK HEDEF 1

ilcemizin imar planina ve mevzuatina uygun gelisimini saglayarak kent estetigini tasarlamak

Performans Hedefi : iigemizin imar planina ve mevzuatina uygun gelisimini saglayarak kent estetigini tasarlamak

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri -1 t 2021
F-4-1-1 Kamulastinlacak alan (m2) 3000 2000 1.000
F-4-1-2 Kiralama (adet) 4 4 4
F-4-1-3 Duzenlenecek alan (%) 50 50 50
F-4-1-4 Dulzenlenecek alan (%) 100 100 100
F-4-1-5 Duzenlenecek alan (%) 50 50 50
F-4-1-6 Duzenlenecek alan (%) 100 100 100
F-4-1-7  Yapilan gincelleme (%) 100 100 100
F-4-1-8 Denetlenme suresi (gun) 30 30 30
F-4-1-9 Duzenlenecek alan ( hektar ) 1500 200
F-4-1-10 Duzenlenecek alan (18.madde kapsaminda) (hektar) 2000 500
F-4-1-11 Adres bilgi sistemi glincelleme sayisi 5.000 5.000 5.000
F-4-1-12 Asfalt yol bakim ve onarimi (ton) 10.000 10.000  15.000
F-1-1-13 Ust yapi yapilacak mahalleler (adet) 3
F-1-1-14 Sathi kaplama yol bakim ve onarimi (m2) 200.000

F-4-1-15 Beton parke yol kaldirim bakim ve onarimi (m2) 15.000 10.000 200.000

F-4-1-16 Yikim ihalesi sayisi 2
F-4-1-17 insa edilecek tesis (adet) 1
F-4-1-18 insa edilecek tesis (adet) 6

Pamukkale Belediyesi 2021 Performans Programi
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2021

Performans Programi

Faaliyetler Butce Toplam
F-4-1-1 Kamulastirma ve Gayrimenkul satin alma faaliyetleri 1.591.000 1.591.000
F-4-1-2  Kamu hizmeti i¢in kiralama faaliyetleri 1.920.000 1.920.000
F4.1-3 Tu;el Kisilikleri sopa ererek Belgdlyemlze baglanan belde belediye- Miidiirliik Personeli Tarafindan
lerinde uygulama imar plani revizyonlarinin tamamlanmasi
F.4.1-4 Kurym \./e. vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda plan degi- Miidiirliik Personeli Tarafindan
sikliklerinin hazirlanmasi
F4.1-5 Turizm bolgelerlndc_e yetkili Bakanliklarla koordineli calisarak imar Miidiirliik Personeli Tarafindan
planlari ve plan revizyonlarinin hazirlanmasi
Aydin Kultur Varliklar Koruma Boélge kurulunun arkeolojik ve kentsel
F-4-1-6  sit alanlarina yonelik kararlarin takip edilmesi ve kararlar yoninde Mudurlik Personeli Tarafindan
islemlerin gerceklestirilmesi
FA.1-7 Yapilan plan (_Jleglg,lkllklerl dogrultusunda veri tabani guncellemesi Miidiirliik Personeli Tarafindan
ve KBS ye veri aktarimi yapilmasi
F4-1-8 Yapl ruhsatlndan yapl. kullanma iznine kadar olan tum is ve Miidiirlik Personeli Tarafindan
islemlerin denetlenmesi
Belediye ve kdylerden mahalleye dénusturulen yerlesim yerleri ile
F-4-1-9 mevcut mahallelerimizde imar planina esas jeolojik-jeofizik ve jeo-  100.000 100.000
lojik-jeoteknik etlt raporlarinin hazirlanmasi
Mahalleye dénlsen yerlesim yerleri ve mevcut mahallelerde yeni
F-4-1-10 olusan imar planlari dogrultusunda 18. Madde uygulamasi calisma-  500.000 500.000
lan yapiimasi
Mahalleye donusen yerlesim yerleri ve mevcut mahallelerde yeni
F-4-1-11 olusan imar planlar dogrultusunda adres bilgi sistemi verilerinin Mudurlik Personeli Tarafindan
guncellenmesi ve numarataj islemlerinin yaratilmesi
F-4-1-12 Yol bakim ve onarimi igin gerekli sicak asfalt alimi 5.500.000 5.500.000
F-4-1-13 Alt yapisi biten mahallelerin st yapi yapim isi 65.000.000 65.000.000
F-4-1-14 Sathi kaplamaya ihtiya¢ duyulan alanlarin yapilmasi isi 7.000.000 7.000.000
F-4-1-15 Beton parke yol kaldirim bakim ve onarim yapimi 11.500.000 11.500.000
F4-1-16 Kent gstetlg!m bo_zar_1 m_gtruk _bmalarm tespiti ve yilkim sureci icin 8.000.000 8.000.000
gerekli olan ihale ile ilgjli is ve islemlerin yapilmasi
F-4-1-17 Saglik ocag| yapimi 800.000 800.000
F-4-1-18 Kapali pazaryeri 3.000.000 3.000.000
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" 5 Pamukkale Belediyesi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 4-1

iDARE ADI PAMUKKALE BELEDIYESI

ilcemizin imar planina ve mevzuatina uygun gelisimini saglayarak kent estetigini

HEDEF tasarlamak

Sorumlu Harcama Birimleri  Fen isleri Midurliigu, Emlak ve istimlak Midarliigu, imar ve Sehircilik Midirligi

Aciklamalar

01 02 03 04 05 06 o7 08 09

Faaliyet Personel ~ SGK Mal ve Hiz- FaizGi- Cari Sermaye Ser- Borc  Yedek TOPLAM

Giderleri P?ﬁ%/:eet_ met Alimlari  derleri  Trans. Giderleri maye Verme Odenek

Trans.
F411 0 0 0 0 0  1591.000 0 0 0 1.591.000
F412 0 0 1.920.000 0 0 0 0 0 0 1.920.000
F413 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F414 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F415 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F416 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F417 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F418 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F419 0 0 100.000 0 0 0 0 0 0 100.000
F4-110 0 0 500.000 0O 0 0 0 0 0 500.000
F4111 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F4-112 0 0 0 0 0 5500000 O 0 0 5.500.000
F4-113 0 0 0 0 0 65000000 0 0 0  65.000.000
F4114 0 0 0 0 0 7000000 0 0 0 7.000.000
F4-115 0 0 0 0 0  11.500.000 O 0 0  11.500.000
F4-116 0 0  8000.000 0 0 0 0 0 0 8.000.000
F4117 0 0 0 0 0 800000 O 0 0 800.000
F4-1-18 0 0 0 0 0  3.000.000 0 0 0 3.000.000
To:\):gm 0  10.520.000 0 0  94.391.000 O 0 0  104.911.000

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 104.911.000

Pamukkale Belediyesi 2021 Performans Programi

Ddner Sermaye 0

BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtici 0
Yurt Disi 0

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI 0

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI  104.911.000
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STRATEJIK AMAC 4

ilcemizin dogal, tarihi ve kiiltiirel dokusuna uygun, sosyal ve ekonomik gelisimine yon vererek planli, modern estetik
ve yasanabilir bir kent olusumunu saglamak

STRATEJIK HEDEF 2

Tanimsal ve hayvansal Uretimi artirmaya ve markalasmaya yonelik faaliyetlerde bulunmak

Performans Hedefi : Tarimsal ve hayvansal (iretimi artirmaya ve markalasmaya y6nelik faaliyetlerde bulunmak

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri -1 t 2021
Tibbi aromatik bitkiler (kekik,lavanta, vb.)ile bélgemizde yogun Uretimi yapi-
F-4-2-1 lan Urlnlerin (nar, ayva vb.) Uretimine, tanitiimasina ve cografi isaret alinma- 1 1
sina yonelik yapilacak faaliyet sayisi
F-4-2-2  Dulzenlenecek alan (%) 100 100
Faaliyetler Butce Bg};e Toplam

ilce tarimini desteklemek adina tanitim faaliyetlerinde ve AR-GE calisma-

F-4-2-1 100.000 100.000
larinda bulunmak
Vatandaslardan gelen talepler Cercevesinde cevre dizeni plani hikimle-

F4.9.0 ri dogrultusunda yogun yerlesmenin goruldugu kentsel yerlesme alanlari Miidiirlik Personeli Tarafindan

disinda imar durumuna iliskin taleplerin degerlendiriimesi ve kirsal faali-
yetlere yonelik taleplerin karsilanmasi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 4-2

iDARE ADI PAMUKKALE BELEDIYESI

HEDEF Tarmsal ve hayvansal Uretimi artirmaya ve markalasmaya yonelik faaliyetlerde bulunmak

Sorumlu Harcama Birimleri  Kultdr isleri MiidGrligu, imar ve Sehircilik Midarligi

Aciklamalar
01 02 03 04 05 06 07 08 09
Faaliyet ~ Per - SO o Malve gy, Sermaye 0" 9% yeger  TOPLAM
sonel Devlet Hizmet : . Cari Trans. . . Mmaye Ver-
. . . Giderleri Giderleri Odenek
Giderleri  Primi G.  Alimlari Trans. me
F-4-2-1 0 0 100.000 0 0 0 0 0 0 100.000
F-4-2-2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ara Toplam 0 0 100.000 0 0 0 0 0 0 100.000

TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI  100.000

Ddner Sermaye 0

BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtici 0
Yurt Disl 0

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK [HTiYACI 0

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI  100.000
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Pamukkale Belediyesi

STRATEJIK AMAC 5

Afet ve acil durum sureglerini etkin ydonetmek ve toplum duzeninin iyilestiriimesi, gelistiriimesi, yayginlastirimasi
amaciyla etkin, givenli bir denetim mekanizmasi olusturmak

STRATEJIK HEDEF 1

Etkin risk yonetimi ile afetlere midahale kapasitesini gelistirmek

Performans Hedefi : Etkin risk yonetimi ile afetlere miidahale kapasitesini gelistirmek

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri -1 t 2021
F-5-1-1 ihtiyac karsilama orani (%) 50 50
F-5-1-2  Hizmet gruplarinda gérevlendirilecek Kisi sayisi 30 30
F-5-1-3  Yapilacak plan sayisi 3 2

Faaliyetler Blitce nge Toplam

F-5-1-1  Sivil savunma hizmetleri 100.000 100.000
F-5-1-2  Acil durumlara mudahale icin hizmet gruplari olusturmak Belediye Personeli Tarafindan
F-5-1-3  Afet ve acil durum planlari yapiimasi Belediye Personeli Tarafindan

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 5-1

iIDARE ADI

PAMUKKALE BELEDIYESI

HEDEF

Etkin risk yonetimi ile afetlere midahale kapasitesini gelistirmek

Sorumlu Harcama Birimleri

Fen isleri MdUrlGgi

Aciklamalar
01 02 03 04 05 06 o7 08 09
Faaliyet  Personel Dsec\;/llz ; Mal ve Hiz-  Faiz Cari Sermaye Sermaye Bor¢ Yedek TOPLAM
Giderleri Primi G met Alimlari  Giderleri Trans.  Giderleri Trans.  Verme Odenek

F-5-1-1 0 0 100.000 0 0 0 0 0 0 100.000

F-5-1-2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F-5-1-3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ara Toplam 0 0 100.000 0 0 0 0 0 0 100.000
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 100.000

Doéner Sermaye 0

BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtici 0

Yurt Disi 0

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI 0
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 100.000




STRATEJIK AMAC 5

Afet ve acil durum sureglerini etkin yonetmek ve toplum duzeninin iyilestiriimesi, gelistiriimesi, yayginlastirimasi
amaciyla etkin, givenli bir denetim mekanizmasi olusturmak

STRATEJIK HEDEF 2

Kent dizeni, huzuru ve glivenligini saglamaya yonelik hizmetlerimizi gelistirmek

Performans Hedefi : Kent duzeni, huzuru ve givenligini saglamaya yonelik hizmetlerimizi gelistirmek

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri -1 t 2021
F-5-2-1 ihbarli sikayetlerin degerlendiriime siiresi (giin) 2 2 2
F-5-2-2 isyerleri ve kacak yapilarin etkin denetlenme orani (%) 100 100
F-5-2-3  Pazaryerlerinin denetlenme orani (%) 90 100 100
F-5-2-4  Dlzenlenecek egitim sayisi (adet) 7
Faaliyetler Butce BST;G Toplam
F-5-2-1 Sikayet ve taleplerin degerlendiriimesi Mudirlik Personeli Tarafindan
F-5-2-2 Isyerlerinin hijyen ve temizlik denetimi Mudrlik Personeli Tarafindan
F-5-2-3  Pazaryeri denetim faaliyetlerinin yurattlmesi Mudrlik Personeli Tarafindan

F-5-2-4  Zabrta personelinin desteklenmesine yonelik hizmet ici egitimler diizenlenmesi  Miidrliik Personeli Tarafindan

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 5-2

iDARE ADI PAMUKKALE BELEDIYESI
HEDEF Kent dlzeni, huzuru ve glvenligini saglamaya yonelik hizmetlerimizi gelistirmek
Sorumlu Harcama Birimleri Zabita MUdurlGga
Aciklamalar
01 02 03 04 05 06 o7 08 09
Faaliyet  Personel Dsec\;/llz - Mal ve Hiz-  Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg Yedek TOPLAM
Giderleri Primi G. met Alimlari  Giderleri Trans.  Giderleri Trans.  Verme Odenek
F-5-2-1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-5-2-2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
F-5-2-3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-5-2-4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ara Toplam 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTiYACI 0
Ddéner Sermaye 0
BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtici 0
Yurt Disi 0
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK [HTiYACI 0
TOPLAM KAYNAK [HTiYACI 0
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STRATEJIK AMAC 6

Dogayla butlnlesik sistemleri hayata gecirerek, saglikli, strdUrllebilir ve yasam kalitesi yliksek bir kent olusturmak

STRATEJiK HEDEF 1

Temiz ve saglikh bir kent icin toplumsal bilinci artirmak, atik yonetimini etkinlestirmek

Performans Hedefi : Temiz ve saglikl bir kent icin toplumsal bilinci artirmak, atik ydonetimini etkinlestirmek

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri -1 t 2021
F-6-1-1 Toplanan kati atik miktari (ton) 120.000 120.000 120.000
F-6-1-2 Toplanan bitkisel atik yag miktari (litre) 12.000 13.000 13.000
F-6-1-3  Yer alti ¢cOp konteyneri (hidrolik/jakl) sistem (adet) 80 100 100
F-6-1-4 Duzenlenen seminer sayisi (adet) 50 61 61
F-6-1-5 Toplanan bayat ekmek kutusu miktari (adet) 700 700 800
F-6-1-6  Bastirilan brosur vb. (adet) 30.000 10.000
F-6-1-7 Halkin ¢evre bilincini olusturmak amacl ¢calismalar (¢cevre gunu) 1 1 1
F-6-1-8 Toplanan ambalaj atigi (ton) 8000 7000 7.000
F-6-1-9 Toplanan atik elektrikli ve elektronik esya (kilogram) 1.000 1.500 2.000
F-6-1-10 Jumbo boy 6zel ¢cop poseti (adet) 500.000
Faaliyetler Butce nge Toplam
F-6-1-1 Pamukkale ilgesinde evsel atiklarin toplanmasi Mudurlik Personeli Tarafindan
F-6-1-2 Pamukkale ilcesinde olusan bitkisel atiklarin toplanmasi Mudurlik Personeli Tarafindan
F.6-1-3 E;Eepi:r?tzl)?r:;itgﬁf;r;:fé;%ii:;ﬁz:ite“f yerlere konulmak Uzere yer alti 2.500.000 2.500.000
F-6-1-4  Cevre ve geri donusum hakkinda seminerler dizenlemek Mudurlik Personeli Tarafindan
F-6-1-5 ilcemizin muhtelif yerlerine yerlestirilen bayat ekmek kutularini toplamak Mudurliik Personeli Tarafindan
F-6-1-6  Bilgilendirme amach brosur vb. bastiriimasi Mudurluk Personeli Tarafindan
F6-1-7 Eiil|li(p:?efz\gfezi|ir;?;n|! olusturma amacl calismalar ve diger benzeri et- 50.000 50.000
F-6-1-8 Ambalaj atig toplamak Mudurluk Personeli Tarafindan
F-6-1-9 Atk elektrikli ve elektronik esya toplamak MUdurlik Personeli Tarafindan
F-6-1-10 Sokaklarin ve pazar yerlerin temizliginde olusan atiklarin toplanmasi 400.000 400.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 6-1

iDARE ADI

PAMUKKALE BELEDIYESI

HEDEF

Temiz ve saglikh bir kent icin toplumsal bilinci artirmak, atik yonetimini etkinlestirmek

Sorumlu Harcama Birimleri

Temizlik isleri MUdirligi

Aciklamalar
01 02 03 04 05 06 07 08 09
Faaliyet Z?ése?:;il Dse(\;/:é . MalveHiz- FaizG- Cari  Sermaye rﬁg;e Borg  Yedek TOPLAM
Primi G. MetAlimlart derleri Trans.  Giderleri 1,555 Verme Odenek
F-6-1-1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-6-1-2 0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-6-1-3 0 0 2.500.000 0 0 0 0 0 0 2.500.000
F-6-1-4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-6-1-5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-6-1-6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-6-1-7 0] 0 50.000 0 0 0 0 0 0 50.000
F-6-1-8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-6-1-9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-6-1-10 0 0 400.000 0 0 0 0 0 0 400.000
Togzm 0 0 2950000 O 0 0 0 0 0 2950000
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI ~ 2.950.000
Doner Sermaye 0
BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtigi 0
Yurt Disi 0
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI 0
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.950.000
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STRATEJIK AMAC 6

Dogayla butlnlesik sistemleri hayata gecirerek, saglikli, strdUrllebilir ve yasam kalitesi yliksek bir kent olusturmak

STRATEJiK HEDEF 2

Yesil alanlarin bakimlarini yapmak ve miktarini artirmak

Performans Hedefi : Yesil alanlarin bakimlarini yapmak ve miktarini artirmak

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri -1 t 2021
F-6-2-1 Yapilacak barinak sayisi 30 40
F-6-2-2  Revize edilen / yapilacak yeni nesil park sayisi 5 5
F-6-2-3 Bakimi yapilacak park sayisi 500 552 555
F-6-2-4  Yapilacak ahsap donati sayisi 100
F-6-2-5 Sikayelerin degerlendirme ve denetime alinma suresi (glin) 15
Faaliyetler Blitce B;It;e Toplam

F-6-2-1

Sokak hayvanlari icin barinaklar (kus yuvasi, kedi-kopek evleri vs) Miidiirlik Personeli Tarafindan

yapmak

F.6-2-2 Atl .duru.mda bulunan yesil alanlari dizenlemek/revize etmek ve 12.747.000 12.747.000
yeni nesil parklar yapmak

F-6-2-3  Mevcut parklarin bakim ve onarimlarini yapmak 561.000 561.000

F.6-2-4 Muhtellf parklar icin ahsap donatilar (oturma banki, ¢dp kovasi, pik- 100.000 100.000
nik masasi vb.) yapmak

F-6-2-5 Sikayet ve taleplerin degerlendiriimesi MUdurluk Personeli Tarafindan




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 6-2

iDARE ADI

PAMUKKALE BELEDIYESI

HEDEF

Yesil alanlarin bakimlarini yapmak ve miktarini artirmak

Sorumlu Harcama Birimleri

Park ve Bahceler Mudurligi

Aciklamalar
01 02 03 04 05 06 o7 08 09
Faaliyet Personel SGK  Malve Hiz- FaizGi- Cari  Sermaye  5€"  Boc  Yedek TOPLAM
Giderleri beviet met Alimlari  derleri  Trans Giderleri maye Verme  Odenek
Primi G. : Trans.
F-6-2-1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-6-2-2 0 0 7.747.000 0 0 5.000.000 0 0 0 12.747.000
F-6-2-3 0 0 561.000 0 0 0 0 0 0 561.000
F-6-2-4 0 0 100.000 0 0 0 0 0 0 100.000
F-6-2-5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ara 0 0 8.408.000 0 0 5.000.000 0 0 0 13.408.000
Toplam
TOPLAM BUTCE KAYNAK [HTIYACI ~ 13.408.000
Doner Sermaye 0
BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtici 0
Yurt Disi 0
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI 0
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI ~ 13.408.000
Pamukkale Belediyesi 2021 Performans Programi ol
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Pamukkale Belediyesi

STRATEJIK AMAC 6

Dogayla butlnlesik sistemleri hayata gecirerek, saglikli, strdUrllebilir ve yasam kalitesi yliksek bir kent olusturmak

STRATEJiK HEDEF 3

Halk sagligi ile ilgili gerekli analiz ve denetimleri yapmak ve halkin bilinglenmesini saglamak

Performans Hedefi : Halk sagligl ile ilgili gerekli analiz ve denetimleri yapmak ve halkin bilinglenmesini saglamak

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri -1 t 2021
F-6-3-1 Mdiracaat degerlendirme orani (%) 95 100 100
F-6-3-2 Talep ve sikayetlerin degerlendirme ve denetime alinma slresi(gin) 15 15 15
F-6-3-3  Vektorle micadele yapilacak mahalle sayisi 61 61 61
F-6-3-4 Hizmet alan personel sayisi 280 274
F-6-3-5 Ziyaret edilen besihane sayisi 1.500 1.500 1.500
F-6-3-6 Talep karsilama orani (%) 100
Faaliyetler Bltce ENTE Toplam
Disi
2.ve 3. sinif gayristhhi muessese, sihhi muessese isyerlerinin ve
F-6-3-1 umuma acik istiharat ve eglence yerlerinin ruhsat ve denetim calis- MUdrlik Personeli Tarafindan
malarini etkin ydbnetmek
F-6-3-2 Gelen sikayet ve talepleri sonuglandirmak MUdurluk Personeli Tarafindan
F-6-3-3  Vektorle micadele kapsaminda ilagclama hizmeti yapiimasi 2.971.000 2.971.000
F.6-3-4 653:":.’1"saylll -kanunun kapsaminda is sagligl ve guvenligi hizmetlerinin 30.000 30.000
yurutilmesi
F6-3-5 Hayvgnf;lllk ve hayvan saglig konularinda ilgemiz dahilindeki besiha- Miidiirliik Personeli Tarafindan
neleri ziyaret etmek
F-6-36 Salgin hastaliklarla micadele kapsaminda, ilgemizin bulas riskinin 50.000 50.000

yUksek oldugu yerlerde dezenfeksiyon islemlerinin yuritilmesi




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 6-3

iDARE ADI

PAMUKKALE BELEDIYESI

HEDEF

Halk sagligi ile ilgili gerekli analiz ve denetimleri yapmak ve halkin bilinglenmesini
saglamak

Sorumlu Harcama Birimleri

Saglik isleri Miidiirligli, Ruhsat ve Denetim MUdurlGgl

Aciklamalar

01 02

03 04 05 06 o7 08 09

Faaliyet  Personel SGK

Mal ve Hiz- FaizGi- Cari Sermaye ¢  Borg Yedek  TOPLAM

Giderleri PI?ien\]/:th. met Alimlari  derleri Trans. Giderleri an?r)]/se,. Verme  Odenek
F-6-3-1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-6-3-2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F-6-3-3 0 0 2.971.000 0 0 0 0 0 0 2.971.000
F-6-3-4 0 0 30.000 0 0 0 0 0 0 30.000
F-6-3-5 0 0] 0 0 0 0 0 0 0 0
F-6-3-6 0 0 50.000 0 0 0 0 0 0 50.000
Ara Toplam 0 0 3.051.000 0 0 0 0 0 0 3.051.000
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI  3.051.000
Doner Sermaye 0
BUTGCE DISI KAYNAK  Diger Yurtici 0
Yurt Disl 0
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI 0
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI  3.051.000
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STRATEJIK AMAC 7

ilcemizin dogal, tarihi, kiltirel, sanatsal ve turistik degerlerinin korunmasini ve tanitiimasini saglayarak ilcemizin
kUltr, turizm ve sanat kenti 6zelligini artirmak

STRATEJiK HEDEF 1

Kaltarel ve tarihi degerleri koruyarak, ilcemizin ulusal ve uluslararasi alanda tanitimina destek verecek projeler Uret-
mek ve bunlari hayata gecirmek

Performans Hedefi : Kllturel ve tarihi degerleri koruyarak, ilgemizin ulusal ve uluslararasi alanda tanitimina destek
verecek projeler Uretmek ve bunlari hayata gecirmek

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri -1 t 2021
Hazirlanan bulten, tanitim brosur sayisi (adet) 24.000 5.000 120.000
F-7-1-1 Hazirlatilacak olan tanitim filmi sayisi (adet) 45 20 30
Yayinlatilacak tv, radyo sayisi (adet) 5 4 13

Basin yayin kuruluslarina verilen ilan reklam ve tanitici reklam (ad-

P12 ertorial) (adet) °0 35
F-7-1-3  Yapilacak olan gazete, dergi ve ajans abonelik islemleri (adet) 14
F-7-1-4  Beyaz masa hizmetleri (%) 100 100 100
Bastirilacak olan fotograf (adet) 19.000 10.000 10.000
F-7-1-5 Bastirilacak olan takvim, ajanda, davetiye, tanitim karti vb. (adet) 36.500 20.000
:i;?jr;:iri,eavfs,(::;)eback (billboard kagidi),folyo (yapiskanh kagit), arag 50.000 60.000
F-7-1-6  Ajans abonelik (adet) 1
F-7-1-7  Yapilmasi planlanan festival sayisi 10 10
F-7-1-8 Duzenlenecek tanitim faaliyeti sayisi 1 1
F-7-1-9  Kultlir merkezi (adet) 1
F-7-1-10 Arkeolojik kazi (adet) 1




Butce

Faaliyetler Butce Disi Toplam
F-7-1-1 ilgemizin ulusal ve uluslararasi alanda tanitimi 1.100.000 1.100.000
F-7-1-2  Gorsel, yazili ve sosyal medya faaliyetleri 1.950.000 1.950.000
F7.1-3 Be.lef:ilyemlzm ihtiya¢ duydugu yazil, gorsel nitelikli abonelik islem- 65.000 65.000
lerini yapmak
F-7-1-4 Beyaz masa hizmetlerinin etkin yuritilmesi MUdurltk Personeli Tarafindan
F.7-1.5 Bﬂeledlyem|2|n ihtiyac duydugu basim-yayin ve matbaa islerini yU- 1.100.000 1.100.000
ratmek
F.7-1-6 Yaglll, gorsel ve sosyal medyada belediyemizle ilgili yer alan haber- 10.000 10.000
leri raporlamak
F-7-1-7  Kultar ve turizm festivali duzenlenmesi 1.500.000 1.500.000
F-7-1-8 Termal turizmi destekleyici tanitim faaliyetleri dizenlenmesi 400.000 400.000
F-7-1-9  Mevcut kiltir merkezinin tamamlanmasi yapim isi 10.500.000 10.500.000
F-7-1-10 Laodikeia Kutsgl.(Agora) bati portiginin kuzey bélimu kismi resto- 2.950.000 2.950.000
rasyonu yapim isi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 7-1
iDARE ADI PAMUKKALE BELEDIYESI
HEDEF Kdulturel ve tarihi degerleri koruyarak, ilcemizin ulusal ve uluslararasi alanda taniti-

mina destek verecek projeler retmek ve bunlari hayata gegirmek

Sorumlu Harcama Birimleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler MdUrlGga, Kaltiir isleri MUdrliga, Fen isleri MUdarliga

Aciklamalar
01 02 03 04 05 06 07 08 09
Faaliyet F(;?(;se(:;?il DSe?/IPé ; Mal ve Hiz- Faiz Gi.- Cari Sgrmayg n?:;e Borc  Yedek TOPLAM
Primi . MetAlimlari derleri Trans. Giderleri Trans. verme Odenek
F-7-1-1 0 0 1.100.000 0 0 0 0 0 0] 1.100.000
F-7-1-2 0 0 1.950.000 0 0 0 0 0 0 1.950.000
F-7-1-3 0 0 65.000 0 0 0 0 0 0 65.000
F-7-1-4 0 0 0 0 0 0] 0 0 0 0
F-7-1-5 0 0 1.100.000 0 0 0 0 0 0 1.100.000
F-7-1-6 0 0 10.000 0 0 0 0 0 0 10.000
F-7-1-7 0 0 1.500.000 0 0 0 0 0 0 1.500.000
F-7-1-8 0 0 400.000 0 0 0 0 0] 0 400.000
F-7-1-9 0 0 0 0 0 10.500.000 0 0 0 10.500.000
F-7-1-10 0 0 0 0 0 2.250.000 0 0 0 2.250.000
Toﬁgm 0 0 6125000 O 0 12750000 O O 0  18.875.000
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 18.875.000
Doner Sermaye 0
BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtigi 0
Yurt Disi 0
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI 0
TOPLAM KAYNAK [HTIYACI 18.875.000




STRATEJIK AMAC 7

ilcemizin dogal, tarihi, kiiltiirel, sanatsal ve turistik degerlerinin korunmasini ve tanitilmasini saglayarak ilcemizin

kUltdr, turizm ve sanat kenti 6zelligini artirmak

STRATEJIK HEDEF 2

ilce sinirlarinda yasayan vatandaslarimizin birlikteligini ve paylasimini artiracak organizasyonlar ve faaliyetler

duzenlemek

Performans Hedefi : iige sinirlarinda yasayan vatandaslarimizin birlikteligini ve paylasimini artiracak organizasyonlar
ve faaliyetler dlizenlemek

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri 1 t 2021
F-7-2-1 Talebi karsilama orani 70 100 100
F-7-2-2  Planlanan organizasyon sayisi 10 25 30
F-7-2-3  Verilmesi planlanan nikah cuzdani adedi 3.000 3.000 3.000
F-7-2-4  Yapilmasi planlanan etkinlik sayisi 10 20 25
Faaliyetler Butce ng’)le Toplam
F7.9.1 ggglr’;:];l(mrlan icinde ikamet eden vatandaslarimiza taziye hizmeti 30.000 30.000
F-7-2-2  Ramazan etkinligi organizasyonu dizenlemek 250.000 250.000
F.7.2.3 Hﬁirr;idzilsr:]rggliarlnda evlenecek olan ciftlerimiz i¢in nikah cliizdani te- 250.000 550.000
F.7.0.4 Kent Konseyi, genclik, kadin, cocuk, engelli meclislerinin desteklen- 100.000 100.000

mesi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 7-2
IDARE ADI PAMUKKALE BELEDIYESI
HEDEF ilce sinirlarinda yasayan vatandaslarimizin birlikteligini ve paylasimini artiracak
organizasyonlar ve faaliyetler dizenlemek
Sorumlu Harcama Birimleri Kaltdr isleri MUdUrligi
Aciklamalar

01 02 03 04 05 06 o7 08 09

Faaliyet ~ personel  SGK  Malve Hiz- FaizGi- Cari  Sermaye S  Borg  Yedek  TOPLAM
Giderleri Primi G. met Alimlari  derleri  Trans. Giderleri Verme  Odenek

Trans.
F-7-2-1 0 0 30.000 0 0 0 0 0 0 30.000
F-7-2-2 0 0 250.000 0 0 0 0 0 0 250.000
F-7-2-3 0 0 250.000 0 0 0 0 0 0 250.000
F-7-2-4 0 0 100.000 0 0 0 0 0 0 100.000
Ara Toplam 0 0 630.000 0 0 0 0 0 0 630.000

TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI  630.000

Doner Sermaye

BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtici

Yurt Disi

O |O|O|O

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI  630.000

Pamukkale Belediyesi 2021 Performans Programi
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STRATEJIK AMAC 8

Kaltirel, sanatsal ve sportif faaliyetler dizenleyerek sosyal yasami gelistirmek

STRATEJiK HEDEF 1

Kultur ve sanat ekinliklerini yayginlastirarak farkli kilttrlerden insanlarin birlik icinde yasadigl bir ilge olusturmak

Performans Hedefi : Kultlr ve sanat ekinliklerini yayginlastirarak farkl kulturlerden insanlarin birlik icinde yasadigl bir

ilce olusturmak

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri 1 t 2021
F-8-1-1 Organizasyon sayis| 61 61
F-8-1-2 Duzenlenen toplanti sayisi 17 30
F-8-1-3 Talep karsilama orani (%) 100
F-8-1-4 Bakim onarim yapilacak tesis (adet) 10
Faaliyetler Butce =i Toplam
Disi
F-8-1-1 Cocuk senlikleri organizasyonu dizenlemek 150.000 150.000
F-8-1-2  Muhtarliklarla isbirligi ve koordinasyon toplantilari dizenlemek 100.000 100.000
F.8.1.3 Mahallglerln sosyal yasaminin gel|§meVS|n| desteklemek ve Muhtar- 175.000 175.000
liklarin ihtiyaclarinin karsilanmasini saglamak
F.8.1-4 lice sinirlarimiz |ger|smdeI.<| ama.tc?r spor kulUpleri tesislerinin bakim 1.250.000 1.250.000
ve onarimini yapmalk, faaliyetlerini desteklemek
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),’
il
2014
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 8-1
iDARE ADI PAMUKKALE BELEDIYESI
Kultur ve sanat ekinliklerini yayginlastirarak farkli kilturlerden insanlarin birlik
HEDEF - o
icinde yasadig bir ilgce olusturmak
Sorumlu Harcama Birimleri Kaltdr isleri MUdUrliga, Muhtarlik isleri MUdarlaga, Fen isleri MUdartg
Aciklamalar

01 02 03 04 05 06 o7 08 09
Faaliyet  personel  SGK  Malve Hiz- FaizGi- Cari  Sermaye S  Borg  Yedek  TOPLAM

Giderleri PI?ier;]/:th. met Alimlari  derleri Trans. Giderleri -F?aazs_ Verme  Odenek
F-8-1-1 0 0 150.000 0 0 0 0 0 0 150.000
F-8-1-2 0 0 100.000 0 0 0 0 0 0 100.000
F-8-1-3 0 0 175.000 0 0 0 0 0 0 175.000
F-8-1-4 0 0 1.250.000 0 0 0 0 0 0 1.250.000
Ara Toplam 0 0 1.675.000 O 0 0 0 0 0 1.675.000
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI  1.675.000
Doner Sermaye 0
BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtigi 0
Yurt Disi 0
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI 0

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI  1.675.000

Pamukkale Belediyesi 2021 Performans Programi
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STRATEJIK AMAC 8

Kilturel, sanatsal ve sportif faaliyetler dizenleyerek sosyal yasami gelistirmek

STRATEJIK HEDEF 2

ilcemiz icindeki sportif faaliyetleri destekleyerek gelisimine katkida bulunmak

Performans Hedefi : ilcemiz icindeki sportif faaliyetleri destekleyerek gelisimine katkida bulunmak

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri -1 t 2021
F-8-2-1 Planlanan Kkurs sayisi 20 3
F-8-2-2 Desteklenecek spor kulubu 1
. . Butce
Faaliyetler Butce Toplam
Disi
F-8-2-1  Cocuklar ve yetiskinler i¢in spor kurslari dizenlemek 100.000 100.000
F.8.2-2 licemiz adini taslyan Pamukkale Belediyespor'un gelisimini desteklemek 750.000 750.000

ve finansal katki saglamak

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 8-2

IDARE ADI

PAMUKKALE BELEDIYESI

HEDEF

ilcemiz icindeki sportif faaliyetleri destekleyerek gelisimine katkida bulunmak

Sorumlu Harcama Birimleri

Kiiltdr isleri MGdUraga

Aciklamalar
01 02 03 04 05 06 o7 08 09
Faaliyet Pgrsone_l Dse(\gl/:fet Mal ve Hiz- _Faiz_ Cari S(_ermayg Sermaye  Borg  Yedek TOPLAM
Giderleri Primi G. met Alimlari  Giderleri Trans. Giderleri ~ Trans.  Verme Odenek

F-8-2-1 0 0 100.000 0 0 0 0 0 0 100.000
F-8-2-2 0 0 750.000 0 0 0 0 0 0 750.000
Ara Toplam 0 0 850.000 0 0 0 0 0 0 850.000
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI  850.000

Ddéner Sermaye 0

BUTCE DISI KAYNAK  Diger Yurtici 0

Yurt Disi 0

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI 0
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI  850.000
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Stratejik Hedef Kod Faaliyet Adi Biitce ici Bglt;e TOPLAM
:/Igemrlrz]gvzulglanra plsnlzi Tazel kisilikleri sona ererek Belediyemize
1 e ve F-4-1-3 baglanan belde belediyelerinde uygulama 0 0
gelisimini saglayarak kent . :
e imar plani revizyonlarinin tamamlanmasi
estetigini tasarlamak
:/lgeng]\/z[;:fnra pljmzi Kurum ve vatandaslardan gelen talepler
2 e ye F-4-1-4  dogrultusunda plan degisikliklerinin hazir- 0 0
gelisimini saglayarak kent
e lanmasi
estetigini tasarlamak
:/Igemrlrz]nglglanra plsnlzi Turizm bolgelerinde yetkili Bakanliklarla
3 L ve F-4-1-5 koordineli calisarak imar planlari ve plan 0 0
gelisimini saglayarak kent .
e revizyonlarinin hazirlanmasi
estetigini tasarlamak
iicemizin imar planina Aydin Kiltar Varhklart Koruma Bolge kuru-
ve mevzuatina uygun lunun arkeolojik ve kentsel sit alanlarina
4 e F-4-16 . . . . . 0 0
gelisimini saglayarak kent yonelik kararlarin takip edilmesi ve kararlar
estetigini tasarlamak yonunde islemlerin gerceklestiriimesi
:/Igemrlrz]ng;:anra plslnlzi Yapilan plan degisiklikleri dogrultusunda
5 e ve F-4-1-7 veri tabani glincellemesi ve KBS ye veri ak- 0 0
gelisimini saglayarak kent
U tarimi yapilmasi
estetigini tasarlamak
iicemizin imar planina
ve mevzuatina uygun Yap! ruhsatindan yapi kullanma iznine ka-
6 e F-4-1-8 . . . . 0 0
gelisimini saglayarak kent dar olan tum is ve islemlerin denetlenmesi
estetigini tasarlamak
; L Belediye ve koylerden mahalleye donustu-
llcemizin imar planina . . -
ve mevzuatina uysun ralen yerlesim yerleri ile mevcut mahallele-
7 e ve F-4-1-9 rimizde imar planina esas jeolojik-jeofizik 100.000 100.000
gelisimini saglayarak kent ) A . .
B ve jeolojik-jeoteknik etut raporlarinin hazir-
estetigini tasarlamak
lanmasi
iicemizin imar planina Mahalleye donusen  yerlesim _yerle-
ve mevzuatna  uveun ri ve mevcut mahallelerde yeni olu-
8 e ve F-4-1-10 san imar planlan dogrultusunda 500.000 500.000
gelisimini saglayarak kent
U 18. Madde uygulamasi calismalar
estetigini tasarlamak
yapiimasi
; L Mahalleye donutsen yerlesim yerleri ve
llcemizin imar planina ; .
ve mevzuatina uysun mevcut mahallelerde yeni olusan imar
9 e ve F-4-1-11 planlan dogrultusunda adres bilgi sistemi 0 0
gelisimini saglayarak kent S . : .
e verilerinin  guncellenmesi ve numarataj
estetigini tasarlamak . e .
islemlerinin yarutalmesi
Vatandaslardan gelen talepler Cerceve-
Tarimsal yapi hizmetleri sinde cevre dlzeni plani hikimleri dog-
planlayarak tarimsal Ure- rultusunda yogun yerlesmenin gorildigi
10 timi arttirmaya yobnelik F-4-2-2 kentsel yerlesme alanlari disinda imar du- 0 0
AR-GE faaliyetlerinde bu- rumuna iliskin taleplerin degerlendiriimesi
lunmak ve kirsal faaliyetlere yonelik taleplerin kar-
silanmasi
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERI TOPLAMI: 600.000,00
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OZEL KALEM MUDURLUGU

Stratejik Hedef Kod  Faaliyet Adi Biitce ici Blg‘lt;e TOPLAM
Kurumsal karar verme surecini et- Makamin gerektirdigi temsil ve
kin yonetmek ve kararlarin seffaf, F-1-4-1 agirlama hizmetlerini gergeklestir- 250.000 250.000
erisilebilir olmasini saglamak mek ve toplanti dizenlemek
Kurumsal karar verme sirecini et- Belediyemizin cesitli kurumlarca
kin yonetmek ve kararlarin seffaf, F-1-4-2 dlzenlenen toplantilara katiim 50.000 50.000
erisilebilir olmasini saglamak saglamasi

L Baskanlik makamina gelen ve
Kurumsal karar verme slrecini et- baskanlikca zivaret edilen tim ilce
kin yonetmek ve kararlarin seffaf, F-1-4-3 s g. y PR ¢ 0 0
erisilebilir olmasini saglamak halkimizin istek ve onerileri dinle-

s & nererek, ilgili birimlere aktarmak
OZEL KALEM MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERI TOPLAMI: 300.000,00
FEN ISLERI MUDURLUGU
. . i Butce
Stratejik Hedef Kod Faaliyet Adi Butce Ici Disi TOPLAM
Etkin risk yc_)ne’Flml |I<3T afetlere muda- F5-1-1 Slv_ll savunma hizmet- 100.000 100.000
hale kapasitesini gelistirmek leri
Etkin risk ydnetimi ile afetlere miida- Acil “durumlara muda-
yonetimi ' at F5-12 hale igin hizmet grupla- 0 0
hale kapasitesini gelistirmek
ri olusturmak
Etkin risk yonetimi ile afetlere miida- Afet ve acil durum plan-
N F-5-1-3 0 0
hale kapasitesini gelistirmek lari yapiimasi
ilgemizin imar planina ve mevzuatina Yol bakim ve onarimi
uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-12 icin gerekli sicak asfalt 5.500.000 5.500.000
estetigini tasarlamak alimi
ilcemizin imar planina ve mevzuatina Alt vaois! biten mahalle-
uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-13 _y p .~ 65.000.000 65.000.000
e lerin Ust yapi yapim isi
estetigini tasarlamak
ilcemizin imar planina ve mevzuatina Sathi kaplamaya ihtiya¢
uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-14 duyulan alanlarin yapil-  7.000.000 7.000.000
estetigini tasarlamak masil isi
ilcemizin imar planina ve mevzuatina Beton parke yol kaldi-
uygun gelisimini saglayarak kent es- F-4-1-15 rim bakim ve onarm 11.500.000 11.500.000
tetigini tasarlamak yapimi
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ilcemizin imar planina ve mevzuatina

Kent estetigini bozan
metruk binalarin tespiti
ve yikim sureci igin ge-

8 uygurl' gellslmlnl saglayarak kent F-4-1-16 rekli olan ihale ile ilgili 8.000.000 8.000.000
estetigini tasarlamak . . .
is ve islemlerin yapil-
masi
ilcemizin imar planina ve mevzuatina
9 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-17 Saglik ocagl yapimi 800.000 800.000
estetigini tasarlamak
iigemizin imar planina ve mevzuatina
10 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-18 Kapall pazaryeri 3.000.000 3.000.000
estetigini tasarlamak
Cocuk ve genclere yoOnelik sosyal
11 amaclh tesisler insa edilmesini F-3-2-1  Ortaokul yapimi 3.000.000 3.000.000
saglamak
Cocuk ve genclere yonelik sosyal
12 amach tesisler insa edilmesini F-3-2-2 Lise yapimi 5.000.000 5.000.000
saglamak
Cocuk ve genclere ybnelik sosyal
13 amacl tesisler insa edilmesini F-3-2-3  Anaokulu yapimi 3.000.000 3.000.000
saglamak
Cocuk ve genclere yonelik sosyal
14 amacl tesisler insa edilmesini F-3-2-4 Mahalle konag| yapimi 200.000 200.000
saglamak
Cocuk ve genclere yonelik sosyal ilce sinirlanmizda 8
15 amacl tesisler insa edilmesini F-3-2-5 adet hali saha yapimi  2.000.000 2.000.000
saglamak isi
ilce sinirlarimiz
Kaltar, sanat ve spor etkinliklerini icerisindekiamatorspor
yayginlastirarak farkli Kkultarlerden kulUpleri tesislerinin
16 ! T . .. F814 1.250.000 1.250.000
insanlarin birlik icinde yasadigl bir bakim ve onarimini
~ Pamukkale olusturmak. yapmak, faaliyetlerini
§ desteklemek
1)
o) e e o .
e e e et s
2 17 ’ ) F-7-1-9 nin tamamlanmasi ya- 10.500.000 10.500.000
< tanitimina destek verecek projeler g
g . . pim isi
:é uretmek ve bunlari hayata gecirmek
S
f Kilturel ve tarihi degerleri koruya- Laodikeia Kutsal (Ago-
b N
S 18 rak, ulusal ve uluslar arasi alqnda F-7-1-10 ral) .I.oatl portiginin kuzey 2.950.000 2.950.000
o tanitimina destek verecek projeler bolumu kismi restoras-
:,i Uretmek ve bunlari hayata gecirmek yonu yapim igi
o
E Dezavantajli gruplar icin sosyal ya- Alzheimer bakim mer-
. 19 JIl gruplar i Yal Y& £33.1  kezinin faaliyete geciril-  1.000.000 1.000.000
= sam merkezleri yapmak .
22 mesi
~
E FEN iSLERI MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERI TOPLAMI: 129.100.000,00

—
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TEFTIS KURULU MUDURLUGU

Stratejik Hedef Kod  Faaliyet Adi Biitce ici B[‘)‘It;e TOPLAM
Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak
ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yone- Belediye birimlerinin
timinin yapilmasi ve planlama - program- her tarlu is ve islemle-
lama ve butceleme ile raporlama kapasi- F-1-1-11 riyle ilgili olarak teftis, 0 0
tesinin gelistiriimesi icin idari, mali, hukuki inceleme ve sorusturma
ve kalite yonetimin glclendiriimesini sag- islemlerinin yaratulmesi
lamak
TEFTIS KURULU MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERI TOPLAMI: 0,00
MALI HIZMETLER MUDURLUGU
. . . . . Butce

Stratejik Hedef Kod Faaliyet Adi Butce I¢i Digi TOPLAM
Vizyona ulasmak igin gerekli olan kaynak ih-
tiyacinin karsilanmasi, finansman yénetimi-
nin yapiimasli ve planlama - programlama Gelir birimlerinin etkin

. . . F-1-1-3 P 0 0
ve butceleme ile raporlama kapasitesinin yonetimi
gelistiriimesiicin idari, mali, hukuki ve kalite
yonetimin guclendiriimesini saglamak
Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ih-
tiyacinin karsilanmasi, finansman yonetimi- . )
nin yapiimasi ve planlama - programlama Butgenln _ve "muhase-

.. . N F-1-1-4  benin etkin yonetilme- 0 0
ve butceleme ile raporlama kapasitesinin i
gelistiriimesi icin idari, mali, hukuki ve kalite
yonetimin gugclendirilmesini saglamak
Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ih-
tiyacinin karsilanmasi, finansman yonetimi- Vatandaslara PTT, ban-
nin yapilmasi ve planlama - programlama ka ve internet aracihg

. . o F-1-1-5 . i > 0 0
ve bltceleme ile raporlama kapasitesinin ile 6deme kolaylgi
gelistiriimesiicin idari, mali, hukuki ve kalite saglanmasi

yonetimin guclendiriimesini saglamak
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Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ih-
tiyacinin karsilanmasi, finansman yénetimi-
nin yapiimasi ve planlama - programlama
ve butceleme ile raporlama kapasitesinin
gelistirilmesi icin idari, mali, hukuki ve kalite
yonetimin guglendirilmesini saglamak

F-1-1-6

Odeme emri ve icra
takibi  calismalariyla
gunu gecmis
alacaklarin tahsilatini
yapmak

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ih-
tiyacinin karsilanmasi, finansman yonetimi-
nin yapiimasli ve planlama - programlama
ve butceleme ile raporlama kapasitesinin
gelistiriimesi igin idari, mali, hukuki ve kalite
yonetimin guclendiriimesini saglamak

F-1-1-7

Belediyemize ait tim
sicillerin taranarak
vergi kayiplarini gider-
mek

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ih-
tiyacinin karsilanmasi, finansman yonetimi-
nin yapiimasi ve planlama - programlama
ve bltceleme ile raporlama kapasitesinin
gelistiriimesiicin idari, mali, hukuki ve kalite
yonetimin guclendiriimesini saglamak

F-1-1-8

ic  kontrol  eylem
planinin uygulanmasi

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ih-
tiyacinin karsilanmasi, finansman yonetimi-
nin yapiimasli ve planlama - programlama
ve butceleme ile raporlama kapasitesinin
gelistirilmesiicin idari, mali, hukuki ve kalite
yonetimin guclendiriimesini saglamak

F-1-1-9

Stratejik Plan, per-
formans programi ve
faaliyet raporunun ha-
zirlanmasi

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ih-
tiyacinin karsilanmasi, finansman yonetimi-
nin yapiimasli ve planlama - programlama
ve bitceleme ile raporlama kapasitesinin
gelistirilmesiicin idari, mali, hukuki ve kalite
yonetimin guclendiriimesini saglamak

F-1-1-10

Mevcut gelir kaynak-
larini arttirmaya yone-
lik analizler yaparak
Oneri raporu hazirla-
mak

MALI HiZMETLER MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERI TOPLAMI:
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DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU

Bltce

Stratejik Hedef Kod Faaliyet Adi Bitce ici Disi TOPLAM
Belediye personelinin  tanimlanmis
isin niteligine gore istihdam edilmesini
saglam_ak ve calisanlarin Veltlm|l|lglnl F1-3-1 Merﬁurlar icin 0gle ye- 240.000 540.000
ve motivasyonunu arttirmak icin des- megi
tek hizmetleri ile sosyal imkanlar ge-
listirmek
Belediye personelinin  tanimlanmis
glam calls IMIEINT £ 132 minda calistinlan ve 41.500.000 41.500.000
ve motivasyonunu arttirmak igin des- alistinlacak personel
tek hizmetleri ile sosyal imkanlarn ge- calls P
listirmek
Beledbe  personelinin _tanimlanmis Kurumsal _intiyagiara
isin niteligine gore istihdam edilmesini . .
saglamak ve calisanlarin verimliligini yonelik mal ve hizmet
glam: calis IMAlEING £ 4 3.3 satin alma ile ilgili is- 11.507.000 11.507.000
ve motivasyonunu arttirmak icin des- LS
. .. . lemler (elektrik, inter-
tek hizmetleri ile sosyal imkanlari ge-
- net, akaryakit vb.)
listirmek
Belediye personelinin  tanimlanmis
e e e, et yerne ge
glam calis IMMEINT £ 134 tirebilmesi icin arac 5.350.000 5.350.000
ve motivasyonunu arttirmak icin des- .
) o . kiralanmasi
tek hizmetleri ile sosyal imkanlari ge-
listirmek
Belediye personelinin  tanimlanmis
e e e et yerne ge
glam calls IMMEINT £ 135  tirebilmesi icin arac  250.000 250.000
ve motivasyonunu arttirmak icin des-
) . . satin alinmasi
tek hizmetleri ile sosyal imkanlar ge-
listirmek
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERi TOPLAMI: 58.847.000,00
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

Butce

Stratejik Hedef Kod  Faaliyet Adi Bitce ici Dis TOPLAM
Kaltarel ve tarihi degerleri koruya- : -
rak, ulusal ve uluslar arasi alanda llgemizin ulusal ve

1 ’ ) F-7-1-1 uluslararasi alanda 1.100.000 1.100.000
tanitimina destek verecek projeler tantim
Uretmek ve bunlari hayata gecirmek
Kaltarel ve tarihi degerleri koruya-

5 rak, ulusal ve uluslar arasi algnda F.7.1.2 Gorsel, yaglll vg sosyal 1.950.000 1.950.000
tanitimina destek verecek projeler medya faaliyetleri
Uretmek ve bunlari hayata gecirmek
Kaltarel ve tarihi degerleri koruya- Belediyemizin ihtiya¢c duy-

3 rak, ulusal ve uluslar arasi algnda F.7-1.3 dugu yf'a2|l!, gorsel. n.|teI|kI| 65.000 65.000
tanitimina destek verecek projeler abonelik islemlerini yap-
Uretmek ve bunlari hayata gecirmek mak
Kaltarel ve tarihi degerleri koruya-
rak, ulusal ve uluslar arasi alanda Beyaz masa hizmetlerinin

4 ; F-7-1-4 A . 0 0
tanitimina destek verecek projeler etkin yurattlmesi
uretmek ve bunlari hayata gecirmek
o S hhderer oo ey myag cuy

5 ’ . F-7-1-5 dugu basim-yayin ve mat- 1.100.000 1.100.000
tanitimina destek verecek projeler L L
. . baa islerini yuratmek
uretmek ve bunlari hayata gecirmek
Kilturel ve tarihi degerleri koruya- Yazili, gorsel ve sosyal

6 rak, ulusal ve uluslar arasi alqnda F7-1-6 'm(.e('jyada beledlyemlzle 10.000 10.000
tanitimina destek verecek projeler ilgili yer alan haberleri ra-
uretmek ve bunlari hayata gecirmek porlamak

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERI TOPLAMI: 4.225.000,00
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SAGLIK iSLERI MUDURLUGU

Bltce

Stratejik Hedef Kod Faaliyet Adi Bitce ici Disi TOPLAM
Halk saghg ile ilgili gerekli ana- R . i
liz ve denetimleri yapmak ve F-6-3-3 \cktorle micadele kapsamin- -, o0 5 2.971.000
- T da ilaclama hizmeti yapiimasi
halkin bilinglenmesini saglamak
Halk saghgl ile ilgili gerekli ana- 6331 sayili kanunun kapsa-
liz ve denetimleri yapmak ve F-6-3-4 minda is saglg ve guvenligi  30.000 30.000
halkin bilinclenmesini saglamak hizmetlerinin yaritilmesi
Halk saglg ile ilgili gerekli ana- Hayvancilik ve hayvan sagligl
liz ve denetimleri yapmak ve F-6-3-5 konularinda ilgemiz dahilinde- 0 0
halkin bilinglenmesini saglamak Ki besihaneleri ziyaret etmek
Salgin hastaliklarla micadele
Halk saghgl ile ilgili gerekli ana- kapsaminda, ilcemizin bulas
liz ve denetimleri yapmak ve F-6-3-6 riskinin yuksek oldugu yerler-  50.000 50.000
halkin bilinglenmesini saglamak de dezenfeksiyon islemlerinin
yUrGttlmesi
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERI TOPLAMI: 3.051.000,00
TEMIZLIK iISLERI MUDURLUGU
. . .. .. Butge
Stratejik Hedef Kod Faaliyet Adi Butce Ici Disi TOPLAM
Temiz ve saglikli bir kent igin . .
toplumsal bilinci arttirmak, attk  F-6-1-1 Pamukkale ilgesinde evsel 0 0
e : atiklarin toplanmasi
yonetimini etkinlestirmek
Temiz ve saglkli bir kent icin . .
toplumsal bilinci arttirmak, atik  F-6-1-2 Pgrr?ukkale llgesinde olugan 0 0
NN . bitkisel atiklarin toplanmasi
yonetimini etkinlestirmek
Temiz ve saglikli bir kent icin :E\i/:elmfrizll?fnnerltgr%laagausli
toplumsal bilinci arttirmak, attk  F-6-1-3 ¢ .. y . 2.500.000 2.500.000
N ) mak Uzere yer alti ¢op kon-
yonetimini etkinlestirmek . C .
teyneri alinip yerlestirilmesi
Temiz ve saglikli bir kent icin Cevre ve geri donusim
toplumsal bilinci arttirmak, attkk F-6-1-4  hakkinda seminerler 0 0
yonetimini etkinlestirmek duzenlemek
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Temiz ve saglikli bir kent icin ilcemizin muhtelif yerlerine
5 toplumsal bilinci arttirmak, attk F-6-1-5 yerlestirilen bayat ekmek 0 0
yOnetimini etkinlestirmek kutularini toplamak
Temiz ve saglikl bir kent icin oo . .
6 toplumsal bilinci arttirmak, attk F-6-1-6 Bilgilendirme ‘amacli brogtr 0 0
e . . vb. bastiriimasi
yonetimini etkinlestirmek
Temiz ve saglkli bir kent icin !c_iuarlr:: agr?]\;reh bgll?c:élailuvse_
7 toplumsal bilinci arttirmak, atik  F-6-17 o ¢! calsn °  50.000 50.000
NN : diger benzeri etkinlikler du-
yonetimini etkinlestirmek
zenlemek
Temiz ve saglkli bir kent igin
8 toplumsal bilinci arttirmak, atik F-6-1-8 Ambalaj atigl toplamak 0 0
yonetimini etkinlestirmek
Temiz ve saglikli bir kent icin - .
9 toplumsal bilinci arttirmak, attk F-6-1-9 gtlka fge'rat:;k;k ve elektronik 0 0
yonetimini etkinlestirmek sya top
Temiz ve saglikli bir kent icin Sokaklarin ve pazar yerlerin
10 toplumsal bilinci arttirmak, attk F-6-1-10 temizliginde olusan atiklarin ~ 400.000 400.000
yonetimini etkinlestirmek toplanmasi
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERI TOPLAMI: 2.950.000,00
BILGI iISLEM MUDURLUGU
. . .. .. Butce
Stratejik Hedef Kod Faaliyet Adi Butce Ici Disi TOPLAM
Teknolojileri etkin ve verim- . . .
li kullanarak veri givenligini Birimlerin Ihtiyact olan
1 orl BUVENUEIN £ 451 bilgisayar,makine techizat temin  650.000 650.000
olusturarak kaliteli ve surekli - .
. < edilmesi
hizmet saglamak.
Teknolojileri etkin ve verim- Sistem kaynaklarinin gugclendiril-
5 li kullanarak V(_arl _guver.].llgln? F.1.2.2 mesi i¢in gerelfll gur?celjemelerln 150.000 150.000
olusturarak kaliteli ve surekli yapiimasi ve saglikli bir ag altyapisi
hizmet saglamak. olusturulmasi
Teknolojileri etkin ve verim- EIelftromI'( beul'ge yongt!m sistemine
li kullanarak veri sivenligini gecilmesi, dijital arsivin kurulmasi
3 giventeiN! £ 1.0.3 robotik kodlama ve birimlerin ihti-  1.240.000 1.240.000

olusturarak kaliteli ve surekli
hizmet saglamak.

yaciolan yazilim,lisans,sertifikalarin
temin edilmesi
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Teknolojileri etkin ve verim-
li kullanarak veri glvenligini

Afet yonetim sistemi geregi veri gu-

olusturarak kaliteli ve siireKi F-1-2-4  venliginin saglanmasi igin gerekli 1.000.000 1.000.000
. < altyapinin kurulmasi
hizmet saglamak.
Teknolojileri etkin ve verim-
li kullanarak vgrl .guver?.hgm! F1.0.5 Birimlerin |ht|ya0| .o.lan sarf olan 50.000 50.000
olusturarak kaliteli ve surekli malzemelerin temini
hizmet saglamak.
Eetzﬁgodgfgk e\;&l;in \l{jei/eﬁelir'lm} Belediyemiz bunyesinde kullanilan
el gUVeNIiEINt £ 4 56 ve kullanilacak giic kaynagl, yazici  400.000 400.000
olusturarak kaliteli ve surekli ; ) .
. < vb. kiralama ve bakim giderleri
hizmet saglamak.
i Kulanarak ver giventgin Mobese glvenli kamera
) .g .. & . F-1-2-7 sistemlerinin ve anons sistemleri  300.000 300.000
olusturarak kaliteli ve surekli . .
. < kurulum,bakim onarim giderleri
hizmet saglamak.
BiLGI iISLEM MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLER| TOPLAMI: 3.790.000,00
YAZI ISLERI MUDURLUGU
. . . . . Butce
Stratejik Hedef Kod Faaliyet Adi Butce Ici Disl TOPLAM
Kurumsal karar verme surecini etkin yo- Resmi evraklaria ilgili gerek-
netmek ve kararlarin seffaf, erisilebilir ~ F-1-4-4 ) . e 60.000 60.000
< li is ve islemlerin yapilmasi
olmasini saglamak
Kurumsal karar verme surecini etkin yo- Meclis toolantilart ile ilgili i
netmek ve kararlarin seffaf, erisilebilir ~ F-1-4-5 : p. P g. ® 0 0
y ve islemlerin yUratulmesi
olmasini saglamak
Kurumsal karar verme surecini etkin yo- Encimen toplantilan ile il-
netmek ve kararlarin seffaf, erisilebilir ~ F-1-4-6  gili is ve islemlerin yurutal- 0 0
olmasini saglamak mesi
Kurumsal karar verme surecini etkin yo- Kurum arsivi ile ilgili is ve
netmek ve kararlarin seffaf, erisilebilir ~ F-1-4-7 . arsivi 1€ g 8 0 0
< islemlerin yaratulmesi
olmasini saglamak
YAZI ISLERI MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERI TOPLAMI: 60.000,00
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
. . . . . Butce
Stratejik Hedef Kod Faaliyet Adi Butce Ici Disi TOPLAM
Yesil alanlarin  bakimlarini Sokak hayvanla!ﬂ I.?m barlna.klar
1 ; F-6-2-1 (kus yuvasi, kedi-kopek evleri vs) 0
yapmak ve miktarini arttirmak
yapmak
Yesil alanlann  bakimlarni Atil durumda bulunan yesil alan-
2 N . F-6-2-2 lar duzenlemek/revize etmek ve 12.747.000 12.747.000
yapmak ve miktarini arttirmak : .
yeni nesil parklar yapmak
3 Yesil alanlalrln bakimlarini F.6-2-3 Mevcut parklarin bakim ve ona- 561.000 561.000
yapmak ve miktarini arttirmak rimlarini yapmak
. Muhtelif parklar icin ahsap dona-
g Yes!l alanlann bakimlanni o g4 yiar (oturma banki, 6op kovasi, 100.000 100.000
yapmak ve miktarini arttirmak oo
piknik masasi vb.) yapmak
Yesil alanlarin  bakimlarini Sikayet ve taleplerin degerlendi-
5 . F-6-2-5 = . 0
yapmak ve miktarini arttirmak rilmesi
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERi TOPLAMI: 13.408.000,00
iINSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
" . .. .. Butce
Stratejik Hedef Kod Faaliyet Adi Butce I¢i Disi TOPLAM
Belediye personelinin tanimlanmis isin
niteligine gore istihdam edilmesini sagla- Tam personel yasal mev-
1 mak ve calisanlarin verimliligini ve moti- F-1-3-6  zuat ile kisisel ve mesleki 50.000 50.000
vasyonunu arttirmak icin destek hizmet- gelisim egitimi verilmesi
leri ile sosyal imkanlari gelistirmek
Belediye personelinin tanimlanmis isin
niteligine gore istihdam edilmesini sagla- insan kaynaklari
2 mak ve galisanlarin verimliligini ve moti- F-1-3-7  hizmetlerinin  etkin  ve 0 0

vasyonunu arttirmak i¢in destek hizmet-
leri ile sosyal imkanlari gelistirmek

verimli yaratdlmesi




2021

Performans Programi

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak

- ) i Kalite  yonetim  siste-
ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yo6- L e .
L minin  geligtiriimesi  ve
netiminin yapiimasi ve planlama - prog- incel Kalite standart-
ramlama ve butceleme ile raporlama ka- F-1-1-1 g 20.000 20.000
asitesinin gelistirilmesi icin idari, mali larina~ uygunlastinima-
pasitesinin gelstiriimesi iin idarl, mafl, sl (IS0-9001:2015-1SO
hukuki ve kalite yonetimin glclendirilme-
NP 10002 vb.)
sini saglamak
Belediye personelinin tanimlanmis isin
niteligine gore istihdam edilmesini sagla- Kurumun ihtiya¢c duydugu
mak ve calisanlarin verimliligini ve moti- F-1-3-8 nitelikli personelin tespiti 0 0
vasyonunu arttirmak icin destek hizmet- ve teminin yapiimasi
leri ile sosyal imkanlar gelistirmek
Belediye personelinin tanimlanmis isin .
A, . ) ST Personel motivasyonunu
niteligine gore istihdam edilmesini sagla- e
e ) ve verimliligini artirmaya
mak ve calisanlarin verimliligini ve moti- F-1-3-9 . . 0 0
L . yonelik sosyal aktiveler
vasyonunu arttirmak i¢in destek hizmet- . .
I . . dizenlenmesi
leri ile sosyal imkanlar gelistirmek
INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERi TOPLAMI: 70.000,00
KULTUR iSLERI MUDURLUGU
. . .. .. Butce
Stratejik Hedef Kod Faaliyet Adi Butce Ici Disi TOPLAM
Sosyal, bilissel ve egitsel alanda s . .
hizmetler gelistirmek ve yaygin- F-3-1-1 Meslekl egitim ve kisisel gell 50.000 50.000
sim kurslar agmak
lastirmak
Tarimsal yapi hizmetleri planla- ilce tarmini  desteklemek
yarak tarimsal Uretimi arttirmaya s adina tanitim faaliyetlerinde
yonelik AR-GE faaliyetlerinde bu- F4-2-1 ve AR-GE calismalarinda 100.000 100.000
lunmak bulunmak
Kulturel ve tarihi degerleri koruya-
rak, ulusal ve uluslar arasi alanda Kiiltiir ve turizm festivali dii-
tanitimina destek verecek pro- F-7-1-7 . 1.500.000 1.500.000
) . zenlenmesi
jeler Uretmek ve bunlarl hayata
gecirmek
Kultarel ve tarihi degerleri koruya-
rak, ulusal ve uluslar arasi alanda Termal turizmi destekleyici
tanitimina destek verecek pro- F-7-1-8 tanitim faaliyetleri dizenlen-  400.000 400.000
jeler Uretmek ve bunlari hayata mesi
gecirmek
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E—
2014
iice sinirlarinda yasayan
vatandaslarimizin birlikteligini ilcemiz sinirlar iginde ikamet
5 ve paylasimini artiracak F-7-2-1 edenvatandaslarimizataziye  30.000 30.000
organizasyonlar ve faaliyetler hizmeti saglamak
duzenlemek
iice sinirlarinda yasayan
vatandaslarimizin birlikteligini Ramazan etkinligi organizas-
6 ve paylasimini artiracak  F-7-2-2 . shorg 250.000 250.000
. . yonu duzenlemek
organizasyonlar ve faaliyetler
duzenlemek
lige sinirlarinda . .ya§a.¥‘?”. ilcemiz sinirlarinda
vatandaslarimizin birlikteligini evienecek olan  ciftlerimiz
7 ve paylasimini artiracak  F-7-2-3 . . . ¢ ) 250.000 250.000
. . icin nikah clzdani temin
organizasyonlar ve faaliyetler . .
. edilmesi
duzenlemek
iice sinirlarinda yasayan
vatandaslarimizin birlikteligini Kent Konseyi, genclik, kadin,
8 ve paylasimini artiracak  F-7-2-4  cocuk, engelli meclislerinin ~ 100.000 100.000
organizasyonlar ve faaliyetler desteklenmesi
dizenlemek
Kaltur, sanat ve spor etkinliklerini
9 yayglpla$t|rarak _f"f‘rk_“. kulturler- F.81-1 rouk- ) senlikleri 150.000 150.000
den insanlarin birlik icinde yasa- organizasyonu duzenlemek
dig1 bir Pamukkale olusturmak.
ilcemiz icindeki sportif faaliyetleri . -
10 destekleyerek gelisimlerine  F-82.1 focuklar ve yetiskinler icin 5 5 100.000
spor kurslari duzenlemek
katkida bulunmak
ilcemiz icindeki sportif faaliyetleri :lg?nrrzjllikale alglerrédi e;[ailr)’/i:
11 destekleyerek  gelisimlerine F-82:2 <@ YesPOrti - 750.000 750.000
gelisimini desteklemek ve fi-
katkida bulunmak ~
nansal katki saglamak
KULTUR ISLERI MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERI TOPLAMI: 3.680.000,00
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SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Butce

Stratejik Hedef Kod Faaliyet Adi Bitce ici Disi TOPLAM
iicemizde vyasayan dezavantajli ilce sinirlari icinde yasayan
gruplarin  toplumsal yasamla F-2-1-1 ihtiyac sahibi  kimselere 0
butunlesmesine katkida bulunmak berber hizmeti sunulmasi
iicemizde yasayan dezavantajli Hasta ve engelli vatandaslara
gruplarin ~ toplumsal yasamla F-2-1-2 yonelik yardimci saglk malze- 165.000 165.000
blUtunlesmesine katkida bulunmak mesi tedarik etmek
Sosyal yardimdan yararlandirila- : -
cak ihtiyac sahibi kisilerin tespitini lige sinirlan iginde yagayan
yag < stierin tesp F221 ihtiyac sahibi vatandaslara 175.000 175.000
yapmak, ihtiyaclarini belirlemek ve ekonomik vardimlar vaomak
refah dizeylerini yukseltmek y yap
Sosyal yardimdan yararlandirila- : -
cak ihtiyag sahibi Kisilerin tespitini llce sinirlant icinde yasayan
yae ¢ senn eSPHN £ 555 intiyac  sahibi  6grencilere 2.000.000 2.000.000
yapmak, ihtiyaclarini belirlemek ve . .
. S burs verilmesi
refah dlzeylerini yukseltmek
B e fadn ok ex ve cocuk
y .9 . 3 . P F-2-2-3  evi giderlerinin finansmanina 250.000 250.000
yapmak, ihtiyaclarini belirlemek ve katki saslamak
refah dizeylerini ylikseltmek g
Sosyal yardimdan yararlandirila- !Igg sinirari .|g!nde .yasayan
cak ihtiyac sahibi kisilerin tespitini ihtiyag  sahibi  kimselere
y-g. ¥ . P F-2-2-4 gida ve giyecek gibi temel 0
yapmak, ihtiyaclarini belirlemek ve - .
- A ihtiyac malzemeleri yardimi
refah dizeylerini yukseltmek
yapiimasi
yag ¢ giienn tesp F2-25 olan ailelere bebek seti 150.000 150.000
yapmak, ihtiyaclarini belirlemek ve . .
. R verilmesi
refah dlzeylerini yukseltmek
Sosyal, bilissel ve egitsel alanda ”gea ansmlri/zrtlgnr:éa Ialrfrlrr:g:
hizmetler gelistirmek ve yayginlas- F-3-1-2 y 5 y . ® 0
psikolojik danismanlik
tirmak . o .
hizmeti verilmesi
iice  sinirlanmiz  icindeki
ilcemizde yasayan dezavantajli dezavantajll gruplarin
sosyal hayata  katilimini
gruplarin ~ toplumsal yasamla F-2-1-3 . 0
o ) desteklemek adina diger
butunlesmesine katkida bulunmak
dernek ve vakiflarla ortak
calismalar yuritmek
SOSYAL DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLER| TOPLAMI: 2.740.000,00
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ZABITA MUDURLUGU
" . .. .. Buitge
Stratejik Hedef Kod Faaliyet Adi Butce Igi By TOPLAM
Kent duzeni, huzuru ve guvenligini . .
1 saglamaya yonelik hizmetlerimizi F-5-2-1 §|kayet'v.e talgplerln de- 0 0
. gerlendirilmesi
gelistirmek
Kent dizeni, huzuru ve guvenligini isverlerinin hiiven ve te-
2 saglamaya yonelik hizmetlerimizi F-5-2-2 §y } . J}./ 0 0
. mizlik denetimi
gelistirmek
Kent dlzeni, huzuru ve guvenligini . . .
3 saglamaya yonelik hizmetlerimizi F-5-2-3 Pazarygn (.j.e.r.]ef.t'm fgah- 0 0
. yetlerinin ylratalmesi
gelistirmek
Kent dizeni, huzuru ve glvenligini Zabita per_sonehmrl de§—
< L . Lo teklenmesine yonelik
4  saglamaya yoOnelik hizmetlerimizi F-5-2-4 i o . 0 0
e hizmet ici egitimler du-
gelistirmek .
zenlenmesi
ZABITA MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERi TOPLAMI: 0,00
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
. . .. . . Butcge
Stratejik Hedef Kod Faaliyet Adi Butce Ici Disi TOPLAM
Halk saglig ile ilgili gerekli 2ve 3. sinif gayrisihhi  mo-
analiz ve denetimleri yap- essese, sihhi muessese
1 . yap F-6-3-1 isyerlerinin ve umuma acik istiharat ve 0 0
mak ve halkin bilinglenme- 2 . .
PN eglence yerlerinin ruhsat ve denetim
sini saglamak S
calismalarini etkin yonetmek
Halk saghg ile ilgili gerekli
5 analiz ve denetlnfnlerl yap- F.6-3-2 Gelen sikayet ve talepleri sonuglandir- 0 0
mak ve halkin bilinglenme- mak
sini saglamak
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERi TOPLAMI: 0,00
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HUKUK iSLERI MUDURLUGU

Stratejik Hedef

Kod

Faaliyet Adi

Butce

Vizyona ulasmak icin gerekli olan
kaynak ihtiyacinin karsilanmasi,
finansman ydnetiminin yapilmasi
ve planlama - programlama ve
blutceleme ile raporlama kapa-
sitesinin gelistiriimesi icin idari,
mali, hukuki ve kalite yonetimin
glclendiriimesini saglamak

F-1-1-2

Belediyemiz adina acilan veya
aleyhine acilan dava dosyalari-
nin is ve islemlerinin takibinin
yapilmasi

Vizyona ulasmak icin gerekli olan
kaynak ihtiyacinin karsilanmasi,
finansman ydnetiminin yapilmasi
ve planlama - programlama ve
blUtceleme ile raporlama kapa-
sitesinin gelistiriimesi icin idari,
mali, hukuki ve kalite yonetimin
glclendiriimesini saglamak

F-1-1-12

ihtilaflarin mevzuat
cercevesinde ve belediyemizin
hak ve cikarlarina uygun olarak
¢6zimuiginilgilimaduarliklerden
gerekli  bilgi ve belgelerin
temin edilerek, savunmalarin
hazirlanmasi, hukuki prosedur-
lere uygun olarak mahkemelere
arz edilmesi, gerektiginde noter
islemlerinin yapilmasi ve rapor-
lanmasi

Vizyona ulasmak igin gerekli olan
kaynak ihtiyacinin karsilanmasi,
finansman yonetiminin yapilmasi
ve planlama - programlama ve
bltceleme ile raporlama kapa-
sitesinin gelistiriimesi i¢in idari,
mali, hukuki ve kalite yonetimin
glclendirilmesini saglamak

F-1-1-13

Madurliklerden gelen hukuki
gorus taleplerine cevap verilme-
Si

Vizyona ulasmak icin gerekli olan
kaynak ihtiyacinin karsilanmasi,
finansman ydnetiminin yapilmasi
ve planlama - programlama ve
blUtceleme ile raporlama kapa-
sitesinin gelistirilmesi icin idari,
mali, hukuki ve kalite yonetimin
glclendiriimesini saglamak

F-1-1-14

Yasal mevzuatin takip edilmesi
ve degisikliklerin raporlanmasi

Vizyona ulasmak icin gerekli olan
kaynak ihtiyacinin karsilanmasi,
finansman yonetiminin yapilmasi
ve planlama - programlama ve
bltceleme ile raporlama kapa-
sitesinin gelistiriimesi i¢in idari,
mali, hukuki ve kalite yonetimin
glclendirilmesini saglamak

F-1-1-15

Arabuluculuk komisyonunun is
ve islemlerinin yapilmasi, koor-
dinasyonun saglanarak toplan-
tilara katilim surecinin gercek-
lestiriimesi

HUKUK iSLERI MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERi TOPLAMI:

Bitge lgi ", " TOPLAM
325.000 325.000
25.000 25.000
0 0
0 0
0 0
350.000,00
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EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Stratejik Hedef Kod  Faaliyet Adi Biitce ici Bglt;e TOPLAM
llcemizin imar planina ve mevzuatina Kamulastirma ve Gayri-
1 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-1 menkul satin alma faa- 1.591.000 1.591.000
estetigini tasarlamak liyetleri
iicemizin imar planina ve mevzuatina Kamu hizmeti icin kira-
2 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-2 . _9 1.920.000 1.920.000
e lama faaliyetleri
estetigini tasarlamak
EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERiI TOPLAMI: 3.511.000,00
MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU
Stratejik Hedef Kod  Faaliyet Adi Biitce ici B[L)‘It;e TOPLAM
. Muhtarlar tarafindan yazli olarak veri-
Kurumsal karar verme suU- <
recini etkin vénetmek ve len, Pamukkale Kaymakamlig| tarafin-
1 y N F-1-4-8 dan gonderilen ve muhtarlk bilgj siste- 0 0
kararlarin seffaf, erisilebilir : . L
< minden gelen dilekcelerin ilgjli birimlere
olmasini saglamak N o . o
yonlendirilmesi ve takibinin yapiimasi
Kaltar, sanat ve spor et-
kinliklerini yayginlastirarak C .
2 farkl kiltirlerden insanla- F-8-12 SiMliEl ve koordinasyon toplantilari 5 o 100.000
S o duzenlemek
rin birlik icinde yasadigl bir
Pamukkale olusturmak.
Kultdr, sanat ve spor et Mahallelerin sosyal yasaminin ge-
kinliklerini yayginlastirarak lismesini destekl):eme)l/« sve Muhtgar—
3 farkli kulturlerden insanla- F-8-1-3 s - 175.000 175.000
e o L liklarin ihtiyaclarinin karsilanmasini
rin birlik icinde yasadigl bir sadlamak
Pamukkale olusturmak. g
MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU PERFORMANS MALIYETLERI TOPLAMI: 275.000,00
PAMUKKALE BELEDIYESI
PERFORMANS HEDEFLERI ve MALIYETLERI TOPLAMI : 226.957.000
PERSONEL GIDERLERI + SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI : 31.525.000
GENEL YONETIM GIDERLERI : 61.518.000
DIGER IDARELERE TRANSFER EDILECEK KAYNAKLAR TOPLAMI : 0
GENEL TOPLAM : 320.000.000
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S. Performans Hedefi Kod Faaliyetler Sorgmlu Bi-
rimler
Kilturel ve tarihi degerleri koruyarak, ) BASIN YAYIN
1 ulusal ve uluslar arasi alanda tanitimina F.7.1-1 llcemizin ulusal ve uluslararasi alanda VE HALKLA
destek verecek projeler Giretmek ve bun- tantimi ILISKILER MU-
lar hayata gecirmek DURUGU
Klltirel ve tarihi degerleri koruyarak, BASIN YAYIN
2 ulusal ve uluslar arasi alanda tanitimina F.7.1-2 Gorsel, yazil ve sosyal medya faaliyet- VE HALKLA
destek verecek projeler tiretmek ve bun- leri ILISKILER MU-
lar hayata gecirmek DURUGU
Kiltirel ve tarihi degerleri koruyarak, Belediyemizin ihtiyag duydugu yazil, BASIN YAYIN
3 ulusal ve uluslar arasi alanda tanitimina F-7.1-3  sorsel nitelikli abonelik islemlerini vap- VE HALKLA
destek verecek projeler tGiretmek ve bun- g " s yap ILISKILER MU-
lar hayata gecirmek ma DURUGU
Kalturel ve tarihi degerleri koruyarak, BASIN YAYIN
4 ulusal ve uluslar arasi alanda tanitimina F.7.1-4 Beyaz masa hizmetlerinin etkin yurutul- VE HALKLA
destek verecek projeler tiretmek ve bun- mesi ILISKILER MU-
lart hayata gecirmek DURUGU
Kilturel ve tarihi degerleri koruyarak, BASIN YAYIN
5 ulusal ve uluslar arasi alanda tanitimina F.7-1.5 Belediyemizin ihtiya¢ duydugu basim- ) \/E HALKLA“
destek verecek projeler Uretmek ve bun- yayin ve matbaa islerini yliritmek ILISKILER MU-
lari hayata gecirmek DURUGU
Kulturel ve tarihi degerleri koruyarak, Yazili, gérsel ve sosyal medyada beledi- BASIN YAYIN
6 ulusal ve uluslar arasi alanda tanitimina F-7-1-6  yemizle ilgili yer alan haberleri raporla- \/E HALKLA"
destek verecek projeler Gretmek ve bun- K ILISKILER MU-
lari hayata gecirmek ma DURUGU
Kent dlizeni, huzuru ve givenliginisagla- - . o . . ZABITA MU-
7 maya yonelik hizmetlerimizi gelistirmek | 221 Sikayetve taleplerin degerlendiriimesi iy, <y
Kent dizeni, huzuru ve glvenliginisagla- -, , T . L ZABITA MU-
8 maya yonelik hizmetlerimizi gelistirmek So leyemetini WRE e iz I Ceneti! DURLUGU
9 Kent dlizeni, huzuru ve givenligini sagla- F.5.2.3 Pazaryeri denetim faaliyetlerinin yiiri-  ZABITA MU-
maya yonelik hizmetlerimizi gelistirmek tiilmesi DURLUGU
. . N Zabit linin destekl i .
10 Kent duzeni, huzuru ve guvenligini sagla- F.5.0-4 ('?nlel?k %?zrrioerj(eilri”r;“itierilzr Z?]r;:eisllenne- ZABITA MU-
maya yonelik hizmetlerimizi gelistirmek ?/nesi ¢l eg DURLUGU
Belediye personelinin tanimlanmis isin )
niteligine gore istihdam edilmesini sag- DESTEK.HIZ"-
11 lamak ve calisanlarin verimliligini ve F-1-3-1 Memurlar icin 6gle yemegi METLERI MU-
motivasyonunu arttirmak icin destek hiz- DURLUGU
metleri ile sosyal imkanlari gelistirmek
Belediye personelinin tanimlanmis isin )
niteligine gore istihdam edilmesini sag- DESTEK'HIZ"-
12 lamak ve calisanlarin verimliligini ve F-1-3-2 6ie slsa}éllllKHlT(kapsamlrda AT METLERI MU-
motivasyonunu arttirmak icin destek hiz- Ve calistirilacak persone DURLUGU
metleri ile sosyal imkanlari gelistirmek
Belediye personelinin tanimlanmis isin )
niteligine gore istihdam edilmesini sag- Kurumsal ihtiyaclara yonelik mal ve hiz- DESTEK HIZ-
13 lamak ve calisanlarin verimliligini ve F-1-3-3 met satin alma ile ilgili islemler (elek- METLERI MU-
motivasyonunu arttirmak icin destek hiz- trik, internet, akaryakit vb.) DURLUGU

metleri ile sosyal imkanlari gelistirmek
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Belediye personelinin tanimlanmis isin

niteligine gore istihndam edilmesini sag- . . . oo S DESTEK_HiZN—
14 lamak ve calisanlarin verimliligini ve F-1-3-4 ::;mﬁtlzlr;”g:s””e getirebilmesi icin - \\ery ERi M-
motivasyonunu arttirmak igin destek hiz- ¢ K ! DURLUGU
metleri ile sosyal imkanlari gelistirmek
Belediye personelinin tanimlanmis isin )
niteligine gore istihdam edilmesini sag- . . . — S DESTEK.HIZ_.—
15 lamak ve calisanlarin verimliligini ve F-1-35 Hizmet'f;'”l r’:fn””e getirebilmesi icin - \\ery FRi MU-
motivasyonunu arttirmak igin destek hiz- arag satin alinmasi DURLUGU
metleri ile sosyal imkanlari gelistirmek
16 Sosyal, bilissel ve egitsel alanda hizmet- 5, ,  Mesleki egitim ve kisisel gelisim kurs- KULTUR ISLERI
ler gelistirmek ve yayginlastirmak lar acmak MUDURLUGU
Tarimsal yapi hizmetleri planlayarak ta- ilce tarimini desteklemek adina tanitim KULTUR ISLER]
17 rnimsal Uretimi arttirmaya yonelik AR-GE F-4-2-1 faaliyetlerinde ve AR-GE ¢alismalarinda MUDURLUGD
faaliyetlerinde bulunmak bulunmak
Kiltdrel ve tarihi degerleri koruyarak, o )
ulusal ve uluslar arasi alanda tanitimina - . S . KULTUR ISLERI
18 destek verecek projeler iiretmek ve bun- F-7-1-7  Kaltur ve turizm festivali dizenlenmesi MUDURLUGD
lar hayata gecirmek
Kiltdrel ve tarihi degerleri koruyarak, o )
19 ulusal ve uluslar arasi alanda tanitimina F.7-1.8 Termal turizmi destekleyici tanitim faa- KULTUR ISLERI
destek verecek projeler tiretmek ve bun- liyetleri diizenlenmesi MUDURLUGU
lar hayata gecirmek
ilge sinirlarinda yasayan i ; . ; o )
vatandaslarnmizin  birlikteligini  ve licemiz sinirlani icinde ikamet eden iy riyp i) R
20 - F-7-2-1 vatandaslarimiza taziye hizmeti e e
paylasimini artiracak organizasyonlar ve 51 ” MUDURLUGU
faaliyetler diizenlemek Sl
ilge sinirlarinda yasayan o )
Yl vatandaslarimizin birlikteligini Ve 255 Ramazan etkinligi organizasyonu du- KULTUR ISLERI
paylasimini artiracak organizasyonlar ve zenlemek MUDURLUGU
faaliyetler diizenlemek
ilge sinirlarinda yasayan il ; | | K ol o )
vatandaslarmizin  birlikteligini  ve gemiz_sinirlarinda evlenecek olan iy pyp g R
22 . F-7-2-3  ciftlerimiz icin nikah cuzdani temin N S
paylasimini artiracak organizasyonlar ve dil . MUDURLUGU
faaliyetler diizenlemek eaimesi
ilge sinirlarinda yasayan L )
23 vatandaslarimizin birlikteligini Ve o4 Kent Konseyi, genclik, kadin, cocuk, en- KUI:TUUR I$J.EI3I
paylasimini artiracak organizasyonlar ve gelli meclislerinin desteklenmesi MUDURLUGU
faaliyetler dliizenlemek
Kaltdr, sanat ve spor etkinliklerini yay- o )
oa ginlastirarak farkli kultirlerden insanla- F-81-1 Cocuk senlikleri organizasyonu KULTUR ISLERI
rn birlik icinde yasadigi bir Pamukkale diizenlemek MUDURLUGU
olusturmak.
licemiz icindeki  sportif  faaliyetleri Cocuklar ve yetiskinler icin spor kurslari  KULTUR ISLERI
25 destekleyerek gelisimlerine katkida F-82-1 *. e
dlizenlemek MUDURLUGU
bulunmak
icemiz icindeki sportif faaliyetleri ligemiz adini tasiyan Pamukkale Bele- | 5 50 ISLERI
26 destekleyerek gelisimlerine katkida F-8-2-2 diyespor’un gelisimini desteklemek ve MUDURLOGD
bulunmak finansal katki saglamak
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2.ve 3. sinif gayrisih-
Halk saglig ile ilgili gerekli analiz ve de- hi ~ milessese, sihhi  milessese = RUHSAT VE
27 netimleri yapmak ve halkin bilinglenme- F-6-3-1 isyerlerinin ve umuma acik istiharat ve© . DENETIM MU-
sini saglamak eglence yerlerinin ruhsat ve denetim  DURLUGU
calismalarini etkin yonetmek
Halk sagligl ile ilgili gerekli analiz ve de- . . 5 RUHSAT VE"
28 netimleri yapmak ve halkin bilinglenme-  F-6-3-2 ﬁ‘;'lf” sikayet ve talepleri sonuclandit- ey ering i
sini saglamak DURLUGU
- PARK VE BAH-
Yesil alanlarin bakimlarini yapmak ve Sokak hayvanlari icin barinaklar (kus .
29 miktanmi arttirmak F6-2-1 | vasi, kedi-kdpek evieri vs) yapmak CELER MU-
yuvast, P yap DURLUGU
Yesil alanl bakiml K Atil durumda bulunan yesil alanlar di- PARK VE BAH-
30 rr?ils«ltaﬁne:r;ftfc:?maak imianni yapmax Ve pg oo zenlemek/revize etmek ve yeni nesil CELER MU-
parklar yapmak DURLUGU
PARK VE BAH-
Yesil alanlarin bakimlarini yapmak ve Mevcut parklarin bakim ve onarimlarini .
31 miktanm arttirmak F6-2-3 apmak GELER MU-
yap DURLUGU
Yesil alanl bakiml K Muhtelif parklar icin ahsap donatilar PARK VE BAH-
32 rr?ililtaﬁné:r;?t:?mai imianni-yapmax Ve g5 4 (oturma banki, ¢cop kovasi, piknik ma- CELER MU-
sasl vb.) yapmak DURLUGU
Yesil alanlarin bakimlarin mak PARK VE BAH-
33 res! alaniann bakimiarini yapmak Ve g5 5 sikayet ve taleplerin degerlendiriimesi  CELER MU-
miktarini arttirmak L
DURLUGU
; . . ; . o SOSYAL DES-
llcemizde yasayan dezavantajli gruplarin lice sinirlari icinde yasayan ihtiyac :
o . - . . - TEK HIZMET-
34 toplumsal yasamla buUtunlesmesine F-2-1-1 sahibi kimselere berber hizmeti Lo
LERI MUDUR-
katkida bulunmak sunulmasi e
LUGU
: . . . . SOSYAL DES-
licemizde yasayan dezavantajli gruplarin Hasta ve engelli vatandaslara yonelik .
- . o i ; TEK HIZMET-
35 toplumsal yasamla buUtanlesmesine F-2-1-2 yardimci saglik malzemesi tedarik et- L
LERI MUDUR-
katkida bulunmak mek .
LUGU
ilce sinirlarmiz  icinde  yasayan DSOS DIzes
36 Sosyal_, b_lllssel ve egitsel alanda hizmet- F-3-1-2 vatandaglanmiza psikolojik TEK HI%MET—
ler gelistirmek ve yayginlastirmak . L . LERI MUDUR-
danismanlik hizmeti verilmesi s
LUGU
i i q | | ilce sinirlarimiz icindeki dezavantajli  SOSYAL DES-
gemizde yasayan ezavapt_{aj | grup arn gruplarin  sosyal hayata kathmini  TEK HiZMET-
37 toplumsal yasamla butinlesmesine F-2-1-3 destek] Kk ad diger d K LERI MUDUR
katkida bulunmak estexlemek adina diger dernex ve Mventh
vakiflarla ortak calismalar yaritmek LUGU
Sosyal yardimdan yararlandirilacak ihti- i | icind it SOSYAL DES-
yac sahibi kisilerin tespitini yapmak, ihti- e sihirian iginde yasayan INYae  rpy izpveT-
38 ; . .. F-2-2-1 sahibi vatandaslara ekonomik PR
yaclarini belirlemek ve refah dizeylerini aimi K LERI MUDUR-
yiikseltmek yardimlar yapma LUGD
Sosyal yardimdan yararlandirilacak ihti- ) SOSYAL DES-
39 yac sahibi kisilerin tespitini yapmak, ihti- F.0.0.0 lice sinirlari icinde yasayan ihtiyag TEK HI%MI:ZT—
yaclarini belirlemek ve refah duzeylerini sahibi 6grencilere burs verilmesi LERI MUDUR-
yiikseltmek LUGU
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Sosyal yardimdan yararlandirilacak ihti- SOSYAL DES-

40 Yac sahibi kisilerin tespitini yapmalk, ihti- F0.0.3 Kadin konuk evi ve ¢ocuk evi giderleri- TEK HI%M?T—
yaclarini belirlemek ve refah dizeylerini nin finansmanina katki saglamak LERI MUDUR-
yukseltmek LUGU
Sosyal yardimdan yararlandirilacak ihti- lice sinirlari icinde yasayan ihtiyac SOSYAL DES-

a1 Yae sahibi kisilerin tespitini yapmak, ihti- F0.0.4 sahibi kimselere gida ve giyecek gibi TEK_ HI%MEZT—
yaclarini belirlemek ve refah duzeylerini temel ihtiyac malzemeleri yardimi LERI MUDUR-
yukseltmek yapilmasi LUGU
Sosyal yardimdan yararlandirilacak ihti- ) SOSYAL DES-

40 Yac sahibi kisilerin tespitini yapmak, ihti- F0.0.5 lice sinirlari icinde bebegi olan ailelere  TEK HIZMET-
yaclarini belirlemek ve refah diizeylerini bebek seti verilmesi LERI MUDUR-
yukseltmek LUGU
Kurumsal karar verme slrecini etkin yo- Makamin gerektirdigi temsil ve agirla-

2 . . ) OZEL KALEM

43 netmek ve kararlarin seffaf, erisilebilir F-1-4-1 ma hizmetlerini gerceklestirmek ve top- MUDURLUGD
olmasini saglamak lanti dizenlemek
Kurumsal karar verme surecini etkin yo- - - - 5 &

44 netmek ve kararlarin seffaf, erisilebilir F-1-4-2 BeIleyen:nEmT ?ttelsltllkkrlrumla[cla da I\lefJI;:DLUPI;?_IEJ%I\CJ
olmasini saglamak zenlenen toplantilara katihm saglamasi
Kurumsal karar verme surecini etkin yo Baskaniik makamina gelen ve baskan-

45 netmek ve kararlarin seffaf, erisilebilir F-1-4-3 !”ffi Z|ya"ret (.eld”.eg.uljm lige ial}rmwz: Iai%ul';?_b%%
olmasini saglamak istek ve onerileri dinlenererek, ilgili bi-

rimlere aktarmak
Belediye personelinin tanimlanmis isin INSAN
niteligine gore istihdam edilmesini sag- = S

46 lamak ve c¢alisanlarin verimliligini ve F-1-3-6 Tam pelrskqnell.ygsal I‘n-t(.avz-uat.llle k|§|sel K\';\\E”\é%l?-h':ﬂm
motivasyonunu arttirmak icin destek hiz- MRS S S T AT ] P O
metleri ile sosyal imkanlari gelistirmek MUDURLUGU
Belediye personelinin tanimlanmis isin INSAN
niteligine gore istihdam edilmesini sag- insan kaynaklar hizmetlerinin etkin ve  KAYNAKLARI

47 lamak ve calisanlann verimliligini ve F-1-3-7 i virGil . VE EGITIM
motivasyonunu arttirmak icin destek hiz- verimil yurutuimes PO
metleri ile sosyal imkanlari gelistirmek MUDURLUGU
Vizyona ulasmak icin gerekli olan kay-
nak ihtiyacinin kal1r§|lanma5|,|f|nz|:msman Kalite yonetim sisteminin gelistirilme- iINSAN

48 é?gge:énr:g%ayizl kr)n[]?tz:elgaepiﬁengr;grla_- F11-1 si ve guncel kalite standartlarina uy- KAYNAKLARI
ma kapasitesinin gelistiriimesi icin idari, gunlagtirimas)  (1S0-9001:2015-150 VE EGITIM |
mali, hukuki ve kalite yonetimin glclen- 10002 vb.) MUDURLUGU
dirilmesini saglamak
Belediye personelinin tanimlanmis isin INSAN
niteligine gore istihndam edilmesini sag- I T, )

49 lamak ve calisanlarin verimliligini ve F-1-3-8 ;(gr:lérqnugslh’.t;yag ‘Sal:r};qnqﬁu anlt:ar:L;ISl per KO\E”\IJE%TTI]AMRI
motivasyonunu arttirmak icin destek hiz- : Pt v Inin yapi : P O
metleri ile sosyal imkanlari gelistirmek MUDURLUGU
Belediye personelinin tanimlanmis isin INSAN
niteligine gore istihdam edilmesini sag- Personel motivasyonunu ve verimliligini

U . . . KAYNAKLARI

50 lamak ve calisanlarin verimliligini ve F-1-3-9 artirmaya yonelik sosyal aktiveler du- VE EGITIM
motivasyonunu arttirmak icin destek hiz- zenlenmesi PO
metleri ile sosyal imkanlari gelistirmek MUDURLUGU
Kurumsal karar verme surecini etkin yo6- . - . . - -

e A Resmi evraklarla ilgili gerekli is ve is-  YAZI ISLERI

51 netmek ve kararlarin seffaf, erigilebilir F-1-4-4 lemlerin yapiimasi MUDURLUGU

olmasini saglamak
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Kurumsal karar verme surecini etkin yo6-

Meclis toplantilar ile ilgili is ve islemle-

YAZI iSLERI

52 netmek ve kararlarnn seffaf, erisilebilir F-1-4-5 ="~ " . e gy
olmasini saglamak rin yaratalmesi MUDURLUGU
Kurumsal karar verme surecini etkin yo- . S . : :

53 netmek ve kararlarin seffaf, erisilebilir F-1-4-6 lEnclumen “tonrJ)El:danIa!ﬂ lle ilgili is ve is I\/Tﬁélulgtﬁglu
olmasini saglamak emierin yurutuimesi
Kurumsal karar verme surecini etkin yo- L . N : :

54  netmek ve kararlarin seffaf, erisilebilir F-1-4-7 Klf[rlfm ar§|V| 1 Ml 5 v 5 i 1 JSSUEEE'U
olmasini saglamak rutuimesi
Halk saglig ile ilgili gerekli analiz ve de- . . . i = : .

55 netimleri yapmak ve halkin bilinclenme- F-6-3-3 Vektho-rle Tucadlele kapsaminda ilacla SI\//?SI;ICJ(RIELIJ_EEI
sini saglamak ma hizmeti yapilmasi
Halk saglig ile ilgili gerekli analiz ve de- 6331 sayili kanunun kapsaminda is . ;

. > . o= . O S SAGLIK ISLERI

56 netimleri yapmak ve halkin bilinclenme- F-6-3-4 sagligl ve guvenligi hizmetlerinin yuri- MUDURLUGU
sini saglamak tilmesi
Halk saglig ile ilgili gerekli analiz ve de- Hayvancilik ve hayvan sagligl konula- SAGLIK ISLERI

57 netimleri yapmak ve halkin bilinglenme- F-6-3-5 rinda ilgcemiz dahilindeki besihaneleri MUDURLUGD
sini saglamak Ziyaret etmek
Halk saglig ile ilgili gerekli analiz ve de Salgin hastaliklarla micadele kapsa-

58 netimleri yapmak ve halkin bilinclenme- F-6-3-6 mlndua, llcemizin bulas rlsb_ﬂnm.yuksek SA?LI.K I$LI§RI

AR oldugu yerlerde dezenfeksiyon islemle- MUDURLUGU
sini saglamak T .
rinin yuaratulmesi

Temiz ve saglikli bir kent igin toplumsal I TEMIZLIK iS-

59  bilinci arttirmak, atik yénetimini etkinles-  F-6-1-1 tparI““kka'e llcesinde evsel atklanin — eoi vipUR-
tirmek oplanmasi LOGO
Temiz ve saglikli bir kent icin toplumsal . - TEMIZLIK is-

60  bilinci arttirmak, atik ySnetimini etkinles-  F-6-1-2 :?:l‘:rﬁ'oe l;'ﬁ‘;f;gde olusan bitkisel ) rpi MUDUR-
tirmek Iklarin top : LUGU
Temiz ve saglikli bir kent igin toplumsal Evsel atiklarin toplanmasi igin muhtelif ~ TEMIZLIK iS-

61 bilinci arttirmak, atik yonetimini etkinles- F-6-1-3  yerlere konulmak lizere yer alti cop kon-  LERI MUDUR-
tirmek teyneri alinip yerlestiriimesi LOGU
Temiz ve saglikli bir kent icin toplumsal C e TEI\/_IiZL"iK_i’S-

62  bilinci arttirmak, atik yonetimini etkinles- F-6-1-4 S:r‘gi er\lleer dg..ere'mgr?]r;’f’”m hakkinda | e oi MODUR-
tirmek : uz LUGU
Temiz ve saglikli bir kent igin toplumsal : . . . ., TEIV.IiZL"iK.i.S-

63  bilinci arttirmak, atik yonetimini etkinles-  F-6-1-5 :;96”1'2': m‘;hlfe't'flye”ert'”el ye”ek@t'”'e” LERI MUDUR-
tirmek ayat ekmek kutularini toplama LOG
Temiz ve saglikli bir kent icin toplumsal Lo . _ TEI\/_IiZL"iK_i’S-

64  bilinci arttirmak, atik yonetimini etkinles- F-6-1-6 ﬁ:ggs"e”d'rme amacli brosur vb. bastinl- | eoi \1iipiR-
tirmek ! LOGU
Temiz ve saglikli bir kent icin toplumsal Halkin gevre bilincini olusturma amach ~ TEMIZLIK iS-

65 bilinci arttirmak, atik ydnetimini etkinles- F-6-1-7 calismalar ve diger benzeri etkinlikler ~LERI MUDUR-
tirmek dizenlemek LOGU
Temiz ve saglikh bir kent icin toplumsal TEMIZLIK is-

66 bilinci arttirmak, atik yonetimini etkinles- F-6-1-8 Ambalaj atigl toplamak LERI MUDUR-
tirmek LOGU
Temiz ve saglikli bir kent igin toplumsal - : ~ TEMIZLIK is-

67  bilinci arttirmak, atik yonetimini etkinles-  F-6-1-9 At'kke'ekt”k“ ve elektronik esya topla- | eoi VDR
tirmek ma LUGU
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Temiz ve saglikli bir kent igin toplumsal : NI TEIV'IiZL"iK'i.S.-
68  bilinci arttirmak, atik yonetimini etkinles- F-6-1-10 EOKE;k'a”n ‘{eklpazatr yelr'e”” temizligin- | epi MUDUR-
tirmek e olusan atiklarin toplanmasi LOGU
Muhtarlar tarafindan yazli olarak ve-
rilen, Pamukkale Kaymakamlgl tara-
Kurumsal karar verme sirecini etkin yo- findan génderilen vg muhtarl%k bilgi MUHTARLIK
69 netmek ve kararlarin seffaf, erisilebilir F-1-4-8 sisteminden gelen dilekcelerin ilgili ISLERI MUDUR-
olmasini saglamak > ) gelen e el LOGU
birimlere ydnlendirilmesi ve takibinin
yapiimasi
Kiltur, sanat ve spor etkinliklerini yay- ) MUHTARLIK
ginlastirarak farkli kulturlerden insanla- Isbirligi ve koordinasyon toplantilari S
70 T o F-8-1-2 . ISLERI MUDUR-
rin birlik iginde yasadigl bir Pamukkale duzenlemek LUGD
olusturmak.
KUIlt[]ré sanitfveklsrl)(q.rltgt:«incljiklerini y?y- Mahallelerin sosyal yasaminin gelisme- ~ MUHTARLIK
71 &N g?rl'i[(a?zm diryésafjlglrgirr o ar,  F-81-3  sini desteklemek ve Muhtarliklarin inti- ISLERI MUDUR-
olusturmak. yaclarinin karsilanmasini saglamak LUGU
Vizyona ulasmak icin gerekli olan kay-
nak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman
yonetiminin yapilmasi ve planlama - Belediyemiz adina acilan veya aleyhine HUKUK iSLER]
72 programlama ve butceleme ile raporla- F-1-1-2 acilan dava dosyalarinin is ve islemleri- MUDURLUGD
ma kapasitesinin gelistiriimesi icin idari, nin takibinin yapilmasi
mali, hukuki ve kalite yonetimin guglen-
dirilmesini saglamak
intilaflarin ~ mevzuat  cercevesinde
Vizyona ulasmak icin gerekli olan kay- ve belediyemizin hak ve cikarlarina
nak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman uygun olarak ¢ozimu icin ilgili
yonetiminin yapilmasi ve planlama - muddrldklerden — gerekli  bilgi ve ., ISLERI
73 programlama ve butceleme ile raporla- F-1-1-12 belgelerin temin edilerek, savunmalarin MUDURLUGU
ma kapasitesinin geligtifilmesi iginnidari, hazirlanmasi, hukuki prosedurlere uy-
mali, hukuki ve kalite yonetimin glclen- gun olarak mahkemelere arz edilmesi,
dirilmesini saglamak gerektiginde noter islemlerinin yapil-
masi ve raporlanmasi
Vizyona ulasmak icin gerekli olan kay-
nak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman
yonetiminin yapilmasi ve planlama - e D i : :
74  programlama ve butceleme ile raporla- F-1-1-13 :\éluldel:irrzikéz:/daenvifilﬁer;kUKI gorus ta WJ(SSRIESEEI
ma kapasitesinin gelistirilmesi icin idari, P P
mali, hukuki ve kalite yonetimin guglen-
dirilmesini saglamak
Vizyona ulasmak icin gerekli olan kay-
nak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman
yonetiminin yapilmasi ve planlama - . . . 50 i ;
75 programlama ve butceleme ile raporla- F-1-1-14 Y?kslﬁllgﬁ]vigag::;sgzseld|Ime5| ve degi I-&JLJKSLTRIELIIEEI
ma kapasitesinin gelistiriimesi icin idari, s P
mali, hukuki ve kalite yonetimin gugclen-
dirilmesini saglamak
Vizyona ulasmak icin gerekli olan kay-
nak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman Arabuluculuk komisyonunun is ve is-
6 y?gertz;rrrxg;ayiglIg:]?csgl(\a/fnep:laenl;mc?rla_- F1-1-15 lemlerinin yapilmasi, koordinasyonun HUKUK iSLERI
prog ¢ P saglanarak toplantilara katilim siireci-  MUDURLUGU

ma kapasitesinin gelistirilmesi icin idari,
mali, hukuki ve kalite yonetimin guglen-
dirilmesini saglamak

nin gerceklestirilmesi
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ilcemizin imar planina ve mevzuatina . EMLAK VE
77 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-1 Klamuflasr'lrn;la Ve Gayrimenkul - satin ISTIMLAK MU-
estetigini tasarlamak aima faallyetien DURLUGU
ilcemizin imar planina ve mevzuatina - EMLAKVE
78 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-2 Kamu hizmeti icin kiralama faaliyetleri ~ ISTIMLAK MU-
estetigini tasarlamak DURLUGU
. L Tlzel kisilikleri sona ererek Belediye- :
llgemizin imar planina ve mevzuatina . o . . IMAR VE
79 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-3 mlzel baglgnan Iloelde Igeledllyelerlnfe SEHIRCILIK
estetigini tasarlamak uygulama imar plani revizyonlarinin ta- MODURLUGD
mamlanmasi
ilcemizin imar planina ve mevzuatina Kurum ve vatandaslardan gelen talep- iMAR VE
80 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-4 ler dogrultusunda plan degisikliklerinin SEHIRCILIK
estetigini tasarlamak hazirlanmasi MUDURLUGU
ilcemizin imar planina ve mevzuatina Turizm bolgelerinde yetkili Bakanhklar- iIMAR VE
81 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-5 la koordineli calisarak imar planlari ve  SEHIRCILIK
estetigini tasarlamak plan revizyonlarinin hazirlanmasi MUDURLUGU
Aydin Kultdr Varliklar Koruma Bolge ku-
ilcemizin imar planina ve mevzuatina rulunun arkeolojik ve kentsel sit alanla- iIMAR VE
82 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-6 rina yonelik kararlarin takip edilmesive ~ SEHIRCILIK
estetigini tasarlamak kararlar yoniinde islemlerin gercekles- MUDURLUGU
tirilmesi
ilcemizin imar planina ve mevzuatina Yapilan plan degisiklikleri dogrultusun- iIMAR VE
83 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-7 da veri tabani giincellemesi ve KBS ye  SEHIRCILIK
estetigini tasarlamak veri aktarimi yapilmasi MUDURLUGU
ilcemizin imar planina ve mevzuatina Yapi ruhsatindan yapi kullanma iznine iIMAR VE
84 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-8 kadar olan tiim is ve islemlerin denet-  SEHIRCILIK
estetigini tasarlamak lenmesi MUDURLUGU
Belediye ve koylerden mahalleye do-
ilcemizin imar planina ve mevzuatina nustirllen yerlesim yerleri ile mevcut iIMAR VE
85 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-9 mahallelerimizde imar planina esas je-  SEHIRCILIK
estetigini tasarlamak olojik-jeofizik ve jeolojik-jeoteknik etit MUDURLUGU
raporlarinin hazirlanmasi
Mahalleye donlsen yerlesim yerle-
ilcemizin imar planina ve mevzuatina ri ve mevcut mahallelerde yeni olu- IMAR VE
86 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-10 san imar planlan  dogrultusunda  SEHIRCILIK
estetigini tasarlamak 18. Madde uygulamasi calismalarr MUDURLUGU
yapilmasi
Mahalleye dénusen yerlesim yerleri ve
ilcemizin imar planina ve mevzuatina mevcut mahallelerde yeni olusan imar iIMAR VE
87 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-11 planlar dogrultusunda adres bilgi siste-  SEHIRCILIK
estetigini tasarlamak mi verilerinin giincellenmesi ve numa- MUDURLUGU
rataj islemlerinin ydrutalmesi
Vatandaglardan gelen talepler Cerce-
vesinde cevre duzeni plani haktumleri
Tarimsal yapi hizmetleri planlayarak ta- dogrultusunda yogun yerlesmenin go- IMAR VE
88 rnmsal Uretimi arttirmaya yonelik AR-GE  F-4-2-2 ruldigu kentsel yerlesme alanlari di-  SEHIRCILIK
faaliyetlerinde bulunmak sinda imar durumuna iliskin taleplerin  MUDURLUGU

degerlendiriimesi ve kirsal faaliyetlere
yonelik taleplerin karsilanmasi
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Vizyona ulasmak igin gerekli olan kay-
nak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman

yonetiminin yapiimasi ve planlama - MALI HIZMET-
89 programlama ve butceleme ile raporla- F-1-1-3  Gelir birimlerinin etkin yonetimi LER MUDUR-

ma kapasitesinin gelistirilmesi icin idari, LUGU

mali, hukuki ve kalite yonetimin glclen-

dirilmesini saglamak

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kay-

nak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman o

yonetiminin yapilmasl ve planlama - . , . L MALI HIZMET-
90 programlama ve bitceleme ile raporla- F-1-1-4 Ell:r:ii?m St gl G LER MleDUR

ma kapasitesinin gelistirilmesi icin idari, LUGU

mali, hukuki ve kalite yonetimin glgclen-

dirilmesini saglamak

Vizyona ulasmak igin gerekli olan kay-

nak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman o

yonetiminin yapiimasi ve planlama - Vatandaslara PTT, banka ve in- MALIHIZMET-
91 programlama ve biitceleme ile raporla- F-1-1-5 ternet aracihg ile ddeme kolayhg LER MUDUR-

ma kapasitesinin gelistiriimesi icin idari, saglanmasi LOGU

mali, hukuki ve kalite yonetimin glclen-

dirilmesini saglamak

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kay-

nak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman . o

yonetiminin yapilmasi ve planlama - Odeme emri ve icra takibi calismalariyla  MALI HIZMET-
92 programlama ve biitceleme ile raporla- F-1-1-6 giini gecmis alacaklarin tahsilatint  LER MUDUR-

ma kapasitesinin gelistirilmesi icin idari, yapmak LUGU

mali, hukuki ve kalite yonetimin giclen-

dirilmesini saglamak

Vizyona ulasmak igin gerekli olan kay-

nak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman o

yonetiminin yap|lnjg5| ve p!anlama - Belediyemize ait tium sicillerin tarana- MALI H!.ZM-ET_
93 programlama ve bltceleme ile raporla- F-1-1-7 . . LER MUDUR-

ma kapasitesinin gelistirilmesi icin idari, rak vergi kayiplarini gidermek LUGU

mali, hukuki ve kalite yonetimin glclen-

dirilmesini saglamak

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kay-

nak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman o

yonetiminin yapilmasi ve planlama - MALI HIZMET-
94 programlama ve biitceleme ile raporla- F-1-1-8 ic kontrol eylem planinin uygulanmasi LER MUDUR-

ma kapasitesinin gelistirilmesi icin idari, LUGU

mali, hukuki ve kalite yonetimin gliclen-

dirilmesini saglamak

Vizyona ulasmak igin gerekli olan kay-

nak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman o

yonetiminin yapilmasi ve planlama - " MALI HIZMET-
95 programlama ve bitgeleme ile raporla- F-1-1-9 fStr?-teJ;k Plan, perf?]rmalns Programi Ve | er MUDUR-

ma kapasitesinin gelistirilmesi icin idari, aallyet raporunun hazirlanmasi LUGU

mali, hukuki ve kalite yonetimin glclen-

dirilmesini saglamak

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kay-

nak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman o

yonetiminin yapilmasi ve planlama - Mevcut  gelir  kaynaklarini  arttir-  MALI HIZMET-
96 programlama ve bitceleme ile raporla- F-1-1-10 maya yonelik analizler yaparak LER MUDUR-

ma kapasitesinin gelistirilmesi icin idari, dneri raporu hazirlamak LUGU

mali, hukuki ve kalite yonetimin glclen-
dirilmesini saglamak
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Vizyona ulasmak igin gerekli olan kay-
nak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman

Belediye birimlerinin  her tarlu is

yonetiminin yapilmasi ve planlama - . . - . TEFTI_§ KURU
97 programlama ve butceleme ile raporla- F-1-1-11 ye llslemlerlyle ”%I“ ola.rallk Iteft|§, LU MUDURLU-
ma kapasitesinin gelistirilmesi icin idari, |r10(? g'me \{e sorusturma isiemierinin GU
mali, hukuki ve kalite ydnetimin gliglen- yuratdimesi
dirilmesini saglamak
Teknolojileri etkin ve verimli kullanarak - S A . S
98  veri givenligini olusturarak kaliteli ve st-  F-1-2-1 tB'”E."ei'?'ht.'yac(;ﬁ'a“b."g'sayar’mak'”e I\?EJLS[lJleLL(!IEGMU
rekli hizmet saglamak. echizat temin ediimest
Teknolojileri etkin ve verimli kullanarak Sistem kaynaklarinin  glclendiriimesi P
L o L . . . ; BILGI ISLEM
99 veri guvenligini olusturarak kaliteli ve su- F-1-2-2 icin gerekli gincellemelerin yapiimasi MUDURLOGU
rekli hizmet saglamak. ve saglikli bir ag altyapisi olusturulmasi
Elektronik belge yonetim sistemine ge-
Teknolojileri etkin ve verimli kullanarak cilmesi, dijital arsivin kurulmasi ,robo- BILGI iSLEM
100 veri glivenligini olusturarak kaliteli ve si- F-1-2-3  tik kodlama ve birimlerin ihtiyaci olan MUDURLUGD
rekli hizmet saglamak. yazihm,lisans,sertifikalarin temin edil-
mesi
Teknolojileri etkin ve verimli kullanarak Afet ydnetim sistemi geregi veri glivenli- BILGI ISLEM
101 veri guvenligini olusturarak kaliteli ve si- F-1-2-4  ginin saglanmasi icin gerekli altyapinin MUDURLOGE
rekli hizmet saglamak. kurulmasi
Teknolojileri etkin ve verimli kullanarak - ey A ) S oA
102 veri givenligini olusturarak kaliteli ve sii-  F-1-2-5 B'”ln".e”rt‘ ihtiyact olan sarf olan malze SBLSEJIF?LLUEGMU
rekli hizmet saglamak. melerin temini
Teknolojileri etkin ve verimli kullanarak Belediyemiz bunyesinde kullanilan ve BILGI ISLEM
103 veri glivenligini olusturarak kaliteli ve si- F-1-2-6  kullanilacak gu¢ kaynagl, yazici vb. kira- MUDURLOGE
rekli hizmet saglamak. lama ve bakim giderleri
Teknolojileri etkin ve verimli kullanarak Mobese glvenlik kamera sistemlerinin P
L N I . . . BILGI ISLEM
104 veri guvenligini olusturarak kaliteli ve su- F-1-2-7 ve anons sistemleri kurulum,bakim MUDURLUGD
rekli hizmet saglamak. onarim giderleri
Etkin risk ydnetimi ile afetlere miidahale . . . FEN ISLERI
105 kapasitesini gelistirmek F-5-1-1  Sivil savunma hizmetleri MUDURLUGD
106 Etkin risk yonetimi ile afetlere midahale o , Acil durumlara miidahale igin hizmet  FEN ISLERI
kapasitesini gelistirmek gruplar olusturmak MUDURLUGU
Etkin risk ydnetimi ile afetlere miidahale . FEN ISLERI
107 kapasitesini gelistirmek F-5-1-3 Afet ve acil durum planlari yapiimasi MUDURLUGD
ilcemizin imar planina ve mevzuatina - . ; ;
108 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-12 Yo]lc t:?kllm Vi A 1 Rl el MFLIJESUEELEJ’(?S'U
estetigini tasarlamak astaft alimi
ilgemizin imar planina ve mevzuatina . . ) : :
109 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-13 A';{?P's' biten mahallelerin Ust yapr ya MFESU%EE'U
estetigini tasarlamak pIm isi
ilgemizin imar planina ve mevzuatina " I ) ; ;
110 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-14 if;t:' :apl)::g]saya_ L9 CIEHED CLEID MTSLJ%E?U
estetigini tasarlamak In yap! Higt
ilcemizin imar planina ve mevzuatina . ; ;
111 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-15 rBre;;cor; p?nrke yol kaldinm bakim ve ona MFSSLJ'%ILEJE'U
estetigini tasarlamak im yapimi
ilcemizin imar planina ve mevzuatina Kent estetigini bozan metruk binalarin FEN ISLERI
112 wuygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-16 tespiti ve yikim sureci icin gerekli olan MUDURLUGD

estetigini tasarlamak

ihale ile ilgjli is ve islemlerin yapiimasi
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ilcemizin imar planina ve mevzuatina

113 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-17 Saglk ocagl yapimi MFLIJEDNUIEII:EQU
estetigini tasarlamak
ilcemizin imar planina ve mevzuatina FEN iSLERI
114 uygun gelisimini saglayarak kent F-4-1-18 Kapali pazaryeri MUDURLOGU
estetigini tasarlamak
Cocuk ve genclere yonelik sosyal amacli . FEN ISLERI
115 fesisler insa edilmesini saglamak F-3-2-1  Ortaokul yapimi MUDURLUGU
Cocuk ve genclere yonelik sosyal amacli . FEN ISLERI
116 (esisler insa edilmesini saglamak ey LR ] MUDURLUGU
Cocuk ve genclere yonelik sosyal amacli . FEN ISLERI
7 fesisler insa edilmesini saglamak F-3-2-3  Anaokuluyapim MUDURLUGU
Cocuk ve genclere yonelik sosyal amacli N FEN ISLERI
118 esisler insa edilmesini saglamak e il e feng) e MUDURLUGU
119 Gocuk ve genglere yonelik sosyal amagh 5 , & iice sinirlarmizda 8 adet hali saha  FEN ISLERI
tesisler insa edilmesini saglamak yapimi isi MUDURLUGU
Kiltur, sanat ve spor etkinliklerini yay- e i e e A eErsas ) )
120 ginlastirarak farkli kulturlerden insanla- F.8.1-4 kEIU Ilelritelsisllzeﬁni; Iloak|mlve onann:|n| FEN ISLERI
rn birlik icinde yasadigi bir Pamukkale P k. faalivetierini desteklemek MUDURLUGU
olusturmak. yapmak, faaliyetlerini destekleme
Kilturel ve tarihi degerleri koruyarak, ) )
121 ulusal ve uluslar arasi alanda tanitimina F7.1-9 Meveut Kultlr merkezinin tamamlan-  FEN ISLERI
destek verecek projeler Uretmek ve bun- masl yapim isi MUDURLUGU
lari hayata gecirmek
Kaltarel ve tarihi degerleri koruyarak, el Kunes | (hae = et se B ) )
1922 ulusal ve uluslar arasi alanda tanitimina F-7-1-10 kuzel blijlijr:u kn(srfl re)stor;sponlugl ;_ F_I.EN_.I$LI§RI._
destek verecek projeler tretmek ve bun- y Y y MUDURLUGU
lari hayata gecirmek pim Igl
13 Dezavantajl gruplar icin sosyal yasam 5., Alzheimer bakim merkezinin faaliyete ~ FEN ISLERI
merkezleri yapmak geciriimesi MUDURLUGU




TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU
iIDARENIN ADI: PAMUKKALE BELEDIYESI
Diger idarelere
. Faaliyet Genel Yonetim | Transfer Edile-
Ekonomik Kod Toplami Giderleri Toplami | cek Kaynaklar SRR
Toplami
1 | Personel Giderleri 0 27.316.000 0 27.316.000
5| 2 | SGK Devlet Prim Giderleri 0 4.209.000 0 4.209.000
()
>
E 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 95.251.000 10.434.000 0 105.685.000
@®
<
E‘ 4 | Faiz Giderleri 0 20.000.000 0 20.000.000
(]
§ 5 | Cari Transferler 3.415.000 3.506.000 0 6.921.000
6 | Sermaye Giderleri 128.291.000 3.115.000 0 131.406.000
7 | Sermaye Transferleri 0 1.513.000 0 1.513.000
8 | Borg Verme 0 0 0 0
9 |Yedek Odenek 0 22.950.000 0 22.950.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 226.957.000 93.043.000 0 320.000.000
~ | D6ner Sermaye 0 0 0 0
(]
= .
& | Diger Yurt ici 0 0 0 0
o
% Yurt Dis| 0 0 0 0
a | Toplam Butce Disi Kaynak Ihti- 0 0 0 0
yacl
Toplam Kaynak ihtiyaci 226.957.000 93.043.000 0 320.000.000
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PERFORMANS HEDEFLERINE iLISKIN ACIKLAMALAR

2021 Performans Programi tablolarinda yer alan hedeflerin mimkun oldugunca sayisal veri-
lerle analiz edilebilir ve kullanima elverisli olmasi saglanmistir. Ancak hedeflerin kamusal hizmetin
Olculebilirligi sorunu da dikkate alinarak olculmeye elverisliligi daha ¢ok faaliyetler Gzerinden sag-
lanmaktadir. Aslinda hedefler, stratejik yonetimin idarece yapilacak politikalarinin da birer gésterge-

si olmasi nedeniyle, daha cok politika yerine hedef tespitinden bahsedilmesi tercih edilmistir.

Belirlenen hedefler, faaliyetlerin degisik faaliyet-projelerle gerceklestiriimesi halinde yapil-
mis sayilacaktir. Bilindigi Uzere stratejik amaclarin geregi olan stratejik hedefler, cogu zaman plan
dénemini de asan surelerde uygulanabilir. Tespit edilen faaliyetlerin dlculebilir olmasi ve somut
gostergelerin secilmesi stratejik amaca ve hedefe ulasiimasinda performans degerlendirmesi icin

yeterlidir.

Performans hedeflerinin bir kismi dogrudan baska dissal faktorler; Bakanliklar proje yar-
dimlar Blyuksehir Belediyesi yonetimleriyle sergilenecek isbirligi ve finansman teminiyle iliskilidir.
Bugln icin mevcut isbirliginin gelecekte de korunmasi halinde, plana yansiyan isbirligine dayali

hedeflerin gerceklesmesi kolaylasacaktir. Kurum ici icsel faktorler ise nispeten daha dengelidir.
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PERFORMANS VERILERININ KAYNAKLARI VE GUVENIRLIGI

Stratejik yonetim; belediyemizce belirlenen amac ve hedefleri gelistirmek icin, elindeki tim

ic ve dis kaynaklari en etkin verimli bir sekilde kullanmasi sureci olarak 6nem kazanmistir.

Belediyemizde uzun vadeli vizyoner yonetim anlayisi, Belediye Baskani'nin liderliginde tum
ust kademe yodneticilerle uygulamaya gecirilmistir. Stratejik plan ve butce iliskisi performans prog-
rami ile gerceklestiriimektedir. Butce hazirlik slrecine entegre edilen performans programi bir mali
yllda stratejik planda yurutilmesi gereken faaliyetlerin kaynak ihtiyacini performans hedef ve gos-

tergelerini iceren idare butce ve faaliyet raporunun hazirlanmasina dayanak olusturmaktadir.

Bu dogrultuda Performans Programinin hazirlanmasi calismalari baslatiimis, birimlerle
yapilan istisare ve toplantilar sonrasinda birim performans tablolari uygun sekilde hazirlanmis-
tir. Calismada yapilan yuz yuze gorusmeler neticesinde Performans hedef ve gostergelerinin elde
edilmesinde kullanilacak verilerin somut olarak belirlenmesi saglanmistir. Hazirlanan performans

dokUmanlarinin son halleri birimlerden alinmistir. Verilerin somut ve 6lcilebilir olmasi saglanmistir.
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Stratejik Plan, Performans Programi ve Bitce iliskisi
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PERFORMANS DEGERLENDIRMESI (KURUM iCi)

IDARE FAALIYET RAPORU




